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MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES

Puntarenas
Estimados sefores:

Asunto: Aprobacién parcial del presupuesto inicial para el afio 2024 de la Municipalidad
de Buenos Aires.

Con el propdsito de que lo haga de conocimiento de los sefiores miembros del Concejo
Municipal y se emitan las instrucciones a las instancias que resulten pertinentes, se le comunica la
aprobacion parcial del presupuesto inicial de esa Municipalidad por la suma de #6.447,8 millones.

1. CONSIDERACIONES GENERALES
1.1. FUNDAMENTO NORMATIVO DE LA GESTION

El acto de aprobacidon presupuestaria se efectia con base en las atribuciones
conferidas a la Contraloria General de la Republica en los articulos 184 de la Constitucion Politica
de la Republica de Costa Rica, 18 de la Ley Orgéanica de la Contraloria General de la Republica
(LOCGR) N.° 7428, 106 del Codigo Municipal, Ley N.° 7794 y otras leyes conexas.
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El presupuesto inicial fue enviado a la Contraloria General mediante el oficio n.°
AMBA-520-2023 del 25 de setiembre de 2023 atendiendo el plazo establecido en los articulos 106
del Codigo Municipal, Ley n.° 7794 y el articulo 19 de la Ley n.° 7428 antes citada, por medio del
Sistema de Informacion sobre Planes y Presupuestos (SIPP), de conformidad con lo preceptuado
en la norma 4.2.12 de las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico (NTPP)'.

La aprobacion interna efectuada por el Concejo Municipal como requisito de validez
del documento aportado, consta en el acta de la sesioén extraordinaria n.° 64-2023, celebrada el 20
de setiembre de 2023. Esto de conformidad con lo regulado en el articulo 13, inciso b) del Cédigo
Municipal y en la norma 4.2.3 de las NTPP.

1.2. ALCANCE DEL ACTO DE APROBACION EXTERNA

La aprobacion parcial se fundamenta en la documentacion proporcionada y en las
certificaciones remitidas por esa entidad de acuerdo con lo establecido en la norma 4.2.14 de las
NTPP; por lo que la veracidad de su contenido es de exclusiva responsabilidad de los funcionarios
que las suscribieron.

Por otra parte, se aclara que de acuerdo con la norma 4.2.16 de las NTPP el analisis
de legalidad que realiza la Contraloria General en la aprobacién presupuestaria externa, se
circunscribe a los aspectos detallados en la norma 4.2.13 de ese mismo cuerpo normativo. Por lo
tanto, bajo la exclusiva responsabilidad de la Administracion, se presume la legalidad de los demas
aspectos no abordados en el analisis descrito, los cuales estan sujetos a la fiscalizaciéon posterior
facultativa y en general a las vias ordinarias de revision de los actos, tanto en sede administrativa
como judicial.

Los ajustes que se realizaron durante el afio 2023 y que de acuerdo con la normativa
vigente no requerian de la aprobacion de la Contraloria General, son de entera responsabilidad de
la Administracion, asi como el cumplimiento de los requerimientos legales y técnicos pertinentes.

Asimismo, de conformidad con el principio de anualidad dispuesto en el articulo 176
de la Constitucion Politica, el inciso d) del articulo 5 de la Ley de Administracion Financiera de la
Republica y Presupuestos Publicos (LAFRPP) y la norma 2.2.3. inciso d) de las NTPP, el
presupuesto aprobado regira durante cada ejercicio econémico, que ira del 1° de enero al 31 de
diciembre.

Finalmente, se aclara que lo resuelto con respecto a este presupuesto no constituye
una limitante para el ejercicio de las potestades de fiscalizacién de la Contraloria General sobre los
recursos y aplicaciones a los cuales se les da contenido presupuestario en este documento o en
futuros presupuestos extraordinarios y modificaciones presupuestarias.

1

Resolucién n.° R-DC-24-2012 del 29 de marzo de 2012 y sus reformas.
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1.3. RESPONSABILIDADES DE LA ADMINISTRACION DURANTE LA FASE DE
EJECUCION PRESUPUESTARIA

Las asignaciones presupuestarias aprobadas constituyen el limite maximo para el uso
y disposicion de los recursos durante la fase de ejecucion. Aun cuando la asignacién
presupuestaria autoriza a la institucion a realizar los gastos, esa asignacién no puede considerarse
por su existencia como una obligacion para la actuacién administrativa, sino que debe ejecutarse
dentro de las posibilidades técnicas, juridicas y financieras de la institucion.

En tal sentido la municipalidad debe establecer los mecanismos de control necesarios
para que la ejecucion presupuestaria se ajuste a las asignaciones aprobadas por la Contraloria
General, se cumpla con el bloque de legalidad y se desarrolle de conformidad con los objetivos,
metas y prioridades contenidas en el plan operativo institucional.

De acuerdo con la norma 4.2.3 de las NTPP, las modificaciones presupuestarias no
deben ser sometidas a la aprobacion externa de la Contraloria General de la Republica, ya que el
acto de aprobacion interna les otorga la eficacia juridica que requieren para su ejecucion en el
periodo respectivo. Sin embargo, en aplicacion del principio de limitacion para el financiamiento de
gastos corrientes con ingresos de capital, la institucion no podra efectuar durante la fase de
ejecucién, modificaciones presupuestarias que impliquen un aumento en el gasto corriente en
detrimento de un gasto de capital que haya tenido como fuente de financiamiento tales ingresos.

La ejecucion del presupuesto es de exclusiva responsabilidad del jerarca y de los
titulares subordinados, la cual debe ajustarse a la programacion previamente establecida y
realizarse con estricto apego a las disposiciones legales y técnicas, dentro de las que se
encuentran la Ley Fortalecimiento de las Finanzas Publicas, n.° 9635 y sus reformas.

En lo correspondiente a la presupuestacion y ejecucion de los gastos corrientes
durante el ejercicio econémico 2024, se deberan considerar los principios presupuestarios de
sostenibilidad y gestion financiera, previendo que en el contexto actual un aumento de los gastos
corrientes puede generar obligaciones permanentes, asi como una limitacion en el crecimiento de
los gastos de capital disponibles para el desarrollo de proyectos de inversién y los compromisos
contractuales adquiridos con terceros. Lo anterior debe preverse para asegurar la estabilidad
financiera institucional necesaria para el cumplimiento de la planificacion de los resultados de
mediano y largo plazo, asi como la continuidad de los servicios publicos.

2. RESULTADOS
Una vez analizada la informacién vy las justificaciones aportadas, el Organo Contralor

resuelve aprobar parcialmente el citado documento presupuestario de conformidad con lo que se
indica a continuacion:
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2.1 APROBACIONES
2.1.1 Ingresos

a) Los ingresos estimados correspondientes a ¢1.425,6 millones por concepto de
Ingresos Tributarios y no Tributarios, Transferencias corrientes y de capital de Instituciones
Descentralizadas no Empresariales, con base en las justificaciones y estimaciones presentadas en
el documento presupuestario.

b) El aporte del Gobierno de Republica, segun registros presupuestarios 70104
001 2310 2151 266 y 70104 280 2310 2151 266 proveniente de la Ley de Simplificacion y
Eficiencia Tributarias, n.° 8114, por la suma de ¢3.772,8 millones ,con base en la Ley de
Presupuesto Ordinario y Extraordinario de la Republica aprobada por la Asamblea Legislativa n.°
10.427.

c) Los ingresos incorporados en la clase “Financiamiento”, correspondientes a
préstamos directos de instituciones descentralizadas no empresariales — Instituto de Fomento y
Asesoria Municipal (IFAM)®> —, por la suma de ¢1.249,4 millones, por concepto de ultimo
desembolso del préstamo de la operacion N° 6-CVL-1457-0718, con base en la documentacion
aportada por la municipalidad.

2.1.2 Gastos

a) El contenido presupuestario para financiar los gastos se aprueba a nivel de
programa y partida que se hayan incluido en el documento presupuestario sometido a
aprobacion, segun lo dispuesto en la norma 4.2.10 de las NTPP con excepcion de lo indicado en
el apartado de improbaciones.

b) Se aprueba el contenido presupuestario de la partida de Remuneraciones hasta
el limite maximo dispuesto en el Titulo Il de la Ley N.° 9635 y sus normas transitorias, por lo que
la ejecucién de esos recursos se debera dar en estricto apego a dicha norma. A su vez,
corresponde exclusivamente a la Administracion realizar los ajustes que considere pertinentes en
la fase de ejecucion presupuestaria para el cumplimiento de las disposiciones contenidas en la
mencionada Ley, sin detrimento de las acciones de fiscalizacién posterior que pueda efectuar el
Organo Contralor y sin perjuicio de las responsabilidades que su eventual incumplimiento pueda
originar.

2.2 IMPROBACIONES

Una vez analizada la informacion y las justificaciones aportadas, el Organo Contralor
realiza las siguientes improbaciones:

2 Contrato PE-0006-2019 del 19 de enero de 2019 (Acuerdo de aprobacién por parte del IFAM namero JD-160-18 del 12
de septiembre de 2018 y aprobado por la Municipalidad de Buenos Aires en sesion ordinaria 123-2018 del 17 de
septiembre de 2018).



TN

Divisidon de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa
—CGR perafiva y

Area de Fiscalizacién para el Desarrollo Local

DFOE-LOC-2475 5 19 de diciembre, 2023
2.2.1 Gastos

El contenido presupuestario en la partida “Remuneraciones” para la creaciéon de 2
plazas por cargos fijos, por cuanto no demuestran razonablemente la sostenibilidad financiera
para adquirir obligaciones salariales de caracter permanente; dado que el estudio de viabilidad
financiera remitido para la plaza de topdgrafo, fue firmado el 25 de setiembre de 2023, posterior a
la aprobacion del presupuesto inicial 2024, realizada en la sesion extraordinaria n.° 64 celebrada
el 20 de setiembre de 2023, viabilidad que tampoco consta en la mencionada acta y solo incluye
el ingreso por concepto del Impuesto de Bienes Inmuebles (IBl), no considerd el ingreso de la Ley
n.° 8114, ya que dicha plaza la proponen financiar con el 50% del IBlI y 50% con recursos de la
Ley n.” 8114.

Asimismo, aportan otra viabilidad que elaboraron para la plaza de Ingeniero en
Sistemas y el Topografo con los recursos de la Ley n.° 8114, tampoco se observan variables del
entorno, comportamiento de los ingresos y gastos de periodos anteriores, entre otros factores
particulares de la municipalidad, que demuestren la sostenibilidad financiera para hacer frente a
las nuevas obligaciones salariales, acorde con la informacion plurianual, que permitan sustentar
el contenido presupuestario propuesto. Adicionalmente, dicha sostenibilidad carece de fecha,
firma, responsable de elaboracion y conclusién del resultado obtenido de dicho analisis; es decir,
si es viable o no su creacion.

Cabe mencionar que la viabilidad financiera a que hace mencion el oficio n.°
PMBA-133-2023 del 12 de diciembre de 2023, ubicada en los folios 0081 al 0095 sesién
extraordinaria n.° 64 celebrada el 20 de setiembre de 2023, tampoco cumple con elementos ya
mencionados.

La situacion descrita incumple los principios de Universalidad e Integridad y de
Sostenibilidad previstos en el articulo 176 de la Constitucién Politica, el articulo 5 inciso a) de la
Ley N.° 8131 y la demas normativa aplicable, asi como de lo requerido en los numerales 2.2.3
inciso a) y ) y 4.2.14. b) ii de las Normas Técnicas sobre Presupuesto Publico
(N-1-2012-DC-DFOE).

Las sumas resultantes de la improbacién de los gastos deberan trasladarse a la
partida de “Cuentas especiales” grupo Sumas sin asignacién presupuestaria, segun su fuente
de financiamiento.

2.3 OTROS ASPECTOS

a) Corregir la informacion digitada en el SIPP de las partidas del gasto en
Servicios y Transferencias Corrientes, de forma que los montos digitados coincidan con lo
aprobado en el acta de la sesion extraordinaria n.° 64 celebrada el 20 de septiembre de 2023.

b) En atencién al principio de sostenibilidad de los servicios publicos y del
marco de presupuestacién plurianual establecidos en el articulo 176 de la Constitucién Politica y en
concordancia en los articulos 13 inciso 1) , 17 inciso i) y del parrafo Il del art. 106 del Cédigo
Municipal, se le recuerda que la instituciéon debe contar con el Plan de Desarrollo Municipal vigente
(plan de mediano plazo) debidamente aprobado por el Concejo Municipal, al cual deben estar
vinculadas las proyecciones de ingresos y gastos presentadas en la informacién plurianual.
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3. CONCLUSION.

El analisis que el Organo Contralor llevé a cabo se fundamenté en el cumplimiento de los
requisitos establecidos en la normativa legal vigente, que regulan la elaboracién y contenido del
plan-presupuesto de la Municipalidad de Buenos Aires. En tal sentido, la Contraloria General
aprueba parcialmente el presupuesto ordinario para el afio 2024 por la suma de €¢6.447,8 3

millones.

Atentamente
Licda. Vivian Garbanzo Navarro Licda. Thayra Esquivel Hernandez
Gerente de Area Fiscalizadora

Firmado
CGR digitalmente

Valide las firmas digitales

FARM/IDVA/mgr
Ce: Expediente N.° CGR-APRI-2023005917

Ni: 21776, 22815, 26460, 26489, 27192, 27947, 28133y 28724 (2023)

G: 2023003435-1

3 Monto exacto €6.447.785.296,92
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MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

19 de setiembre del 2023
MBA-SCM-0667-2023

Sefiores (as)

Division y Fiscalizacién Operativa y Evaluativa
Area de Servicio para el Desarrollo Local
Contraloria General de la Republica

Asunto: Presupuesto ordinario 01-2024 para el Ejercicio Econdmico 2024 de la
Municipalidad de Buenos Aires

Estimados sefiores (as):

Para su conocimiento y fines consiguientes me permito transcribir y notificar acuerdo
tomado por el Concejo Municipal de Buenos Aires, en Sesién Extraordinaria 64- 2023,
celebrada el miércoles 20 de setiembre del 2023 que en letra dice:

ACUERDO 01. SE ACUERDA: El Concejo Municipal de la Municipalidad de Buenos Aires

acuerda:

1- Dispensar de tramite de la Comision de Hacienda y Presupuesto, conforme al Articulo
44 del Cbédigo Municipal.

2- Aprobar el Presupuesto Ordinario 01-2024 para el Ejercicio Economico 2024 de la
Municipalidad de Buenos Aires, la vinculacion, cuadros, anexos, plantilla plurianual y
justificaciones por un monto total neto de ¢ 6 447 785 296,92 el cual se remite a la
Divisioén de Fiscalizacién Operativa y Evaluativa- Area de Servicios para el Desarrollo
Local- Contraloria General de la Republica, para su debida aprobacion

3- Aprobar el Plan Operativo Presupuesto Ordinario N° 01-2024 para el Ejercicio
Econdmico 2024 en la forma presentada, el cual se remite a la Division de Fiscalizacion
Operativa y Evaluativa- Area de Servicios para el Desarrollo Local- Contraloria General

de la Republica, para su debida aprobacion, conforme se detalla:

Buenos Aires, Puntarenas, costado norte del Parque Central de Buenos Aires. Tel.: (506) 2730-2422 « Ext.:118,
Correo electréonico: mmonge@munibuenosaires.go.cr
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. MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES 4
A" PRESUPUESTO ORDINARIO- DE INGRESOS ANO 2024 };g;
R ' SECCION DE INGRESOS -
TABLA

INGRESOS TOTALES 6 447 785 296,92

1000000000000 [ INGRESOS CORRIENTES 1424 798 888,44

1100000000000 [ INGRESOS TRIBUTARIOS 960 208 526,50

1120000000000 | IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 625 454 715,78

1121000000000 | Impuesto sobre la propiedad de bienesinmuebles 625 454 715,78

1121010000000 | Impuesto de Bienes Inmuebles, Ley 7729 625 454 715,78
Impuesto de Bienes Inmuebles, Ley 7729 (Recaudacion

1121010100000 |Afio Actual) 541 108 215,02
Impuesto de Bienes Inmuebles, Ley 7729 (Pendiente

1121010200000 |afios Anteriore) 84 346 500,76

1130000000000 | IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS 303 356 591,07
IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION

1132000000000 [Y CONSUMO DE BIENES Y SERVIC 27 450 000,00
IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION

1132010000000 [Y CONSUMO DE BIENES 26 000 000,00

1132010500000 | Impuestos especificos sobre la construccién 26 000 000,00
IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION

1132020000000 |[Y CONSUMO DE SERVICIOS 1 450 000,00
Impuestos especificos a los servicios de diversion y

1132020300000 |esparcimiento 800 000,00

1132020310000 | Impuesto espectaculos publicos 6% 800 000,00
Otros impuestos especificos sobre la produccion de

1132020900000 [consumo de servicio 650 000,00

1132020910000 | Impuesto especticulos publicos 5% 650 000,00

1133000000000 | OTROS IMPUESTOS A LOS BIENES Y SERVICIOS 275906 591,07
Licencias profesionales, comercialesy otros

1133010000000 |permisos 275906 591,07

1133010110000 | Impuesto sobre rétulos publicitarios (Recaud.periodo ) 10 000 000,00
Impuesto sobre rétulos publicitarios (Recaud. Afio

1133010120000 |anterionres) 855 820,00

1133010200000 | Patentes Municipales Ley 7424 226 453 771,07

1133010210000 | Patentes Municipales (recaudacién afio actual) 219 036 052,85

1133010220000 | Patentes Municipales (pendiente afios anteriores) 7417 718,22

1133010910000 | Patentes de Licores Ley 9047 38597 000,00

1133010911000 | Patentes de Licores (afio actual) 33797 000,00

1133010912000 | Patentes de Licores (afios Anteriores) 4 800 000,00

1190000000000 | OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 31397 219,65

1191000000000 | IMPUESTO DE TIMBRES 31 397 219,65
Timbres Municipales por Hipotecas y Cédulas

1191010000000 |Hipotecarias 26 230 245,00

Buenos Aires, Puntarenas, costado norte del Parque Central de Buenos Aires. Tel.: (506) 2730-2422 « Ext.:118,
Correo electronico: mmonge@munibuenosaires.go.cr
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1191020000000 | Timbres Parques Nacionales 5166 974,65
Timbre Parques Nacionales (Patentes comerciales Afio

1191020100000 |Actual) 4 164 100,36
Timbres Parques Nacionales (Patentes comerciales Afos

1191020200000 [Anteriores) 287 374,29
Timbres Parques Nacionales (Patentes licores Afios

1191020300000 |Anteriores) 690 000,00
Timbres Parques Nacionales (Patentes licores Afios

1191020400000 |Anteriores) 25 500,00

1199000000000 [ INGRESOS TRIBUTARIOS DIVERSOS 454 062 221,35

1199010000000 | Ingreos Tributarios diversos 454 062 221,35

1300000000000 [ INGRESOS NO TRIBUTARIOS 454 062 221,35

1310000000000 | VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 431 463 024,68

1312000000000 [ VENTA DE SERVICIOS 420 502 972,68

1312040000000 | ALQUILERES 41613 017,28

1312040100000 | Alquiler de edificios e instalaciones 41613 017,28

1312040110000 | Alquiler de Mercado 27713 017,28

1312040120000 | Alquiler de locales en edificio termnal de buses 13 500 000,00

1312040140000 |Alquiler de derecho de terminal (uso de piso) 400 000,00

1312050000000 [ SERVICIOS COMUNITARIOS 355 457 666,87

1312050300000 | Servicios de cementerio 16 604 800,45

1312050310000 [ Senvicio de Cementerio (Recaudacion Afio Actual) 14 374 800,45

1312050320000 [ Senvicio de Cementerio (Recaudacion Afios Anteriores) 2 230 000,00

1312050400000 | Servicios de saneamiento ambiental 338 852 866,42

1312050410000 | Servicio Recoleccién de Basura 307 774 598,40

1312050411000 | Senvicio Recoleccion de Basura (recaudacion afio actual) 251 868 991,21
Senvcio Recoleccidon de Basura (pendiente afios

1312050412000 |anteriores) 55 905 607,19

1312050420000 | Servcio de Aseo de Viasy Sitios Publicos 14 787 580,15
Serwcio de Aseo de Vias y Sitios Publicos (recaudacion

1312050421000 |actual) 13 013 586,72
Senvcio de Aseo de Vias y Sitios Publicos (pendiente

1312050422000 |afios ant) 1773 993,43
Servicio de mantenimiento de parques obrasy

1312050440000 [ornato 16 290 687,87
Senvcio de mant. de parques obras y ornato

1312050441000 |[(Recaudacion afio Actu 13 522 765,38
Senvcio de mant. de parques obras y ornato

1312050442000 |(Recaudacion afios ant 2 767 922,49

1312090000000 [ OTROS SERVICIOS 23 432 288,53

1312090900000 | Venta de otros servicios 23 432 288,53

1312090920000 | V.O.S Certificaciones 2 700 000,00

1312090930000 | Certificaciones del Registro Publico.(Digitales) 7 000 000,00

1312090950000 | Certificacion de Uso de Suelos 4383 505,71

1312090960000 | V.O.S. Senvcios Sanitarios terminal de buses 9348 782,82

1313000000000 | DERECHOS ADMINISTRATIVOS 10 960 052,00
DERECHOS ADMINISTRATIVOS A LOS SERVICIOS DE

1313010000000 [TRANSPORTE 10 760 052,00
DERECHOS ADMINISTRATIVOS A LOS SERVICIOS

1313010100000 [DE TRANSPORTE POR CARRETERA 10 760 052,00
Derechos administrativos.Uso de estacionamiento y

1313010110000 [terminales. 10 760 052,00

Buenos Aires, Puntarenas, costado norte del Parque Central de Buenos Aires. Tel.: (506) 2730-2422 « Ext.:118,
Correo electronico: mmonge@munibuenosaires.go.cr
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DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERVICIOS
1313020000000 [PUBLICOS 200 000,00
1313020910000 | Derecho de Cementerio 200 000,00
MULTAS, SANCIONES, REMATES Y
1330000000000 [CONFISCACIONES 4 500 000,00
1331000000000 | MULTAS Y SANCIONES 4 500 000,00
1331090000000 | Otras multas 4 500 000,00
1331090100000 | Multa por la no declaracion de la Patente Municipal 4500 000,00
1340000000000 | INTERESES MORATORIOS 18 099 196,67
1341000000000 | Intereses moratorios por atraso en pago de impuestos 10 610 325,00
Intereses moratorios por atraso en pago de bienes
1342000000000 |senicios 7 488 871,67
1400000000000 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10 528 140,59
TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR
1410000000000 [PUBLICO 10 528 140,59
Transferencias corrientes de Instituciones
1413000000000 [Descentralizadas no Empresarial 10 528 140,59
1413020000000 | Aporte IFAM Licores Nacionales y Extranjeros. 10 528 140,59
2000000000000 | INGRESOS DE CAPITAL 3773611 408,48
2400000000000 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3773611 408,48
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR
2410000000000 |PUBLICO 3773611 408,48
2411000000000 | Transferencias de capital del Gobierno Central 3772816 719,00
2411010000000 | Recursos de la Ley 8114 3772816 719,00
Transferencias de capital de Instituciones Descent
241300000000 |no Empresariales 794 689,48
2413010000000 | Aporte IFAM Ley 6909 reformada por ley 7097 794 689,48
3000000000000 | FINANCIAMIENTO 1249 375 000,00
3100000000000 [FINANCIAMIENTO INTERNO 1 249 375 000,00
Prestamos Directos de Instituciones Descentralizadas
3113000000000 ([no Empresariales 1 249 375 000,00
3113010000000 (Prestamo IFAM 1 249 375 000,00
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MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES

PRESUPUESTO ORDINARIO 2024

ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS

INGRESO
. MONTO .
CODIGO ESPECIFICO Prog| Act/S |Proye APLICACION MONTO
= = = - = =

Impuesto de bienes inmuebles, Ley

1121010000000 7729 62545471578 1| o4 Juntas de Educacion 10% 62545471,58
Impuesto de Bienes Inmuebles, Ley

1121010100000 7729 (Recaudacién Afio Actual) 541108 215,02 | 01 Administracion general 62545471,58
Impuesto de Bienes Inmuebles, Ley

1121010200000  [7729 (Pendiente afios Anteriore) 84346 500,76 || 04 ON.T.1% 6254547,16

62545471578 I [ 04 Registro Nacional 2% 12509 094,32

| 04 Comité Cantonal de Deportes 42767807,34

| 04 Consejo Nacional de Rehabilitacion. 0.5% 7127967,89

I 10 Servicios sociales y complementarios (sin asignacion) 10052 356,27

| 04 Unién Nacional de Gobiernos Locales 2.5.(1000) 3563983,94

I 02 89 [Leyde Movilidad peatonal 3% 18763 641,47

I 09 Educativos y Culturales 25000000,00

Servicios sociales y complementarios (Oficina de la
Il 10 mujer) 18933 448,86
1l 26 Desarrollo Urbano 83239085,62
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SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

I 28 Atencién Emergecias Cantonales 1000 000,00
I 25 Proteccional Medio Ambiente 17 855 966,68
n 06 01 |Oficina de Desarrollo Local 100933 161,70
I 17 Mantenimiento de edificios 18047 834,09
1 04 Caso Pindeco 55000 000,00
| 03 Inversiones propias 29430 000,00
1] 02 Serv. Recoleccién Basura 37384 877,29
11 NICPS 12 500 000,00
Tmpuestos especificos sobre Ia
1132010500000 construccién 26000 000,00 | 01 Administracién General 26000 000,00
1132020310000 Impuesto espectdculos publicos 6% 800 000,00 1 09 Actividades culturales 400 000,00
I 09 Actividades deportivas 400000,00
1132020910000 Impuesto espectaculos piblicos 5% 650 000,00 1 01 Administracién General 650 000,00
Impuesto sobre Rotulos
Publicitarios (Recaudacion afio
1133010110000 Actual) 10 000 000,00 | 01 Administracion General 10 000 000,00
Impuesto sobre Rotulos
Publicitarios (Recaudacion afios
1133010120000 anteriores) 855 820,00 ] 01 Administracion General 855 820,00
Patentes Municipales (recaudacion
1133010210000 afioactual) 219036 052,85 | 01 Administracion General 159 715 590,23
| 02 Auditoria 59320462,62
Patentes Municipales (pendiente
1133010220000 afios anteriores) 7417718,22 | 01 Administracién General 7417718,22
0
Timbres Municipales por Hipotecas
1191010000000 y Cédulas Hipotecarias 26230 245,00 1 01 Administracién General 26230245,00
Timbre Parques Nacionales (ARG Fondo Parques Nacionales(70% después de haber
1191020100000 Actual) 4164 100,36 | 04 separado el 10%) 3255194,03
Timbres Parques Nacionales (AROS
1191020200000 Anteriores) 287374,29 | 04 CONAGEBIO (10%) 516 697,46
Timbres Parques Nacionales Proteccional Medio Ambiente (30% después de haber
1191020300000 (Patentes licores Afios Anteriores) 690 000,00 I} 25 separado el 10%) 1395 083,16
Timbres Parques Nacionales
1191020400000 (Patentes licores Afios Anteriores) 25 500,00
5166974,65
Servicio de Cementerio
1312050310000 (Recaudacién Afio Actual) 14374 800,45 Il 04 Servicio cementerio 8829550,74
Servicio de Cementerio
1312050320000 (Recaudacién Afios Anteriores) 2230000,00 1 04 Servicio cementerio 2230000,00
1312050320000 16604800,45 | 01 Administracion General 1610480,05
Fondo 10% Utilidad para el Desarrollo Servicio
11 07 04 |cementerio 1610480,05
n 27 DIRECCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 2324289,61
1312040110000 Alquiler de Mercado 27713017,28 1 07 Servicio mercado 21621513,80
| 01 Administracién General 234731365
1" 27 DIRECCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 1162 144,81
Fondo 10% Utilidad para el Desarrollo Servicio
m o7 05 [mercado 2582045,02
Alquiler de Tocales en edificio
.131204012000000  |terminal de buses 13 500 000,00 1 11 Terminal de buses 7506 296,15
| 01 Administracién General 5993 703,85
Servicio Recoleccidn de Basura
1312050411000 (recaudacion afio actual) 251868 991,21 1l 02 Servicio basura 191349 608,27
Servicio Recoleccién de Basura
.131205041200000  |(pendiente afios anteriores) 55905 607,19 1 02 Servicio basura 55905 607,19
Fondo 10% Utilidad para el Desarrollo Servicio de
307774598,4 1] 07 02 |Recoleccion de Basura 30054 396,15
I 01 Administracién General 28044 282,93
" 25 Proteccién del medio ambiente 2420703,86
1133010911000 Patentes de Licores (afio actual) 33797 000,00 | 01 Administracién General 38597 000,00
Patentes de Licores (afos
1133010912000 anteriores) 4800 000,00
V.0.5. Servicios Sanitarios de
1312090960000 terminal de buses 9348782,82 1 11 Estacionamientos y terminales 9348782,82
1312090920000 V.0.5 Certificaciones 2700 000,00 | 01 Administracién General 2700 000,00
Certificaciones del Registro
,131209093000000 Publico.(Digitales) 7000 000,00 I 04 CERTIFICACIONES DIGITALES REGISTRO PUBLICO 4200 000,00
1 01 Administracién General 2800 000,00
1312090950000 Certificacion de Uso de Suelos 4383505,71 1 01 Administracién General 4383505,71
Serveio de Aseo de Vias y Sitios
1312050421000 Publicos (recaudacion actual) 13013 586,72 1] 01 Servicio Aseo de Vias 8535924,31
Serveio de Aseo de Vias y Sitios
1312050422000 Publicos (pendiente afios ant) 1773993,43 1] 01 Servicio Aseo de Vias 1773993,43
Fondo 10% Utilidad para el Desarrollo Servicio de Aseo
11 07 01 |de Vias ysitios Publicos 1464 068,00
14787580,15 | 01 Administracién General 1464 068,00
" 27 DIRECCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 1549 526,41
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SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

Servicio de mant. de parques obras

1312050441000 yornato (Recaudacion afio Actu 13522765,38 1l 05 Servicio Mantenimiento parques 9590923,14
Servicio de mant. de parques obras
1312050442000 yornato (Recaudacion afios ant 2767922,49 1l 05 Servicio Mantenimiento parques 2767922,49
Fondo 10% Utilidad para el Desarrollo Servicio
11 07 03 |Mantenimiento de Parquesy Obras de Ornato 1450793,89
nl 27 DIRECCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 1162144,81
16290687,87 | 01 Administracién General 1318903,54
Derechos administrativos.Uso de
.131301011000000 estacionamientoy terminales. 10760 052,00 1l 11 Terminal de buses 6722205,59
| 01 Administracién General 1271200,00
1l 27 DIRECCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 1549526,41
Fondo 10% Utilidad para el Desarrollo Servicio
1l 07 06 [terminales 1217 120,00
Multa por la no declaracion de
1331090100000000 [patentes 4500 000,00 | 01 Administracién General 4500000,00
Intereses moratorios por atraso en
1341000000000 pago de impuestos 10610 325,00 1] o1 Administracién General 10610325,00
Intereses moratorios por atraso en
1342000000000 pago de bienes servicios 7488871,67 | 01 Administracion General 7488871,67
Aporte IFAM Licores Nacionales y
1413020000000 Extranjeros 10528 140,59 1| 01 Administracién General 10528 140,59
2413010000000 Aporte IFAM Ley 6909 794689,48 | Il | 03 Calles y caminos 794 689,48
1313020910000 Derecho de Cementerio 200 000,00 I 04 Servicio Cementerio 200 000,00
Alquiler de derecho de terminal
1312040140000 (uso de piso) 400000,00 | Il | 11 Estacionamientos y terminales 400 000,00
2411010000000 Recursos de la Ley 8114 3772816719,00 | Il [ 02 1 |GESTIONVIAL 1624397 291,65
Reparaciony mantenimineto de maquinariay
| 02 2 |vehiculos 299 050 000,00
I 02 3 Casos de Ejecucion Inmediata 23500 000,00
1 02 4 Servicio de Seguridad para Oficna y Plantel 32500 000,00
Servicios de Profesionales (permisos, estudios,
1 02 5 tasados, Informatica, legal) 40025 000,00
1] 02 6 |Compromisos MOPT/BID- MMEC 76779112,14
11 02 7 |Mantenimiento Periddico. Meta 6 828103528,51
1 02 8 |Mejoramiento en Asfaltos. Meta7 145853 773,63
Drenajes, Aceras, Cunetas y Obras de Contencion.
| 02 9 [Meta8o-10 590198 855,71
1l 02 10 |Puentes.Meta 1l 96 941 449,93
1l 02 11 [Sefalizacién. Meta 12 15467 707,43
3113010000000 Prestamo IFAM 1249375 000,00 1} 02 07 |Segunda Etapa IFAM/ Asfaltados/ Comp Maquinaria 1249375 000,00

TOTAL

6 447 785 296,92

6 447 785 296,92
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MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

PRESUPUESTO ORDINARIO 2024

m DESCRIPCION ~ MONTO B
01 TOTAL GENERAL PROGRAMA | 703 563 866,35
01.01 ADMINISTRACION GENERAL 417 072 640,02
0 |REMUNERACIONES 342 504 327,19
0.0 1| |REMUNERACIONES BASICAS 170 263 011,25
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 169 386 708,36
0.01.05| |Suplencias 876 302,89
0.02| |REMUNERACIONES EVENTUALES 18 850 000,00
0.02.01| |Tiempo extraordinario 850 000,00
0.02.05| |Dietas 18 000 000,00
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 103 525 426,12
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 53 813 634,36
0.03.02| |Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 28 585 758,12
0.03.03| |Decimotercer mes 21 126 033,64
0.04| |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 24 717 459,37
0.04.01| |Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 23 449 897,35
0.04.05| |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 1 267 562,02
0.05| |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 25 148 430,45
0.05.01| |Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 13 740 372,28
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 7 605 372,11
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 3 802 686,06
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MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

1| [SERvICIOS 53 374 301,60
1.02| |SERVICIOS BASICOS 18 795 000,00
1.02.01| |Servicio de agua y alcantarillado 3 420 000,00
1.02.02{ |Servicio de energia eléctrica 11 400 000,00
1.02.03| |Servicio de correo 25 000,00
1.02.04| [Servicio de telecomunicaciones 3950 000,00
1.03| |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 20 246 149,80
1.03.01| |Informacion 1 500 000,00
1.03.02| |Publicidad y propaganda 150 000,00
1.03.03[ |Impresion, encuadernacion y otros 300 000,00
1.03.06| |Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 18 046 149,80
1.03.07| |Servicios de tecnologias de informacion 250 000,00
1.04| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 550 000,00
1.04.06| |Servicios generales 500 000,00
1.04.99| |Otros servicios de gestion y apoyo 50 000,00
1.05| |GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 3 163 073,88
1.05.02| |Viaticos dentro del pais 3163 073,88
1.06| |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 6 000 000,00
1.06.01| |Seguros 6 000 000,00
1.07| |CAPACITACION Y PROTOCOLO 1 500 000,00
1.07.01| |Actividades de capacitacion 1 500 000,00
1.08| |[MANTENIMIENTO Y REPARACION 2770 077,92
1.08.05 |Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 1 750 000,00
1.08.06| [Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion -
1.08.07| |Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina 1 020 077,92
1.09 [IMPUESTOS 350 000,00
1.09.99] |Otros impuestos 350 000,00
2| |[MATERIALES Y SUMINISTROS 20 494 011,23
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 13 144 011,23
2.01.01] |Combustibles y lubricantes 11 744 011,23
2.01.02| |Productos farmacéuticos y medicinales 100 000,00
2.01.04| |Tintas, pinturas y diluyentes 1 200 000,00
2.01.99| [Otros productos quimicos y conexos 100 000,00
2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 300 000,00
2.03.01| |Materiales y productos metalicos 100 000,00
2.03.04| |[Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de computo 100 000,00
2.03.06] |Materiales y productos de plastico 50 000,00
2.03.99] |Otros materiales y productos de uso en la construccion y mantenimiento. 50 000,00
2.04| |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 3 250 000,00
2.04.01| [Herramientas e instrumentos 100 000,00
2.04.02| [Repuestos y accesorios 3150 000,00
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 3 800 000,00
2.99.01| |Utiles y materiales de oficina y cémputo 500 000,00
2.99.02| [Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigacion -
2.99.03| |[Productos de papel, carton e impresos 1 700 000,00
2.99.04| |Textiles y vestuario 200 000,00
2.99.05| [Utiles y materiales de limpieza 1 000 000,00
2.99.06| [Utiles y materiales de resguardo y seguridad 100 000,00
2.99.99| |Otros dtiles, materiales y suministros diversos 300 000,00
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 500 000,00
6.03| |PRESTACIONES 500 000,00
6.03.99| |Otras prestaciones 500 000,00
5| |BIENES DURADEROS 200 000,00
5.01| |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 200 000,00
5.01.03| [Equipo de comunicacion 200 000,00
9| |CUENTAS ESPECIALES =
9.02.02| |Sumas con destino especifico sin asignacién presupuestaria -
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01.02 AUDITORIA 59 320 462,62
0| |REMUNERACIONES 49 946 616,49
0.0 1 REMUNERACIONES BASICAS 19 862 197,08
0.01.01] |Sueldos para cargos fijos 19 862 197,08
0.03 INCENTIVOS SALARIALES 22 409 228,87
0.03.01 Retribucion por afios servidos 8 954 351,28
0.03.02| |Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 10 203 230,64
0.03.03| |Decimotercer mes 3 251 646,95
0.04 CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 3 804 428,46
0.04.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 3 609 329,56
0.04.05| |Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 195 098,90
0.05 CONTRIBUCIONES PATRONAL ES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITAL IZACION 3 870 762,08
0.05.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 2 114 872,02
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 1170 593,37
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizaciéon Laboral 585 296,69
1| |SERVICIOS 6 483 846,13
1.02 SERVICIOS BASICOS 1 081 000,00
1.02.01| [Servicio de agua y alcantarillado 120 000,00
1.02.02| [Servicio de energia eléctrica 840 000,00
1.02.03| |Servicio de correo 25 000,00
1.02.04| |Servicio de telecomunicaciones 96 000,00
1.03 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 10 000,00
1.03.04| [Transporte de bienes 10 000,00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 3 520 000,00
1.04.02| [Servicios juridicos 2 000 000,00
1.04.03| [Servicios de ingenieria y arquitectura 1 500 000,00
1.04.06| [Servicios generales 20 000,00
1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 450 000,00
1.05.01| [Transporte dentro del pais 100 000,00
1.05.02| [Viaticos dentro del pais 350 000,00
1.06 SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 682 846,13
1.06.01| [Seguros 682 846,13
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOL O 500 000,00
1.07.01| [Actividades de capacitacion 500 000,00
1.08 MANTENIMIENTO Y REPARACION 240 000,00
1.08.07[ |Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina 240 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 860 000,00
2.01| [PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 588 400,00
2.01.01| [Combustibles y lubricantes 100 000,00
2.01.02| |Productos farmacéuticos y medicinales 178 400,00
2.01.04| [Tintas, pinturas y diluyentes 310 000,00
2.01.99| [Otros productos quimicos y conexos -
2.04 HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS =
2.04.02 Repuestos y accesorios -
2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 271 600,00
2.99.01 |Utiles y materiales de oficina y computo 93 900,00
2.99.02| |Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigacién 40 000,00
2.99.03[ |Productos de papel, carton e impresos 61 000,00
2.99.04| [Textiles y vestuario 14 000,00
2.99.05| |Utiles y materiales de limpieza 52 500,00
2.99.99| [Otros dtiles, materiales y suministros diversos 10 200,00
5| |BIENES DURADEROS 2 030 000,00
5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBIL IARIO 2 030 000,00
5.01.05| [Equipo y programas de cémputo 2 030 000,00
9 CUENTAS ESPECIALES =
9.02.02| [Sumas con destino especifico sin asignacién presupuestaria -
01.03 ADMINISTRACION DE INVERSIONES PROPIAS 29 430 000,00
1| [SERvICIOS 5 000 000,00
1.04 SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 5 000 000,00
1.04.05( |Servicios informaticos 5 000 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1 000 000,00
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1 000 000,00
2.03.04| [Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de computo 1 000 000,00
5 BIENES DURADEROS 23 430 000,00
5.01] |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 15 430 000,00
5.01.03| [Equipo de comunicacion 3 430 000,00
5.01.04 Equipo y mobiliario de oficina -
5.01.05| [Equipo de cémputo 12 000 000,00
5.99 BIENES DURADEROS DIVERSOS 8 000 000,00
5.99.03 Bienes intangibles 8 000 000,00
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01.04 REGISTRO DE DEUDAS, FONDOS Y TRANSFERENCIAS 197 740 763,71
6] |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 197 740 763,71
6.01| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 142 740 763,71
6.01.01| |Transferencias corrientes al Gobierno Central 6 254 547,16
6.01.01] |ORGANO DE NORMALIZACION TECNICA 1% IBI 6 254 547,16
6.01.02| |Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 20 480 985,80
6.01.02.03| |FONDO DE PARQUES NACIONALES 3255 194,03
6.01.02.02| [CONAGEBIO 516 697,45
6.01.02.04| |REGISTRO NACIONAL 12 509 094,32
6.01.02.05| [CERTIFICACIONES DIGITALES REGISTRO PUBLICO 4 200 000,00
6.01.03| |Transferencias corrientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales 69 673 439,47
6.01.03.01| |JUNTAS DE EDUCACION 10% IBI 62 545 471,58
6.01.03.02| |CONSEJO NACIONAL DE REHABILITACION 7127 967,89
6.01.04| |Transferencias corrientes a Gobiernos Locales. 46 331 791,28
6.01.04.03| |COMITE CANTONAL DE DEPORTES 42 767 807,34
6.01.04.01| |UNION NACIONAL DE GOBIERNOS LOCALES 3563 983,94
6.06] |OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 55 000 000,00
6.06.01| |Indemnizaciones 55 000 000,00
MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES . a .
PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES "Z,d -
ok
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024 —
02 TOTAL GENERAL PROGRAMA I 551 454 005,29
02.01 ASEO DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS 10 309 917,74
0| |REMUNERACIONES 8 903 984,56
0.01| |REMUNERACIONES BASICAS 5 876 433,00
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 3881 622,00
0.01.02| [Jornales 1 940 811,00
0.01.05| |Suplencias 54 000,00
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 1659 295,20
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 1 079 623,80
0.03.03| |Decimotercer mes 579 671,40
0.04| |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 678 215,53
0.04.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 643 435,25
0.04.05| |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 34 780,28
0.05| |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 690 040,83
0.05.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 377 018,28
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 208 681,70
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 104 340,85
1| |SERVICIOS 330 000,00
1.06| |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 230 000,00
1.06.01| |Seguros 230 000,00
1.08| |MANTENIMIENTO Y REPARACION 100 000,00
1.08.04| |Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo de produccion 100 000,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 975 933,18
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 310 180,93
2.01.01| |Combustibles y lubricantes 310 180,93
2.04| |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 100 000,00
2.04.01| |Herramientas e instrumentos 50 000,00
2.04.02| |Repuestos y accesorios 50 000,00
2.99| [UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 565 752,25
2.99.04| |Textiles y vestuario 278 318,35
2.99.05| |Utiles y materiales de limpieza 80 000,00
2.99.06| |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 177 433,90
2.99.99| |Otros dtiles, materiales y suministros diversos 30 000,00
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 100 000,00
6.03| |PRESTACIONES 100 000,00
6.03.99| |Otras prestaciones 100 000,00

Buenos Aires, Puntarenas, costado norte del Parque Central de Buenos Aires. Tel.: (506) 2730-2422 « Ext.:118,
Correo electronico: mmonge@munibuenosaires.go.cr

Pagina 11 de 102


mailto:mmonge@munibuenosaires.go.cr

et

MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

02.02 SERVICIO DE RECOLECCION DE BASURA 284 640 092,75
0| |REMUNERACIONES 127 424 383,99
0.0 1| |[REMUNERACIONES BASICAS 74 180 886,37
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 47 169 615,12
0.01.02| [Jornales 15 526 488,00
0.01.03| [Servicios especiales 7 763 244,00
0.01.05| |Suplencias 3721 539,25
0.02| |REMUNERACIONES EVENTUALES 6 000 000,00
0.02.01| |Tiempo extraordinario 6 000 000,00
0.03[ |[INCENTIVOS SALARIALES 27 662 463,54
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 19 366 821,24
0.03.03| |Decimotercer mes 8 295 642,30
0.04| |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 9 705 901,49
0.04.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 9 208 162,95
0.04.05| |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 497 738,54
0.05| |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 9 875 132,59
0.05.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 5 395 485,75
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 2 986 431,23
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 1493 215,61
1[ [SERvICIOS 121 515 708,76
1.02| |SERVICIOS BASICOS 69 285 054,30
1.02.99| |Otros servicios basicos 69 285 054,30
1.04| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 22 538 043,37
1.04.06| |Servicios generales 22 538 043,37
1.05| |GASTOS DEVIAJEY DE TRANSPORTE 130 000,00
1.05.01| |Transporte dentro del pais 30 000,00
1.05.02[ [Viaticos dentro del pais 100 000,00
1.06| |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 14 422 611,09
1.06.01| |Seguros 14 422 611,09
1.08| |MANTENIMIENTO Y REPARACION 15 000 000,00
1.08.05| |Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 15 000 000,00
1.09| [IMPUESTOS 140 000,00
1.09.99| |Otros impuestos 140 000,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 35 200 000,00
2.01| [PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 15 100 000,00
2.01.01| |Combustibles y lubricantes 15 000 000,00
2.01.02| |Productos farmacéuticos y medicinales 100 000,00
2.04[ |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 15 100 000,00
2.04.01| |Herramientas e instrumentos 100 000,00
2.04.02| |Repuestos y accesorios 15 000 000,00
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 5 000 000,00
2.99.04| |Textiles y vestuario 3 700 000,00
2.99.06| |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 1 000 000,00
2.99.99] |Otros Utiles, materiales y suministros diversos 300 000,00
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 500 000,00
6.03| |PRESTACIONES 500 000,00
6.03.99| |Otras prestaciones 500 000,00
9| |CUENTAS ESPECIALES =
9.02.02| [Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria -
02.03. MANTENIMIENTO DE CALLES Y CAMINOS 794 689,48
0| |REMUNERACIONES 794 689,48
0.0 1| |REMUNERACIONES BASICAS 620 834,99
0.01.02| [Jornales 620 834,99
0.03[ |INCENTIVOS SALARIALES 51 736,25
0.03.03| |Decimotercer mes 51 736,25
0.04 |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 60 531,41
0.04.01| |Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 57 427,24
0.04.05| |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 3104,17
0.05| |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 61 586,83
0.05.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 33 649,26
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 18 625,05
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 9 312,52
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02.04 SERVICIO DE CEMENTERIO 11 259 550,74
0| |REMUNERACIONES 9 124 944,83

0.0 1| |REMUNERACIONES BASICAS 5969 184,30
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 4 315 073,04
0.01.03| |Servicios especiales 1294 521,84
0.01.05| |Suplencias 359 589,42
0.02| |REMUNERACIONES EVENTUALES 250 000,00
0.02.01| |Tiempo extraordinario 250 000,00
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 1 503 549,66
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 909 493,20
0.03.03| |Decimotercer mes 594 056,46
0.04| |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 695 046,06
0.04.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 659 402,67
0.04.05| |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 35 643,39
0.05| |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 707 164,81
0.05.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 386 374,32
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 213 860,33
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 106 930,16
1] [SERVICIOS 1 022 500,00

1.01| |ALQUILERES 300 000,00
1.01.02| [Alguiler de maquinaria, equipo y mobiliario 300 000,00
1.02| |SERVICIOS BASICOS 500 000,00
1.02.01] [Servicio de agua y alcantarillado 350 000,00
1.02.02] [Servicio de energia eléctrica 150 000,00
1.06] |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 172 500,00
1.06.01| [Seguros 172 500,00
1.08| |MANTENIMIENTO Y REPARACION 50 000,00
1.08.04| [Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo de produccion 50 000,00
2| [MATERIALES Y SUMINISTROS 1012 105,91

2.01| [PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 232 105,91
2.01.01| |Combustibles y lubricantes 232 105,91
2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 360 000,00
2.03.02| |Materiales y productos minerales y asfélticos 350 000,00
2.03.06| |Materiales y productos de plastico 10 000,00
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 420 000,00
2.99.03| |Productos de papel, carton e impresos 70 000,00
2.99.04| |Textiles y vestuario 150 000,00
2.99.05| |Utiles y materiales de limpieza 200 000,00
6] |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 100 000,00

6.03| |PRESTACIONES 100 000,00
6.03.99| |Otras prestaciones 100 000,00
02.05 SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE PARQUES 12 358 845,63
0| |REMUNERACIONES 8 310 499,20

0.01| |REMUNERACIONES BASICAS 5 449 577,10
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 3881 622,00
0.01.02| |Jornales 1 244 486,60
0.01.05| |Suplencias 323 468,50
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 1 583 865,36
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 1042 831,32
0.03.03| |Decimotercer mes 541 034,04
0.04| |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y L A SEGURIDAD SOCIAL 633 009,82
0.04.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 600 547,78
0.04.05| |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 32 462,04
0.05| |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 644 046,92
0.05.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 351 888,54
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 194 772,25
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 97 386,13
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1| [SERVICIOS 2 745 885,72
1.02| [SERVICIOS BASICOS 250 000,00
1.02.01| |Servicio de agua y alcantarillado 100 000,00
1.02.02| |Servicio de energia eléctrica 150 000,00
1.04| [SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 2 223 385,72
1.04.06| [Servicios generales 2 223 385,72
1.06] [SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 172 500,00
1.06.01| |Seguros 172 500,00
1.08]| |MANTENIMIENTO Y REPARACION 100 000,00
1.08.04| |Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo de produccion 100 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1 202 460,71
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 359 955,71
2.01.01| |Combustibles y lubricantes 359 955,71
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 20 000,00
2.03.06| |Materiales y productos de plastico 20 000,00
2.04| |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 50 000,00
2.04.01| |[Herramientas e instrumentos 25 000,00
2.04.02| |Repuestos y accesorios 25 000,00
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 772 505,00
2.99.04| [Textiles y vestuario 250 000,00
2.99.05| |Utiles y materiales de limpieza 250 000,00
2.99.06| |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 232 505,00
2.99.99| |Otros utiles, materiales y suministros diversos 40 000,00
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 100 000,00
6.03| |PRESTACIONES 100 000,00
6.03.99| [Otras prestaciones 100 000,00
9| |CUENTAS ESPECIALES =
9.02.02| |Sumas con destino especifico sin asignacién presupuestaria -
02.07 SERVICIO DE MERCADOS, PLAZAS Y FERIAS 21 621 513,80
0| |REMUNERACIONES 8 031 964,97
0.01 REMUNERACIONES BASICAS 4 855 073,04
0.01.01| [Sueldos para cargos fijos 4 315 073,04
0.01.05| [Suplencias 540 000,00
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 1942 636,58
0.03.01 [Retribucion por afios servidos 1419 735,84
0.03.03| |Decimotercer mes 522 900,74
0.04| |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 611 793,86
0.04.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 580 419,82
0.04.05| [Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 31 374,04
0.05| |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 622 461,49
0.05.01| [Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 340 094,64
0.05.02| [Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 188 244,72
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 94 122,13
1| [SERVICIOS 10 089 548,83
1.02| |SERVICIOS BASICOS 1 250 000,00
1.02.01| |Servicio de agua y alcantarillado 800 000,00
1.02.02| |Servicio de energia eléctrica 450 000,00
1.04] |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 5 236 844,64
1.04.06| |Servicios generales 5 236 844,64
1.06| |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 172 500,00
1.06.01| |Seguros 172 500,00
1.08| |MANTENIMIENTO Y REPARACION 3430 204,19
1.08.01| |Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 3 330 204,19
1.08.04| [Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo de produccion 100 000,00
2 MATERIALES Y SUMINISTROS 3 200 000,00
2.01 PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 405 000,00
2.01.01| [Combustibles y lubricantes 115 000,00
2.01.02[ [Productos farmacéuticos y medicinales 80 000,00
2.01.04| |Tintas, pinturas y diluyentes 150 000,00
2.01.99| [Otros productos quimicos y conexos 60 000,00
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 720 000,00
2.03.01| [Materiales y productos metalicos 200 000,00
2.03.03| |Maderay sus derivados 120 000,00
2.03.04| [Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de cémputo 150 000,00
2.03.06| [Materiales y productos de plastico 100 000,00
2.03.99| |Otros materiales y productos de uso en la construccion y mantenimiento. 150 000,00
2.04| |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 210 000,00
2.04.01| |Herramientas e instrumentos 150 000,00
2.04.02| [Repuestos y accesorios 60 000,00
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2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1 865 000,00
2.99.01| [Utiles y materiales de oficina y cémputo 25 000,00
2.99.03| |Productos de papel, cartén e impresos 250 000,00
2.99.04| |Textiles y vestuario 250 000,00
2.99.05| [Utiles y materiales de limpieza 650 000,00
2.99.06| [Utiles y materiales de resguardo y seguridad 200 000,00
2.99.99| |Otros utiles, materiales y suministros diversos 490 000,00

6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 150 000,00

6.03 PRESTACIONES 150 000,00

6.03.99| |Otras prestaciones 150 000,00
5 BIENES DURADEROS 150 000,00

5.01| [MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 150 000,00

5.01.01| |Maquinaria y equipo para la produccion 150 000,00
02.09 EDUCATIVOS Y CULTURALES 25 800 000,00
1| [SERvICIOS 10 200 000,00

1.05 GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 100 000,00
1.05.02| |Viaticos dentro del pais 100 000,00

1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 10 100 000,00
1.07.01| |Actividades de capacitacion 10 100 000,00

2 MATERIALES Y SUMINISTROS 15 000 000,00

2.02] |ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 4 000 000,00
2.02.03| |Alimentos y bebidas 4 000 000,00

2.99 UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 11 000 000,00
2.99.03| |Productos de papel, cartén e impresos 200 000,00
2.99.04| |Textiles y vestuario 4 000 000,00
2.99.99| |Otros utiles, materiales y suministros diversos 6 800 000,00

5 BIENES DURADEROS 600 000,00

5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 600 000,00

5.01.07| |Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo 600 000,00
02.10 SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS 28 985 805,13
0| |REMUNERACIONES 13 150 948,86

0.01 REMUNERACIONES BASICAS 7 267 294,44
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 7 267 294,44

0.03 INCENTIVOS SALARIALES 3 862 776,07
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 3 006 616,80
0.03.03| |Decimotercer mes 856 159,27

0.04| |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1 001 706,35
0.04.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 950 336,79
0.04.05| |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 51 369,56

0.05] [CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 1 019 172,00
0.05.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 556 845,99
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 308 217,34
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 154 108,67

1| [SERvICIOS 3 282 500,00

1.03| |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 300 000,00
1.03.01| |Informacion 300 000,00

1.05| |GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 310 000,00
1.05.01| |Transporte dentro del pais 10 000,00
1.05.02| |Viaticos dentro del pais 300 000,00

1.06] |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 172 500,00
1.06.01| |Seguros 172 500,00

1.07| |CAPACITACION Y PROTOCOLO 2 500 000,00
1.07.01| |Actividades de capacitacion 2 500 000,00

2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 2 200 000,00

2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 700 000,00
2.01.01| [Combustibles y lubricantes 500 000,00
2.01.04| [Tintas, pinturas y diluyentes 200 000,00

2.99| [UTILES. MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1 500 000,00
2.99.01| |Utiles y materiales de oficina y cémputo 300 000,00
2.99.03| [Productos de papel, cartén e impresos 300 000,00
2.99.04| [Textiles y vestuario 700 000,00
2.99.99| [Otros dtiles, materiales y suministros diversos 200 000,00

5| |BIENES DURADEROS 300 000,00

5.01| |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 300 000,00
5.01.04| |Equipoy programas de cémputo
5.01.07| [Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo 300 000,00

9| |CUENTAS ESPECIALES 10 052 356,27

9.02| |SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 10 052 356,27

9.02.02| [Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria 10 052 356,27
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1.06] |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 172 500,00
1.06.01[ [Seguros 172 500,00
1.07| |CAPACITACIONY PROTOCOLO 2 500 000,00
1.07.01| [Actividades de capacitacion 2 500 000,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 2 200 000,00
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 700 000,00
2.01.01| |Combustibles y lubricantes 500 000,00
2.01.04| |Tintas, pinturas y diluyentes 200 000,00
2.99( |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1 500 000,00
2.99.01| |Utiles y materiales de oficina y cémputo 300 000,00
2.99.03| |Productos de papel, carton e impresos 300 000,00
2.99.04| |Textiles y vestuario 700 000,00
2.99.99| |Otros Utiles, materiales y suministros diversos 200 000,00
5| |BIENES DURADEROS 300 000,00
5.01] |[MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 300 000,00
5.01.04| |Equipoy programas de cémputo
5.01.07| |Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo 300 000,00
9| [CUENTAS ESPECIALES 10 052 356,27
9.02| [SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 10 052 356,27
9.02.02| |Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria 10 052 356,27
02.11 SERVICIO DE ESTACIONAMIENTOS Y TERMINALES 23 977 284,56
0 |REMUNERACIONES 17 345 454,44
0.01| |REMUNERACIONES BASICAS 12 354 796,40
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 3 747 638,88
0.01.02| [Jornales 8 035 157,52
0.01.05| |Suplencias 572 000,00
0.02| |REMUNERACIONES EVENTUALES 250 000,00
0.02.01| |Tiempo extraordinario 250 000,00
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 2 075 218,95
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 945 987,00
0.03.03| |Decimotercer mes 1129 231,95
0.04| |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1 321 201,38
0.04.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 1 253 447,46
0.04.05[ |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 67 753,92
0.05| [CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 1 344 237,71
0.05.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 734 452,46
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 406 523,50
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 203 261,75
1| [SERvICIOS 5 141 486,55
1.02| [SERvICIOS BASICOS 4 738 986,55
1.02.01| [Servicio de agua y alcantarillado 3 738 986,55
1.02.02| |Servicio de energia eléctrica 1 000 000,00
1.06] |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 402 500,00
1.06.01| [Seguros 402 500,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 1 340 343,57
2.01| [PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 25 000,00
2.01.01| |Combustibles y lubricantes 25 000,00
2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 80 000,00
2.03.04| |Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de computo 30 000,00
2.03.06| |Materiales y productos de plastico 50 000,00
2.99| [UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1 235 343,57
2.99.03[ |Productos de papel, carton e impresos 317 224,57
2.99.04| |Textiles y vestuario 300 000,00
2.99.05| |Utiles y materiales de limpieza 400 000,00
2.99.06| |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 200 000,00
2.99.99| |Otros Utiles, materiales y suministros diversos 18 119,00
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 150 000,00
6.03| |PRESTACIONES 150 000,00
6.03.99| |Otras prestaciones 150 000,00
9| |CUENTAS ESPECIALES =
9.02.02| [Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria -
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02.17 SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 18 047 834,09
0| |REMUNERACIONES 11 818 768,24
0.0 1| |REMUNERACIONES BASICAS 7 949 260,76
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 7 629 260,76
0.01.05| |Suplencias 320 000,00
0.02| |REMUNERACIONES EVENTUALES 300 000,00
0.02.01| |Tiempo extraordinario 300 000,00
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 1753 342,50
0.03.01| |Retribucion por afos servidos 983 911,48
0.03.03| |Decimotercer mes 769 431,02
0.04| |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 900 234,29
0.04.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 854 068,43
0.04.05| |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 46 165,86
0.05| |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 915 930,69
0.05.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 500 437,94
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 276 995,17
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 138 497,58
1| |SERVICIOS 3 259 065,85
1.02| |SERVICIOS BASICOS 350 000,00
1.02.01| [Servicio de agua y alcantarilado 200 000,00
1.02.02| [Servicio de energia eléctrica 150 000,00
1.05| |GASTOS DEVIAJEY DE TRANSPORTE 400 000,00
1.05.02| |Viaticos dentro del pais 400 000,00
1.06] |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 200 000,00
1.06.01] [Seguros 200 000,00
1.08| |MANTENIMIENTO Y REPARACION 2 309 065,85
1.08.01] [Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 2 309 065,85
2| |[MATERIALES Y SUMINISTROS 2 465 000,00
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 814 000,00
2.01.01| |Combustibles y lubricantes 110 000,00
2.01.03| |Productos veterinarios 100 000,00
2.01.04| |Tintas, pinturas y diluyentes 554 000,00
2.01.99| |Otros productos quimicos y conexos 50 000,00
2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 969 000,00
2.03.01| |Materiales y productos metalicos 170 000,00
2.03.02| |Materiales y productos minerales y asfalticos 64 000,00
2.03.04| |Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de computo 540 000,00
2.03.06] |Materiales y productos de plastico 120 000,00
2.03.99| |Otros materiales y productos de uso en la construccion y mantenimiento. 75 000,00
2.04| |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 315 000,00
2.04.01| |Herramientas e instrumentos 315 000,00
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 367 000,00
2.99.01| |Utiles y materiales de oficina y computo 7 000,00
2.99.04| |Textiles y vestuario 125 000,00
2.99.05| |Utiles y materiales de limpieza 60 000,00
2.99.06| |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 100 000,00
2.99.99| |Otros dtiles, materiales y suministros diversos 75 000,00
5| |BIENES DURADEROS 405 000,00
5.01] |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 405 000,00
5.01.01| |Magquinaria y equipo para la produccion 355 000,00
5.01.04| |Equipo y mobiliario de oficina 50 000,00
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 100 000,00
6.03| |PRESTACIONES 100 000,00
6.03.99| |Otras prestaciones 100 000,00
9| [CUENTAS ESPECIALES =
9.02.02| |Sumas con destino especifico sin asignacién presupuestaria -
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02.25 PROTECCION AMBIENTAL 21 671 753,70
0| |REMUNERACIONES 10 305 901,40
0.0 1| |REMUNERACIONES BASICAS 7 267 294,44
0.01.01| [Sueldos para cargos fijos 7 267 294,44
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 1 454 921,01
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 783 981,36
0.03.03| |Decimotercer mes 670 939,65
0.04| |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 784 999,39
0.04.01| |Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 744 743,01
0.04.05| |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 40 256,38
0.05| [CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 798 686,56
0.05.01| |Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 436 379,15
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 241 538,27
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 120 769,14
1| |SERVICIOS 9 870 769,14
1.04| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 9 500 000,00
1.04.03| |Servicios de ingenieria y arquitectura 9 500 000,00
1.05| |GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 50 000,00
1.05.02| |Viaticos dentro del pais 50 000,00
1.06| |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 120 769,14
1.06.01| |Seguros 120 769,14
1.07| |CAPACITACION Y PROTOCOLO 200 000,00
1.07.01| |Actividades de capacitacion 200 000,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 1 395 083,16
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1 395 083,16
2.99.03| |Productos de papel, carton e impresos 1 395 083,16
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 100 000,00
6.03| |PRESTACIONES 100 000,00
6.03.99| |Otras prestaciones 100 000,00
02.26 DESARROLLO URBANO 83 239 085,62
0| |REMUNERACIONES 70 165 140,33
0.0 1| |REMUNERACIONES BASICAS 34 478 026,16
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 33 678 026,16
0.01.05| |Suplencias 800 000,00
0.03| [INCENTIVOS SALARIALES 24 820 353,07
0.03.01| |Retribucién por afios servidos 15 622 448,64
0.03.02| |Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 4 636 490,64
0.03.03| [Decimotercer mes 4561 413,79
0.04| |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 5 336 854,13
0.04.01| |Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 5 063 169,30
0.04.05| |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 273 684,83
0.05] |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 5 529 906,97
0.05.01| |Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 2 966 743,53
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 1 642 108,96
0.05.03| [Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 921 054,48
1| |SERVICIOS 7 947 705,71
1.02| [SERVICIOS BASICOS 100 000,00
1.02.04| |Servicio de telecomunicaciones 100 000,00
1.03| |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1 000 000,00
1.03.01| |Informacién -
1.03.06| |Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 1 000 000,00
1.04| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 2 160 000,00
1.04.03| |Servicios de ingenieria y arquitectura 2 000 000,00
1.04.06| |Servicios generales 100 000,00
1.04.99| |Otros servicios de gestion y apoyo 60 000,00
1.05| |GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 500 000,00
1.05.02| |Viaticos dentro del pais 500 000,00
1.06| |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 1 687 705,71
1.06.01| |Seguros 1687 705,71
1.07| |CAPACITACION Y PROTOCOLO 1 000 000,00
1.07.01| |Actividades de capacitacion 1 000 000,00
1.08| |MANTENIMIENTO Y REPARACION 1 350 000,00
1.08.05| |Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 1 000 000,00
1.08.06| |Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion 100 000,00
1.08.07| |Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina 250 000,00
1.09| |[IMPUESTOS 150 000,00
1.09.99| |Otros impuestos 150 000,00
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2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 4 705 000,00
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 2 400 000,00
2.01.01| |Combustibles y lubricantes 1 500 000,00
2.01.02| |Productos farmacéuticos y medicinales 600 000,00
2.01.04| |Tintas, pinturas y diluyentes 300 000,00
2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 200 000,00
2.03.04| |Materiales y productos eléctricos, telefonicos y de computo 200 000,00
2.04| |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 1 550 000,00
2.04.01| |Herramientas e instrumentos 50 000,00
2.04.02| |Repuestos y accesorios 1 500 000,00
2.99| [UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 555 000,00
2.99.01| |Utiles y materiales de oficina y computo 100 000,00
2.99.02| |Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigacion 25 000,00
2.99.03| |Productos de papel, carton e impresos 160 000,00
2.99.04| |Textiles y vestuario 200 000,00
2.99.06| |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 50 000,00
2.99.99| |Otros dtiles, materiales y suministros diversos 20 000,00
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 421 239,58
6.03| |PRESTACIONES 421 239,58
6.03.99| |Otras prestaciones 421 239,58
02.27 DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES 7 747 632,05
0| |REMUNERACIONES 7 356 082,61
0.01| |REMUNERACIONES BASICAS 5352 522,72
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 5 352 522,72
0.01.05| |Suplencias -
0.02| |REMUNERACIONES EVENTUALES 20 000,00
0.02.01| |Tiempo extraordinario 20 000,00
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 853 166,32
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 374 267,16
0.03.03| |Decimotercer mes 478 899,16
0.04| |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 560 312,01
0.04.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 531 578,06
0.04.05[ |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 28 733,95
0.05| [CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 570 081,56
0.05.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 311 476,01
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 172 403,70
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 86 201,85
1| |SERVICIOS 115 000,00
1.06| |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 115 000,00
1.06.01] [Seguros 115 000,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 226 549,44
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 76 549,44
2.01.04| |Tintas, pinturas y diluyentes 76 549,44
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 150 000,00
2.99.01| |Utiles y materiales de oficina y computo 80 000,00
2.99.03| |Productos de papel, carton e impresos 70 000,00
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 50 000,00
6.03| |PRESTACIONES 50 000,00
6.03.99| |Otras prestaciones 50 000,00
02.28 ATENCION DE EMERGENCIAS CANTONALES 1 000 000,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 1 000 000,00
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1 000 000,00
2.01.01| |Combustibles y lubricantes 1 000 000,00
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MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
PROGARAMA III: INVERSIONES

PRESUPUESTO ORDINARIO 2024

03 TOTAL GENERAL PROGRAMA I 5 192 767 425,28
03.02. VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE 5 040 955 360,47
03.02.01. Gestién vial 1 597 626 583,99
0| |REMUNERACIONES 652 498 013,99

0.0 1| |REMUNERACIONES BASICAS 361 880 300,00
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 348 554 100,00
0.01.02| |Jornales 5 945 400,00
0.01.03| |Servicios especiales 4 800 000,00
0.01.05| |Suplencias 2 580 800,00
0.02| [|REMUNERACIONES EVENTUAL ES 60 000 000,00
0.02.01| |Tiempo extraordinario 60 000 000,00
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 130 349 731,63
0.03.01| |Retribucién por afios servidos 67 000 000,00
0.03.02| |Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 20 870 500,00
0.03.03| |Decimotercer mes 42 479 231,63
0.04| [CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 49 700 703,00
0.04.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 47 151 949,00
0.04.05| |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 2 548 754,00
0.05| |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 50 567 279,36
0.05.01| |Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 27 628 493,36
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 15 292 524,00
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 7 646 262,00
1| |SERVICIOS 71 037 685,00

1.01| |ALQUILERES 18 000 000,00
1.01.01| |Alquiler de edificios, locales y terrenos 18 000 000,00
1.02| |SERVICIOS BASICOS 8 300 000,00
1.02.01| |Servicio de agua y alcantarillado 3 500 000,00
1.02.02| |Servicio de energia eléctrica 4 000 000,00
1.02.04| |Servicio de telecomunicaciones 800 000,00
1.03| |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 16 350 000,00
1.03.01| |Informacion 1 000 000,00
1.03.03| |Impresion, encuadernacion y otros 350 000,00
1.03.06| |Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 15 000 000,00
1.04| [SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 8 000 000,00
1.04.06| |Servicios generales 500 000,00
1.04.99| [Otros servicios de gestion y apoyo 7 500 000,00
1.05| |GASTOS DEVIAJEY DE TRANSPORTE 9 570 000,00
1.05.01| |Transporte dentro del pais 70 000,00
1.05.02| |Viaticos dentro del pais 9 500 000,00
1.06| [SEGUROS. REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 8 317 685,00
1.06.01| |Seguros 8 317 685,00
1.07 CAPACITACION Y PROTOCOLO 2 500 000,00
1.07.01| |Actividades de capacitacion 2 500 000,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 18 529 000,00

2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 2 800 000,00
2.01.02| |Productos farmacéuticos y medicinales 350 000,00
2.01.04| |Tintas, pinturas y diluyentes 1 450 000,00
2.01.99| |Otros productos quimicos y conexos 1 000 000,00
2.03 MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 250 000,00
2.03.01| |Materiales y productos metalicos 100 000,00
2.03.02| |Materiales y productos minerales y asfalticos 100 000,00
2.03.03| |Maderay sus derivados 50 000,00
2.04] |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 2 500 000,00
2.04.01| |Herramientas e instrumentos 2 500 000,00
2.99| [UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 12 979 000,00
2.99.01| |Utiles y materiales de oficina y cémputo 250 000,00
2.99.03| |Productos de papel, carton e impresos 500 000,00
2.99.04| |Textiles y vestuario 5 429 000,00
2.99.05| [Utiles y materiales de limpieza 500 000,00
2.99.06| [Utiles y materiales de resguardo y seguridad 4 500 000,00
2.99.99| |Otros dtiles, materiales y suministros diversos 1 800 000,00
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3| |INTERESES Y COMISIONES 161 654 915,00
3.02| |INTERESES SOBRE PRESTAMOS 161 654 915,00
3.02.03| |Intereses sobre préstamos de Instituciones Descentralizadas no Empresariales 161 654 915,00
6| |[TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1 500 000,00
6.03| |PRESTACIONES 1 500 000,00
6.03.99| |Otras prestaciones 1 500 000,00
5| [BIENES DURADEROS 12 650 000,00
5.01| [MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 10 850 000,00
5.01.01| |Maguinaria y equipo para la produccion 4 000 000,00
5.01.03| |Equipo de comunicacion 900 000,00
5.01.04| |Equipo y mobiliario de oficina 950 000,00
5.01.05| |Equipoy programas de computo 2 000 000,00
5.01.99| |Maquinaria, equipo y mobiliario diverso 3000 000,00
5.99| |BIENES DURADEROS DIVERSOS 1 800 000,00
5.99.03| |Bienes intangibles 1 800 000,00
8| |AMORTIZACION 679 756 970,00
8.02| |AMORTIZACION DE PRESTAMOS 679 756 970,00
8.02.03| |Amortizacion de préstamos de Instituciones Descentralizadas no Empresariales 679 756 970,00
9] |CUENTAS ESPECIALES o
9.02.02| |Sumas con destino especifico sin asignacién presupuestaria -
03.02.02. Reparacidon y mantenimiento de maquinaria y vehiculos 299 050 000,00
1| [SERVICIOS 101 950 000,00
1.06] |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 25 000 000,00
1.06.01| |Seguros 25 000 000,00
1.08| |MANTENIMIENTO Y REPARACION 74 500 000,00
1.08.04| |Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo de produccion 50 000 000,00
1.08.05| |Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 24 500 000,00
1.99( |SERVICIOS DIVERSOS 1500 000,00
1.99.05| |Deducibles 1500 000,00
1.09| [IMPUESTOS 950 000,00
1.09.99] |Otros impuestos 950 000,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 197 100 000,00
2.01| [PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 35 500 000,00
2.01.01| |Combustibles y lubricantes 35 000 000,00
2.01.04| |Tintas, pinturas y diluyentes 500 000,00
2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 850 000,00
2.03.01| |Materiales y productos metalicos 600 000,00
2.03.03| |Maderay sus derivados 250 000,00
2.04] |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 160 000 000,00
2.04.02| |Repuestos y accesorios 160 000 000,00
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 750 000,00
2.99.05| |Utiles y materiales de limpieza 750 000,00
03.02.03. Casos de ejecucién inmediata 23 500 000,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 23 500 000,00
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 8 500 000,00
2.01.01| |Combustibles y lubricantes 8 500 000,00
2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 15 000 000,00
2.03.01| |Materiales y productos metalicos 5 000 000,00
2.03.02| |Materiales y productos minerales y asfalticos 10 000 000,00
03.02.04 Servicio de seguridad para Oficina y plantel 32 500 000,00
1| [SERVICIOS 32 500 000,00
1.04| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 32 500 000,00
1.04.06] |Servicios generales 32 500 000,00
03.02.05 Servicios profesionales (permisos, estudios, tasados, informatica, legal) 40 025 000,00
1| [SERVICIOS 40 025 000,00
1.04| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 40 025 000,00
1.04.03| |Servicios de ingenieria y arquitectura 40 025 000,00
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03.02.06 Compromisos MOPT/BID-MMEC 103 549 819,81
5| |BIENES DURADEROS 103 549 819,81
5.02] |[CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 103 549 819,81
5.02.02| [Vvias de comunicacion terrestre 103 549 819,81
03.02.07. Segunda etapa IFAM/ Asfaltados/Comp Maquinaria 1 249 375 000,00
5| |BIENES DURADEROS 1 249 375 000,00
5.02] |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 1 249 375 000,00
5.02.02| |Vias de comunicacion terrestre 1 249 375 000,00
03.02.08. Mantenimiento Periodico Meta 6 828 103 528,50
1| [SERVICIOS 124 391 958,67
1.01| [ALQUILERES 124 391 958,67
1.01.02| [Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 124 391 958,67
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 703 711 569,83
2.01[ |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 199 028 929,32
2.01.01| |Combustibles y lubricantes 199 028 929,32
2.03| |[MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 504 682 640,51
2.03.02| |Materiales y productos minerales y asfélticos 136 322 842,32
5| |BIENES DURADEROS 368 359 798,19
5.02| |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 368 359 798,19
5.02.02| |Vias de comunicacion terrestre 368 359 798,19
03.02.09. Mejoramiento de Asfaltados (meta 7) 145 853 773,63
5| |BIENES DURADEROS 145 853 773,63
5.02| |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 145 853 773,63
5.02.02| |Vias de comunicacion terrestre 145 853 773,63
03.02.10. Drenajes, Aceras, Cunetas y Obras de Contencién. Meta 8-9-10 590 198 855,71
5| |BIENES DURADEROS 590 198 855,71
5.02] [CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 590 198 855,71
5.02.02| |Vias de comunicacion terrestre 590 198 855,71
03.02.11. Puentes (metall) 96 941 449,93
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 61 941 449,93
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 7 554 599,93
2.01.01] |Combustibles y lubricantes 7 554 599,93
2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 54 386 850,00
2.03.01| |Materiales y productos metalicos 31 338 100,00
2.03.02| [Materiales y productos minerales y asfalticos 17 298 750,00
2.03.03| |Maderay sus derivados 5 575 000,00
2.03.06| |Materiales y productos de plasticos 175 000,00
5| |BIENES DURADEROS 35 000 000,00
5.02| |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 35 000 000,00
5.02.02| |Vias de comunicacion terrestre 35 000 000,00
03.02.12. Sefalizacién (meta 12) 15 467 707,43
5| |BIENES DURADEROS 15 467 707,43
5.02] [CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 15 467 707,43
5.02.02| |Vias de comunicacion terrestre 15 467 707,43
03.02.89 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA MOVILIDAD PEATONAL LEY N° 9976 18 763 641,47
5| |BIENES DURADEROS 18 763 641,47
5.02] [CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 18 763 641,47
5.02.02| |Vias de comunicacion terrestre 18 763 641,47
03.06. OTROS PROYECTOS 113 433 161,70
03.06.01 OFICINA DE DESARROLLO LOCAL 100 933 161,70
0| |REMUNERACIONES 86 807 161,70
001 REMUNERACIONES BASICAS 43 604 151,12
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 43 604 151,12
0.01.05| [Suplencias -
0.02] |REMUNERACIONES EVENTUALES =
0.02.01| |Tiempo extraordinario -
0.03| [INCENTIVOS SALARIALES 29 863 538,32
0.03.01| [Retribucion por afios servidos 9 459 709,20
0.03.02| |Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 14 752 470,48
0.03.03| [Decimotercer mes 5 651 358,64
0.04] [CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 6 612 092,25
0.04.01] |Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 6 273 010,60
0.04.05| |Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 339 081,65
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0.05| [CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 6 727 380,01
0.05.01| [Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 3675 645,13
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 2 034 489,92
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 1017 244,96

1| [SERVICIOS 8 776 000,00

1.02| [SERVICIOS BASICOS 765 000,00
1.02.01| |Servicio de agua y alcantarilado 450 000,00
1.02.02| |Servicio de energia eléctrica -
1.02.04| |Servicio de telecomunicaciones 315 000,00

1.03 [SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 2 436 000,00
1.03.02| |Publicidad y propaganda -
1.03.03| |Impresion, encuadernacion y otros -
1.03.06| |Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 2 436 000,00

1.04| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 2 525 000,00
1.04.03| |Servicios de ingenieria y arquitectura 1000 000,00
1.04.99| |Otros servicios de gestion y apoyo 1525 000,00

1.05] |GASTOS DE VIAJEY DE TRANSPORTE 250 000,00
1.05.02| |Vidticos dentro del pais 250 000,00

1.06| [SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 1300 000,00
1.06.01| |Seguros 1300 000,00

1.07| |CAPACITACION Y PROTOCOLO 1 000 000,00
1.07.01] |Actividades de capacitacion 1000 000,00

1.08| |MANTENIMIENTO Y REPARACION 500 000,00
1.08.01| |Mantenimiento de edificios, locales y terrenos -
1.08.05| |Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 500 000,00

2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 4100 000,00

2.01| [PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXQS 2 800 000,00
2.01.01| [Combustibles y lubricantes 2 750 000,00
2.01.04| [Tintas, pinturas y diluyentes 50 000,00

2.02| [ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 100 000,00
2.02.01| |Productos pecuarios y otras especies -
2.02.04| |Alimentos para animales 100 000,00

2.04| |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 820 000,00
2.04.01[ [Herramientas e instrumentos 20 000,00
2.04.02| [Repuestos y accesorios 800 000,00

2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 380 000,00
2.99.01 [Utiles y materiales de oficina y cémputo 100 000,00
2.99.03| [Productos de papel, cartén e impresos 180 000,00
2.99.04| |Textiles y vestuario -
2.99.05[ [Utiles y materiales de limpieza 100 000,00

6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 150 000,00

6.03| |PRESTACIONES 150 000,00

6.03.99| |Otras prestaciones 150 000,00
5| |BIENES DURADEROS 1100 000,00

5.01] [MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 450 000,00
5.01.04| [Equipo y mobiliario de oficina 200 000,00
5.01.05| |Equipo de computo 250 000,00

5.99| [BIENES DURADEROS DIVERSOS 650 000,00
5.99.03| [Bienes intangibles 650 000,00

9 |CUENTAS ESPECIALES -
9.02.02| |Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria -
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03.06.02 IMPLEMENTACION NICSP Y SERVICIOS CONTABLES 12 500 000,00
1| |SERvICIOS 12 500 000,00
1.04| [SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 12 500 000,00
1.04.04| |Servicios en ciencias econémicas y sociales 12 500 000,00
03.07. OTROS FONDOS E INVERSIONES 38 378 903,11
03.07.01 Fondo 10% Utilidad para el desarrollo del servicio de Aseo de vias 1 464 068,00
9| |CUENTAS ESPECIALES 1 464 068,00
9.02| [SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 1 464 068,00
9.02.02| |Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria 1 464 068,00
03.07.02. Fondo 10% Utilidad para el desarrollo del servicio de Recoleccién de Basura 30 054 396,15
9| |CUENTAS ESPECIALES 30 054 396,15
9.02| [SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 30 054 396,15
9.02.02| |Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria 30 054 396,15
03.07.03. Fondo 10% Utilidad para el desarrollo del servicio de Cementerio 1 610 480,05
5| |BIENES DURADEROS 1 610 480,05
5.02| |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 1 610 480,05
5.02.01| |Edificios 1610 480,05
03.07.04 Fondo 10% Utilidad para el desarrollo del servicio de Mantenimiento de Parques 1450 793,89
5| |BIENES DURADEROS 1 450 793,89
5.02| |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 1 450 793,89
5.01.07| |Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo 1450 793,89
03.07.05 Fondo 10% Utilidad para el desarrollo del servicio de mercado 2 582 045,02
5| [BIENES DURADEROS 2 582 045,02
5.02| |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 2 582 045,02
5.02.01| |Edificios 2 582 045,02
03.07.06 Fondo 10% Utilidad para el desarrollo del servicio de estacionamientos y terminales 1217 120,00
9| |CUENTAS ESPECIALES 1217 120,00
9.02| [SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 1217 120,00
9.02.02| |Sumas col g2\ aspecifico sin asignacion preguliggstapab DE BUENOS ARES 1 21s420,00
Y PRESUPUESTO ORDINARIO 2024 ;
SECCION DE EGRESOS POR PARTIDA ) )
GENERAL Y POR PROGRAMA
PROGRAMA | PROGRAMA II GESTION VIAL OTROS PIII PROGRAMA I TOTAL GENERAL
703 563 866,35 551 454 005,29 5022 191 719,00 170 575 706,28 5192 767 425,28 6 447 785 296,92
0] |REMUNERACIONES 392 450 943,68 292 732 762,91 652 498 013,99 86 807 161.70 739 305 175,69 1424 488 882.28
|
0.01| |[REMUNERACIONES BASICAS 190 125 208.33 17162118372 361 880 300,00 4360415112 405 484 451,12 767 23084317
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 189 248 905,44 128 505 042,60 348 554 100,00 43604 151,12 392 158 251,12 709 912 199,16
0.01.02| |Jornales - 2736777811 5945 400,00 - 5 945 400,00 33313178,11
0.01.03[ |Servicios especiales - 9057 765,84 4800 000,00 4800 000,00 13857 765,84
0.01.05[ |Suplencias 876 302,89 6690597,17 2580 800,00 2580 800,00 10 147 700,06
0.02| [REMUNERACIONES EVENTUALES 18 850 000,00 6 820 000,00 60 000 000,00 - . 85 670 000,00
0.02.01 |Tiempo extraordinario 850 000,00 6820 000,00 60 000 000,00 60 000 000,00 67 670 000,00
0.02.05| |Dietas 18 000 000,00 - - - - 18 000 000,00
0.03| [INCENTIVOS SALARIALES 125934 654.99 6922332451 130349 731,63 29863 538.32 160 213 269,95 356 371 24945
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 62 767 985,64 4553571784 67 000 000,00 9 459 709,20 76 459 709,20 184 763 412,68
0.03.02| |Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 38 788 988,76 4 636 490,64 20 870 500,00 14 752 470,48 35622 970,48 79 048 449,88
0.03.03[ |Decimotercer mes 24 377 680,59 19051 116,03 42 479 231,63 5651 358,64 48 130 590,27 91 559 386,89
0.04| [CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 28521887.83 2228980572 49 700 703,00 6612 092.25 5631279525 107 124 488.80
0.04.01] |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 27059 226,91 21146 738,76 47 151 949,00 6273 010,60 53 424 959,60 101 630 925,27
0.04.05| |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 1462 660,92 1143 066,96 2548 754,00 339 081,65 2887 835,65 5 493 563,53
CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE
0.05| |CAPITALIZACION 2901919253 2277844896 50 567 279.36 6727 380.01 57294 659,37 109 092 300.86
0.05.01 |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Cc de Seguro Social 15855 244,30 12390 845,87 27 628 493,36 3675645,13 31304 138,49 59 550 228,66
0.05.02| |Aporte Patronal al Rég\mn Obligatorio de Pensiones_Complementarias 8775 965,48 6 858 402,22 15 292 524,00 2034 489,92 17327 013,92 32961 381,62
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 4387982,75 3529 200,87 7 646 262,00 1017 244,96 8 663 506,96 16 580 690,58
1] [SERVICIOS 64858 147,71 175520 170,56 369 904 643,67 21 276 000.00 390 230 643,67 630 608 961-94
1.01] |ALQUILERES 300 000,00 142 301 958,67 142 391 958,67 142 691 958,67
1.01.01| [Alquiker de edificios, locales y terrenos - 18 000 000,00 18 000 000,00 18 000 000,00
1.01.02| |Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 300 000,00 124 391 958,67 124 391 958,67 124 691 958,67
1.01.03| [Alquiler de equipo de cémputo -
1.02| [SERVICIOS BASICOS 19 876 000.00 76 474 040,85 8300 000.00 765 000,00 9 065 000,00 105 415 040,85
1.02.01| |Servicio de agua y 3540 000,00 5188 986,55 3500 000,00 450 000,00 3950 000,00 12678 986,55
1.02.02| [Servicio de energia eléctrica 12 240 000,00 1900 000,00 4000 000,00 - 4000 000,00 18 140 000,00
1.02.03| [Servicio de correo 50 000,00 - - - 50 000,00
1.02.04] |Servicio de telecomunicaciones 4 046 000,00 100 000,00 800 000,00 315 000,00 1115 000,00 5 261 000,00
1.02.99| |Otros servicios basicos 69 285 054,30 - - 69 285 054,30
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1.03| |§ERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 20256 14980 1300000,00 1635000000 243600000 1878600000 4034214980
1‘03.01| nformacion 1500000,00 300000,00 1000000,00 - 1000000,00 2800000,00
1‘03.02| Publicidad y propaganda 150000,00 - - - - 150000,00
1‘03.03| Impresion, encuadernacion y oiros 300 000,00 - 35000000 - 35000000 650 000,00
1‘03.04| Transporte de bienes 1000000 - - - - 10000,00
1.03.06| | Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 18 046 149,80 1000 000,00 15000 000,00 243600000 17436 000,00 3648214980
103.07) |Servicios de tecnologias de informacion 25000000 - - - - 25000000

14| |SERVICIOS DEGESTIONY APOYO 907000000 4165827373 8052500000 1502500000 9555000000 14627821373
1.0401) |Servicios en ciencias de la salud - -
1‘04.02| Servicios juridicos 2000000,00 - - - - 2000000,00
1.04.03] |Servicios de ingenierfa y arquitectura 1500 000,00 11500 000,00 4002500000 1000000,00 4102500000 5402500000
1,04.04] |Servicios en ciencias econdmicas y sociales - 12500 000,00 1250000000 1250000000
10405 |Servicios informéticos 500000000 - - - - 500000000
10406 |Servicios generales 52000000 3000827373 33000 000,00 - 33000 000,00 6361821373
1‘04.99| Otros servicios de gestiony apoyo 50000,00 60000,00 7500 000,00 1525000,00 9025000,00 9135000,00

1.05] |GASTOS DEVIAJEY DETRANSPORTE 361307386 149000000 957000000 25000000 982000000 1492307386
10501 |Transporte dentro del pals 100000,00 4000000 7000000 - 7000000 210000,00
1‘05.02| Vidticos dentro del pais 351307386 145000000 9500 000,00 250000,00 9750 000,00 1471307386

1.06| [SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 668284613 17868 585.94 3331768500 130000000 3461768500 59169 117,07
106.01] [Seguros 668284613 1786858594 33317685,00 130000000 34617 685,00 59169 117,07

107] [capacimaciony prorocoLo 200000000 1380000000 250000000 100000000 350000000 1930000000
1‘07.01| Actividades de capaciacion 2000 000,00 1380000000 250000000 1000000,00 3500 000,00 19300 000,00
1‘07.02| Actividades protocolarias y sociales - - - - -

1.08| MANTENMIENTO Y REPARACION 301007792 2233921004 74500 000.00 500000.00 7500000000 100 349 347,96
1‘08.01| Nantenimiento de edficios, locales y terrenos - 563927004 - - - 563927004
1‘08.(JZ| anteniminto de vias de comunicacidn - -
1.08.03| |Mantenimento de instalaciones y otras obras - - - - - -
108.04] |Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo de produccion 350 000,00 50000 000,00 - 5000000000 5035000000
1.08.05| [Vantenimento y reparacion de equipo de transporte 175000000 1600000000 2450000000 500000,00 2500000000 4275000000
1,08.06| |Ventenimento y reparacion de equipo de comunicacion - 100 000,00 - - - 100 000,00
1‘08.07| Nanteniiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina 126007792 250 000,00 - - 151007792
1‘08.08| Mentenimiento y reparacion de equipo de computoy sistemas de informacion -

109] [wPuEsTos F0000 20000 E0000 - E0000 L0000
1‘09.99| Otros impuestos 350000,00 290000,00 950000,00 - 950000,00 1590000,00

199 |SERVICIOS DIVERSOS - - 150000000 - . 150000000 150000000
199.05) |Deduciles 150000000 1500 000,00 1500 000,00

2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 235401123 6992247591 636 422 201,57 410000000 64052220157 732798 70877

201{ [PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 1373241123 214227919 253 383529.25 280000000 2561835295 20133873247
2‘01.01| (Combustbles y lubricantes 1184401123 1915224255 2500835295 2750000,00 2528335295 28382978303
2‘01.02| Productos farmacéuticos y medicinales 21840000 780000,00 350000,00 - 350000,00 1408400,00
2‘01.03| Productos veterinarios - 10000000 - - 100000,00
2‘01.04| Tintas, pinturas y diuyentes 151000000 128054944 1950 000,00 50 000,00 2000 000,00 479054944
2‘01.99| Otros productos quimicos y conexos 100 000,00 11000000 1000 000,00 1000 000,00 1210000,00

2.02| ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS - 400000000 - 100000.00 100000.00 410000000
2‘02.01| Productos pecuarios y otras especies
20202] [Posuctos - . -
20203) [Alimentos y bebidas 4000000,00 - - 400000000
202.04] |Alimentos para animales 100000,00 10000000 10000000

23] |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO ENLA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 130000000 234900000 206809692.32 - . 206809 692,32 210458692.32
203,01 [Materiales y productos meticos 100000,00 370000,00 3703810000 3703810000 37508 100,00
2‘03.02| Nateriaes y productos minerales y asfalicos - 41400000 163621 592,32 163621592,32 164035592,32
2‘03.03| Nadera y sus derivados - 120000,00 582500000 582500000 5945 000,00
2‘03.04| Nateriales y productos eléctricos, telefonicos y de computo 110000000 920000,00 100000,00 100000,00 212000000
2 03.06| Nateriales y productos de pléstico 5000000 300 000,00 175000,00 175000,00 525 000,00
2‘03.99| Otros materiales y productos de uso en la construccion y mantenimiento. 5000000 225000,00 5000000 5000000 32500000

2.04| HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 325000000 17325 000,00 16250000000 820000.00 16332000000 18389500000
2‘04.01| Herramientas e inslrumentos 10000000 £90000,00 2500 000,00 2000000 2520 000,00 3310000,00
2‘04.02| Repuestos y accesorios 315000000 1663500000 160 000 000,00 800000,00 160800 000,00 180585 000,00
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299 |£TILES MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 407160000 2482568398 1372900000 38000000 14109 000,00 4300628398
29901) |l y matries de ofcna cGputo 50390000 51200000 25000000 10000000 35000000 145590000
2.99.02| |Ues y matericles médico, hospialarioy de investgacion 4000000 2500000 - - - 65000,00
299.03] [Productos de papel, carton e impresos 176100000 276230713 50000000 180 000,00 680000,00 520330713
299.04] [Textles y vestuario 21400000 995331835 542900000 - 542900000 15596 318,35
2.99.05| |Uies y materiales de fmpieza 105250000 164000000 125000000 100000,00 135000000 404250000
2.99.06| |Uies y materiales de resquardo y sequridad 100000,00 195993890 450000000 - 450000000 655993890
2.99.07| |Uies y materiles de cocinay comedor - - - - -
299.99] [Otros ities, materiales y suministros diversos 31020000 797311900 180000000 180000000 10083 319,00

3] |INTERESES Y COMISIONES - . - . 161654 91500 - . 161 654 91500 16165491500

302| [INTERESES SOBRE PRESTAMOS -, - 16165491500 -, 16165491500 16165491500

302.03] [Inereses sobre préstamos de istiuciones Descentraizadas no Empresariales - 161654 915,00 16165491500 16165491500
6] |TRANSFERENCIAS CORRIETES 19824076373 177123958 150000000 15000000 260000000 20261200331

601| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTORPUBLICO 14274076373 - . - . - . - . 14274076373
6.01.01] | Transferencias corrientes al Gobierno Central 625454716 - 625454716
6.01.02] {Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 2048098582 - 2048098582
6.0103| [Transferencias corrientes a hstituciones Descentralizadas no Empresariales 6967343947 - 6967343947
6.0L04] [Transferencias corrientes a Gobiernos Locales. 433179128 - 433179128

6.03| [PRESTACIONES 50000000 177123958 150000000 15000000 165000000 392123958
6.03‘01| Prestaciones legales .
6.03‘99| Oras prestaciones 50000000 177123958 150000000 15000000 165000000 392123958

6.06[ [OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTORPRIVADO 5500000000 - . - . - - . 55000 000.00
6.06.01] |ndennizaciones 55000 000,00 - 55000 000,00
6.06.02| [Reintegros o devoluciones -

5| |BIENES DURADEROS 25660000.00 145500000 250045495477 25506 96043 254596191500 257307691520

5.02{ [CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS - - . 2507 804 95417 20956 166,54 253076112131 2506 568 50624
502.01] |Fdficios - 419252501 419252501 419252501
5.02.02] |Vias de comunicacid terrestre 2507804 95477 18763 641,47 2526568 596,24 2526568 596,24

501 [MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 17660 000,00 14550000 10850 000.00 190079389 1275079389 31865 793,89
50101 [Maguinaria y equipo para la produccion - 50500000 400000000 0| 400000000 450500000
5.01.02] {Equipo de ransporte - - - 0) - -
501.03] |Equipo de comunicacion 363000000 - 90000000 - 90000000 4530000,00
5.01.04] |Equipo y mobiiaro de oficina - 5000000 95000000 20000000 115000000 120000000
5.01.05] |Equipo de computo 1403000000 - 200000000 25000000 225000000 1628000000
5.01.06] |Equipo saniario, de laborafori € investigacion
5.01‘07| Equipo y mobiiario educacional, deportivo y recreafivo - 900 000,00 - 145079389 145079389 235079389
5.01‘99| Naquinaria, equipo y mobiliaro diverso - - 300000000 - 300000000 300000000

599 [BIENES DURADEROS DIVERS0S 800000000 - . 18000000 65000000 24500000 10450 000.00
599.03] [Bienes intangbles 800000000 180000000 65000000 245000000 10450 000,00

8] [AMORTIZACION - - 67975697000 - 679756 970,00 67975697000

802| |AMORTIZACIONDEPRESTAMOS - . - . 679 75697000 - . 679756 970,00 679 75697000

802,03 [Amortizacion de préstamos de stiuciones Descentralizadas no Empresariales - 679756 970,00 679756 970,00 679756 970,00
9] |CUENTAS ESPECIALES - 10052 356,27 - 373558415 37358415 478719404

902| |SUMAS SINASIGNACION PRESUPLESTARIA - 10052 356,27 - . 373556415 37358415 478194042

9.02.02] |Sumes con destino especfico sin asignacion presupuestaria - 1005235627 - 373558415 3273558415 1278794042
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MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES

MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024
SECCION DE EGRESOS POR PARTIDA
GENERAL Y POR PROGRAMA

o

=

N

w

(8]

[o2]

[ee]

©

PROGRAMA I
DIRECCIONY | PROGRAMA II:
ADMINISTRACI SERVICIOS PROGRAMA II:
DETALLE ON GENERAL | COMUNALES INVERSIONES TOTALES
TOTALES POR EL OBJETO DEL
GASTO 703 563 866,35 551 454 005,29 5192 767 425,28 6447785 296,92
REMUNERACIONES 392 450 943,68 292 732 762,91 739305 175,69 1424 488 882,28
SERVICIOS 64 858 147,71 175520 170,56 390 230 643,67 630 608 961,94
MATERIALES Y SUMINISTROS 2235401123 69 922 475,97 640522 221,57 732798 708,77
INTERESES Y COMISIONES 161 654 915,00 161 654 915,00
BIENES DURADEROS 25 660 000,00 1455 000,00 2545961 915,20 2573076 915,20
TRANSFERENCIAS CORRIENTE 198 240 763,73 1771239,58 2600 000,00 202612 003,31
AMORTIZACION 679 756 970,00 679 756 970,00
CUENTAS ESPECIALES 0,00 10 052 356,27 32735 584,15 42 787 940,42
‘q:;?? MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
%Y PRESUPUESTO ORDINARIO 2024
SECCION DE EGRESOS POR PARTIDA
GENERAL Y POR PROGRAMA CAPITALIZADO
PROGRAMA I[:
DIRECCION Y PROGRAMA II:
ADMINISTRACI SERVICIOS PROGRAMA llI:
DETALLE ON GENERAL COMUNALES INVERSIONES TOTALES

TOTALES POR EL OBJETO DEL
GASTO

703 563 866,35

551 454 005,29

5192 767 425,28

6 447 785 296,92

o

REMUNERACIONES

392 450 943,68

29273276291

86 807 161,70

771990 868,29

1| SERVICIOS

64 858 147,71

175520 170,56

21 276 000,00

261 654 318,27

2| MATERIALES Y SUMINISTROS

22354 011,23

69 922 475,97

4 100 000,00

96 376 487,20

5[ BIENES DURADEROS

25 660 000,00

1455 000,00

4 367 941 709,43

4 395 056 709,43

6| TRANSFERENCIAS CORRIENTE

198 240 763,73

1771 239,58

150 000,00

200 162 003,31

8| AMORTIZACION

679 756 970,00

679 756 970,00

9| CUENTAS ESPECIALES

0,00

10 052 356,27

32 735 584,15

42 787 940,42
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MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
PRESUPUESTO ORDINARIO 2024

TABLA DE EQUIVALENCIA - CONSOLIDADO i \‘
e
Codigo por  Cédigo por o
CLASIFICADOR ECONOMICO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO CE 0BG CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO DEL SECTOR PUBLICO
"1 GASTOS CORRIENTES 1330183 677,07 1330183 677,07
1.1 GASTOS DECONSUMO 113002167376 1130021 673,76
1.11 REMUNERACIONES 771990 868,29 111 0 REMUNERACIONES 171990 868.29
1.1.1.1 Sueldos y salarios 656042 060,99
1111 001 REMUNERACIONES BASICAS 40535054317
1111 00101 Sueldos para cargos fijos 361358 099,16
1111 00102 Jornales 21367718,11
1111 00103  Servicios especiales 9057 765,84
1111 00105  Suplencias 7566 900,06
1111 0.02 REMUNERACIONES EVENTUALES 2567000000
1111 0.02.01  Tiempo extraordinario 7670 000,00
1111 00205  Dietas 18000 000,00
1111 0.03  INCENTIVOS SALARIALES 22502151782
1111 0.03.01  Retribucion por afios servidos 117763 412,68
1111 00302 Restriccin al ejercicio iberal de la profesion 58177 949,88
1111 0.03.03  Decimotercer mes 49080 155,26
1.1.1.2 Contribuciones sociales 115948 807,30
1112 0.04  CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 5742378580
1112 00401 Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 54478976,27
1112 0.04.05  Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 2944809,53
1112 0.05  CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 58525 021,50
1112 0.05.01  Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 3192173530
1112 0.05.02  Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 17668 857,62
1112 0.05.03  Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 893442858
112 ADQUISICION DEBIENES Y SERVICIOS 358 030 805,47 112 1 SERVICIOS 261654 31827
112 101 ALQULERES 300000.00
112 10101 Alquiler de edificios, locales y terrenos

112 10102 Alquier de maquinaria, equipo y mobiliario 300 000,00
112 102 SERVICIOS BASICOS 9711504085
112 10201 Servicio de agua y alcantarilado 9178 986,55
112 10202 Servicio de energia eléctrica 14140 000,00
112 10203 Servicio de correo 50000,00
112 1.02.04  Servicio de telecomunicaciones 4461000,00
112 1.02.99  Otros servicios bésicos 6928505430
112 103 SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 2399214980
112 10301 Informacion 1800000,00
112 10302 Publicidad y propaganda 150 000,00
112 10303 Impresion, encuadernacién y otros 300000,00
112 103.04  Transporte de bienes 10000,00
112 10305 Servicios aduaneros 000
112 1.03.06  Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 2148214980
112 10307 Servicios de tecnologias de informacion 250000,00
112 104 SERVICIOS DE GESTION Y APOYQ 65753273,73
112 10402 Servicios juridicos 2000000,00
112 10403 Servicios e ingeneria y arquitectura 14000 000,00
112 10404 Servicios en ciencias economicas y sociales 12500 000,00
112 10405 Servicios informaticos 5000 000,00
112 10406  Servicios generales 30618273,73
112 1.04.99  Otros servicios de gestion y apoyo 1635000,00

Buenos Aires, Puntarenas, costado norte del Parque Central de Buenos Aires. Tel.: (506) 2730-2422 « Ext.:118,
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112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
131
131
131
131
131

112

112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112
112

1.05
10501
1.05.02

1.06
1.06.01

107
10701
1.07.02

108
1.08.01
1.08.03
1.08.04
1.08.05
1.08.06
1.08.07
1.08.08
1.08.99

1.09
1.09.01
1.09.02
1.09.03
1.09.99

201
20101
20102
20103
20104
20199

202
2.02.03
20204

203
20301
203.02
2.03.03
2.03.04
2.03.05
2.03.06
20399

204
20401
2.04.02

299
29901
2.99.02
2.99.03
299.04
299.05
2.99.06
299.07
2.99.99

GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE

Transporte dentro del pais

Vidticos dentro del pais

SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES
Seguros

CAPACITACION Y PROTOCOLO

Actividades de capacitacion

Actividades protocolarias y sociales

MANTENIMIENTO Y REPARACION

Mantenimiento de edificios, locales y terrenos
Mantenimiento de instalaciones y otras obras
Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo de produccion
Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte
Mantenimiento y reparacion de equipo de comunicacion
Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina
Mantenimiento y reparacion de equipo de computoy sistemas de informacion
Mantenimiento y reparacion de otros equipos

IMPUESTOS

Impuestos sobre ingresos y utiidades

Impuestos sobre la propiedad de bienes inmuebles
Impuestos de patentes

Qtros impuestos

MATERIALES Y SUMINISTROS

PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS
Combustibles y lubricantes

Productos farmacéuticos y medicinales
Productos veterinarios

Tintas, pinturas y diluyentes

Qtros productos quimicos y conexos
ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS
Alimentos y bebidas

Alimentos para animales

MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO

Materiales y productos metélicos

Materiales y productos minerales y asfaticos

Madera y sus derivados

Materiales y productos eléctricos, telefdnicos y de computo
Materiales y productos de vidrio

Materiales y productos de pléstico

Qtros materiales y productos de uso en la construccion y mantenimiento.
HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
Herramientas e instrumentos

Repuestos y accesorios

UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS

Utlles y materiales de oficina y computo

Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigacion
Productos de papel, carton e impresos

Texties y vestuario

Utiles y materiales de limpieza

Utlles y mteriales de resquardo y seguridad

Utiles y materiales de cocina y comedor

Qtros Gtlles, materiales y suministros diversos
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1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 200 162 003,31 13 6  TRANSFERENCIAS CORRIENTES
1.3.1 Transferencias corrientes al Sector Plblico 142740 763,73 131 6.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO
131 6.01.01 Transferencias corrientes al Gobierno Central
131 6.01.02 Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados
131 6.01.03  Transferencias corrientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales
131 6.01.04 Transferencias corrientes a Gobiernos Locales.
1.3.2 Transferencias corrientes al Sector Privado 57 421 239,58 132 6.02 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A PERSONAS
132 6.02.01 Becas a funcionarios
132 6.02.02 Becas aterceras personas
132 6.02.03 Ayudas a funcionarios
132 6.02.99 Otras transferencias a personas
132 6.03 PRESTACIONES
132 6.03.01 Prestaciones legales
132 6.03.02  Pensiones y jubilaciones contributivas
132 6.03.03  Pensiones no contributivas
132 6.03.04 Decimotercer mes de jubilaciones y pensiones
132 6.03.99 Otras prestaciones
132 6.04 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A ENTIDADES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO
132 6.04.01 Transferencias corrientes a
132 6.04.02 Transferencias corrientes a fundaciones
1.3.2 6.04.03 _ Transferencias corrientes a cooperativas
132 6.04.04  Transferencias corrientes a otras entidades privadas sin fines de lucro
132 6.05 TRANSFERENCIAS CORRIENTES A EMPRESAS PRIVADAS
132 6.05.01  Transferencias corrientes a empresas privadas
132 6.06 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO
1.3.2 6.06.01 Indemnizaciones
1.3.3 Transferencias corrientes al Sector Externo 133 6.07 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR EXTERNO
133 6.07.01 Transferencias corrientes a organismos internacionales
133 6.07.02  Otras transferencias corrientes al sector externo
2 GASTOS DE CAPITAL 4395 056 709,43
2 5  BIENES DURADEROS
2.1 FORMACION DE CAPITAL 4 365 390 915,54 5.02 CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS
2.1.1 Edificaciones 4192 525,07 211 5.02.01 Edificios
2.1.2 Vias de comunicacion 4361198 390,47 212 5.02.02 Vias de comunicacion terrestre
2.2 ADQUISICION DEACTIVOS 29 665 793,89
2.2.1 Maguinaria y equipo 21015 793,89 221 5.01 MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO
221 5.01.01 Maquinaria y equipo para la produccién
221 5.01.02  Equipo de transporte
221 5.01.03  Equipo de comunicacion
221 5.01.04  Equipo y mobiliario de oficina
221 5.01.05 Equipo de cémputo
221 5.01.06  Equipo sanitario, de laboratorio e investigacion
221 5.01.07  Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo
221 5.01.99  Maquinaria, equipo y mobiliario diverso

5.99  BIENES DURADEROS DIVERSOS

2.2.4 Intangibles 8650 000,00 224 5.99.03  Bienes intangibles

2.2.5 Activos de valor 0,00 225 5.99.02 Piezas y obras de coleccion
225 5.99.99  Otros bienes duraderos

3 TRANSACCIONES FINANCIERAS 679 756 970,00 3 4 ACTIVOS FINANCIEROS
3.3 AMORTIZACION 679 756 970,00 33 8 AMORTIZACION

3.3.1 Amortizacion interna 679 756 970,00
331 801 AMORTIZACION DE TiTULOS VALORES
331 8.01.01  Amortizacion de titulos valores internos de corto plazo
331 8.01.02  Amortizacion de titulos valores internos de largo plazo
331 8.02 AMORTIZACION DE PRESTAMOS
331 8.02.01 Amortizacion de préstamos del Gobierno Central
331 8.02.02  Amortizacién de pré de Organos Dx
331 8.02.03 Amortizacion de pré de Instituci Dx no Empresariales

9  CUENTAS ESPECIALES

4 SUMAS SIN ASIGNACION 42 787 940,42 9.02 SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA
4 9.02.01  Sumas libres sin asignacion presupuestaria
4 9.02.02  Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria

Licda. Jeannette Chaves Ortiz
Encargadade Presupuesto
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MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
CLASIFICACION ECONOMICA DE EGRESOS
(millones de colones)

DETALLE PROGRAMA | PROGRAMA |l | PROGRAMA 11l | TOTAL GENERAL
1 GASTOS CORRIENTES 677,90 539,95 112,33 1 330,18
1.1 GASTOS DE CONSUMO 479,66 538,18 112,18 1 130,02
1.1.1 REMUNERACIONES 392,45 292,73 86,81 771,99
1.1.1.1 Sueldos y salarios 334,91 247,66 73,47 656,04
1.1.1.2 Contribuciones sociales 57,54 45,07 13,34 115,95
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 87,21 245,44 25,38 358,03
1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 198,24 1,77 ,15 200,16
1.3.1 Transferencias corrientes al sector publico 143,24 143,24
1.3.2 Transfreencias corrinetes al sector privado 55,00 1,77 ,15 56,92
2 GASTOS DE CAPITAL 25,66 1,46 4 367,94 4 395,06
2.1 FORMACION DE CAPITAL ,00 - 4 365,39 4 365,39
2.1.1 Edificaciones ,00 4,19 4,19
2.1.2 Vias de comunicacion terrestre 4 361,20 4 361,20

2.1.3 Obras urbanisticas

2.1.4 Instalaciones

2.1.5 Otras obras

2.2. ADQUISICION DE ACTIVOS 25,66 1,46 2,55 29,67
2.2.1 Maquinaria y equipo 17,66 1,46 1,90 21,02
2.2.2 Terrenos ,00
2.2.3 Edificios ,00
2.2.4 Intangibles 8,00 ,65 8,65

2.3 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL - - = -

2.3.1 Transferencias de capital al sector publico - - - -

2.3.2 Transferencias de capital al sector privado - - - -

3 TRANSACCIONES FINANCIERAS ,00 ,00 679,76 679,76

3.1 CONCESION DE PRESTAMOS

3.2 ADQUISICION DE VALORES

3.3 AMORTIZACION - - 679,76 679,76
3.3.1 Amortizacion interna 679,76 679,76
3.3.2 Amortizacién externa

3.4. OTROS ACTIVOS FINANCIEROS - - ,00 ,00

4 SUMAS SIN ASIGNACION 10,05 32,74 42,79
4.1 Sumas sin asignacioén 10,05 32,74 42,79
4.1.1 Sumas sin asignacion 10,05 32,74 42,79
TOTAL DE GASTOS 703,56 551,45 5192,77 6 447,79

Municipalidad de Buenos Aires
INFORMACION PLURIANUAL 2024-2027

NGHESOS CORRILNTES 1.424.799 1.485,242 1543058 1607276

18
1.1.2 0.00.00 0.0 004 IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 625455 656,727 685 564 724 047
11300000 0.0 00 IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS I IET| 311,248 315 955 328 9358
1150000000004
13573
133
i3

JTROS INGRESOS TRIBUTARIDS 31397 31,763 32 133 37 508
000700 0.0.000 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 431 453 4392917 466,734 EEIX A

1 00 00 0 0 000 MULTAS, SANCIONES, REMATES ¥ COMIS0S 4 500 4,635 4774 4517
4.0.00 0000 000 INTERESES MORATORIOS 18099 19,004 19.954] 20953

1410000000000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR
PUBLICO 10,528 10,633 10,740 10,847
2. INGRESGS DE CAPITAL 3.773.611 3,791,245 1,791,249 3.791.249
:‘:E:Llljl“-ul;l 00.0.0.000 THANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR 3773649 3791245 3 791.249 3791 249
[ 3. FINANCIAMIENTO 1.249.375 | 000 000 0o
3.1.1.0 0000 00000 PRESTAMOS IRECTOS 12459375 oo

TOTAL 6,447,785 527449 5.335,107] 5,398,525
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GASTOS 2024 2025 2026 2027
1. GASTO CORRIENTE 1.330,184 1.378,116 1418331 1.459,872
1.1.1 REMUNERACIONES 771.991 795.151 819.005 843575
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 358.031 372,352 387 248 402736
1.3.1 Transferencias comenies al Secior Pdblco 143241 144 673 146120 147 581
1.3 2 Transferencias comientes al Sector Privado 56.521 65940 65,960 85979
2. GASTO DE CAPITAL 4395057 3.04399% 3005171 3442590
2 1.1 Edificaciones 4193 4234 4277 4320
2 1.2 Vias de comunicacién 4361198 3.008 465 2.969.948 3.406 656
22 1 Maquinaria y equipo 21.016 21.646 22.29% 22965
22 4 Intangibles 8.650 8 650 8.650 8,650
3. TRANSACCIONES FINANCIERAS 679.757 819,644 878542 462 669
3.3 1 Amortizacion intema 679,757 819644 878 542 462 669
4. SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 42788 32736 33.063 33,394/
TOTAL 6.447.785 5.274.491 5.335.107 5398525,

Vinculacién con objetivos de mediano y largo plazo:
Actualmente no contamos con un plan estratégico municipal, sin embargo, si tenemos
definidas areas estratégicas que se deben de seguir considerando como parte de
objetivos de este gobierno local y a la vez importantes en planes nacionales atendiendo
los Objetivos de Desarrollo Sostenible identificados a nivel pais, y que nosotros podemos
enfrentar y atender de acuerdo a la realidad en nuestro canton y la parte econémica de
este Municipio, entonces podemos decir que tenemos la visién sobre lo que es prioridad
fortalecer y dar seguimiento, basados en un Plan de desarrollo Humano Local que
aunque vence este afio aln plasma las necesidades pendientes, ademas estamos
ligados el plan del alcalde que vence hasta 2024, enfocado a ejes estratégicos que
coadyuven al avance general del canton y con el Plan vial quinquenal (periodo 2022-
2026), con las actualizaciones en datos de la red vial que nos corresponde. ---------------
Para el afio 2024, no se cuenta con proyectos plurianuales.
Andlisis de resultados de proyecciones de ingresos y gastos:

Apegados a la realidad de nuestro canton, se proponen las acciones para ejecutar este

afio asignando los recursos a las necesidades conocidas, como parte de las estrategias
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por construir poco a poco un cantdn con condiciones adecuadas que y sean atractivas
tanto para nuestra poblacion como para despertar el interés en la poblacién en general,
sin embargo, aunque la recesion econdmica parece ir llegando a su fin, la economia
vuelve a la estabilizarse aun se debe continuar haciendo esfuerzos por contener el gasto,
existen variables que pueden inclinar la balanza a un lado desfavorable, sin embargo,
No podemos dejar de ProdUCIT. ==-==m=mmmmmm s e e e e
Los ingresos incluidos no son muy diferentes con respecto a otros afios, nos
encontramos en un proceso de actualizacion de varios aspectos que nos pueden generar
mas ingresos pero de momento nos mantenemos prudentes al estimar, tenemos el
porcentaje de crecimiento mas alto en Bienes inmuebles es un ingreso que nos permite
un 5% de aumento, por su naturaleza la mejora en los caminos, las construcciones
empezaron a crecer, la actualizaciones de las bases de hacienda (por oficio), y el trabajo
por realizar las actualizaciones en plataforma (con el contribuyente). -----------=--==-mmnuo-
Las actividades en los pueblos también se mueven, se refleja en la apertura de negocios
lento, pero si se cuenta con mas patentes con respecto al afio anterior, eso se traduce
al impuesto sobre bienes y servicios con un 4 % de aumento con respecto al periodo
ACtUA. —-m-mmm oo

Con respecto a la venta de bienes y servicios el aumento es minimo apenas de un 1%
ya que no se ha logrado actualizar la tasa de la mayoria de los servicios. Las
transferencias del gobierno han presentado un comportamiento ascendente después del
2020 que disminuy6é producto de la pandemia, por lo tanto, podemos mantener un
promedio de los 3 mil millones, hasta entonces la planilla se ha logrado conservar y
ejecutar los proyectos propuestos. --------------==-mmmmmommmmmmooo

Para el andlisis de los gastos ligados a los ingresos, se estima un crecimiento en la

planilla porque en la parte de remuneraciones se aplicara el salario global hay salarios
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gue si van a aumentar por lo tanto, se debe prever su anualidad, ademas que las plazas
nuevas y vacantes deben considerar el salario global, complementandose el aumento al
porcentaje de las cargas sociales, se plantea la incorporacion de plazas en atencién a
temas importantes para generar ingresos y a la vez atender areas claves en el desarrollo
contar con un recurso humano y equipo que nos permita mejorar la gestion en la parte
urbana, ante un crecimiento evidente de poblacion en los dltimos afios. Y la contratacion
de un ingeniero en sistemas actualmente la parte tecnoldgica es indispensable la era de
la tecnologia avanza a grandes pasos, la digitalizacion y contar con la capacidad de
resolver problemas y proteger los datos, la tecnologia va cambiando el mundo y nosotros
como gobierno local debemos realizar los esfuerzos por cubrir esta area ya que a la vez
impulsa la educacion, protegemos el medio ambiente, se promueven derechos y se

fomenta el activismo social a través de iniciativas propuestas por las facilidades que se

Ademas continuamos con la parte turistica principalmente de montafia, disefios de rutas
mostrando la riqgueza que se puede explotar para generar un impacto en este canton, de
la mano con la parte ambiental, y dentro de esto beneficiar a las comunidades con los
grupos organizados y grupo de mujeres emprendedoras logrando asi la participacion de
la mujer dentro de la parte laboral, con la intencidén de reducir la tasa de desempleo de
las mujeres, en los ultimos afios se ha logrado contribuir a la formacién de PYMES. -----
Para la parte de la red vial cantonal el afio anterior entr6 en vigencia el plan quinquenal
con datos actualizados, como todo debe complementarse para lograr acceder a
nuestros objetivos como gobierno, hay que enlistar una serie de caminos que
contribuirdn al desarrollo de las &reas sociales, ambientales, econdmicas, sin embargo,
es un gran reto a enfrentar siendo Buenos Aires la tercera red cantonal mas extensa de

caminos a nivel del pais, siendo el principal activo de la Municipalidad, esto implica un
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ejercicio de seguimiento, evaluacion y analisis continuo para validar la calidad de la toma
decisiones, aun existe un porcentaje de 51% de caminos de lastre y 46% en tierra, y las
afectaciones en el cantdn producto de eventos naturales, inundaciones principalmente
que deterioran los caminos y se colapsan los puentes, lo que significa un gran reto, afio
tras an0. ------mmmmm
Supuestos Técnicos utilizados para las proyecciones de ingresos y gastos:
Se utilizan los informes de ejecucion presupuestaria de afios anteriores con un promedio
de los ingresos y egresos, ademas se contd con las estimaciones de ingresos
elaboradas por la administradora tributaria, de los registros actuales en las bases de
datos del sistema, y los movimientos realizados para ingresos y actualizaciones del valor
de las propiedades y registro de las patentes activas y nuevas a nivel cantonal. ----------
Para los servicios se trabaja con las tasas vigentes debidamente aprobadas.
Para los recursos provenientes de la Ley 8114 y 9329 se utiliza como fuente de la
Direccion de Presupuesto Nacional del Ministerio de Hacienda, con base en la
informacion suministrada por la Unidad de Ingresos Fiscales y Programacion Plurianual
de la Direccion General de Presupuesto Nacional, con motivo del proceso de elaboracién
del Marco Presupuestario de Mediano Plazo 2023-2028.

Ley de salarios de la Administracion publica N2166 y sus reformas, Decreto ejecutivo N°©
41564- MIDEPLAN-H Transitorio XI de la Ley marco de empleo Publico N°10159. ------
PERIODO 2024
JUSTIFICACION
ESTIMACION DE INGRESOS
A nivel nacional se ha dado un crecimiento econémico alto, los sectores poco a poco
van retornando a la normalidad, aunque no todos los sectores van al mismo ritmo, el

sector turismo es un motor que se impulsa fuertemente, y las estrategias realizadas en
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los ultimos afos dan a nuestro cantdon la esperanza de avanzar, para realizar la
estimaciéon de ingresos nos apegamos a la situacion econdmica, no se debe perder el
propésito de mejorar los indicadores de desarrollo. Por lo tanto, la estimacion propuesta,

responde a la necesidad institucional. ----------------

Impuesto sobre la propiedad de ¢ 625.454.715,78
1.1.2.1.00.00.0.0.000 bienes inmuebles Ley N° 7509

Para la estimacion se inicia con la certificacion del Departamento de Administracion
Tributaria, segun oficio AT/MBA/ 036-2023, la estimacion se realiza de acuerdo a la
cantidad de propiedades registradas en la base de datos (Sistema SIFIMUNI) de la
Municipalidad, en el cual se registran 22.969 fincas, de los nueve distritos, aumentando
en 486 fincas mas con respecto a las registradas en el afio anterior en estas fechas,
para el primer semestre del afio en curso se ha recibido 2214 declaraciones y nimero
mayor al estimado dentro de las metas propuestas que eran 1500, nos reflejan un
incremento en el impuesto de Bienes inmuebles., que también se vera beneficiado con
el impuesto de construcciones que al cierre de los primeros 7 meses del afio llevamos

un 80% el monto propuesto para todo este afio, representa un alza al IBI, a partir del

Se realiza un promedio segun la recaudacion real de los ultimos 4 afios; para el periodo
2024 se toma el promedio de la recaudacion real de los primeros 7 meses del afio, el
cual nos ha arrojado un promedio bastante acertado para presupuestar, en este periodo
a julio alcanzamos un 62% de la recaudacion propuesta. ----------=-==-==-mmmmmmmmmmmeee o
Histéricamente en los ultimos 3 afos se logra recaudar un 40% del total estimado, en
los ultimos 5 meses del afio, siendo setiembre y diciembre meses de campafia y se da

un fuerte INQreso. -=--=-=s===nsememoe oo oo e
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Se actualizan las bases del registro Nacional, cada tres meses nos han mostrado un

aumento por fincas nuevas y por hipotecas. -------- oo
Se considera un porcentaje de morosidad, y un porcentaje estimado de las
exoneraciones que Se exXiSte. ===s=s=smemmmem oo

.
COMPORTAMIENTO DE IMPUESTO DE
BIENES INMUEBLES

2022

Porcentaje de recaudacion den los tltimos 5 meses del afio
2019 513.365.724.03 202.680.142,58 39%
2020 502.099.186.15 231.444.746,70 46%
2021 541.387.208.43 206.588.879.91 38%
2022 557.788.958.89 219.835.922.30 39%
Promedio 40%

Evidentemente por la situacion de pandemia del 2020, se not6 la afectacion en la
recaudacion con respecto al aumento que se iba dando afio tras afio, ya que los
contribuyentes en muchos casos se obtuvieron al pago, sin embargo, se logré alcanzar

la estimacion dada para ese afno. --------=-==-===m=m-mm o

1132010500000 | Impuestos especificos sobre la construccion 26.000.000,00

Para el periodo 2024, se estima un monto de ¢26.000.000; el crecimiento en el sector
construccién ha sido lento tanto en el sector privado como en el publico, debido al

encarecimiento de los precios de materias primas y en créditos por tasas de interés, para
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el 2024 se espera un crecimiento de un 3% en ese sector, el promedio histérico nos
arroja un promedio bueno sin embargo, es necesario mantener la autoridad ya que estos
ingresos dependen de la economia del canton y es necesario tomar en cuenta que un
% mayor de las solicitudes se da por viviendas de interés social, g no generan el 1%
sino el 0,5%, sin embargo con el cobro de permisos en reservas indigenas podemos
pretender alcanzar la estimacioén y un millén mas, por el costo de vida. ------------=-=-------
Las actividades en los nueve distritos han aumentado en este periodo, alcanzando a julio
casi un 90% de la estimacion propuesta en este periodo, siendo en los ultimos meses

del afio que las actividades aumentan. ------------------

1133010110000 | Impuesto sobre ratulos publicitarios 10855 520.00

1133010200000 [ Patentes Municipales Ley 7424 226 453.771.07

Para el impuesto del rétulos La estimacién de ingresos nos indica un aumento de 2%,
de acuerdo al historico el promedio se mantiene similar a los estimado en los ultimos
afos, y para el 2023 el promedio es de 886 380,86 lo que nos indica que apenas

estariamos alcanzando la estimacion hecha, para el 2024 se considera el % dado de

Porcentaje de estimacion es de un 5%, segun la estimacion historica AT, de acuerdo a
la estimacion realizada tenemos un promedio de recaudacion en los primeros 7 meses
del aflo de un 62% del total real recaudado para el segundo semestre se estima un
promedio histérico de un 38%, segun el comportamiento normal, por lo que la

recaudacion para el 2024 se fija en un % de aumento de un 3,5%, tomando un estimado

1133010910000 | Patentes de Licores Ley 9047 38.597.000.00 /as de
1312040110000 Alquiler de Mercado 27.713.017,.28
1312040120000 Alquiler de locales en edificio terminal de buses 13500000, 00
1312050300000 | Servicios de cementerio 16.604.800.45
1312050410000 Sernvicio Recoleccion de Basura 3I07.774.598,40
1312050420000 Servicio de Aseo de VWias v Sitios Publicos 14.757.580.15
1312050440000 Sernvicio de mantenimiento de pargues obras v omato 16.290.687.87
Derechos administrativos. Uso de estacionamiento v
1313010110000 | terminales. A0.760.052, 00
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Patentes de Licores Ley 9047: A excepcion del afio 2020 este rubro presenta una
recaudacién favorable y ascendente, segun a la estimacion de Administracion tributaria
de 8% estos se actualizan con relacién al salario base, incremento en las patentes, de
acuerdo al promedio de este periodo en los primeros 7 meses se ha recaudado un 80%
del total estimado en el 2023, siempre se mantiene un leve, pero aumento en estas
pPatentes. -----mmmm o e

Los incrementos para los ingresos del servicio del mercado son segun quinquenio. ------
La tasa utilizada en la prestacion de servicios fue aprobada en la sesion ordinaria N°19-
2022 celebrada el 07- de setiembre 2022 y publicada en la gaceta N° 248 del lunes 12
de octubre del 2020, Por lo tanto, hasta no realizar una actualizacion a las tasas los
incrementos seran por actualizaciones en la cantidad de contribuyentes. -------------------
El caso con el servicio de recoleccién de Basura, se cuenta con 92 servicios nuevos
debido a los permisos de construccion, pero ademas se considera un porcentaje de
MOFOSIdAd. =---mmmm oo e e e

Y para el canon, este afo se refleja una disminucion en el cédigo, debido a la renuncia

de algunas empresas de buses. ----------mm-mrm o mm o

Timbres Municipales por Hipotecas v Cédulas
1191010000000 | Hipotecarias 26.230.245.00

A excepcién de 2020, el % de aumento es favorable y tiende a aumentar, se ha
recaudado en los primeros 7 meses un 87%, de acuerdo a la estimacién 2023 para
finales de este afo si se continta con la recaudacion se llegaria a una recaudacion alta,
sin embargo al ser un codigo generado por el traspaso de inmuebles, no se considera

un monto fijo en aumentos. ---------=-=-==mmmmmmommeeo-

1312090800000 | Venta de otros servicios 23.432.258.53
1331090100000 | Multa por la no declaracion de la Patente Municipal 4.500.000.00
1341000000000 | Intereses moratorios por atraso en pago de impuestos 10.610.325 00
1342000000000 [ Intereses moratorios por atraso en pago de bienes senvicios 7.483.871,67
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En la venta de servicios es menor al afio anterior, tomando en cuenta que la venta en
certificaciones ha disminuido, igual el caso de los servicios sanitarios para este afo se
registra que apenas estariamos alcanzado la meta. ----------------

En cuanto a las multas por la no declaracion para este afio se ha notado que los
contribuyentes estan pendientes y presentan su declaracion a tiempo, por lo tanto, el
monto presupuestado es menor para el 2024, ya que se puede convertir en una
costumbre para los patentados y este rubro puede bajar. ----------------------

Los interese si han presentado aumento en los Gltimos afos. --------------=-mmmnmnumu-

Aporta IFAM licores Nacionales y
1.4.1.3.02.00.0.0.000 ¢10.528.140,59
Extranjeros

Con base en el resumen de la proyecciéon del impuesto por distribuir a las
Municipalidades segun el presupuesto ordinario del Instituto de Fomento y Asesoria

Municipal y oficio DAH-UF-C-MU-315-2023. ---------=-=-==mmnmemmmmemem oo moee

2.4.1.1.01.00.0.0.000 Recursos de la Ley 8114 ¢ 3.798.540.076,00

Con base en la distribucion de la secretaria de planificacion sectorial ministerio de
Hacienda y distribucién del MOPT para la Ley N°9329 “Primera ley especial para la
transferencia de competencias: Atencidén plena y exclusiva de la Red vial cantonal”
segun modificacion al articulo N° 5 de la ley N°8114 “de simplificacion y eficiencia
tributaria” para el ejercicio econdmico y fiscal del ano 2024. ----------------

Se incluye el monto de ¢ 1.249.375.000, corresponde a al ultimo desembolso del
préstamo N° 6-CVL-1457-0718 celebrado entre el Instituto de Fomento y Asesoria

Municipal (IFAM) y la Municipalidad de Buenos Aires para “Mejoramiento de la red vial
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cantonal, compra de maquinaria, inventario de vias y estudios del plantel municipal y
oficinas de la Unidad técnica de gestién vial. ------

Dicho préstamo fue aprobado en la sesidén 123-2018 del 17 de setiembre del 2018. -----
S AQJUNTA —-m-m = e e e e e e

- El acuerdo de aprobacién por parte del concejo municipal. ------------=--=------

- Contrato del préstamo. —-----=-=mmmmm oo s

Los desembolsos de se ejecutan con base en la ejecucion presentada ante le IFAM. ---

2.4.1.3.01.00.0.0.000 Aporte IFAM, Ley 6909 ¢ 781.555,27

Con base en el resumen de la proyecciéon del impuesto por distribuir a las

Municipalidades segun el presupuesto ordinario del IFAM oficio DAH-UF-C-MU-315-

PERIODO 2024
JUSTIFICACION DE EGRESOS

En la distribucién de los ingresos no es un crecimiento elevado con que vamos a contar
para el siguiente periodo, sin embargo, debemos de garantizar el funcionamiento de las
unidades en cuanto asegurar contar con el contenido suficiente en remuneraciones, pero
también de servicios, materiales y SUMINIStrOS. =----===mnmmmmmm oo oo
Se brinda un detalle de los egresos por partida de forma general por programa,
resaltando los montos cuya asignacion son para algun proyecto en especifico. ----

PROGRAMA |
En este programa se incluyen los gastos atinentes a las actividades de la Administracion
General, Auditoria Interna y Registro de Deuda, Fondos y Transferencias, conforme la

estructura presupuestaria. --------=----========zeceemeeeoo

Buenos Aires, Puntarenas, costado norte del Parque Central de Buenos Aires. Tel.: (506) 2730-2422 « Ext.:118,
Correo electréonico: mmonge@munibuenosaires.go.cr

Pagina 41 de 102


mailto:mmonge@munibuenosaires.go.cr

MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

Presupuesto de auditoria aprobado por el concejo municipal en sesion ordinaria 171-

Remuneraciones.
Se incluye contenido presupuestario para cubrir el salario compuesto de base,
anualidades, pago de prohibicion y dedicacién exclusiva, de acuerdo a la informacion
aportada por el departamento de Recursos Humanos. --------------------
Se incluye tiempo suplencias para cubrir vacaciones, y se incluye tiempo extraordinario
en la administracion para reforzar a los departamentos de tesoreria, y administracion
tributaria en los meses de cobro, y a la secretaria del concejo por sesiones fuera de su
jornada laboral--=---==-=-=nsseesemeemmeamcn e
Se incluye las cargas sociales, segun corresponde. ----------=-=-=-=z-mmmomommmmeeoo oo
El monto de dietas se incluye con base en el histérico de gastos reales, y el 2023
promedio del gasto real de los primeros 7 meses; ya que el monto que se muestra en el
cuadro 6 dietas es elevado el monto incluido se considera es suficiente, no se incluyen
aumentos para este rubro. ---------------m-mmmmm e
Se incluye contenido por concepto de cargas sociales. ----------=-=---m-mmmmommmeoo
No se incluyen plazas nuevas Para este programa. --------------=--==-=--emmmmmmmmmm—-

Servicios.

Para esta partida se asignan ¢64 millones para las necesidades basicas de
Administracion general y Auditoria interna para cubrir el pago de servicios basicos,
servicios comerciales el monto mayor corresponde al pago de comisiones para contar
con un buen servicio de conectividad con las entidades financieras para la recaudacion
de impuestos, servicios de gestion y apoyo y pago a SICOP. --------mmmmmmmmmmmm oo
Al codigo de seguros que incluye las pdlizas a funcionarios y a vehiculos de la

AdMINISTrACION. === m o o e e e
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Se pretende la Capacitacion en temas de ciberseguridad y cobit 2019 (para
implementar de la mejor manera el marco de gestidon que sera evaluado por la
contraloria y asesoria informatica en éste tema -----------==-=-smrm s oo
Contratacion de servicios en auditoria de profesionales en auditorias programadas. ----
Materiales y Suministros.

Para esta partida se asignan ¢22 millones para las necesidades basicas de Materiales y
suministros de Administraciéon general y Auditoria interna, el incremento para esta
partida se da productos quimicos y conexos, debido a la afectacion global del aumento
en los combustibles, siendo un insumo indispensable para la operatividad de la
institucion., y para repuestos y accesorios debido a constantes reparacion en las
unidades antiguas con las que se cuenta y reparaciones de equipo de oficina (aires

acondicionados) ----------------
Bienes Duraderos.

Para esta partida se asigna ¢25 mMilloNes. —-----=-=mmmmmmm oo e
Se incluye contenido para la compra de equipo de computo, debido al crecimiento de los
ultimos afios en cuanto a personal, hay q dotar de equipo eficiente y cambio de firewall,
reemplazo de MoNitores. ---------==-mmmmmmm oo
Se incluyen 8 millones para soporte y mejoras del sistema integrado adquirido y
renovacion del EPDR. -----mmmmmmmm oo oo e e

Transferencias Corrientes.
En apego a la legislacion vigente, se proyecta girar ¢191 millones por transferencias de
[eY @ laS —mmmmmmmm oo
Siguientes entidades: =------mm-mmmm o

1. Ministerio de Hacienda 1% del I.B.I. ley #7729, ¢6 millones. -------------------------
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2. Junta administrativa del registro nacional 2% del 1.B.l. ley #7729. ley #7729, ¢12

MIllONES.  —m o m mmm e

3. Comisién nacional para la biodiversidad 10% timbres de parques nacionales ley #7788

€516 MUl =mmmmmm e m e e e s

4. Fondo de parques nacionales 70% timbres de parques nacionales ley #7788 3

M ON S, == m oo o e s

5. Juntas de educacion 10% del 1.B.I. ley #7729 ¢62 millones. ------------=-=m-mmmemnum

6. Comité cantonal de deportes ¢42 millones, correspondientes al 3% de ingresos

Conforme a compromisos adquiridos por la Administracion municipal se incorporan los

FECUISOS == mmmmm o oo o o o e s

Necesarios para cubrir otras transferencias, segun se detalla: ------------=--====--=----

1. Union de gobiernos locales, ¢3 mMilloNes -----=-=====mmmmrmmm oo

2. Corporacion Pindeco ¢55 millones en atencion a la sentencia del Tribunal

Contencioso Administrativo Exp. 04-000280-0161-CA-O, sujeta de recurso de casacion

Yy EXP. 05-000203-0161-CA. —mnmnmmmmm oo oo oo

Ademas, se incluye contenido para la atencién de incapacidades del personal. ----
PROGRAMA I

Los egresos de este programa corresponden a los servicios brindados a la comunidad,

a saber: Aseo de vias y sitios publicos; Recoleccion de basura; Mantenimiento de

caminos y calles; Cementerios; Parques y obras de ornato; Mercados, plazas y ferias;

Educativos, culturales y deportivos; Servicios sociales y complementarios;

Estacionamientos y terminales; Mantenimiento de edificios; Proteccion del medio

ambiente; Desarrollo Urbano, Direcciébn de servicios municipales y  Atencion

emergencias cantonales. -----------=----mmmmmmm -

Remuneraciones.
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Se incluye contenido presupuestario para cubrir el salario compuesto de base,
anualidades, pago de prohibicién y dedicacién exclusiva, de acuerdo a la informacion
aportada por el departamento de Recursos Humanos. --------------------
Las suplencias presupuestadas son para atender las vacaciones de funcionarios, o en
caso de incapacidad contar con recursos para no paralizar los servicios. -----
El monto para jornales corresponde a plazas que se han presupuestado en otros afios
para fortalecer la operacion SErviCiosS. ------==-==mmm oo e
En el servicio de proteccidon ambiental se cubre el 25% del salario con recursos del
ingreso de Recoleccién de basura, debido a que la gestora ambiental debe atender este
servicio como parte de sus funciones. ----------=--==-mmcmmmmmmm e
Ademas, se da la creacion de la plaza de un profesional municipal 1, un ingeniero
Topografo en el departamento de desarrollo urbano medio tiempo (medio tiempo en
gestion vial)., este puesto ya se encuentra en el manual de puestos, por lo tanto, se
agrega el estudio de viabilidad, debido a la necesidad de incorporar este activo como
parte de la planilla, con el fin de realizar las mejoras en el departamento de urbano en
cuando al visado Unico y apoyo en gestién vial. Se aporta el estudio técnico del
departamento de recursos humanos y la viabilidad financiera. ------------=-=--==--=-em-omeeev-
Se incluye el contenido por concepto de cargas sociales. ----------=--===-==mmmmmmmmeev
** Se indica que la nueva plaza se incluye de acuerdo a la politica salarial aprobada, con
el salario global que regird para éste municipio de acuerdo a la categoria
correspondiente de profesional Municipal 1. ----------=-==-mmmmmmmmmmmeeeo

Servicios.
Para esta partida se asignan ¢176 millones para las necesidades como servicios

basicos, con el monto mas representativo ya que esta subpartida se incluye los recursos
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para el pago por servicios de acarreo de la Basura por ahora hasta Pérez Zeledodn,
servicios comerciales, servicios de gestién y apoyo el monto incluido para servicios
generales contempla la contratacion de seguridad privada a nivel municipal para el
resguardo de las instalaciones y activos. ---------------------
Reparaciones constantes en camiones y en vehiculos en general debido a que su
B A0, —mm e
Se incluyen las polizas de los funcionarios y de los vehiculos de servicios. ---------
Actividades de capacitacion en servicios que son para la comunidad principalmente,
como educativos y culturales y oficina de la mujer y proteccion ambiental, que cuentan
con metas directas con la poblacion. ----------==-=m=nmnmmnuue-
Materiales y Suministros.
Para esta partida se asignan ¢71 millones para las necesidades con los montos mas
representativos en el alza al combustible, necesario en la gestion de los servicios,
repuestos y accesorios principalmente del servicio de recoleccion de residuos que se
deben contar para la reparacion constante de los camiones, se incluye contenido para
la confeccion de uniformes para los colaboradores de los servicios, ya que, por sanidad
y seguridad, deben de contar con un vestuario adecuada. --------------==--=-=m=mmsmmommeme -
Bienes Duraderos.
Se incluye un monto de ¢1.5 millones, compra de equipo en actividades de la OFIM. ---
Transferencias Corrientes.
Ademas, se incluye contenido para la atencion de incapacidades del personal, ¢1.7
Ml ONES. =m oo e

PROGRAMA Il
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Los egresos de este programa corresponden a recursos de Gestion vial siendo el monto

mas elevado con un monto, Oficina de Desarrollo Local (Direccion técnica y estudios),

Otros proyectos € iNVErsioNesS. ---------mmmmm oo s oo
Remuneraciones.

Se incluye contenido presupuestario para cubrir el salario compuesto de base,
anualidades, pago de prohibicion y dedicacién exclusiva, de acuerdo a la informacion
aportada por el departamento de Recursos Humanos. --------------------

Se solicita incorporar 2 plazas nuevas en sueldos fijos con recursos de la Ley N° 8114
y N° 9329, se adjunta estudio técnico y financiero, por esta razén se muestra un aumento
en sueldos para cargos fijoS. ----------===mm-mmmmmmmmm e
1- INgeNiero €N SIStEMAS --------==m-mm oo oo e e
2- topdgrafo (medio tiempo con desarrollo Urbang). ---------======mmmmmmmmmmmee-

Para tiempo extraordinario se incluye un monto de ¢60 millones del recurso de la ley
N°8114 y N° 9329, es un monto igual al periodo actual, y similar a la requerida en periodo
anteriores, se debe contamos con maquinaria nuevay se va adquirir mas el afio entrante,
por lo que se aumentan los frentes de trabajo, dado a que las maquinas casi no dan
fallos se aprovecha y se trabaja tiempo extra para avanzar en la programacion. ----------
Se presupuesta considerando avanzar mas en los primeros meses del afio que se
condiciones climaticas son mas favorables, asi avanzar en la ejecucion de proyectos. --

Servicios.

Se incluye para esta partida el monto total de ¢390 millones en el programa IIl. ---

- Se incluye el monto de ¢369 millones de recursos de la ley N°8114 y N° 9329,
para pago de servicios basicos (Luz, Teléfono, Internet); pago de servicios comerciales
y financieros (Informacién, impresion, encuadernacion, transporte de bienes, servicios

financieros y comerciales (servicio SICOP); servicios de gestiéon y apoyo (juridicos,

Buenos Aires, Puntarenas, costado norte del Parque Central de Buenos Aires. Tel.: (506) 2730-2422 « Ext.:118,
Correo electréonico: mmonge@munibuenosaires.go.cr

Pagina 47 de 102


mailto:mmonge@munibuenosaires.go.cr

MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

ingenieria (para tajos y otros), GPS, vigilancia, etc.; gastos de viajes y de transporte,
seguros (pdlizas), reaseguros y otras obligaciones, capacitacion, alquiler de maquinaria,
eNtre OtroS. --------m-m-mmmmm o
- Desarrollo Local (Direccidén técnica y estudios) ¢8.7 millones y proyectos de
inversion ¢12 millones, para continuar con el apoyo en NICSP y se incluye para la cubrir
la necesidad de revision de la liquidacién presupuestaria, segun lo requerido en las
Normas técnicas de presupuesto. ---------=-=mmmmmmmmmmo oo
Materiales y Suministros.
Para este programa se incluye un monto total de ¢640 millones de los cuales se
distribuyen de la siguiente forma: --------=---m-m oo oo
- Recursos de la ley N°8114 y N° 9329 de la ley Se incluye contenido de ¢636
millones para; productos quimicos y convexos (combustibles, lubricantes, medicinas,
tintas ,pinturas, oxigeno); materiales y productos de uso en la construccién y
mantenimiento (materiales y productos metalicos, minerales y asfalticos, madera,
productos de plastico, otros utiles, materiales y suministros, productos eléctricos,
telefébnicos y de computo, otros materiales de uso en la construccién); herramientas
repuestos y accesorios; Utiles y materiales y suministro diversos (materiales de oficina 'y
de computo, papel, textiles y vestuario, Gtiles de limpieza, Utiles de seguridad y otros).
Aqui se incluye el combustible y materiales para los proyectos de mantenimiento
periddico con maquinaria municipal y la intervencion en caminos para limpieza
mecanizada y/o conformacién de superficie de ruedo; asi cobmo materiales para atender
casos de ejecucion inmediata y materiales para la construccion de puentes. ---------------
Intereses y comisiones:
Recursos de la ley N°8114 y N° 9329: Se incluye un presupuesto por el monto de ¢161

millones por intereses para atender el préstamo operacion N° 6-CVL-1457-0718 con el
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IFAM, esto debido a que en el periodo 2024 se consideran realizar desembolsos que
sumarian alrededor de ¢1.249.375 incrementando el saldo del préstamo y por ende la
cuota del préstamo. -----=-===-mmmm e

Bienes Duraderos
Para este programa se incluye un monto total de ¢2 mil quinientos millones de los cuales
se distribuyen de la siguiente forma: -------==-====mmm s
- Recursos de la ley N°8114 y N° 9329: ¢1.271 millones para realizar proyectos
mantenimiento periddico, Rehabilitaciones como pasos de alcantarillas, red pluvial,
aceras, cunetas, alcantarillas de cuadro, TSB3, asfaltado, puentes, sefializacion,
mantenimiento manual a llevarse a cabo en conjunto con el MOPT/BID por medio de
Convenio MMEC, ademas maquinaria, equipo y mobiliario para oficina y cuadrillas de
trabajo y bienes intangibles. ---------------------
- También se incluyen los recursos del Préstamo con el IFAM - N° 6-CVL-1457-07-
18 por el monto pendiente de ¢ 1.249.375.000 los cuales se desglosan de la siguiente
forma: proyectos de Asfaltados de Buenos Aires por ¢ 1.049.375.000,00 y Volcan por ¢
200.000.000,00. -=-===mmmmmmmmmm oo
- Recursos Ley N° 9976, Ley de Movilidad peatonal con un monto de ¢ 18 millones,
se crea Proyecto Construccion de obras para la movilidad peatonal., correspondiente al
3% de los recursos del Impuesto de Bienes Inmuebles. ---------
Se presupuesta parea ejecutar fondos de inversion ¢5 millones de diferentes servicios,
para infraestructura y mejora de [0S MiSmMOS ----------=--=mmmmmmmm oo

Amortizacion.

- Recursos de la ley N°8114 y N° 9329: Se incluye un presupuesto por el monto de
¢ 679 millones por amortizacién para para atender el préstamo operacion N° 6-CVL-

1457-0718 con el IFAM, esto debido a que en el periodo 2024 se considera realizar
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desembolsos que sumarian alrededor de ¢1.249.375.000,00 incrementando el saldo del
préstamo y por ende la cuota del préstamo. ---------=-mmmmmm oo
Transferencias.
Los recursos incluidos son destinados al pago de incapacidades del personal.
Cuentas Especiales.
Se incluye en el programa un monto de ¢32 millones, corresponde a los Fondos 10% de
utilidad de los servicios, quedan pendientes de asignar a codigos especificos para su

2 =T o o o B
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MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
MARCO GENERAL
(Aspectos estratégicos generales)

MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES

1. Nombre de la
institucion.

2. Afio del POA. |2023

3. Marco filoséfico
institucional.

Somos un gobierno local comprometido con sus habitantes, que propicia el dialogo entre sus
3.1 Mision: ciudadanos y organizaciones, respondiendo de manera efectiva a las necesidades del canton, a través de
la prestacion de senvicios publicos de calidad, logrando asi un desarrollo humano sostenible.

Ser un gobierno local lider que mediante el trabajo en equipo promueva el desarrollo humano sostenible,
3.2 Vision: logrando de esta manera concretar los objetivos que se propone en beneficio de sus habitantes, a través
del buen uso de los recursos, humanos, tecnoldgicos yfinancieros.

3.3 Politicas

Lo . +  Promover acciones dirigidas al aumento de los ingresos de la municipalidad.
institucionales:

2|« Dirigir todos los esfuerzos para crear y modificar los reglamentos y manuales necesarios para
actualizar el quehacer de la municipalidad.

+  Respetar las disposiciones del Gobierno Central sobre la transparencia y rendicion de cuentas.

+ Acatarla Ley General de Control Interno yla Ley contra la Corrupcion y el Enriquecimiento llicito.

5|  Planificar el accionar de la municipalidad en materia de planes y proyectos, tanto a lo interno de la
institucién, como con las comunidades, para una mejor ejecucion presupuestaria.
Establecimiento de un ordenamiento territorial real para el uso de suelos en el canton.
7 . vy . 1 I3 .
+  Gestionar la atencién integral a la salud de la poblacion del canton acorde con sus necesidades.
8

+  Conservacion, proteccion y promocion de la diversidad cultural y Gnica que posee el canton.

9] « Apoyoalasiniciativas de los grupos organizados de indigenas, mujeres, jovenes, poblacion adulto
mayor y discapacitados presentes en Buenos Aires.

10{ Mejoramiento de la infraestructura comunal y de los centros recreativos, acorde con las necesidades de
|os distritos

11 . Fomento de la actividad turistica en armonia con la naturaleza y aprovechando los recursos
naturales ylas actividades del canton.

12
. Apoyo al crecimiento del desarrollo de la micro, pequefia ymediana empresa en el canton.
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4. Plan de Desarrollo Municipal.

PLAN OPERATIVO ANUAL

MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES

2024

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO

Nombre del Area estratégica

Objetivo (s) Estratégico (s) del Area 1

=

Area desarrollo Institucional Municipal

Mejorar la esfructura administrativa de la Municipalidad de Buenos|
Aires, de acuerdo a las demandas ciudadanas de contar con un
gobierno local, &gil, eficiente y gestor de un desarrollo humano

2| Area Equipamiento cantonal

Garantzar la infraestructura y el equipamiento cantonal de acuerdo
a los requerimientos de la ciudadania

3| Area Medio Ambiente

Implementar un sistema municipal en torno al medio Ambiente y que
logre cumplir a cabalidad con los requerimientos legales y a las
demandas ciudadanas.

4| Area de Ordenamiento Territorial

Revisar, aprobar e implementar el Plan Regulador y que este
contemple adecuadamente la variable ambiental, turistica, social en|
pro del desarrollo del cantdn

5| Area de Desarrollo Social

Contribuir con la creacion de un mejor Canton, mediante el
fortalecimiento de las acciones que sean tendientes a lograr un
mejor desarrollo social.

6| Area de Desarrollo Economico Local

Generar el desarrollo econémico que requiere el cantdn, a través|
de la generacion de ideas de negocio, el turismo y la produccion
agricola, asi como promocion del cantdn de Buenos Aires como un

7| Area de Servicios Pablicos

Gestionar de manera eficiente los servicios publicos que brinda la
Municipalidad, y darle un mantenimiento en el tempo

8| Area de Infraestructura vial

Desarrollar las condiciones de infraestuctura referentes a la
vialidad, que permitan un mejor desarrollo de las actividades que se
llevan a cabo en el canton

PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

MISION: Desarrollar las politicas y acciones administrativas de apoyo a la gestién municipal, asi como la vigilancia, direccién y administracién de los recursos de la manera més eficiente a efecto de que los

Produccién relevante: Acciones Administrativas

ACION ESTH PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL
PTAN DT =
DESARROL OBJETIVOS| META o PROGRAMACION DE LA META FUNCIONA ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR
n DE MEJORA ﬁ % 5 % RIO
AREA Y/IO INDICADOR g g ACTIVIDAD
o = RESPONSA
ESTRATEGI| OPERATIV E g %de BLE | SEMESTRE Il SEMESTRE
CA 0S Codigo No.| Descripcion = =
0% 0% | 0,0
Area  desarrollo|Mejorar la|  Operaivo Estimar la  morosidad|porcentaje 30 30 Maribel  Perez| Administracion 5618 109,37 5618 109,37
Institucional estructura durante el periodo 2024|alcanzado Monge ributaria
Municipal administratva de en un 30%
la i
de BA., del
acverdo a las
demandas 1
ciudadanas  de
contar  con  un|
gobiemo local,
agl,  eficientey
gestor de un|
desarrollo integral
uenog=Aires| Puntarenas, costddo norte del P e Centra nos Aires. Tel.: (506) 2730-2422 « Ext.:118,
Area  desarrollo|Promover Operativo Presentar ﬁ grﬂwes Z. 9 . Ry iministragion _ | 3953652,19 3953652,19
Institucional acciones dirigidas frimestrales ag;ﬁ r;? [pr nﬁo!qgt ro nzl Co: on q é@m uiﬁi)% afF%f% ﬁaaé .C
Municipal al aumento de los alcaldia
ingresos con el A H
finde fortalecer el 2 Pd.glna 52 de 102
desarrollo integral
del canion
Area  desarrollo|Promover Operativo recibir en el periodo|declaraciones 1500 1500 Maribel  Perez| Administracion 10368 751,16 10368 751,16
Institucional acciones dirigidas 2024 3000 declaraciones |recibidas Monge ributaria
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Area  desarollo| Mejorar la|  Operaivo Entregar avisos de cobro|Visitas realizadas, 18 18 Maribel  Perez| Administracion 15735 808,89 15735 808,89
Institucional estructura 4 veces al afio en los 9[por semeste a Monge ributaria
Municipal administraiva de| distritos del canton cada distito
la Municipalidad
de BA., de|
acverdo a las
demandas
ciudadanas  de|
contar  con  un|
gobiemo  local,
4gil,  eficientey
gestor de un|
desarrollo integral
para su poblacion
Area i la|  Operativo Ejecutar para  cada(% de ejecucion 85 85 Jose Rojas | Administracion 138 007 998,71 207 011 998,09
Insitucional estructura semestre del afio 2024 el Mendez ributaria
Municipal administrativa de 85% de presupuestol
la Municipalidad| asignado
de BA., de|
acuerdo  a las
demandas 4
ciudadanas  de|
contar  con  un|
gobiemo  local,
4gil,  eficientey
gestor  de un
desarrollo integral
para su poblacion
Area  desarrollo| Mejorar laj mejora Para el periodo 2024 |capacitacion 1 Ing. Natalia| Administracion 700 000,00
Insfitucional estructura recibir ~ capacitacion  en|realizada Saldaria Delgado | general
Municipal administrativa de temas de ciberseguridad
la Municipalidad| 0 gobemanza digital que|
de BA., de permita el desarrollo de|
acuerdo a las: las responsabilidades de|
demandas 6 parte del encargado de
ciudadanas  de tecnologia en la)
contar con un| Municipalidad.
gobiemo  local,
agil,  eficientey
gestor de un
desarrollo integral
para su poblacion
Area  desarrollo|Brindar un[  Operativo 7 |Realizar tanto en el primer| Cantidad de] 30 30 1,0 |Licda. Mardeluz|Auditoria Intema 3990 820,71 3991820,71
Institucional servicio eficiente| como en el segundo|legalizaciones Mena Ledn,
Municipal y efcaz  de| semestre,  legalizaciones | realizadas / Auditora Intema
lizacion  de de libros. Canfidad de|
libros. legalizaciones
recibidas.
Area  desarrollo|Fortalecer la|  Operafivo 8 [Realizar tanto en el primer| Cantidad de] 2 2 1,0 |Licda. Mardeluz|Audioria Intema 796 764,14 796 764,14
Insfitucional gestion como en el segundo|advertencias Mena Ledn,
Municipal institucional. semestre, advertencias. |realizadas ! | Auditora Inferma
Cantidad de|
casos en
conocimiento  del
la Auditora.
Area  desarrollo| Fortalecer la Operativo 9 |Realizar tanto en el primer | Cantidad de| 18 18 1,0 |Licda. Mardeluz|Auditoria Intema 239029243 239029243
Institucional gestion como en el segundo|asesorias Mena Ledn,
Municipal institucional. semestre, asesorias. realizadas ! | Auditora Intena
Cantidad de|
asesorias
solicitadas.
Area  desarrollo|Fortalecer la Operativo 10 |Atender tanto en el primer| Cantidad de 3 3 1,0 |Licda. Mardeluz|Audioria Intema 7967 641,42 7967 641,42
Insfitucional gestion como en el segundo|denuncias Mena Ledn,
Municipal institucional. semestre, denuncias |atendidas ! Auditora Intema
presentas por la|Cantidad de|
ciudadania,  Contraloria| denuncias
General de la RepUblica u| recibidas.
otros entes.
Area  desarrollo[Adoptar procesos Mejora 11 [Recibir tanto en el primer|Cantidad de| 14 14 1,0 |Licda. Mardeluz|Auditoria Intema 1670 146,21 1670 146,21
ftuci de lizacio como en el segundo|capacitaciones Mena Leon,
Municipal permanente  en semestre, capacitaciones, |recibidas ! | Auditora Intema
tecnicas que imparta la Contraloria| C anfidad de
modemas  para General de la Repiblica u capacitaciones
mejorar la  labor ofras enfidades, para una|programadas.
de fiscalizacion. educacion  profesional
continua.
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Area  desarrollo|Fortalecer la Operativo 12 |Realizar entre el primer y | Cantidad de| 1 1 1,0 |Licda. Mardeluz|Audioria Interna 398 382,07 398 382,07
Institucional gestion segundo semestre, dos |traspasos Mena Ledn,
Municipal institucional. traspasos de tesoreria.  [realizados /2| Auditora Intema
Traspasos
- planificados.
Area  desarrollo| Fortalecer la Operativo 13 |Realizar en el segundo|Cantidad de| 0 3 1,0 |Licda. Mardeluz|Audioria Interna 239029243
Institucional gestion semestre, arqueos [arqueos Mena Ledn,
Municipal institucional. Sorpresivos realizados /| 3 Auditora Intema
independientes a: cajas [Arqueos
caja
y Tesoreria.
Area  desarrollo|Fortalecer la Operativo 14 [Realizar en el primer|Cantidad de| 3 1,0 |Licda. Mardeluz|Audioria Interna 6520 186,56
Institucional gestion semestre: 1 informeinformes Mena Ledn,
Municipal insitucional. ejecucion del plan defrealizados / 3| Auditora Intera
trabajo del afio anterior, 1|informes
informe de seguimiento de|planificados.
recomendaciones, 1
informe de autoev aluacion
anual de la calidad de la
auditoria interna.
Area  desarrollo|Promover quelos|  Operativo 15 |Presentar en el segundo|1 Plan de trabajo 0 1 1,0 [Licda. Mardeluz|Auditoria Interna 1991910,36
Institucional recursos de la semestre, el plan de|elaborado. Mena Ledn,
Municipal Auditoria ~ Intema trabajo y presupuesto de| Auditora Intema
sean adecuados, la Auditoria Intema para el
suficientes y afio 2025.
efectivamente
asignados.
Area  desarrollo| Fortalecer la Operativo 16 [Realizar entre el primery |1 Auditoria 05 05 1,0 |Licda. Mardeluz(Auditoria Interna 3034 343 44 3034 343 44
i gestion segundo semestre, | realizada. Mena Ledn,
Municipal insitucional. audioria  de  caréacter, Auditora Intema
especial sobre Sistemas,
de Bienes Inmuebles.
Area  desarrollo| Fortalecer la| Mejora 17 [Realizar en el segundo|1 Autoevaluacion 1 1,0 |Licda. Mardeluz(Auditoria Interna 239029243
Insfitucional gestion semestre la|realizada Mena Ledn,
Municipal insitucional. autoev aluacion del control Auditora Inema
intemo del departamento
de Auditoria Intera
Area  desarrollo| Fortalecer la|  Operativo 18 |Contar con los recursos|Cantidad de| 05 05 1,0 |Licda. Mardeluz(Auditoria Interna 1750 000,00 1750 000,00
Institucional gestion necesarios  para  la|recursos Mena Ledn,
Municipal institucional. asesoria en atencion de|ejecutados / Auditora Intema
denuncias y diferentes |Cantidad de|
productos de auditoria ~ [recursos
asignados.
Area  desarrollo| Fortalecer la|  Operaivo 19 [Contar con los recursos |Cantidad de| 05 05 1,0 |Licda. Mardeluz|Audioria Interna 1015 000,00 1015000,00
Institucional gestion necesarios  para  lafrecursos Mena Ledn,
Municipal institucional. eventual adquisicion de|ejecutados / Auditora Intema
equipo de computo Cantidad de|
recursos
asignados.
% | % 00
Area la mejora En el periodo 2024|Recrusos 1000000 Ing. Natalia| Inversiones 1000 000,00
Institucional estructura realizar la compra definvertidos Saldafia Delgado | propias
Municipal administrativa de cables e implementos de|
la Municipalidad red para mantener el buen
de BA, de funcionamiento  de  la
acuerdo  a  las infraesfructura.
demandas
ciudadanas  de 2
confar con un
gobiemo  local,
agi,  eficientey
gestor de un
desarrollo integral
para su poblacion
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Area  desarrollo| Mejorar la| mejora Para el periodo 2024|Recrusos 3430000 Ing. Naalia Inv ersiones 3430 000,00
Insitucional estuctura realizar la compra de|invertidos 'Saldafia Delgado |propias
Municipal administrativa de| telefonos  y  nuevas|
la Municipalidad| camras

de BA., de
acuerdo a las|
demandas
ciudadanas  de|
contar con un|
gobiemo local,
agi,  eficientey
gestr de un|
desarrollo integral
= 25U poblacién
Area  desarrollo| Mejorar la| mejora Para el periodo 2024|Recrusos 8000000 4000000 Ing. Natalia| Inversiones 8 000 000,00 4000 000,00
Institucional estructura realizar la compra de|inveridos Saldafia Delgado |propias
Municipal administrativa de| juegos  completos  de|
la icipali debido a lo|
de BA., del obsoleto y el riesgo al a
acuerdo a las| seguridad, compra  de|
demandas NAS. Cambio del firewall
del junto con su
contar con un| licenciamiento necesario.
gobiemo local,
gl eficientey
gestor de un|
desarrollo integral
para su poblacion
Area  desarrollo| Mejorar |  mejora Para el periodo 2024|Pago realizado 8000000 Ing. Natalia| Inversiones 8000 000,00
estructura realizar el Compromiso Saldafia Delgado |propias
Municipal administrativa  de| de pago de soporte asi
la Municipalidad| como el contrato para el
de BA., de EPDR institucional
acverdo a las
demandas
ciudadanas  de|
contar con un
gobiemo local,
agl,  eficientey
gestor de un|
desarrollo integral
para su poblacion
Area  desarrollo| Mejorar |  Mejora Continuar con el proceso| Recrusos ‘5000000 Ing. Natalia| 06 Otros 5000 000,00
Institucional estructura de  implementacion del|invertdos Saldafia Delgado |proyectos
Municipal administrativa  de| Marco Metodologico de
la Municipalidad| Tecnologia de caracter|
de BA., de obligatorio de parte del
acuerdo @ las| MICITTy la Contaloria.
demandas
ciudadanas  de|

23

25

contar con un)
gobiemo local,
gl eficientey
gestor de un|
desarrollo integral
para su poblacion

Area de|Transferir  los| operaivo Transferi recursos  base|Recursos 50 000 000,00 Jose  Roas|Registo e 55000 000,00
Desarrollo Social |recursos en la sentencia judicial deransferidos Méndez deuda, fondos y
especificos, Ia Corporacién del Morte apores
provenientes  de|
la recaudacin del
los tibuos  a| 26
diversas
organizaciones y
obligaciones
judiciales ~ segin

Area de[Transferir  los| operaivo |27 |Transferr en e 2024, 2914265622 | 20% | 116570624,87 | 80% | 1,0 [Jose  Rojas|Registo  de 32853 198,96 109 887 564,75
Desarrollo Social [recursos segin lo que establece el Méndez deuda, fondos y
especificos, ordenamineto juridico con aportes

provenientes  de las transferencias de leY
la recaudacion de
los tibuos a
diversas

organizaciones y

judiciales  segin|

0% 0% | 0,0

0% 0% | 0,0

SUBTOTALES 5,7) 8,3| #iHt 244 771 096,27| 458 792 770,08

TOTAL POR PROGRAMA 41 599 ##H
259% Metas de Objetivos de Mejora 50 5000 #H#
75% Metas de Objetivos Operativos 43 579 #it#
14,0 Metas formuladas para el programa
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES

2023

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNITARIOS

MISION: Brindar senicios a la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.

Produccion final: Senicios comunitarios

IFICACION ESTRAT PLANIFICACION OPERATIVA
PROGRAMACION DE LAMETA FUNCIONA ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR
pEsRROIL OBJETIVOS DE MEJORA Y/O OPERATIVOS HELS nica g %T E % et iy SERVICIOS
R g 8 z::uaa RESPONSA ISEMESTRE | Il SEMESTRE
REAESTRATEGI! Cddigo | No. Descripcion 9 = BLE
1 L 50% 50% | 100% 515495887 5154 958,87
Prestar el senicio de aseo
Contribuir en la proteccion del medio ambiente de vias y sitios pablicos ,
vea de Senicios ofreciendo un entomo menos contaminado y méas ] una ez por semana de | metros Michael 0'1 Aseo Qe
P atractivo a la ciudadania, mediante el aseo y Operativo acuerdo al sector lineales 13778 13178 Piedra Vias y sitios
ublcos limpieza de 14.000 metros cuadrados de vias asignado al colaborador, ~ |atendidos piblicos.
pblicas. en la periferia del distrito
central con 2 funcionarios
2 |Brindar mantenimiento 50% 50% | 100% 30734474 39734474
manual a las principales
vias de comunicacion del 03
Contribuir en la proteccion del medio ambiente centro de B.A. segin el N .
i . ) metros Mantenimie
Area de Servicios |ofreciendo un entomo menos contaminado y més Operat presupuesto de la Ley linecles 2750 2750 Michael tod
Plblicos atractivo a la ciudadania, mediante la atencin y perativo ototgado por el IFAM, stendidos Piedra nto oe
mantenimiento de los caminos y calles del canton. caminos y
presupuesto para 3,5 calles
meses del primer
semestre
3 L 50% 50% | 100% 557977531 567977537
Ofrecer el senicio
operativo y mantenimiento
i del cementerio municipal, |Nro de dias 04
Area de Servicios |Proporcionar una administracion operativa, " de manera eficiente y en  |que se Michael )
e } ; Operativo " 182 183 ) Cementeri
Pblicos financiera y logistica para los senvicio del coordinacion con presta el Piedra
cementeruo municipal. Administracion tributaria ~ [senicio oS
manteniendo un control
cruzado
4 . 50% 50% | 100% 617942282 617942281
Proporcionar r el senicio
diario de mantenimiento Nro de dias
[ . io 6 Par
Area de Senvicios Oﬁecer ala poblacpn un lugar de recreacion y } general a las zonas verdes e se Michael 05 Parques
pibi esparcimiento familiar y social, para disfrutar en sus {Operativo e infraestructura existente, esta el 182 183 Piedra y obras de
tbicos tiempos libres a todos los parques P ormato
senicio
municipales en el distrito
primero del cantén
5 . 50% 50% | 100% 11111527 44 10509 986,36
Proporcionar de manera
administrativa y operativa
los recursos y senicios
necesarios para mantener 07
irea de Senvicios Velar por el buen funcmnamle_m_o y cumplimiento de ! la ope_raimdad constante y Inqulinos Michael Vercados,
b la normativa de mercado municipal, con todas sus  |Operativo de calidad en el mercado beneficiados 23 23 Piedra |
tblcos actividades diarias municipal, beneficiando a pa;as y
23 familias en total y ferias
usuarios del mismo para
toda la poblacion del
canton de B.A.
6 Prestar el senicio de 50% 50% | 100% 1211914901 11858 135,55
estacionamientos y
) Ofecer instalac y | terminales, con eficiencia N° de dias 11
rea de Senvicios | >ooc! MSAECIONES aplas y en'as mejores . para lograr manteneral ~ [que se Michael  |Estaciona
P condiciones para los usuarios de la red de Operativo susario en un ambiente |presta el 182 183 Piedra i
ublcos transporte piblico remunerado. o m\en} 0S y
de paz social y senicio terminales
satisfactorio, para la
poblacion en general
7 Realizar los tramites, 50% 50% | 100% 3873816,03 3873816,03
gestiones y acciones 27
Flscva\lzar de manera oportuna y presisa todos los necesaries para garanizar| Direccién
P . . |senicios municipales que forman parte de esta la operatividad de los
Area de Servicios " " que se Michael  |de
bl dependencia, con el objetivo de que se brinden de |Operativo senicios con la finalidad restal 130 130 Piedia
Publicos forma eficiente y eficaz para tener un ambiente de administrar los zemcwu Senicios y
satisfactorio en todo el cantén recursos econdmicos mantenimi
seglin la dinmica propia ento
de cada senicio prestado
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. 0% 0% 0%
. R 8 Realizar el pago del 42% % | 100% . 46200 000,00 23.085054,30
i . . |Gestionar de manera eficiente los senicios piblicos rag & Limsay
Area de Servicios e brinda I Municinalidad. y dale un Operati tratamiento y disposicion |Meses 4 55 AU Senicio
Pblicos 3' ntenimiento en ‘p“ 0o / peraivo final de los desechos cancelados g CUNa | Recoleccion
antenimiento en el tiempo solidoos del canton LOpez  |de Basura
9 Brindar el Senicio de Seniicio 50% 50% | 100% 572125000 5721250,00
Area de Senvicios Gestionar de manera eficiente los senicios publicos Recoleccion de Residuos indado Limsay
Pibli que brinda la Municipalidad, y darle un Operativo Sélidos Ordinarios y urante 52 2 26 Acufia  |Senicio
ublicos mantenimiento en el tiempo \valorizables en los semanas Lépez Recoleccion
sectores establecidos de Basura
1 Realizar campafias para 50%. 50% | 100% 5721250,00 572125000
" L la recoleccion de residuos |Camparias :
Area de Senicios Gestionar de manera eficiente los senicios publicos en aquellas P c Limsay
s o | ¢ ; o |
! P dificulte la prestacion del LOpez  |recoleccion
senicio de Basura
. I 2 - s 50% 50% | 100% . 572125000 5721250,00
Avea de Senicios Gestionar de manera eficiente los senicios pablicos Realizar el senvicio de Comercios Limsay Senicio
Piblicos que :mnda Ia[Mumcw‘p[ahdad, y darle un Operativo recolgccmn t‘ie residuos tendidos 13 13 A?una Recoleccion
mantenimiento en el tiempo organicos a los comercios L6pez e Basura
13 Numero de 57% 43% | 100% 5721250,00 572125000
" _— Realizar campafias para la|campafias .
i . . " Limsay
Area de Servicios GESEU"Z' dle ;aneva e‘ﬁngme ;USISENICIOS piblicos Onerati recoleccion de residuos  |realizadas 4 3 Acui Y
Plblicos e i ””. a al umm‘plm ad, y Caile un perativo INO tradicionales en el sobre luna Senicio
mantenimiento en el empo cantén camparias LOpez  |Recoleccion
solicitadas de Basura
15 Dotar al personal del Entrega 50% 50% | 100% 2600000,00 2600000,00
Area de Senvicios Gestionar de manera eficiente los senicios publicos Seniicio de Recoleccion  |uniformes e Limsay
(i que brinda la Municipalidad, y darle un Operativo de Basura de Equipos de i 1 1 Acufia  [Senicio
Pablicos mantenimiento en el tiempo Resguardo y Seguridad y |resguardo y Lépez Recoleccion
otros seguridad de Basura
1 Contar con personal de 50% 50% | 100% 6371219200 63712192,00
irea de Senvicios Gestionar de manera eficiente los senicios piblicos campo y administrativo |Dieciocho Limsay
G que brinda la Municipalidad, y darle un Operativo para la prestacion del funcionarios 18 18 Acufia  [Senicio
Pblcos mantenimiento en el tiempo senicio de recoleccion de |contratados Lopez |Recoleccion
residuos de Basura
’ L Mantener las polizas de 100% . 7211306,55 721130555
i i |Gestionar de manera eficiente los senicios publicos P ” i s 5 Limsay
Area de Servicios 1o binda la Municinalidad. v darle un Operativo seguros requeridas tanto  |Gestion de ) 1 Acuiia Senicio
Publicos rqnamenim\emu en e\pl\em u’ y P para el personal como  [pago 9 Recoleccion
" parala flotilla vechicular LOpez  |ge Basura
0% 0% 0%
18 - . 50% 50% | 100%
Trabajo conjunto con las
fuerzas vivas del cantn
(ADI, ADIl, ADE, comites
Fomentar y fortalecer la cultura, el sentido de de caminos, vecinos, .
Area de Desarrollo|pertenencia, el deporte y el esparcimiento mejorando deportes, iglesia entre s actidades Karol Zapata,
i v & deportey € esp 107890 eiora pores, grest desarollada | 3 3 Vicealcaldes 20000000 20000000
Social asf la salud fisica, mental, emocional de la poblacién otros para realizar un a
bonaerense. trabajo de sefialamiento y
andlisis de la problematica;
en las diferentes
comunicidades.
19 Gestionar, ejecutar y 25% 75% | 100%
promocionar actividades
culturales, deportivas y
Fomentar y fortalecer la cultura, el sentido de sociales en el canton de 3 actidades Karol Zapata,
Area de Desarrollo| pertenencia, el deporte y el esparcimiento mejorando Buenos Aires; Dia del N
y i " - 2 6 Vicealcaldes 3600 000,00 11800 000,00
Social asf la salud fisica, mental, emocional de la poblacién Mejora Aborigen, Chiricanidad, desarolada a
Dia del Arbol, Cantonato,
Dia de la Madre, Fiestas
Patrias, Octubre Rosa,
Expo Feria.
2 1 Escuela 50% 50% | 100%
de Misica,
Fortalecer la Escuela de
" . funcionando.
Fomentar y fortalecer la cultura, el sentido de Musica para la programa de Karol Zapata
vea de Desarroloper el deporte el esparcimiento meforando) .., dewn  oquesta | 1 1 Vicealcaldes 475000000 475000000
Social asi la salud fisica, mental, emocional de la poblacion programa de orquesta y
ly el Coro a
bonaerense. Coro Cantonal con talento |;
Bonaerense,
0.
2 50% 50% | 100%
1. Cimarronal
) Fomentar y fortalecer la cultura, el sentido de Conformar con los talentos [Municipal Karol Zapata
Area de Desarrollo] pef{enencwa. el deporte y el esparcimiento me]oranqu Mejora f(u!qs dela Escuela de confofmada 1 1 Vicealcaldes 15000000 15000000
Social asi la salud fisica, mental, emocional de la poblacién Msica, la Cimarrona y realizando a
bonaerense. Municipal
es.
2 Conformar un grupo de 50% 50% | 100%
teatro, baile y locucion
con nifios, jovenes y
funcionarios municipales. Un grupo
Fomentar y fortalecer la cultura, el sentido de N . artistico
Area de Desarrollo| pertenencia, el deporte y el esparcimiento mejorando Fortleciendo asilos bonaerense Karol Zapata,
. y - |Mejora \alores artisticos y N 1 1 Vicealcaldes 100 000,00 100 000,00
Social asi la salud fisica, mental, emocional de la poblacion - realizando
morales de los nifios y 3 a
jovenes. Incentivar a los
funcionarios municipales a
estrechar lazos de
amistad y
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0% 0% 0%
3 Realizar gestiones para 1 50% 1 50% | 100% 1872000,00 1872000,00
Area de Revisar, aprobar e implementar el Plan Regulador y actualizar y modificar el |Informe ng. Claudia |26
Ordenamiento que este contemple adecuadamente la variable Veiora plan regulador vigente,  [semestral de| "gﬁu:r; 2 Desarrollo
o I ambiental, turistica, social en pro del desarrollo del 2 incluyendo la variable de  [gestiones Blanco
Terriorial canton cambio climético. Periodo [realizadas Urbano
2024
u \ome 1 50% 1 50% | 100% 3581000,00 462400348
i Desarrollar las condiciones de infraestructura .
Area de . L " Atencion de solicitudes de [semestral de| Ing. Claudia [26
Ordenamient referentes al ordenamiento territorial, que permitan Operati emmisos de construccion. lpemisos de Duare | Desarroll
? a. ento un mejor desarrollo de las actividades que se llevan a peratvo E o 2024 [P ” Blanco esarrolo
Territorial cabo en el cantén eriodo n Urbano
revisados
| Mejorar la estructura administrativa de la % - & 1 50% 1 50% | 100% 2000 000,00 2000000,00
Area d I de Buenos Aires, de acuerdo a las Apoyo de comisiones na?t::eac?én Ing. Claudia {26
Institucional demandas ciudadanas de contar con un gobiemo | Mejora institucionales asignadas. zn P Duarte  [Desarrollo
Municipal local, 4gil, eficiente y gestor de un desarrollo Periodo 2024 comisiones Blanco  |Urbano
humano integral para su poblacion.
. % Ejecutar obras asignadas 1 50% 1 50% | 100% 1000 000,00 1000 000,00
Area Garantizar la infraestructura y el equipamiento con recursos del BIT6%, | Ing. Claudia [26
Equipamiento cantonal de acuerdo a los requerimientos de la Mejora 0 con recursos de la Duarte  Desarrollo
” . ) . semestral
cantonal ciudadania Administracion. Periodo Blanco  |Urhano
2024
7 Coordinar, realizar 1 50% 1 50% | 100% 4400000,00 492150174
. Mejorar la estructura administrativa de la vami t(‘es ;o\ . "Z des
Area de de Buenos Aires, de acuerdo a las artenlmu'n‘ de L;ntncwai en |iforme Ing. Claudia {26
Ordenamiento  [demandas ciudadanas de contar con un gobiemo  |Operativo . Duarte  [Desarrollo
o - materia Planificacion semestral.
Territorial local, 4gil, eficiente y gestor de un desarrollo Blanco  |Urbano
humano integral para su poblacion. Uibara y Contol
gralp " | Constructivo. Periodo 2024
Area de Desarrollar las condiciones de infraestructura 2 Actualizar [a base de fome de 500 50% 500 50% | 100% oman |26 2164 000,00 2164 000,00
Ordenamient referentes al ordenamiento territorial, que permitan Veior datos catastral de al Planos Vontero |Desarroll
? a_ ento un mejor desarrollo de las actividades que se llevan a jora menos 1000 planos de ctualizados Quiel esarrolo
Terriorial cabo en el canton catastro. Peridodo 2024 Urbano
. il Informe 1 50% 1 50% | 100% 1850 000,00 1850 000,00
Area de | Atencién de consul 26
) Gestionar de manera eficiente los senicios que " tencion de consultas y semestral de Oman
Ordenamiento Operativo solicitudes catastrales. WMontero  [Desarrollo
o brinda la Municipalidad atenciones el
Territorial Periodo 2024 calizadas Quiel |Urbano
kil Realizar tramites de 1 50% 1 50% | 100% 1900000,00 263615363
. Mejorar la estructura administrativa de la contrataciones del Informe:
Area desarrollo  |Municipalidad de Buenos Aires, de acuerdo a las semestral de| Olman |26
. " Departamento de
Institucional demandas ciudadanas de contar con un gobiemo  |Operativo Desarrollo Utbano contratacion Montero [ Desarrollo
Municipal local, agil, eficiente y gestor de un desarrollo control de activos yPerio do|esY control Quiel  |Urbano
humano integral para su poblacion. 2004 ' de activos
i 3 Implementar la Atencién  {Informe 1 50% 1 50% | 100% 402937892
Area de . ) ) 26
0 . Gestionar de manera eficiente los senicios que Veior de visados de planos semestral del Fernando Desarroll
e ) brinda la Municipali lora catastrales por medios  |visados Villanueva | €SO0
Tertitorial digitales. Periodo 2024 |realizados Urbano
2 . 1 50% 1 50% | 100% 3600 000,00 4898 959,88
. Revision de planos para ~ {Informe
Area de ) : ) pre-isado catastral e [semestral de 26
. Gestionar de manera eficiente los senvicios que " i » Fernando
Orc ) oinda la Muricipal Operativo su atencién  (pr Villanueva |DESTTONO
Territorial por medio digital. Periodo |catastrales Urbano
2024 realizados
| k) Informe 1 50% 1 50% | 100% 1280 000,00 180150174
Area de [ Atencién de solici mestral 26
. Gestionar de manera eficiente los senicios que " tencién de solcitudes de semesitalde Fernando
Ordenamiento Operativo uso de suelo. Periodo  |usos de Desarrollo
o brinda la Municipalidad Villanueva
Territorial 2024 suelo Urbano
realizados
% 1 50% 1 50% | 100% 2316000,00 231888590
Informe
Area de Implementar un sistema municipal en tomo al medio Atencion de inspecciones |semestral de %
Ordenamient Ambiente y que logre cumplir a cabalidad con los Operati de Comision Local de inspeccione Fernando D I
?"a_ lento requerimientos legales y a las demandas perativo Periodo | realizadas Villanueva |P€SaITON0
Territorial 2024 por Urbano
% Realizar inspecciones de Informe 2 50% 2 50% | 100% 500000000 500000000
irea de Desarrollar las condiciones de infraestructura Control Conzlvuctivc trimestral de %
Ordenamient referentes al ordenamiento territorial, que permitan Onerai ) oy Olman D "
rAenamiento 1y mejor desarollo de las actividades que se llevan a| ~Pe 2V e construccion. Periodo |5 Espinoza [DeoarT0l0
Territorial caho en el canton 2024 ) alineamiento Urbano
s realizados
. Mejorar la estructura administrativa de la 3% Realizar recencién de 1 50% 1 50% | 100% 6256 000,00 6903700,33
Area desarrollo  |Municipalidad de Buenos Aires, de acuerdo alas paonde. Victor Hugo |26
T " documentos para tramites |Informe
Institucional de contar con un gobiemo  (Operativo e desarollo Urbano emestral Vargas  |Desarrollo
Municipal local, agil, eficiente y gestor de un desarrollo periodo 2024 ) Valderramos |Urhano
humano integral para su poblacion.
0% 0% 0%
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Contibur con la reacon de un mejor Canbn, medane e B ] 100% 100% |\ icda 175318919
[orialecimiento de las acciones que sean endientes a lograr un| En el periodo 2024. Edyina
mefor desarolo social. Organizar y celebrar fechas ranados
[conmemorativas a: 8 DE )
\ARZO DA Berm(dez
INTERNACIONAL DELA
MUJER, 1DEJUNIO DIADE
LA SALUD MASCULINA, 15
de junio DIA
INTERNACIONAL 0
Area de Desarrollo overativo CONTRASELABUSOY 4 actividades ' :z::‘i/;'::
Social P MALTRATO DEL ADULTO |realizadas y
. compleme
MAYOR, 12 de junio. DIA ntarios.
INTER. EN CONTRALA
VICTIMAS INOCENTES,
realizaranprogramas de rdio
y talleres de
concientizacion con
actividaes en los difierentes
distritos BA Colinas, Potrero
Grande, Biolley.
Contribuir con la creacion de un mejor Canton, mediante el 3 Licda 1753189,19
5 En el sequndo semestre
forfalecimiento de las acciones que sean tendientes a lograr un| .
meior desarolo sodél. 2024: Organizar y celebrar Edyima
o | fechas conmemorativas a: Granados
19 de julio dia del Bermidez
Trabajdor Social, 8 de
agosto dia Mundial de la
LactanciaMaterna, OCTUB 10
) RE mes del Adulto Mayor, Senvicios
Area de Desarrollo Operativo Octubre Rosa , 5 actividades 5 Sociales
Social P Concientizar sobre la realizadas y
Prevencion sobre el com_pleme
Cancer de mama,, 25 de ntarios.
noviembre dia Interncional
en contra de la Violencia
de las Mujeres.En los
distritos de Buenos Aires
Volcan, Changuena,
Boruca
Contibuir con la creacion de un mejor Canon, mediante el 3 Brindar atencion individual Licda. 108143742 108143742
orialecimiento de las acciones que sean tendientes a lograr un| 0 en grupo a las personas Edyima
mejor desarrollo social. con necesidades 10
irea de Desarrolo particulares en diferentes [Namero de Granados  |Senvicios
Social Operativo areas patrimoniales, personas 200 200 Bermidez  |Sociales y
ocia empleo, viienda, atendidas compleme
educacion, salud, violencia ntarios.
intrafamiliar etc.
Contribuir con la creacion de un mejor Canion, mediante elf 40 programas Licda. 10 108143742 108143742
) fortalecimiento de las acciones que sean fendientes a lograr un Promocionar y diwigarla. |, - Edyjma Senvicios
Area de Desarrollo| mejor desarrolo social Oficina de la Mujer y sus N .
s Operativo realizados Y 20 20 Sociales y
Social funciones, utilizando Granados
capsulas informativas capsulas { compleme
informativas Bernldez | - rios.
Contribuir con la creacion de un mejor Canion, mediante el 4 Brindar atencion individual Licda. 108143742 108143742
oralecimiento de las acciones que sean tendientes a lograr un| 0 en grupo a las personas Edyima
mejor desarrollo social. con necesidades cantidad de 10
Area de Desarrollo particulares en diferentes |personas Granados  |Servicios
Social Operativo areas patrimoniales, atendidas en 500 500 Bermidez  |Sociales y
okl empleo, vivienda, horario compleme
educacion, salud, violencia|municipal ntarios.
intrafamiliar etc.
Contribuir con la creacion de un mejor Canton, mediante el 2 Capacitar a las Licda. 175318919
ortalecimiento de las acciones que sean tendientes a lograr un| mujeres(grupos) que se Edjima 10
mejor desarrollo social. encuentran en .
Area de Desarrollo leg cantidad de 9 Granados Sery|0|os
Social Operafivo constituidas o se drupos Bemidez | S0CAES Y
encuentren en proceso de compleme
legalizacion en el cantén ntarios.
de Buenos Aires.
Contibuir con la creacion de un mejor Canion, mediante el 4] Asistir a reuniones con el Licda. 876 594,60 1049 094,60
forialecimiento de las acciones que sean tendientes a lograr un| INAMU y talleres con las Edyima
mejor desarrollo social. diferentes Instituciones
como PANI, IMAS, CCCl Granados
IAFA, Ministerio de Salud, Bermidez |10
RECAFIS, Red Cantonal .
Area de Desarrolo| Operai de Violencia, programa ﬁan’ﬂd:‘de: 20 20 ger\_"?us
Social perativo Cantones Amigos dela |- 2U1o"eS ociales y
Infancia, Junta de asistdas compleme
ntarios.

roteccion Nifies y

Adolescencia, Red
Nacional de Ofims en la
UNGL, Red Regional de
las Oficinas de la Mujer.
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Contrbuir con la creacion de un mejor Canton, mediante el “ capacitacion Licda. 876.594,60 876594,60
ortalecimiento de las acciones que sean fendientes a lograr un| es para el Edyma
mejor desarrolo socal Fortalecer la incidencia de |fortalecimien
las Mujeres en las to personal y Granados |10 .
Area de Desarrollo politicas en el Ambito conocer la Berm(dez Ser\{\uos
Social Operativo Municipal. Con la PIEG 3 Sociales y
Comision Municipal dela (POLITICA compleme
o ) IGUALDAD ntarios.
Codicion de la Mujer. Y EQUIDAD
DE
E GENERO)
Confribuir con la creacion de un mejor Canton, mediante el 4 |Conmemorar el dia de la Licda. 175318919
fortalecimiento de las acciones que sean tendientes a lograr un| Mujer Indigena ( el 5 de Edyma 10
i mejor desarrollo social. setiembre) en los Servicios
Area de Desarrollo . Teritorios Terraba, realizar 3 Granados .
Social Operativo Ujarraz, Salitre)Suscitar el [actividades 3 Bermlidez Sociales y
mejoramiento de las compleme
salud, social y cultural de ntarios.
la poblacion indigena.
Contibuir con la creacion de un mejor Canion, mediante el % Licda. 1753189,18
ortalecimiento de las acciones que sean fendientes a lograr un| Fortalecer la cooperacion Edyma
mejor desarrollo social con el Gobiemo de los
Estados Unidos a traes Granados
de su Embajada, para BermUdez
desarrollar talleres , en el
i tema sobre PREVENCION Servicios
fvea de Desarrolo Operativo DELAVIOLENCRY [0 leresa 6 Sociales y
Social SEMBREMOS realizar compleme
SEGURIDADy de esta ntarios.
manera gestionar insumos
en beneficio de la Oficina
y endirectamente a este
grupo de emprendedoras.
sin asignacion 10052 356,27
. . N 8 Participar y dar 1 2644 167,64 2644 167,64
i ) Implementar un sistema municipal en tomo al medio Sequimiento en las Limsay )
Area Medio Ambiente y que logre cumplir a cabalidad con los €d Informe . |Proteccion
. Mejora comisiones que en su Acuia -
Ambiente requerimientos legales y a las demandas fefecto determine la semestral Lepez del med|o
ciudadanas. alcaldia municipal ambiente
un sistema municipal en tomo al medio o . ! Li 2644 167,62 403925080
Area Medio Ambiente y que logre cumplir a cabalidad con los Dar s,e gimiento paa [2 Informe lmfay Proteccion
Ambiente requerimientos legales y a las demandas Operativo ecion de las denuncias semestral A(fu”a del medio
ciudadanas. ambientales Lopez ambiente
Implementar un sistema municipal en tomo al medio o 1 . 950000000
Area Medio An:biente y que logre cumplir a?:abahdad con los E‘*“"’?" el Plan Municipal PMGIRS lesﬂay Proteccion
Ambiente requerimientos legales y a las demandas Operafivo G?smn Itegral Residuos concluido A(funa del medio
ciudadanas. Sdldos Lopez | biente
51 Visibilizar las efemerides 2 100 000,00 100 000,00
Implementar un sistema municipal en tomo al medio ambientales (nacionales e L
Area Medio Ambiente y que logre cumplir a cabalidad con los ysu Informe: |ms_ay Proteccion
Ambiente requerimientos legales y a las demandas Operativo influencia en la Gestion ~ |semestral Acluna del medio
ciudadanas. Ambiental y Desarrollo Lopez ambiente
5 Contar durante el periodo 6 Jose  Rojas-| 11269 021,68 11269 021,68
. Meses en X 02
vea de senvicios Geannar de mangra eficiente los senicios piblicos 2024.‘c0n el senicio de o5 que se comision ~ de| Recolecci
. que brinda la Municipalidad, y darle un Operativo seguridad y vigilancia de seguridad
piblicos mantenimiento en el tiempo para el resguardo de los cuentg C.OH nde
bienes municipales o senicio basura
B 1 Encargado 902391705 902391704
Brindar el seniicio de las Presentar de 17
Area de Senvicios |Garantizar el mantenimiento adecuado de las instalaciones de la nforme mantenimi |Mantenimie
P - Operativo semestral de
Publicos edificaciones municipales , durante el abores ento nto de
2020 ealizadas IClaudia [edificios
Duarte
5 1000000 Jose Rojes|28 1000 000,00
. . Ejecutar acciones para Méndez Atencion
‘ Contribuir con la creacion de un mejor cantén N
Area de Desarroliof " . atender las emergencias  |Recursos de
X mediante el fortalecimiento de las acciones que sean|Operativo . N .
Social tendientes a lograr un mejor desarrrollo social aue surgen en el cantén - [mertidos emergenci
en el periodo 2023 as
cantonales
0% 0% 0%
SUBTOTALES 17,9 17,1 350 267 228 645,65| 284 225 359,64
TOTAL POR PROGRAMA 51 49 100
14%: Objetivos de Mejora 48 521 100
86% Objetivos Operativos 50 509 100

35,01ladas para el programa
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PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES

2024

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
PROGRAMA IlI: INVERSIONES

MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la con el fin de sus
Produccién final: Proyectos de inversion
PLANIFICACION OPERATIVA
|Area  desarrollo|Mejorar la ~estructural Promocion  del buen|Presentar un 1 Graciela Nufiez, 3700 162,82 3700 162,82
Institucional administatva de la| funcionamiento de la|informe semestral Marchena proy ectos y Estudios
Municipal Municipalidad del oficina ODL con el personally 1 anual durante
Buenos  Aires,  del requerido,  administrando y [el 2024
acuerdo a las| ejecutando  de  manera|
demandas ~ ciudadanas| efectiva, segin las
de contr con un) necesidades de la oficina y
gobiemo local, 4, las de la poblacion que|
eficiente y gestor de un atiende.
desarrollo humaro|
integral  para syl
poblacion.
[Area de|Contibuir  con  la|  Mejora 2 |Ejecucion del Programa|50 personas| 50 Graciela Nuez|06 ‘Otros | Direccion Técnical 2158 327,53
Desarrollo Social |creacion de un mejor] de Empléte del MTSS |capacitadas Marchena proyectos y Estudios
Cantén, mediante el dirigido a personas que no
fortalecimiento  de  las| estudian ni frabajan y que|
acciones  que  sean ademas, se encuentian en|
tendientes a lograr un una condicién
mejor desarmall) socioeconomica
| socioecondnico. desfavorable. Opera mediante|
para  apoyar  capacitacion|
tcrica-ocupacional,  segin
las necesidades del mercado|
de trabajo.
[Area de|Contibuir  con  la|  Mejora 3 |Ejecucién del Programal350  personas 200 Graciela Nuez|06 ‘Otros | Direccion Tecnical 1740 624,69 131310284
Desarrollo Social [creacion de un mejor PRONAE en convenio i Marchena proyectos y Estudios
Cantén, mediante el el MTSS que promueve el
forialecimiento  de  las desarrollo de las
acciones  que  sean comuridades y las personas|
tendientes a lograr un) mediante subsidios,
mejor desarrollo) economicos  temporales. |
socioeconénico. Impuisa  proyecios  paral
mejorar las condiciones de|
vida de la  poblacion)
desempleada o subempleada.
Area de[Contibuir  con  la| ~ Operaivo 4 |Apertura de la Oficina de(100  personas| 100 Graciela  Nufiez |06 Otros | Direccion Técnical 4239727,53
Desarrollo Social [creacion de un mejor Empleo (OE): ventana de|incluidas Marchena proyecios y Estudios
Canton, mediante el servicio de nivel bésico que,
fortalecimiento  de  las| presencial 0 virtualmente,
acciones  que  sean ofrecera servicios de registro,
tendientes a lograr un asignacién  de  cits,
mejor desarrolio| intermediacion e informacion|
socioeconénico. general a las personas y
empresas usuarias.
Area de[Contibuir  con  Ia) Mejora 5 |Ejecucion del Programa|1 Estategia def 1 Graciela  Nufiez |06 Otros | Direccion Técnical 832912,82 832912,82
Desarrollo Social |creacion de un mejor] Seguridad, |C i Marchena proyectos y Estudios
Canion, mediante el en convenio con por el|para
fortalecimiento  de  las| Ministerio  de  Seguridad| Organizaciones
acciones  que  sean Piblica, este busca priorizar,
tendientes a lograr un y focalizar delios, riesgos|1 Plan de rabaiol
mejor desarroll) sociales y ofros factores que|de la Comision|
socioeconénico. aquejan a la ciudadania, asil (seguimiento)
como abordarlos para mitigar|
la  problematica  identificadal
mediante a coordinacién y
cooperacion enre gobiemos
locales, insfiticiones  y
partcipacion ciudadana.
Area de|Contibuir  con  la|  Mejora 6 |Ejecucion del Programa|4 Parques| Graciela Nufiez|06 ‘Otros | Direccion Tecnical 174722564
Desarrollo Social [creacion de un mejor Activacién de i i Marchena proyecios y Estudios
Canton,  mediante el Recreativos en|
fortalecimiento  de  las| coordinacion con el PANI
acciones  que  sean como parte de la biisqueda de|
tendientes a lograr un espacios recreativos para la
mejor desarrolio poblacion infantil, adolescente|
socioeconérico. y adulta del Cantén.
Area de[Contibuir  con  Ia) Mejora 7 |Promocion de la cultura del|1 Proyecto para 1 Graciela  Nufiez |06 Otros | Direccién Técnical 2072281,65 207228165
Desarollo oreacion de un mejor agua mediante la geston|Plan de Inversion| Marchena proyectos y Estudios
Economico Local [Canién, mediante el paricipativa para Asadas con|
forialecimiento  de las e inlegral de ASADAS a|MIDEPLAN.(seg
acciones  que  sean ravés de proyecios para el |uimiento)
tendientes a lograr un) laprovechamiento del[1 Plan anterior]
mejor desarrollo recurso hidrico de los|2023
socioeconérico. distitos. (seguimiento)

Buenos Aires, Puntarenas, costado norte del Parque Central de Buenos Aires. Tel.: (506) 2730-2422 « Ext.:118,

Correo electréonico: mmonge@munibuenosaires.go.cr

Pagina 61 de 102


mailto:mmonge@munibuenosaires.go.cr

- —r

2
), e e
o ST

MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

Area de|Contibuir ~ con la|  Mejora 8 |Diseo de perfiles de|Disefiar 100 50 50% 5 50% | 100% |Graciela Nufez|06 Otros|Direccion Técnica| 337222675 337222675
Desarrolo creacion de un mejor| proyectos para  grupos|perfles Marchena proyecios y Estudios
Economico Local |Canton,  mediante ¢l organizados  y  diferentes| (comunales,
forialecimiento de  las aciores  sociales  que[sociales,
acciones  qQue  sean requieran  apoyo  tcnico. productvos
tendientes a lograr un| (Perfles  de  Parfidas|ofros)
mejor desarrollo} Especficas, B, MOPT,
sacioecondnico. INAMU,  DINADECO,
IMAS, PRONAE, CFIA;
v Otos)
Area de[Contibur  con la|  Mejora 9 |Coordinar con|50 Reuniones y: 3% 50% 3% 50% | 100% |Graciela Nufiez|06 Otros | Direccion Técnical 3438786,14 3438786,14
Desarollo creacion de un mejor| instituciones del Estado,[sesiones e Marchena proyectos y Estudos
Economico Local |Canton,  mediante el entes plblicos y  privados |rabejo con|
fortalecimiento  de  las| para laapromocion  definsttuciones
acciones  que  sean capacidades fomativas en la|
tendientes a lograr un poblacion  que afiende 1a[20 Sesiones de)
mejor desarrolo ofcina en el marco de los|rabgjo con el
socioecondnico. objetivos  de  Desarrollo| Despacho de la
Sostenible Diputada  Sonia)
Rojas
Area de[Generar ¢l desamolo|  Mejora 10 [Aencion  de gupos|500  personas| 20 50% 20 50% [ 100% (Graciela Nufiez|06 Otros|Direccion Técnical 2848 345,53 2848 345,53
Desarrolo econdmico que requiere| organizados  y  lideres|atendidas Marchena proyecios y Estudios
Economico Local el canton, a traves de la) comunales para faclitar los|
generacion de ideas de| pocesos  de Gestion
negocio, el turismo y la) Comunal para el desarrolo]
produccion agricola, asi local.
como  promocidn ~ de|
Buenos  Aires ~ como|
(canton para invertr
Area de[Generar ¢ desamolo| Operaivo | 11 |Ejecucion de proyectos y|14  Proyectos " 1% 2 59% [ 100% (Graciela Nufiez|06 Otos|Direccion Técnical 1346 721,62 1937 965,26
Desarollo econdmico que requiere| promocion de informacion a| Raices Marchena proyectos y Estudios
Econdmico Local (el canton, a traves de fa ravés de la Oficina de|(seguimiento)
generacion de ideas de| Turismo, que faciite la
negocio, el furismo y fa| visita y estadia del turista, |20 publicaciones
produccion agricola, asi infuyendo positvamente en lafde  atractvos|
como  promocion  de| imagen del destino turistico deffuristicos.
Buenos  Alres  como) Cantn
canion para inverti 2 Declaraforias|
Turisficas.
2 Ragichag
Area de[Generar ¢l desamolo| ~ Operaivo 12 {Implementacion dell1 Inventario| 1 33% 2 67% | 100% |Graciela Nufiez|06 Otros| Direccion Técnical 600 826,67 1219860,21
Desarrallo leconomico que requiere| Programa Gestion Cultural {Artstco  Culural Marchena proyectos y Estudios
Econdmico Local [l canton, a raves de lal y Turismo a ftavés de|(actualizario)
generacion de ideas de| acciones para identficar los|
negocio, el furismo y fa| recursos cultrales en grupos|1 Feria OVOP -
produccion agricola, asi de personas, comunidades y |Cuftural invitandol
como  promocion  de| organizaciones. a offos canfones
Buenos  Alres  como)
canton para inverti 1 Plan Cantonal
de Turismo
fnalizado con el
apoyo del ICTy
la Cémara del
Turismo.
(Seguimiento)
Area de[Generar ¢l desamolo|  Mejora 13 {Implementacion del{1 Convenios para] 2 40% 3 60% [ 100% (Graciela Nufiez|06 Otos|Direccion Técnical 706 330,26 1059 495,38
Desarrollo econdmico que requiere| Programa de Bienestar|el fomento el Marchena proyectos y Estudios
Economico Local el canton, a traves de la) Animal que permita labienestar animal.
generacion de ideas de| promocidn del bienestar def (Senasa -Perrios
negocio, el turismo y ) los animales  mediane 2| Crew)
produccion agricola, asi ravés de acciones fomatvas|1  Plan  de
como  promocion  de| uci iacio
Buenos  Aires  como) "Educacion para
canion para inverfr fodos”
3 Campaiias para|
el contol de
poblacion y la
salud de log|
permios y gastos.
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Area de[Generar ¢l desamolo|  Mejora 14 |Generacion de capacidades| 100 personas 50 50% 50 50% | 100% (Graciela Nufez(06 Otros |Direccion Técnical 141034344 141034344
Desarrolo econdmico que requiere| en grupos comunales para lacapacitadas Marchena proyectos Y Estudios
Econdmico Local |l canion, a raves de lal gestion  de proyectos, | asesoradas
generacion de ideas de) mediante la-coordinacion de(Turismo, OVOP,
negocio, el turismo y la| los TecUrs0s de[Sindicos, ADI's,
produccion agricola, asi capacitaciones por parte|otos)
como  promocidn  de| del  gobiemo local el
Buenos  Aires ~ como| insttuciones
(canton para invertr qubernamentales,  atendiendo|
a mas personas de las
- (comunidades.
Area de|Generar ¢ desamolo|  Mejora 15 |Atencion  del  Programal2 Ferias anuales 2 50% 2 50% | 100% (Graciela Nuiez(06 Otos| Direccion Técnical 1344 297,95 1344 297,95
Desarrollo lecondmico que requiere| OVOP,  medante  la|de OVOP Marchena proyectos y Estudios
Econdmico Local |l canion, a raves de lal coordinacion  con  las|1 Proyect
generacion de ideas de| diferentes insttuciones|presentado  para
negocio, el turismo y la) Tienda Antenal
produccin agricola, asi los emprendimientos inscritos|o Plaza Cultural
como  promocion  de| y confibuyendo con sult  Plataformal
Buenos  Alres  como) formalizacién. Virtual
(canton para inverir
Area de|Generar ¢ desamolo|  Mejora 16 |Implementacion del proyecto[1  Conveniol 66 50% 67 50% | 100% |Graciela Nufez|06 Otos| Direccion Técnical 1012093 44 1012093 46
Desarrollo econdmico que requiere| La Ruta del Agua en su|Binacional e Marchena proyectos y Estudios
Econdmico Local (el canion, a raves dela sequnda fase, para folarlecer(Rula del Agual
generacion de ideas de| los empredimientos alrededor| (Gestonado)
negocio, el turismo y la) de la ruta, asi como accesos
produccion agricola, asi disponibles y promocion y[12 sesiones de
como  promocion  de| divulgacion rabajo
Buenos  Alres  como)
(canton para inverir 100 brochure
promocionales
20 publicaciones
onliine,  péginal
web,  videos,
2pps).
Area de[Generar ¢l desamolo|  Mejora 17 |Geston de proyectos bajo|t  Comision 1 50% 1 50% | 100% |Graciela Nudez|06 Otros |Direccion Técnical 97139344 97139344
Desarrolo econdmico que requiere| convenios  establecidos|Filmica [\ Marchena proyectos Y Estudios
Econdmico Local |el canton, a raves de lal para la pomocion y|documenio el
generacin de ideas de| busqueda de inversion en el|emprendimientos
negocio, el trismo y la| canion de B.A. que  ofecieria
produccin agricola, asi servicios)
como  promocidn  de| 1 Conveniof
Buenos  Aires ~ como| (UMN)
canion para inverti Seguimiento  con|
1 Plan  de|
Area de[Generar ¢l desamolo|  Mejora 18 [Ejecucion de Proyectos de|10  Proyecks 0% 10 100% | 100% (Graciela Nufez(06 Otos |Direccion Técnica 3579982,02
Desarmallo leconomico que requiere) Obras Comunales mediante|Ejecutados  def Marchena proyectos y Estudios
Economico Local el canton, a raves de las Partidas Especificas a|Paridas
generacion de ideas de| favés  de  disefios|Especficas
negocio, el turismo y la) constructivos, - presupuestos,
produccin agricola, asi adquisicion de materiales y:
como  promocion  de| estudios de preinversion.
Buenos  Alres  como)
(canton para inverir
Area de|Generar ¢ desamolo|  Mejora 19 [Realizacion de visitas de|Realizar 0) 15 30% ki 70% | 100% |Gracicla Nudez(06 Otros | Direccion Técnical 182243226 3728460,73
Desarrollo econdmico que requiere| campo para  monitoreo Y |inspecciones  de Marchena proyectos y Estudios
Econdmico Local el canton, a traves de ) contol de la ejecucion  de|campo.
generacion de ideas de| poyeclos de  Partidas
negocio, el turismo y la) Especificas.
produccion agricola, asi
como  promocidn ~ de|
Buenos  Alres  como)
(canton para inverir
Area de|Garantizar la|  Meora 20 |Elaboacion del  PCDHL:[1 PCDHL 1 100% 0 0% | 100% |Graciela Nufiez|06 Otros | Direccion Técnical 2526 416,62
Desarrolo infraestuctra  y €l Apoyar en la coordinacion de| (Elaborado) Marchena proyectos y Estudios
Econdmico Local {equi canional acciones para la
de acuerdo a los del PCDHL, capacitaciones,
requerimienios de la) talleres comunales,
ciudadania

Buenos Aires, Puntarenas, costado norte del Parque Central de Buenos Aires. Tel.: (506) 2730-2422 « Ext.:118,
Correo electréonico: mmonge@munibuenosaires.go.cr

Pagina 63 de 102


mailto:mmonge@munibuenosaires.go.cr

MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

Area de|Garantizar lal Mejora 21 |Ejecucion de! Programa de|4 proyectos. 0 0% 4 100% | 100% |Graciela Nufez|06 Otros | Direccion Técnica 2869 325,64
Desarollo infaestructura  y el Obras  Comunales, parafpresentados Marchena proyectos y Estudios
Econémico Local |equipamiento  cantonal contribuir con la captacion de|(Impuesto  al
de acuerdo a los] recursos  fanto para  la| Cemento,
requerimientos  de  la insiucion ~ como  para[Ayudas del
= fadania proy ectos comunales. MOPT)
Area de[Mejorar la estuctral  Mejora 22 |Apoyo a las acciones que|1 Asistente paral 1 50% 1 50% | 100% [Graciela Nufiez|06 Ofros| Direccion Técnica) 3396 155,87 3396 155,87
Desarrollo administrava  de la realiza la Vicealcaldia, paraflas gestiones de| Marchena proyectos y Estudios
Econdmico Local |Municipalidad del contibuir con la gestion socialfa vicealcaldia
Buenos  Aires,  de| y culural para diferentes
acuerdo a las proy ectos.
demandas ~ ciudadanas
de confar con un
| gobiemo  local, &g,
eficiente y gestor de un)
desarrollo  humanof
integral  para  su
poblacion.
0% 0% 0%
Area  desarrollo|Mejorar la  estuctural 23 (Brindar apoyo profesional a la| Archivo de 2 2 Johnny  Vidal-[06 Otros | Direccion Técnical 146537528 1465375,28
Institucional administraiva  de  Ia) coordinacion  del  Dpto.[conol  sobre| [Adolfo Camacho  |proyectos y Estudios
Municipal Municipalidad de| Asesoria Juridica en aras de|propuestas
Buenos  Aires, de prestar asesoria legal en el|reglamentarias
acuerdo a las proceso  de  creacion o] debidamnete
demandas ~ ciudadanas | . reforma fotal o parcial de al|presentadas ante
operativo .
de confar con un| menos 4 cuerpos|la jefatura
gobiemo  local,  &gil, ios. (Dos i
eficiente y gestor de un 1° ¢l primer semestre y dos|
desarrollo humano durante el 2° el segundof
gl para sy semestre 2024)
poblacion.
Area  desamolo|Mejorar | estuctura 24 (Brindar apoyo profesional a la| Archivo de 25% 25% Johnny  Vidal-(06 Otros | Direccion Técnical 3419208,99 3419208,99
Institucional administatva  de la coordinacién  de!  Dpto. [contol de [Adolfo Camacho |proyectos y Estudios
Municipal Municipalidad de| Asesoria Juridica, en lajatencion dej
Buenos  Aires,  de| atencion de al menos el 50% [consultas a|
acverdo @ las| de las consultas legales|clientes intemos.
demandas  ciudadanas| realizadas por los distintos
de conar con unfoperativo departamentos que  realizan)
| gobiemo  local, g, funciones  sustantivas dentrof
eficiente y gestor de un) de la Corporacion, las cuales
desarrollo humarnof serén atendides verbalmente|
integral  para  su 0 por medio escrito (oficios of
poblacion. correo electronico) de enero af
diciembre de 2024.
Area  desamollo|Mejorar la ~ estuctura 25 |Brindar apoyo profesional a la| Archivo de| 25% 25% Johnny  Vidal-{06 Otros| Direccion Técnica 3419208,99 3419208,99
Insttucional administaiva  de lal coordinacion  del  Dpto.|control de| [Adolfo Camacho  |proyectos y Estudios
Municipal Municipalidad de Asesoria Juridica, en elfatencion dej
Buenos  Aires, de fiamig legal
acuerdo a las requieran  los  distintos |administrativos.
demandas ~ ciudadanas| departamentos que  realizan|
de confar con un) funciones  sustanivas  dentrof
gobiemo  local, &gl de la Corporacion, para laf
eficiente y gestor de un) operativo atencion del 50% de los
desarrollo humano recursos administrativos quef
inegral  para  suj interpongan los administrados
poblacion. en conta de los actos|
administrativos  dictados por]
esas  dependencias.  Lo|
anterior de enero a diciembre|
de 2024.
Area  desamollo|Mejorar la ~ estuctura 26 |Brindar apoyo profesional a la| Archivo de| 25% 25% Johnny  Vidal-{06 Otros| Direccion Técnica 146537528 1465 375,28
Insitucional administaiva  de lal coordinacion  del  Dpto.|control de| [Adolfo Camacho  |proyectos y Estudios
Municipal Municipalidad dej Asesoria  Juridica, en lajatencion de|
Buenos  Aires, de atencion de al menos el 40% | procesos
acuerdo a las de los procesos que seljudiciales.
demandas ~ ciudadanas| " suscien  en  instancias
o oo con un| PO udcids.Lo anefor e enro
gobiemo local, &g, a diciembre de 2024,
eficiente y gestor de un)
desarrollo humanof
integral  para  su
poblacion.
Area Garanfizar laf Mejora 27 |Construir obras de 6 de 0% | 1876364147 [100% | 100% [Jose Rojas |06 Otros|otros 18763 641,47
i y el peatonal con elementos de las | recursos Mendez, e|proyectos proyectos
cantonal equipamiento infaestucturas peatonales infiaestructra vial
cantonal de acuerdo necesarios para asegurar unal
a los requerimientos| moviidad inclusival
de la cludadania considerando los crierios def
accesibilidad
por la Ley 7600
0% 0% 0%
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Area  desarrolo| Garantizar laf  Mejora 28 |Coninuar con la contratacion|Inversion ey 7500000 60% | 5000000 40% | 100% |Gerardo Cordeor|06 Otros|otros 7500 000,00 5000 000,00
Institucional infraestuctra  y el de Servicios  profesionales |recursos Arquedas proyectos proyectos
Municipal equipamiento  canfonal para ¢l foralecimiento e
de acverdo a los implementacion del sistema
requerimientos  de  lal de contabiidad ~patrimonial
ciudadania sustentado en las NICSP y
ervicins coniablos rara
0% 0% 0%
Operaivo | 29 |Comprar durante el periodo[6  maguinas| 0% 6 100% | 100% ([Michee! Piedra,[Otros 03.07.03 145079389
carantzzr e 2024 6 méquins para hacer| adouididas encargado DSM |Fondos e~ [Fondo 10%
canoral canional de acuerdo ISemuq .
a los requerimientos {0 de
de la ciudadania Pares y
Operaivo | 30 |Construccion de una zona[Parqueo 0% 1 100% | 100% ([Michael Piedra,[Otros 03.07.04 1610480,05
para parqueo de- vehiculos|concluido encargado DSM |Fondos e [Fondo 10%
para los  usuarios el inversiones |Utilidad para
. cementerio el Desarrollo
;\rea Garantzar la Senicio X
cantonal inifa.estrgcwa yel Cementerio
equipamiento
canional de acuerdo
alos requerimientos
de la ciudadania
Operaiivo 31 |Redizar ¢ cambio de|Obra realizada 0% 1 100% | 100% ([Michael Piedra,|Otros 03.07.05 2582 045,02
cerchas y vigas de madera encargado DSM |Fondos e |Fondo 10%
en la esctuctura del techo del inversiones | Utilidad para
; mercado, por  estrcutura el Desarrollo
‘A_\reg Garanizar la metéca Senicio
‘ X vl Mercados,
e equipamien plazas y
canional de acuerdo feras
a los requerimientos
de la ciudadania
32 |Fondos del 10% terminales y Michael Piedra,|Otros 03.07.06 1217120,00
estacionamientos encargado DSM |Fondos e |Fondo 10%
inversiones  [utilidad para
desarrollo de
senicio de
terminales
33 |Fondos del 10% aseo de Michael Piedra, |Otros Otros 1464.068,00
vias encargado DSM |Fondos e [Fondos e
inversiones  |inversiones
34 |Fondos del 10% Recoleccion Limsay ~ Acufia|Otros 03.07.02 30054 396,15
de basura Lopez Fondos e |Fondo 10%
inversiones |utilidad para
desarrollo de
senicio
recoleccion
de basura
0% 0% 0%
Contar con el Operaivo | 35 [Mantener el personal{Al  menos 60 50% 60 50% | 100% |Eliana Obregon|02 Vias de  [Unidad 283769 775,36 368 728 238,63
o recurso humano necesario durante los  12|funcionarios. Montel comunicacid | Técnica de
;m‘ra‘estrucuna y 2;::::2 5“ e meses def periodo 2024, P nterestre  |Gestion Vial
servicos administacion de la
Red Vial Cantonal
Dotralprocesode |  Operaivo | 3 |Ejecur  los  recursos|lnversion  del 518583425 Avaro  Murlo[02 Vias de |\ 1 51858 342,50 51858 342,50
geston vial de asigados  paa  el[100% e los| Navaro comunicaci6 [to periédico
i recurso economico fincionamieno delrecursos nterrestre  |red vial
infaestuctray g;: a";i::zz:in depateno de Geston Vi 518583425
Servicios en el periodo 2024
departamento e
infraestuctura
consolidada.
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Contar con el Operaivo | 37 |Ejecutr los recursos peralInversion e 149525000 David  Sdlazar|02 Vias de  |Mantenimien 14952500000 149525 000,00
Eqarient, fearsopara mariener en 0% de s AgilafAlva |comunicaci [to periddico
' " |mantener la Floila vehicuos y maquinaia derecursos Muilo ntemestre  fred vial
\nfraggkuchray vehuicar en buen sk Vel 1 o i 149525000
Srvoos estado y al dia para .
» Circulacion.
Contar los servicios | Operaivo | 38 [Contalar los sewicios deflversion ~ del 28512500 Dariel - Gamboa|02 Vias de  |Mantenimien 4401250000 2851250000
Equipamienb, |prokcionales geston y apoyo necesarios|100%  de los Aroyo comunicacio |to periédico
infraestruclura y | necesarios que en el peiodo 202, 1e0US0S 44012500 nterrestre  [red vial
servicios apoyen a la gesion
vial canfonal.
Mantener aldialos | Operaivo | 39 [Aender e 100% de las|Nimero  de| 2 Avao  Muilo[02 Vias de  |Mantenimien 420705 942,50 42070594250
Eqarient, OOWWSOS ‘ cuolas corespondientes  allcuotas Navaro comunicacio |to periedico
) " [adquiridos mediante oo o 202, canceladas nterestre  [red vial
\nﬁa§§WUanra Yo presiamo con el 2
SRS A 60
1457-07-18
Meora | 40 Mantenimiento Periddico de[Nimero de kms 2535 David  Salezer|02 Vias de ~ |Rehabilitacio 43253922528 395564 303,23
Mantener el buen 6845 km de  vias|ewenids. quer comunicacio [n red vial
estado preferblemie canondles; en el periodo n terestre
los caminos ipo Ay s,
B, dando prioridad a
los de mayor NSy
. |TPD, y los que dan
Equpanien a0ceso a zonas
\nfragsquMra y A — 4431454032
Srvees desarrollo del canion,
sin dejar de atender
los caminos C, que
por decision del
Consejo de Distito
decida aenderlos,
durante bdo el afio.
Meora | 41 |Meoramiento  de  vias|Nimero  de 0 Eliana Obregon| 02 Vias de  |Mantenimien 14585377363
Vejorarar el estado canionales, de 760 mefos en|mefos Moriel comunicaci6 [to periédico
de los caminos tpo A [shlo, el perodo 204, [reverids. nterestre  [red vial
o y B, dando prioridad
Equ\pamenb, a los de mayor IVTS
\nfraggfrucruray | TPD,y s e dan 760
SO0 atveso a onas
priorfarias para el
desarrollo del canion,
durante odo el afio
T Rehabilinrlos , Meora | 42 on de 71 pasos|Nimero de pasos I David  Salzar|02 Vias de  |Rehabilitaci6 203141202,14
: 'y s te danges e acanalas, en ¢ perod]gecuaos 0 qler comunicacio [n red vial
enis de \aswasvnpo ABy 4 I
C del canton.
Mejora | 43 |Rehabitcion del sistema de[Nimero ~ de| 0 David  Salazar|02 Vias de  |Rehabilitacio 201414 675,65
Equarienb, |Rehabifar los red pluvial, aceras y cunets, | proyecios Aguier comunicacio |n red vial
infaestucura y |ssima de drenajes medare 7 proyecs, e ¢l|gecuados 1 M teftestre
servidos  (delasvias fpo A, By perodo 2024
C del cantin.
Equpanirt, Rehabiliwlos . Meora | 4 |Renabiitcion ~ de  4|Nimew  de| 4 David Sa\azarOZVia§ de. Rehabi.lilacid 16564297791
‘ " |sisema de drendjes ltrlas de cuado, en e Alantrilas Agilar comunicacié [n red vial
\nﬁa§§WUcmray de as vias oo A, By periodo 2024 ejecutadas ’ n tenestre
O deleain,
Meora | 45 |Rehebifacion medaine laNimero  de) 1 David  Salazar|02 Vias de  |Rehabilitaci6 35000000,00 6194144993
Refabifer en constuccion e 2 purie, en| royecios Aqiler comunicacid [n red vial
Equipam'enb, E;‘:Tis;:;:::gzgos o periodo 2024, constuidos 1 terrestre
\nirag§wucMra J producvas del !
Svees cantin o que
conecken centos de
poblacion el canton.
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Mejorar las Mejora | 46 |Seflizacion vial en 4 km, en|Nimero de kms 0 David  Salezar|02 Vias de  |Rehabilitacio 1546770743
condicines de el pic 204, neeridos. il comunicaci6 |n red vial
sequridad viel que n terrestre
. |brindala
Fquwpamnb, infagstrucura vil
infiaestuctra y o, 4
s especialmente en
puntos de mayor
accidentabiidad y
" 500.
ender casos de Meora | 47 [Mender las socudes defPorcenile e 0 David  Salazar|02 Vias de  |Rehabilitacio 3500000,00 2000000000
Equipamienb, |gjecudon inmediat dectciones  nmedas que{emergencias Aguiar comunicacio |n red vial
infaestucura y |que se presenien cumplan con o reqisos|anddas 100 n terrestre
servicios durants el 2024 enel onicos y legals, en €l
canion. 04
Alender los Meora | 48 [ Menenimiento Menual de 55{Nimero de kms % David  Sdazar|02 Vias de | Mejoramient 59024765,64 4450505417
T wmnfqmisios ‘ m 2 e de lafiienendos. qlr comunicacio [o
infaestuctray adquwr\do§ relie et MOPTED 5 nereste
s [P MOPT- MAIEC enel peiodo 224
BID- sobre as
MMEC para el 2024
o Meora | 49 Mejoramieno en astlo y|Nimeo  del Alvao  Muolo|02 Vias de  [Mejoramient 124937500000
_Equ‘pamemo' Mejorar la red vil T3 2 tavés de 2fproyects Navamo comunicacid |0
:\efr;?csgsummy bz poycts con pesend |t : niereste
durants oo el afio o IFAM.
SUBTOTALES 11,6 164] 280 | 3148856 283,56] 2 043 911 141,72
TOTAL POR PROGRAMA 41 59%  100%
8090 Metas de Objetivos de Mejora 43 57 1009
20% Metas de Objetivos Operativos 439 57 100%

28,0 Metas formuladas para el programa

Buenos Aires, Puntarenas, costado norte del Parque Central de Buenos Aires. Tel.: (506) 2730-2422 « Ext.:118,
Correo electronico: mmonge@munibuenosaires.go.cr

Pagina 67 de 102


mailto:mmonge@munibuenosaires.go.cr

il

3 A
i (A."’é
———e

MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES

CUADRON:"1

DETALLE DF ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS (Lres  especficos)

INCORPORAR EN LA COLUMNA" APLICACION" LA INFORMACION DE LLOS RECURSOS POR PARTIDA POR 0BJETO DEL GASTOASI COMO POR CLASIFICACION ECONOHICA

. e " || APLICACIONCLASIICACIONECONOMICA ~ «
INGRESO HONTO etServ APLICACION OBJETODEL GASTO Honto , . |Transacciones{ Sumas sin
(LASFEADRE Programa] . Project Comene | Captd [ |
INGRES0S [Grupo Financiras | asignacion
Impuesto de bienes
112.10L.00.00.000 imuebles, Ley 7729 EHBATTE W untas de Educacidn 10% 6254547158
Tianslerencias corientes G5BATLY | G2MBATLG
[ o Adminisracidn General 10% f25447L%8
Remuneraciones 6254547158 6254547158
[ U ONT. (1% § 25454716
Transterencias comentes 6254547 16 254547 16
[ W Reisio Nacional (2% 1250900432
Tiansterencia corientes 00T | 1250043
| M Comité cantonal de deportes Q76780134
Transterencia comentes QT | Q76780734
[ [ Conse]o Nacional de Rehabilitacidn. 0.3 T17%18
Remuneraciones 11219189 11219189
| 04 Union Nacional de Gobiernos Locales 2.5.(1000) 356398394
Transferencia corrientes 3563 983,94 3563 983,94
| 04 (OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTORPRIVADO | 55 000 000,00
Transferencia corrientes 55000 000,00 55000 000,00
| 03 Inversiones Propias 29430 000,00
Senicios 5000 000,00 5000 000,00}
les y suministros 1000 000,00 1000 000,00
Bienes duraderos 23.430000,00 23430000,00
Il 02 Servicio de Recoleccion de Basura (vigilancia) 37384877,29
Senicios 37384877,29 37384877,29
I 09 Educativos y culturales 25000 000,00
Senicios 10200 000,00 10200 000,00}
les y suministros 14200 000,00 14200 000,00
Bienes duraderos 600 000,00 600 000,00
I 10 Sociales y compl i0s (OFIM) 28 985 805,13
Remuneraciones 13150 948,86 13150 948,86)
Senvcios 3282 500,00 3282 500,00
i 2200 000,00 2200 000,00
Bienes duraderos 300 000,00 300 000,00
Cuentas especiales 10052 356,27 10 052 356,27,
I 17 Mantenimiento de edificios y locales 18 047 834,09
Remuneraciones 11818 768,24 11818 768,24
Senvicios 3259 065,85 3259 065,85|
iales y 2 465 000,00 2 465 000,00
Bienes duraderos 405 000,00 405 000,001
Transferencias corientes 100 000,00 100 000,00
I 2% Proteccion ambiental (UGAM) 17855 966,68
R ione 788519754 788519754
Senicios 987076914 9870 769,14
Transferencias corrientes 100 000,00 100 000,00
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I % Desarrollo Urbano 83230 85,62
Remuneraciones 0051403 | 1016403
Senicios 770571 7947 705,71
Materils y sumiistos 470500000 47050000
Transferencias coentes 0173958 4123958

I B Atencion de emergencias cantonales 1000000,00
Materils y sumiistos 100000000 100000000
CONSTRUCCION DE OBRAS PARA MOVILIDAD

Il | @ | s PEATOIALLEVN ST BT84
Bienes duraderos 1876364147 1876364147

i 06 (Oficina de desarrollo Local DTE 100933 161,70
Remuneraciones 880716110 | 8680716170
Senicios 877600000 8776 000,00
Materiles y suminitros 410000000 410000000
Bienes duraderos 110000000 110000000
Tiansferencias corientes 15000000 15000000

I 06 INPLEMENTACION NICSP 12500 000,00
Senicios 25000000 | 12500000

Impustos espefficos sobrea Adniiscio Generdl
132010500000 Jconsruccion 260000000 1 0l 2600000000
Remuneraciones 2600000000 | 2600000000
Impuesto sobresobre
1132000310000 espectéculos piblicos 6% 000000 I ] Educativos y culturales 80000000

Materles y suminitios 80000000 800 000,00
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Otros impuestos especfficos
sobre [a produccion y consumo

1132020000000 [de servicios 65000000 | 01 Adminisiracion General 650 000,00
R ione 650 000,00 650 000,00
1.1.3.3.01.00.0.0.000 | jeencias profesionales, | Administracion General 216586 12845
comerciales y otros pemisos
- Patente de Licores 275 906 591,07 01
Remuneraciones 177 989 12845 177989 12845
Senicios 38554 301,58 38554 301,58
Materiales y suministros 4269842 4269842
02 Auditoria 59 320 462,62
R ione 49946 616,49 49946 616,49
Senicios 6483 846,13 6483 846,13
Materiales y suministros 860 000,00 860 000,00
Bienes Duraderos 2030 000,00 2030 000,00
Cuentas especiales 0,00 0,00
Timbres municipales (por |
119010000000 | hipotecasy cédulas
hipotecars 26230 245,00 0 Administracion General 26230 245,00
Remuneraciones 17492 45425 17492 454,25
Senicios 8737 790,75 8737 790,79
11912000 | e POpes
Nacioneles 5166 974,65 | 04 FONDO DE PARQUES NACIONALES 325519403
Transferencias corientes 325519403 3255 194,03
| 04 CONAGEBIO 516 697,46
Transferencias corrientes 516 697,46 516 697,46
Il 25 PROTECCION AMBIENTAL 1305083,16
Senicios 1395083,16 1395 083,16,
Alquiler de edfficios e
131204010000 instalaciones 4161301728 I 07 SERVICIO DE MERCADO 2162151380
Remuneraciones 803196497 8031 964,97
Senicios 10089 548,83 10089 548,83
Materiales y suministros 320000000 3200000,
Transferencias corientes 150 000,00 150 000,001
Bienes duraderos 150 000,00 150 000,00
01 Administracion General 8 341 017,50
Remuneraciones 8 341 017,50 8 341 017,50
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[ 21 DIRECCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 1162 144,81
R i 1162 144,81 1162 144,81
Senicios 0,00}
Materiales y 0,00}
Trasnferencias corrientes 0,00
FONDO 10% UTILIDAD PARA EL DESARROLLO SERVICIO
[] 07 05 |MERCADO 2582045,02
Sumas con peciico sin asignacion 2582 045,02 2582 045,02]
[ 1 ESTACIONAMIENTOS Y TERMINALES 7906 296,15
R 7506 296,15 7506 296,15
Materiales y 400 000,00 400 000,00]
*
13.1.205.0300000 | Servicios de cementerio 16 604 800,45| [ 04 SERVICIO DE CEMENTERIO 11059 550,74
Remuneraciones 9124 944,83 9124 944,83
Senicios 1022 500,00 1022 500,00
Materiales y 812 105,91 812 105,91
Transferencias corrientes 100 000,00 100 000,00}
| 01 Administracién General 1610 480,05
Remuneraciones 1610 480,05 1610 480,05
[ 21 DIRECCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 2324 289,61
R 2324 289,61 2324 289,61
FONDO 10% UTILIDAD PARA EL DESARROLLO SERVICIO
(] 07 04 |CEMENTERO 1610480,05
Bienes Duraderos 1610 480,05 1610 480,05
Servicios de recoleccion de
131205041000 basura 307774 598,40 I 02 SERVICIO DE REC. BASURA 247 255 215,46
R 127 424 383,99 127 424 383,99
Senicios 84 130 831,47 84 130 831,47|
Materiales y 35 200 000,00 35200 000,00
Transferencias corientes 500 000,00 500 000,00
Cuentas especiales - 0,00
| 01 6n General 28044 282,93
R 28 044 282,93 28 044 282,93
[ 25 PROTECCION AMBIENTAL 2420703,86 |
R 2420 703,86 2420703,86
FONDO 10% UTILIDAD PARA EL DESARROLLO SERVICIO
1l 07 01  |BASURA 30 054 396,15
Sumas con peciico sin asignacion 30 054 396,15 30 054 396,15)
Servicios de aseo de vias
112002000 | G piblcos ’ 178758015 I o SERVICIO DE ASEO DE VIAS 10309017,74
R 8903 984,56 8903 984,56
Senicios 330 000,00 330 OOO‘ODI
Materiales y 97593318 975 933,18
Transferencias corientes 100 000,00 100 OOO‘OOI
Cuentas especiales - O‘OOI
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| 01 Administracién General 1464 068,00
Remuneraciones 1464 068,00 1464 068,00
Il 27 DIRECCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 154952641
Remuneraciones 1549 52641 1549 526,41
FONDO 10% UTILIDAD PARA EL DESARROLLO SERVICIOASED
Il 07 01 |oEviAS 1464 068,00
Cuentas especiales 1464068,00 1464 068,00
131205044000 Mantenimiento de parquesy
obras de omato 1629068787 Il 05 ISERVICIO DE MANTENIMIENTO DE PARQUES OBRAY 12 358 845,63
R ione 8310499,20 83104%9,20]
Senicios 2745 885,72 274588512
Materiales y suministros 120246071 120246071
Transferencias corrientes 100 000,00 100 000,00}
Cuentas especiales 0,00
| 01 Administracién General 131890354
R jone 131890354 1318 903,54/
I 2 DIRECCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 116214481
Remuneraciones 116214481 1162 144,81
Il 07 02 |PARQUES OBRAS ORATO 1450793,89
Bienes Duraderos 145079389 145079389
1312090900000 | Venta de otros senvicios 243028853 | 04 REGISTRO NACIONAL 4200000,00
Transferencias corrientes 47200 000,00 4200 000,00
| 01 Administracién General 988350,71
Materiales y suministros 9883 505,71 9883 505,71
I 1 ESTACIONAMIENTOS Y TERMINALES 9348 782,82
R ione: 311695270 3116 952,70]
Senicios 5141 486,55 5141 486,55|
Materiales y suministros 94034357 940 343,57,
Trasnferencias comientes 150 000,00 150 000,00
131301011000 Derechos de estacionamiento
y terminales 10760052000 Il 1 ESTACIONAMIENTOS Y TERMINALES 672220559
R jones 6722205,59 6722 205,59)
| 01 Administracion General 127120000
Remuneraciones 127120000 1271200001
Il 27 DIRECCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 154952641
R ione 154952641 1549526,41]
FONDO 10% UTILIDAD PARA EL DESARROLLO SERVICIO
Il 07 02 |TERMINALES 121712000
Sumas con destino especico si asignacion 121712000 1217 120,00
1313020910000 _|Derecho de cementerio 20000000 I 04 SERVICIO DE CEMENTERIO 20000000
Neteriales y suninistros 200 000,00 200 000,00
1331090900000 | Multas varias 4500 000,00 | 01 dministracion General 4500 000,00
Materiales y suministros 4500000,00 4500 000,00
3410000000 Intereses momms por | Administracién General
alrso n pago de mpuesto 1061032500 0 1061032500
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Waterigesy sumiisios 45811575 45815
Ifereses morators por \ Administacion General
i atrasoenpaqodebiepnesy 18887167 o 18887167
Remungraciones EJLIRY 591803
Wateriges y sumiistos 23613 20306013
e Tfaﬂsfe(EHCiadetﬂP“Ta“dede LT I ¢ Mantenimiento e calesy caminos T 6848
insttuciones descentralzades
Remungraciones 19466948 10468048
Transerencias comentes de \ Administracion General
P Istucons Descentalrads| 1028 14059 Ul 10381405
Remuneraciones 10581405 | 105814059
¥
Tensencacecaptedel | 377281671900
i Gobieno Centl, Ly 114 Il I {GESTIONVIAL 150762656399
Remuneraciones 652 498 013 99 52 498 013,99
Senicios TLO3T 685,00 [iNi¢]) 685,00|
Waterles y sumiistos 1852900000 1850 000,00|
Itereses y comisones 161654 915,00 161 6% 915,00|
Bienes Duraderos 1265000000 12630 000,00|
Transferencias conienies 150000000 150000000
Amoizacidn 79 756 970,00 6975697000
(Cuerlas especiales .
Reparacitn y mantenimiento de maguinaria y
ll I @ feehiculos 299 050 000,00
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[Senicios 101 950 000,00 101 950 000,00
| iales y 197 100 000,00 197 100 000,00
Bienes Duraderos - 0,00f
Il Il 3 Casos de ejecucion inmediata 23500 000,00
iales y sumini 23500 000,00 23500 000,00
Il o4 Servicio de seguridad para Oficina y plantel 32500 000,00
Senicios 32 500 000,00 32 500 000,00
Servicios profesionales (permisos, estudios,
Il I |05 tasados, atica, legal) 40025 000,00
Senicios 40025 000,00 40 025 000,00|
Il Il |06 Compromisos MOPT/BID-MMEC 103 549 819,81
Bienes Duraderos 103 549 819,81 103 549 819,81
1} 1] 08 Periodico Meta 6 828 103 528,50
senicios 124 391 958,67 124 391 958,67,
iales y 335 351 771,64 335 351 771,64
Bienes Duraderos 368 359 798,19 368 359 798,19
I} |09 Mejoramiento de Asfaltados (meta 7) 145 853 773,63
Bienes Duraderos 145853 773,63 145 853 773,63
Il |10 Drenajes, Aceras, Cunetasy Obras de Contencion. | 590 198 855,71
Bienes Duraderos 590 198 855,71 590 198 855,71
1} 1] 11 [Puemes (metall) 96 941 449,93
| ini 61 94144903 61 94144993
[Bienes Duraderos 35000 000,00 35000 000,00]
1] |12 |Seﬁahzacio’n (meta 12) 15 467 707,43
Bienes Duraderos 15 467 707,43 15 467 707,43|
Préstamos directos de
Instituciones Descentralizadas
3.1.1.3.0000.00.000  [no Empresariales 1249 375 000,00 I Il |06 Segunda etapa IFAM/ Asfaltados/Comp Maguinaria | 1249 375 000,00
Bienes Duraderos 1249 375 000,00 1 249 375 000,00,
| 6447785296,92 | 1330383677,07|4 391894 578,47 679 756 970,00 45 750 071,38|

incorporados en el presupuesto ordinario 2024.

Yo Jeannette Chaves Ortiz, contadora, mayor, vecina de Buenos Aires, hago constar que los datos suministrados anteriormente corresponden a las aplicaciones dadas por la entidad a la totalidad de los recursos

Firma del funcionario responsable:

Buenos Aires, Puntarenas, costado norte del Parque Central de Buenos Aires. Tel.: (506) 2730-2422 « Ext.:118,
Correo electréonico: mmonge@munibuenosaires.go.cr

Pagina 74 de 102


mailto:mmonge@munibuenosaires.go.cr

&
&
S (A."’é

MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
SECRETARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL

e

!

MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
CUADRO N." 3
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (RECURSOS HUMANOS)

Procesne sustaniivos Procasis 8 Apoyo
-cantidad de plazas- -cantidad de plazas-
Datalle genaral Far programa Detalle gensral For programa
Lerviclos pepecialec
Sueldos para Serviolos Sueldos para
Hivel floc = [ 1 ] w == 1w | m| W
‘oonfanzy
Wyelsgerorepnute [ 0 ] | | | | | [ = ] | [=T T 11
Profezional | jE] ] I [ = [ 7 ] ] | T I TE1s] T
Téerico 2= ] & T & [ 12 ] | = 7 ] S I I
[ [ = 1] [ = T = 1] ] [ e ] I [eT T T 1

De senicl | ] I [ = [ = | [ I I [ T T T 1
[Tatal [ w7 5 [ 5 [ = ] @ [ @ | [ . T o [ o [w[3fofo]
__________________________________________oRema=______________________________|

PIAZAC #0 PrOOSEOS CUGSANHIVEG ¥ 08 ApOY0 Plazas fijas y espedales
Flazas en susidos para cargos flos 122 0
Plazas en SEniCios especiaes H 10 -
okl e plazee T ’ - - -

Plazici i sulidend paa carge fjos Plitins s aarvidos sipeciabes

Plazac #n prasseos cucianiivos y s apayo Plazas en procesos sustantivos y de apoyo

Plazas en procesos sustantivos 112 =0
100 ‘
Plazas en procesos de apoyo 22 @
Total da plazsc 134 a
Plazid on piocrsos sustastheos Plazis on piocrias de apopo
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-
REZUMEN FOR FROGRARA: Plazas segun estructura programatica
Programa & Direccion y Administracion g an
SEner B 0
Programa it 2envicios Comunitanos E]| Eg
Programa M: Inversiones 75 gg
Programa IV, Fariidas especificas o 20
Tatal do plazas 134 »
Programa . Presgrarma Il Prungraresa 1. Preggrafma IV:
Diweeiin v vk el Partkas sspecfon
Adminkirackn  Comuniaries
General
CANTIDAD DE PLAZAZ
Dbeanolonec
Tipe do plaza PTECUpURGIoG. oe
axtrordinancs. Total 2023
Iniolal 2023 2023 Inikedal 2024 aflo a olro
a0
126 1 o clicrbarcio b creacién de

U e en dessrrsio

Urbero medo teTpc o
Carges #jm 125 128 3 iepagrit:
Servichos mpecisba s o o 5 5 a
Frizzmsn sustarsboes o 2 o 110 112 2
Procescs ce apoyo 2 u o il 22 1

Funolonarlc recponeabls: |.'.||ur:a Erpimoza Arauz

Version actualizada a julio de 2023
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MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
CUADRO N.* 3
SALARIO DEL ALCALDE/SAY VICEALCALDE/SA

SALARIO DEL ALCALDE/SA
Die acuerdo al articulo 20 del Codigo Municipal (1)

Seleccione la metodologia utilizada para el caculo del salario .
a) Salario mayor pagado
del alcalde/sa
a) Salario mayor pagado
m':l:"ﬂ‘d‘::ﬁ Mis la anualidad del
a -
aprobadas
{Puesto mayor pagado) PM 2 ASESOR LEGAL
|Fecha de ingreso) 20V01/2000 ACTUAL PROPUESTOD
Salaric Base 1,121.250.00 TO2.457 68
Anualidades 534,151.57 £48,835.25
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 458,823.62 458,623.62
Carrera Profesional 000 0.00
Oiros incentivos salariales 000 0.00
Total salario mayor pagado 2,112.025.18 1,705,856 75
mas:
10% del salaric mayer pagado (segln articulo 20 Codigo Municipa 211.202.52 170,595,868
Salaric base del Alcalde 233322771 1,.878.552.43 (1)
Mas:
Restriccion del ejercicio liberal de la profesion (2) 0.00 0.00 (2)
Total salario mensual 2,323, 227.71 1,878.552.43
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bj Con base en la tabla establecida en el art. 20 del Codigo Municipal

Maonto del presupuesto ordinaric 0.0
Salano defimido por tabla Q.00 (3
Mas:

Restriceion del diercicio beral de la profesion (2) 000 (4)
Total salano mensual

c) Con base en el 5% de |a pension del Alcalde/sa

Mento de la pension

0.0
Gastos de representacion (50% del monto de la pension)

a0d (5

SALARIO DEL VICEALCAL DE/SA

a) Con base en el 80% del salanio base del Alcalde/sa

PROPUESTO
Salario base del Viceakeakie'sa (Art 20 del Codigo Municipal) 1,501,241.94
Maa:
Restricoion del gjercicio liberal dela profesion (2) 0m
Total salarie mensual 1,501,241.94

b} Con base en el 50% de la pension del Vicealcalde/sa

PROPUESTO
Montz de [a pension am

Gastos de representacion (50% del monto de [a pension) .07 (5)

(1} Las opciones al, bj y ¢ son smiuyeniz=s. Debe de lenarse ok [ opcidn que se deb=ming.
(21 Aportar. base kgl y nombre de ly profesion

{3} DCebe ublcarse en | reiacion de poesics

{4} Db clasficarse denino die InCenthos saiariaies en o la subpartids 0.03.02

[5) Db clasfcarse como Gastos de representacion personal en k subpartida 0.93.01
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MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
CUADRON."5
DETALLE DE LADEUDA

SERVICIO DE LA DEUDA
FECHA DE i
ENTIDAD PRESTATARIA | e OPERACION | FORVALIZACION | ANODEPRMER | 00100 ) | regeses (o) [avORTIZACION®|  TOTAL | 0BJETIVO DEL PRESTAMO|  SALDO
(contrato firmado entre DESEMBOLSO
las partes)
Instituto de Fomento y [Atencion a la Red Vial y Compra
Asesoria Municipal 6-CVL:1457-07-18 {19 de enero 2019 P 000 92079593009 264229256639 3563088 496,48|ce Maguinaria 2171318 06351
000 0,00 000 000
0,00 0,00 000 000
0,00 0,00 000 000
000 000 0,00 0,00]
000 000 000 0,00]
0,00] 0,00] 0,00 0,00]
000 0,00 000 0,00]
000 000 000 0,00
TOTALES 000] 92079593000 264229256639 3563088 496,48
[PRESUPUESTO INICIAL 2024 | 000 16165491500 679756 970,00 841411 885,00]
DIFERENCIA | 000  75914101509] 1962535506,39] 2721676 611,49

MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
CUADRON.°6
APORTES EN ESPECIE PARA SERVICIOS Y PROYECTOS COMUNALES

PARTIDA /

SUBPARTIDA DESCRIPCION DEL APORTE FINALIDAD MONTO

BENEFICIARIO Y CEDULA JURIDICA ENTO LEGAL(LEY Y ART

No se incluyen recursos para aportes en este presupuesto

TOTAL 0,00)

Nota: Este tipo de beneficios incluye estrictamente las erogaciones que realiza la administracion en la adquisicién de bienes que posteriormente aporta a la comunidad en especie, no es procedente incluir transferencias corrientes o de
capital como Aportes en especie.
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MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
CUADRON.7
CALCULO DE LAS DIETAS A REGIDORES

PORCENTAJE DE AUMENTO DEL PRESUPUESTO

PRESUPUESTO INICIAL PRECEDENTE (no deben considerarse para el calculo los ingresos
provenientes de la Ley N28114 y sus reformas, ni Financiamiento -préstamos y recursos de
vigencias anteriores-):

PRESUPUESTO EN ESTUDIO (no deben considerarse para el calculo los ingresos provenientes de la
Ley N28114y sus reformas, ni Financiamiento -préstamos y recursos de vigencias anteriores-):

1360 312 288,01

1424798 888,44

5%

pal):

INDIQUE EL PORCENTAJE DE INCREMENTO
APROBADO POR EL CONCEJO (el aumento de las
dietas debe realizarse segln lo estipulado en el
articulo 30 del Codigo Munici

0,00%

NUMERO DE VALOR VALOR SESIONES MENSUAL
REGIDORES =~ DIETA ACTUAL DIETA PROPUESTA  ORDI-EXTRA
7 23 506,56 23 506,56 76 1042 124,16 12 505 489,92
7 11753,28 1175328 76 521 062,08 6 252 744,96
9 11753,28 11753,28 76 669 936,96 8 039 243,52
8 5 876,64 5876,64 76 297 749,76 3572 997,12
DIETAS POR COMISION (ADJUNTAR DETALLE) 0,00
TOTAL 2530 872,9% 30 370 475,52
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MUNICIPALIDAD DE
Cuadro

BUENOS AIRES
N.° 8

INCENTIVOS SALARIALES QUE SE RECONOCEN EN LA ENTIDAD

PROCEDIMIENTO DE COTRA INFORMACION
LA i SE S CALCULO IMPORTANTE
Ley N*1981 sueldo adicional servidores | Total salario anual devengado
Aguinaldo Instituciones Autonomas M2
1,94% y 2,54% nominal,
Reglamento A'tonomo de Organizacion seqlin cormesponda a partir
Anualidad ¥ SEMvicio Salario base*3%*afios laborados |de 2019 (Ley 9635)

Prohibicion del alcalde

Interno v Ley 9635

Salario base * el 30%

Tiene grado de Licenciado

Ley N® 8292 Ley Genral de Confrol

Prohibicidn Auditora Interno Salario base * el 65% Tiene grado de Licenciado

Prohibicion Asistente Ley N® 8292 Ley Genral de Control

Audifora Intermo Salario base * el 65% PM1 Tiene grado de Licenciado
Articulo 148 inciso j del codigo

Prohibicion Asesor Legal [Municipal Salario base * el 65% Tiene grado de Licenciado
Ley N5867, Ley del impuesto sobre

Prohibicion hienes Inmuebles y resolucion del

Administradora Tributaria | alcalde Salario base * el 65% Tiene grado de Licenciado

Prohibicion a Encargada
de cobros

Ley N5867, Ley del impuesto sobre
hienes Inmuebles y resolucion del
alcalde

Salario base * &l 30%
(TécnicoMpal 2-4)

Tiene grado de Bachiller

Encargado de patentes

Ley N5867, Ley del impuesto sobre
hienes Inmuebles y resolucion del
alcalde

Salario base * el 30%

Tiene grado de Licenciado

Prohibicién a proveedor

Ley N"8422 Ley contra la cormupcion y
el enriguecimiento ilicto en la Funcion
Piblica

Salario base * el 65%

Tiene grado de Licenciado

Dedicacion Exclusiva
coordinador general de la
Unidad de Gestion vial

Salario base * el 25%

Tiene grado de Licenciado

Reglamento acticulo 5 ley 8114

\ et s = =

e

Dedicacion Exclusiva
Promator Social de la
Unidad Técnica

Reglamento acticulo 5 ley 8114

Salario base * el 30%

Tiene grado de Bachiller

Dedicacion exclusiva
contador Municipal

Reglamento Municipal de pago de
dedicacion exclusiva

Salario base * el 30%

Tiene grado de Bachiller

Abogado Prohibicion

Articulo 148 inciso j del cadigo
Municipal

Salario base * el 65%

Tiene grado de Licenciado

de Direccidn Técnica y
Estudios

Reglamento Municipal de pago de
dedicacion exclusiva

Salario base * el 55%

Tiene grado de Licenciado

Dedicacion exclusiva
Ingeniero Técnica y
Estudios

Reglamento Municipal de pago de
dedicacion exclusiva

Salario base * el 55%

Tiene grado de Licenciado

Dedicacion Exclusiva
Ing. Desamolio Urhano

Reglamento Municipal de pago de
dedicacion exclusiva

Salario base * el 55%

Tiene grado de Licenciado
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ndamento juridico y el estudio técnico realizado y estar disponibles comeo parte del Componente Sistemas de Informacion que establece =l

1/ La Administracion debe contar con los expedientes correspondientes para los casos donde otorgue incentivos salariales, establecienda el
rticulo 18 de la Ley General de Control Interno, Ley N.® 8292,

(27 LGS INOBNTIVOS SAIANAIES GLOIGANOS DOF 1A IMUNMIOIDANTAD deben USIarss & [0 Ispueslo o e Ley 06 Salanos 46 e AGminisiiaoion Fabios,
.4 2100 y of Decreto Biacutive N * 41504-MIDEPLAN-H denominade "Reglamento del Tiulo 1l de 1a Ley Fonalecimienta de las Finanzas
Pablicas, N.* 9638, refarants al Emplea PUblec cuando carmesponda, asl como 1a Ley Marco de Emples Publice N.* 10159 ¥ su respective
Reglamento, sspecificaments para las previsionss de las remuneraciones on 1o que corresponda. segun lo dispuesto en o artlculo 38 de dicha
Reglamento.

DRH-MBA-342-2023
24 de agosto de 2023

Senor

MESe. José Rojas Méndez
Alcalde

Municipalidad de Buenos Aires

A§UNTO: Estudio técnico para la apertura de una plaza de un Ingeniero en
Sistemas para el departamento de Gestion Vial

Estimado Sefior
Me permito remitir el estudio t&cnico y la justificacién para la creacion de una plaza

un Ingeniero en Sistemas para el departamento de Gestién Vial para el afio 2024,
segun lo solicitado por su persona en el oficio OFICIO-AMBA-465-2023.

Sin mas por el momento

a
b,

Licda. Andrea Espinoza Arauz
Encargada d¢'Recursos Humanos

C.c Archivo
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ESTUDIO TECNICO PARA LA
APERTURA DE PLAZAS PARA EL ANO
2024 EMITIDO POR EL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

APERTURA DE pLAZA DE Licda. Andrea Espinoza Arauz
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INTRODUCCION

El presente estudio, lleva como finalidad, la justificacién de creacidn de una plaza,
dentro del Departamento de Gestion Vial Municipal, teniéndose que, desde la
incorporacion de méas recursos, y la transferencia plena de la competencia de la
atencion de la red vial cantonal, a las municipalidades del pals, mediante Ley 8328,
al consuno de la Ley 8414, la cantidad de proyectos en obra vial y frentes de trabajo
ha incrementado, asi como los procesos administrativos que deben de llevarse para
cumplir con los objetives del departamento de Gestion Vial,

Por consiguiente, el volumen de trabajo de |as distintas areas del departamento, ha
venido en aumento, asi como la implementacion de muchas leyes reglamentos y
otros que deben llevarse a cabo en el cumplimientos de las funciones diarias, razén
por la cual, en aras de satisfacer el interés publico, y realizar un desempeno efectivo
y eficiente de las labores propias de la competencia asignada, y ejecutar los fondos
publicos de la mejor manera y en concordancia con la normativa vigente, se realiza
el presente estudio técnico y financiero a fin de dotar de personal profesional, para
dar apoyo en la labores de Gestion Vial, en el tema tecnologias de informacion y
comunicacion (TIC), que a la fecha se ha venido contratando como servicios
profesionales.
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5 .F MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES a@a’:}
“SEY DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
— Tekidonon 2736-34-22 it 150 e
1-
DATOS GENERALES:
MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES

“ANALISIS DE ESTUDIO PARA LA CREACION DE PLAZA DE INGENIERO EN SISTEMAS PARA GESTION VIAL

— PROFESIONAL MUNICIPAL 1

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 1l

2- CAUSA DEL ESTUDIO

Se procede con el preceso dei presente estudio, 8 solicitud de & Administracion
hacia la Gestion Vial, como responzsable de 2 direccion de este puesto, con vista en
la necesidad de contratacion de un profesional en el area de tecnologias de
Informacion ya que desde sl 2020 se ha venido contratando como sesvicio
profesional a un ingeniero para apoyo en fecnolegias de informacidn y comunicacion
i depariamento. El objeto principal es reforzar la estructura del depariamento con
una plaza nueva dentro del depariaments que permita coadyuvar en los diferentes
procasos administratives de Gestion Vial, en la coordinacidn, ejecucidn y control de
los procesos que estén Involucrados con s sistemas de tecnologias de informacion y
comunicaddn (TIC), tanto en lo que respecta al hardware como al software del
departamento de Gestidn Vial Municipal.

Identificando |a informacion a reunir y |as técnicas de recoleccidn de informadion,
como fuente de informacion primaria y &l anélisis de Informacién secundara como
el documento para Justificacion de |2 apertura de la plaza, las funciones asignadas
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3 los funcionanos mediante & Manual de Clasas de Puesios y Cargos de iz
Municipalidad de Buenos Airas, Manual Integral da ia Urnion de Gobiemos Locales,
entre otros.

3. JUSTIFICACION

Gestion Vial requiere un profesional en tecnologias de informacion que le permita
cantralizsr los datos y procascs dal dapartamento de manars digitsl, permratiendo agizar
la gastidn, 13 toma de decislones y facilitando 12 administracikin de 108 recursos, y en
cuanto 2 I8 comunicacidn se necesta la compitacidn, aimacenamiento y transmision de
informacién como: voz, datos, texto, video e imégenes que facilite a la Junta Vial
cantonal llevar 3 cabo las sesiones en diferentes modalidades.

El departamento de Gestidn Vial ha crecido en equipamiento tecnolbgico, en cantidad
de funcionarios que requieren y hacen uso de la tecnclogia, y por ende genera una
carga de trabajo Importante para la administracdén general, por consiguiente, tamblén
el volumen de trabajo de los distintos departamentos municipales, ha venioo en
aumente, y sendo el departamento de T.1 atendido por una funcionaria unigersonal se
tiene deficiencia para atender Ias necesidades dei departamento de Gestidn Vial, razdn
por ia cual, ef objetivo es satisfacer el interés pdblico, realizar un desempefio efectivo y
eficiente de las iabores propias de la competencia asignada, y ejecutar ios fondos
plblicos de la mejor manera y en concordancia con la normativa vigente,

Debido al tamafo del departamento es necesario tecnificar y digitalizar los diferentes
procesos que resliza el departamento, por io que se requiere de un profesional que
gjecute estos procesos pero que también los mantenga en el tempo, sea capaz de
mejorarios, adaplarics 8 Jos cambios y de asesorar al personal que hags uso de estas
tecnologias gue le permitiria a Gestidn Vial ser mas 4gil y eficente.
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Coeordinacion y Planificacion y Gestion Juridica. Su obietivo general consiste en!
Brindar el scporte de asesoria profesional requerido por los diferentes érganos de
ia municipalidad, asi como garantizar & cumplimiento del procesc de fiscatizacion
ganeral da I3 institucion.

Nive! de Elecucidn, conformado por dos grandes Areas de irabajo, a saber:

1. Direccion Financiera, conformado por: Bicncs Inmucbles, Proveeduria,
Contabilidad, Tesoreria, Presupuesto, Gestion Tributaria.
2. Direccién Administrativa, conformado por:

» Teacnologias de Informacidn y Comunicacion

=  Gestion Ambiantsl

*  Gestion Social

* Planificacion Urbana

= Servicios Generales

= QOficina de Desarrollo Local

= (Oficina de Gastion Vial

5.3 Generalidades:

* La Municipaiidad de Buenos Alres cuenta con un Manual de Puestos que fue
establecioo en el afo 2001 y modlificado en ef 2008, & cual se ha utilizado
como base para establecer esta apertura de plaza.

+ La Muniipalidad de Buenos Aires, actualmente se enmarca en el Desarmrollo
Local para fortalecer ka8 comunidades y contribuir con proyectos de
desarrofio que requieren de profesionales y técnicos acorde a2 las
necesidades, de ahi la importancia de gestionar este estudio centrandose en
los aspactos y condicionas, como formacién académica, conocimientos,
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experiencias, habilidades, entra otras, para definir |2 clase ocupacionsl 2n la
que debe estar el puesto an cuestian,

5.4 Ingeniero en Sistemas para Gestion Vial.

Conglderando que desde del 2020 se ha venido contratando ks servicios
profasionales de un ingeniero para spoyc en tecnologias de Informacidn y
ocomunionoion para ol departamento de Ceastidn Vial, se he demestrade la neseaidad
de mantener un profesional dentre del departamento que se encargue de diferentes
procesos administratives que sa refacionan con dicha profesién, ya que, con el paso
de los afios y la globalizacion es de caracter obligatorio para los municipios la
implementacién de |a tecnologia y sus procesos dentro de cada una de sus areas.
Considerando que el departamento da Gastion Vial ha incrementado el volumean de
trabgjo, debe cumplir con muchas normes y debe sistematizar y digitalizar muchos
de sus procesos, &si como hacer uscs de las tecnclogias de Informacitn y
comunicacién de manera més eficiente para complementar y mejorar Sus procesos
y rendimiento del frabajo diario.

Ademas dado a que, 103 recursos provenienies de ias leyes 8114 y 2329 se han
incramentado considerablemente, y ha crackdo en personal en los Ultimos 3 afos,
se hace nacasario para la ejecucion de dicho prasupuesto asignado, contar con Ia
capacidad instalada tanto en infraestructura como en parsonal iddneo para poder
cumply con el registrc oporfunc de todas las actividades, procesos y otros
generadas an el departamento para el cumpimiento de ios cbjetives.

De lo expussto anteriorments, es que surge la necesidad de contar con un
Profesional que se encargue de realizar labores de 105 procesos gque estén
involucrados con ios sistemas de tecnolegias de informacidn y comunicacidn (TIC),
tante en lo que respecta al hardware como af software del Departamento de Gestion
Vial Municipal,
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A continuacidn, se detalla el perfil ge ingeniero en Sistemas para Gestidn Vial come
‘Profesional Municipal 17,

PROFESIONAL MUNICIPAL 1

NATURALEZA DEL TRABAJO

Ejecucion de labores profesionales relacionadas con el planeamiento, coordinacion,
ejecucion, evaluacidn y control del trabgjo que se realiza en diferentes procescs de la
institucion y; prestacion de asesoria en el campo profesional de su competancia

ACTIVIDADES GENERALES

1.

Ejecutar |abores profesionales de alguna dificuitad relacionada con

lnvesUcadonec proyectas, estudios, senicics, asasorias, andlisis y olros
simélsres en el &érea o actividad procesal en que se desempefie

Redactar informes técmicos y olros documentos que surgen como
consecuencias de las actividades que realiza.

. Emitir criterio profasional en consultas concretas en & campo de su

profesicn.

Participar en 2 Implementacién y mejora del sistema de Controd Interno en
&l area o actividad procesal en que se desempefie, con €l fin de disminuir a
probabdidad de que se cometan erroras o deficiencias que atenten confra
los objetives organizacionales y el servicio a los usuarios.

Colaborar con 2 comprobacién cde que se apliguen las normas,
disposiciones, leyes y reglamentos que rigen las diferentes actividades que
desarrolla.

Velar porque las politicas emitidas por el nivel superior se cumplan
cabaiments.

Elabora bases de datos y da mantenimiento a sistemas de Informacién,
Elabora repones vanados en su araa de acbvidad.
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Otras responsabilidades por resullados propias del cargoe.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

9.

Realizar estudios para |a automatizacion de procesos y progedimeentos
administrativos que se ejecutan en Gestion Vial, mediante la racopilacion de
informacion,

Disefiar, elaborar e implementar métodos, técnicas, sistemas
{computarizados) y herramientas mas adecuades, adaptados a las
necesidades dei departamento, para el desarroRo del trabajo.

Elaborar, disedar y astablecer los métodos mas adecuados para unificer las
Geodatabases de todos los caminos, procesos, proyectos, inventarios y
Olros que se realizan a diario en el departamento.

Dar seguimiento y mantenimiento para e buan funconamiento de las
Geodatabases de Gestidn Vial

Reallzar tomas &reas de las obras y sitios de trabajo del departamento de
Gestidn Vial utilizando equipos RPAS (Sistema de aeronaves tripuladas por
control remoto).

Precesar, anallzar € Interpretar informacién geografica obtenida por medio
de equipos RPAS.

Realizar labores refacionadas con el respalde y recuperacidn de datos del
Departamento de Gestion Vial,

Capacitar a les usuarios en &l uso de las herramientas y sistemas
Informaticos disefiatdos para ef departamento.

Uevar el control sobre [=s garantias de los equipos y de los programas.

10. Compliar, procesar, aimacenar y transmitir informacion como: voz, datos,

exto, video e imégenes de 138 sasiones de Junta Vial Cantonal.
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11 Ejecutar procesos de comunicacion relacionados con proyecios, obvas y
actividades del departamento ce Gestidn Vial

EDUCACION FORMAL.: Bachiler universitario en el campo de actividad del puesto.
EXPERIENCIA: Da 1 a2 afos de experiancia en labores relacionadas con el cargo

REQUISITO LEGAL: Incorporade al colegio profesional respectivo

REQUISITOS INDISPENSABLES: Contar con certfficado de idoneidad para
operacidn ce RPAS.

CARACTERISTICAS PERSONALES DESEABLES:

Capacidad da frabajo bajo presian

Liderazgo

Cooperador.

Dinamico.

Santido de orden. Actitud positiva ante al cambio.
Capacidad de negociacion y toma de decisiones
Habisdad comunicativa,

Habikdad numénca.

Discrecidn

LI I R B B R I

CAPACITACION DESEABLE

Manejo de paguetes de cémputo
Servicio 2l cliente

Refasiones humanas
Presupuesiscion

Cabdad en el Servicio
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RESPONSABILIDAD POR EQUIPOS Y MATERIALES DE TRABAJO

Responde por el adecuado uso y mantenimiéento del equipo y los materiales que se le
han asignado para el cumplimiento de sus actividades, asl como por la confidencialidad
en el uso de documentacidn e Informacidn pertinente.

COMPLEJIDAD

El trabajo requiere @ Interpretacion de normatwa y procedimientos propios de una
actividad, para lc cual se utilizan Jos principios de una disciplina especializada que
damanda formacion universitaria a nivel de bachiller,

Las actvidades se realizan siguiendo procedimientos & nstruccicnes de cardcter
genaral. El trabajo es suparvisado mediante los informes, dictdmenes, estudios,
criterics emitidos y medianie los resultados logrados. Es supervisado por el superior
jerarquico.

RESPONSABILIDAD POR RECURSOS ECONOMICOS

Es responsable por evitar pérdidas econdmicas a ia municipalidad.

CONDICIONES DE TRABAJO

Trabaja eventualmente sin limite de jormade & las circunstancias asi lo ameritan, y
trasladarse en fundones de su cargo & diferentes |ugares dentro o fuera de |a
Institucidn,

La actividad demanda un esfuerzo mental creciente, dependiendo de la menor o mayor
comglejidad, variedad y responsabilidad del trabajo.

Por lo general desarrolla u iabor en oficinas acondicionadas para el propdsito de su
actividad, en ocasiones le corresponde trasladarse a otros lugares u exponerse a otro
ambiente, lo cual podria afectar su salud.
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Iniciativa

Recurre 2 su iniciativa ante situacicnes que requieren atencidn inmediata, orientado
por @ estilo administrativo y legislativo vigente.

CONSECUENCIA DEL ERROR

I ns Armeas comatidng puadan nchulr, inducr 3 MA A8 ASNRINNRS ANNIVICANAS,
provecando el incumplimiento de compromisos institucionales y | perdida de
imagen de la organzacion,

COMPETENCIAS TECNICAS
Para ejercer el puesto se requiere de (03 siguientes conocimientos:

« Leyes, reglamentos, normas, acuerdos, dictamenes, rescluciones, politicas vy
procedimientes en materia municipal.

«  Servicios municipales.

« Word, Excel y Power Point de nivel intermadio.

«  Métodos de mvestigacion y slaboracian de informas.

» Técnicas especislizadas proplas de i3 actividad en que i=bora.

« Otros conocimientes requeridos por ef puesto ubicado en esta ciase.

Como parte de una administracidn responsable y eficienie de los recursos
economicos provementes de la ley 8114/8328, se presentan detalles relevantes,
como historiales de los ingrasos, proyecciones gubernamentales futuras sobre el
impuesto Unico a los combustibles con base en la informacion suministrada en &l
Marco Presupuestario de Madiano Plazo 2023-2028 y datalle deal nivel de impacto
gcondmico al incorporar |as nuavas piazas.
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A continuacian, en el cuadro N®1 se refigja el movimiento que se ha tenido en la
Municipalidad de Buanos Aires en cuanto a los recursos de |a Ley 8114, Ley $32¢
en los ¢timos 5 afos:

CuadroN*1
Ingreso los Gitimos 5 afios

Periodo Incremento Ingreso Anual
2020 -23,02 ¢ 261231500100
2021 12,73 § 2344876 963,00
2022 29,00 § 3798856 108,00
2023 8,96 § 413543135100
2024 -8,86 § 3772816719,00

Segun historial el comportamiento ha sido ascendents en los recursos provenientes
¢e la Ley No, 8114, destinados & la municipalidad de Buencs Alres en los dltimes
afos, exceptuando el afic 2020 el cual sufrid una rebaja a causa de la pandamia
vivida, situacion que se vivid a nivel nacional, sin embargo, la planiila del
departamento no se vio afectada se modifico el presupuesto y se continué con la
ejecucian de proyactos,

Por otra parte, para &l 2023 en primera instancia se estmo un incrameanto del 0,02
% sin embargo el incremento fue de 8,88%.

Para el 2024 se proyecto una rebaja del 8.86% en los recursos sin embargo es un
estimado y se debe considerar que la administracién a estado cbteniendo €l gasto
pero por la medalidad de servicics profesionales por lo cual no viene 2 alterar los
gasio normales en personal.
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Cuadro N° 2
Impuesto Unico a los combustibles
Proyecclones de ingresos en escenario pasivo,
miles de millones de colones 2023-2028

Periodo l.’orcenta)e g Ingreso Anual
incrementar
2023 566,00
2024 7.77% 510,00
2025 6,39% 649,00
2026 6,01% 688,00
2027 4 94% 722,00
2028 5,68% 763,00

Cabe sefialar, que esta proyeccion de este cuadro N*2 se realizd con fuente del
Ministerio de Hacienda, con base en 1a Informacion suministrada en el Marco
Presupuestario de Mediano Plazo 2023-2028 y cuyc horizonts maximo es para al
afio 2028, razén por 12 cual son los datos que estan disponibles a 12 fecha,

Seguidaments se presants el detalle dal nivel de impacto economico de la propussia
de Gestion Vial, de 1a creacion de la plaza de un Ingeniero en Sistemas para Gestion

Vial
Creacion de Plaza
Saiario Base Salario Total
Nombre de Plats Onse Modalidad Global Anual
genioro en Sistemas de GV PM1  |Sueldos fijos | @  255,250.00 | § 11,583,000.00
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PROFESIONAL MUNICIPAL 1
NATURALEZA DEL TRABAJO
Ejecucion de labores profesionales relacionadas con el planeamiento, coordinacion,
ejecucién, evaluacion y control del trabajo que se realiza en diferentes procesos de la

institucion y; prestacion de asesoria en el campo profesional de su competencia. --------
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CARGOS CONTENIDOS

[ Ingeniero TopAQGrafo --------mnmmm o oo o e e e e

0 Perito Valuador ---------=-mm-m oo oo e

1 Coordinador de Soporte TECNICO ==--======mmmmmm e o oo

(] Coordinador de Recursos HUMANOS ------=-=====nmmmmmmmm oo oo e oo oo
ACTIVIDADES GENERALES

0 Ejecutar las diferentes labores topograficas relacionadas con el levantamiento de
campo (detalles de obras civiles, conciliacion catastral, puntos de control, situaciones
reales de predios, carreteras, alcantarillas y otros); calculos matematicos para el
replanteo de obras civiles, agrimensura, dibujo de secciones transversales vy
longitudinales de proyectos de obra civil; dibujo en agrimensura y curvas de nivel entre
otros; ejecucién de las labores de censo y registro de propiedades; control de metraje
de propiedades para el cobro de los servicios municipales; conciliacion y mantenimiento
catastral; revision, analisis, aprobacion o rechazo de visado de planos; levantamiento de
sitio y replanteo final de lineas de construccion; todo esto a partir de la aplicacion del
conocimiento organizado propio del area, con el fin de conformar y mantener actualizado
el sistema maestro de propiedades y propietarios del cantén; ofrecer el soporte
topogréfico requerido en los procesos de planificacion y desarrollo de infraestructura; y
participar en las diferentes actividades de valoracion de bienes inmuebles. ---------

0 Participar en la mejora del mapa fisico del canton, a partir de la realizacion de visitas
de campo, observacion de propiedades y sus condiciones de infraestructura fisica y
topograficas del entorno, participacion en el analisis de la informacion recabada asi como
de otras actividades, todas orientadas a elaborar un mapa de valores por distrito, de las

propiedades del cantén. ------------------------
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01 Dar mantenimiento al equipo de computo, a los programas y a la red general. Instalar
software y hardware. Atender las consultas y las solicitudes con respecto al uso y
condiciones de los programas y equipo en general, mediante el conocimiento y la
experiencia que posee en el area de su actividad, con la finalidad de que los equipos y
programas instalados funciones de acuerdo con los requerimientos de la municipalidad.
0 Coordinar, organizar, asignar y controlar las diferentes actividades en gestion de
recursos humanos, relacionadas con la apertura, actualizacion y custodia de
expedientes de personal, confeccion de acciones de personal, control, capacitacion y
seleccion, asi como otras de orden contable relacionadas con el calculo de salarios y
reporte de planillas; con el fin de garantizar eficiencia en el proceso de contratacion y
desarrollo del recurso humano requerido por la Municipalidad.

(1 Ejecutar otras labores propias de la clase.
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CARACTERISTICAS Y
REQUERIMIENTOS

NIVEL

CARGOS CONTENIDOS

Coordinador de Soporte Técnico
Coordinador de Fecursos Humanos
Ingeniero Topoerafo

Perito Valuador

EDUCACION FORMAL

Bachiller universitaric en el campo de actividad
del puesto.

EXPERIENCIA

De 1 a 2 afos de experiencia en labores
relacionadas con el carso

REQUISITO LEGAL

Incorporado al colegio profecional respectivo

CARACTERISTICAS PERSONALES
DESEAELES

Capacidad de trabsjo bajo presion.

Liderazqo.

Cooperador.

Dinamico.

Sentido de orden.

Actitud positiva ante el cambic.

Capacidad de nerociacion v toma de decisiones.
Habilidad comunicativa.

Habilidad numérica.

Discrecion.

CAPACITACION DESEAELE

Manejo de paguetes de computo
Servicio al cliente

Eelaciones humanas
Presupuestacion

Calidad en el servicio
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CUADRD DE FACTORES GENERALES DEL TRAEAID BPARA EFECTOS
DE VALORATION POR PUNTOS

FACTOR

NIVEL

DIFICULTAD

n

SUPERVISION

RESPONSAEBILIDAD

mn

CONDICIONES DE TRABAJO

CONSECUENCIA DEL ERROR

REQUISITOS ¥ OTEAS EEIGENCIAS

mn

EXPERIENCIA (puntos adicionales)
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PROYECTOS DE INVERSION
PERIODO 2024

En cumplimiento con la Noma 4214 de las NORMAS TECNICAS SOBRE
PRESUPUESTO PUBLICO N-1-2012-DC-DFCE, se incluye la informacion de los
proyectos de inversidn incluidos en el presupuesto ordinario 2024.

Corresponde a recursos destinados proyectos del préstamo con el IFAM.

Proyecto: Segunda etapa IFAM Asfaltados/ Compra de Maquinaria, por un monto total
de ¢1.249.375.000 se divide en 2 sub proyectos, con recursos del préstamo N° CVL-
1457-07-18 con el IFAM.

Asfaltado de camino en el distrito de Volcan ¢200.000.000
Asfaltado de caming en el distrito de Buenos Aires ¢1.049.375.000

Segun lo que corresponde]|

Matriz del proyecto
Segunda Etapa IFAM' Asfaltados /Compra de Maquinaria

Mombre del | Descripcion | Modalidad de Costo Total Meta Periodo Unidad
proyecto y objetivo ejecucion y Anual de Responsable
general | Financiamiento ejecucion
Segunda | Mantener | Ejecucion por | ¢1.049.375.000,00 | Ejecutar | Segundo | Gestion
Etapa la red vial | contratacin. segunda | semesftre | Vial
IFANY cantonal | Recursos etapa del
Asfaltados | accesible | provenientes proyecto
{Compra | durante de Préstamo con
de todo el | IFAM, Préstamo
Maquinaria | afio Tecursos que con el
Se  esperan IFAM
recibir en el
periodo
ANoL___|~[Tipo |~ [PRESUPUEST ~ [cLASIFICA-T[ESTADO!! * | MONTO -
3.0.0.0 -
Presupuest S TRANSACCIO Insercion
2023 o inicial 1-Gestion vial NES de datos 489 500 000,00
FINANCIERA
S
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MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES Sk "
PRESUPUESTO ORDINARIO 2023 v a}.’
CAPITALIZACION RECURSOS 8114-9329 e
FICHA DE RESUMEN s

F1 GASTOS CORRIENTES 1330 183 677,07
1.1 GASTOS DE CONSUMO 1130 021 673,76
1.1.1 REMUNERACIONES 771 990 868,29
1.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 358 030 805,47
1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 200 162 003,31
P> GASTOS DE CAPITAL 4 395 056 709,43
2.1 FORMACION DE CAPITAL 4 365 390 915,54
2.2 ADQUISICION DE ACTIVOS 29 665 793,89
3 TRANSACCIONES FINANCIERAS 679 756 970,00
3.3 AMORTIZACION 679 756 970,00
4 SUMAS SIN ASIGNACION 42 787 940,42
6 447 785 296,92

ACUERDO UNANIME Y DEFINITIVAMENTE APROBADO. (7 VOTOS POSITIVOS DE
7 REGIDORES PROPIETARIOS PRESENTES)

Atentamente,

MARISOL ANDREA MONGE ORTIZ (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-1333-0384.
Fecha declarada: 21/09/2023 02:58:52 PM
Esta representacion visual no es fuente

de confianza. Valide siempre la firma.

Marisol Andrea Monge Ortiz
Secretaria del Concejo Municipal
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MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES

I it PRESUPUESTO ORDINARIO- DE INGRESOS ANO 2024
: g SECCION DE INGRESOS a—
TABLA

INGRESOS TOTALES 6.447.785.296,92

1000000000000 | INGRESOS CORRIENTES 1.424.798.888,44

1100000000000 | INGRESOS TRIBUTARIOS 960.208.526,50

1120000000000 | IMPUESTOS SOBRE LA PROPIEDAD 625.454.715,78

1121000000000 | Impuesto sobre la propiedad de bienes inmuebles 625.454.715,78

1121010000000 | Impuesto de Bienes Inmuebles, Ley 7729 625.454.715,78
Impuesto de Bienes Inmuebles, Ley 7729 (Recaudacion

1121010100000 |Afio Actual) 541.108.215,02
Impuesto de Bienes Inmuebles, Ley 7729 (Pendiente afios

1121010200000 [Anteriore) 84.346.500,76

1130000000000 | IMPUESTOS SOBRE BIENES Y SERVICIOS 303.356.591,07
IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y

1132000000000 |CONSUMO DE BIENES Y SERVIC 27.450.000,00
IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y

1132010000000 |CONSUMO DE BIENES 26.000.000,00

1132010500000 | Impuestos especificos sobre la construccion 26.000.000,00
IMPUESTOS ESPECIFICOS SOBRE LA PRODUCCION Y

1132020000000 (CONSUMO DE SERVICIOS 1.450.000,00
Impuestos especificos a los servicios de diversion y

1132020300000 |esparcimiento 800.000,00

1132020310000 | Impuesto espectaculos publicos 6% 800.000,00
Otros impuestos especificos sobre la produccion de

1132020900000 (consumo de servicio 650.000,00

1132020910000 | Impuesto espectaculos publicos 5% 650.000,00

1133000000000 | OTROS IMPUESTOS A LOS BIENES Y SERVICIOS 275.906.591,07

1133010000000 | Licencias profesionales, comerciales y otros permisos 275.906.591,07

1133010110000 | Impuesto sobre roétulos publicitarios (Recaud.periodo ) 10.000.000,00
Impuesto sobre rotulos publicitarios (Recaud. Afio

1133010120000 |anterionres) 855.820,00

1133010200000 | Patentes Municipales Ley 7424 226.453.771,07

1133010210000 | Patentes Municipales (recaudacion afio actual) 219.036.052,85

1133010220000 | Patentes Municipales (pendiente afios anteriores) 7.417.718,22

1133010910000 | Patentes de Licores Ley 9047 38.597.000,00

1133010911000 | Patentes de Licores (afio actual) 33.797.000,00

1133010912000 | Patentes de Licores (afos Anteriores) 4.800.000,00

1190000000000 | OTROS INGRESOS TRIBUTARIOS 31.397.219,65

1191000000000 | IMPUESTO DE TIMBRES 31.397.219,65

1191010000000 | Timbres Municipales por Hipotecas y Cédulas Hipotecarias 26.230.245,00

1191020000000 | Timbres Parques Nacionales 5.166.974,65
Timbre Parques Nacionales (Patentes comerciales Afio

1191020100000 |Actual) 4.164.100,36
Timbres Parques Nacionales (Patentes comerciales Afios

1191020200000 |Anteriores) 287.374,29
Timbres Parques Nacionales (Patentes licores Afios

1191020300000 |Anteriores) 690.000,00
Timbres Parques Nacionales (Patentes licores Afios

1191020400000 |Anteriores) 25.500,00




1199000000000 | INGRESOS TRIBUTARIOS DIVERSOS 454.062.221,35
1199010000000 | Ingreos Tributarios diversos 454.062.221,35
1300000000000 | INGRESOS NO TRIBUTARIOS 454.062.221,35
1310000000000 | VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 431.463.024,68
1312000000000 | VENTA DE SERVICIOS 420.502.972,68
1312040000000 | ALQUILERES 41.613.017,28
1312040100000 | Alquiler de edificios e instalaciones 41.613.017,28
1312040110000 | Alquiler de Mercado 27.713.017,28
1312040120000 [ Alquiler de locales en edificio termnal de buses 13.500.000,00
1312040140000 |Alquiler de derecho de terminal (uso de piso) 400.000,00
1312050000000 | SERVICIOS COMUNITARIOS 355.457.666,87
1312050300000 | Servicios de cementerio 16.604.800,45
1312050310000 | Servicio de Cementerio (Recaudaciéon Afo Actual) 14.374.800,45
1312050320000 | Servicio de Cementerio (Recaudacion Afios Anteriores) 2.230.000,00
1312050400000 | Servicios de saneamiento ambiental 338.852.866,42
1312050410000 | Servicio Recoleccion de Basura 307.774.598,40
1312050411000 | Servicio Recoleccion de Basura (recaudacion afio actual) 251.868.991,21
Servicio Recoleccion de Basura (pendiente afios
1312050412000 |anteriores) 55.905.607,19
1312050420000 | Servcio de Aseo de Vias y Sitios Publicos 14.787.580,15
Servcio de Aseo de Vias y Sitios Publicos (recaudacion
1312050421000 |actual) 13.013.586,72
Servcio de Aseo de Vias y Sitios Publicos (pendiente afios
1312050422000 |ant) 1.773.993,43
1312050440000 | Servicio de mantenimiento de parques obras y ornato 16.290.687,87
Servicio de mant. de parques obras y ornato (Recaudacion
1312050441000 |afio Actu 13.522.765,38
Servicio de mant. de parques obras y ornato (Recaudacion
1312050442000 [afios ant 2.767.922,49
1312090000000 | OTROS SERVICIOS 23.432.288,53
1312090900000 | Venta de otros servicios 23.432.288,53
1312090920000 | V.O.S Certificaciones 2.700.000,00
1312090930000 | Certificaciones del Registro Publico.(Digitales) 7.000.000,00
1312090950000 | Certificacion de Uso de Suelos 4.383.505,71
1312090960000 | V.O.S. Servicios Sanitarios terminal de buses 9.348.782,82
1313000000000 | DERECHOS ADMINISTRATIV0S 10.960.052,00
DERECHOS ADMINISTRATIVO0S A LOS SERVICIOS DE
1313010000000 ([TRANSPORTE 10.760.052,00
DERECHOS ADMINISTRATIVOS A LOS SERVICIOS DE
1313010100000 [TRANSPORTE POR CARRETERA 10.760.052,00
Derechos administrativos.Uso de estacionamiento y
1313010110000 |terminales. 10.760.052,00
DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS SERVICIOS
1313020000000 [PUBLICOS 200.000,00
1313020910000 | Derecho de Cementerio 200.000,00
1330000000000 | MULTAS, SANCIONES, REMATES Y CONFISCACIONES 4.500.000,00
1331000000000 | MULTAS Y SANCIONES 4.500.000,00
1331090000000 | Otras multas 4.500.000,00
1331090100000 | Multa por la no declaracion de la Patente Municipal 4.500.000,00
1340000000000 | INTERESES MORATORIOS 18.099.196,67
1341000000000 | Intereses moratorios por atraso en pago de impuestos 10.610.325,00




Intereses moratorios por atraso en pago de bienes

1342000000000 |servicios 7.488.871,67

1400000000000 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10.528.140,59
TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR

1410000000000 [PUBLICO 10.528.140,59
Transferencias corrientes de Instituciones

1413000000000 |Descentralizadas no Empresarial 10.528.140,59

1413020000000 | Aporte IFAM Licores Nacionales y Extranjeros. 10.528.140,59

2000000000000 | INGRESOS DE CAPITAL 3.773.611.408,48

2400000000000 | TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.773.611.408,48
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR

2410000000000 (PUBLICO 3.773.611.408,48

2411000000000 | Transferencias de capital del Gobierno Central 3.772.816.719,00

2411010000000 | Recursos de la Ley 8114 3.772.816.719,00
Transferencias de capital de Instituciones Descent no

241300000000 |[Empresariales 794.689,48

2413010000000 | Aporte IFAM Ley 6909 reformada por ley 7097 794.689,48

3000000000000 | FINANCIAMIENTO 1.249.375.000,00

3100000000000 [(FINANCIAMIENTO INTERNO 1.249.375.000,00
Prestamos Directos de Instituciones Descentralizadas
3113000000000 |no Empresariales 1.249.375.000,00

3113010000000

Prestamo IFAM

1.249.375.000,00




MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES

CUADRON.° 1

DETALLE DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS (Libres y especificos)

INCORPORAR EN LA COLUMNA "APLICACION" LA INFORMACION DE LOS RECURSOS POR PARTIDA POR OBJETO DEL GASTO ASi COMO POR CLASIFICACION ECONOMICA

APLICACION CLASIFICACION ECONOMICA

CODIGO SEGUN
CLASIFICADOR DE INGRESO MONTO TR Act/Serv/ Proyecto APLICACION OBJETO DEL GASTO Monto Corriente Capital Tn:_a.nsac?mnes S\fmas sln
INGRESOS Grupo F as | asignacion
Impuesto de bienes
1.1.2.1.01.00.0.0.000 |inmuebles, Ley 7729 625.454.715,78 | 04 Juntas de Ed 6n 10% 62.545.471,58
Transferencias corrientes 62.545.471,58 62.545.471,58
1 01 Administracion General 10% 62.545.471,58
Remuneraciones 62.545.471,58 62.545.471,58
1 04 O.N.T. (1%) 6.254.547,16
Transferencias corrientes 6.254.547,16 6.254.547,16
1 04 Registro Nacional (2%) 12.509.094,32
Transferencia corrientes 12.509.094,32 12.509.094,32
1 04 Comité cantonal de deportes 42.767.807,34
Transferencia corrientes 42.767.807,34 42.767.807,34
1 04 Consejo Nacional de Rehabilitacion. 0.5% 7.127.967,89
Remuneraciones 7.127.967,89 7.127.967,89
1 04 Unién Nacional de Gobiernos Locales 2.5.(1000) 3.563.983,94
Transferencia corrientes 3.563.983,94 3.563.983,94
1 04 OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 55.000.000,00
Transferencia corrientes 55.000.000,00 55.000.000,00
1 03 Inversiones Propias 29.430.000,00
Servicios 5.000.000,00 5.000.000,00
Materiales y suministros 1.000.000,00 1.000.000,00
Bienes duraderos 23.430.000,00 23.430.000,00
] 02 Servicio de Recoleccion de Basura (vigilancia) 37.384.877,29
Servicios 37.384.877,29 37.384.877,29
[} 09 Educativos v culturales 25.000.000,00
Servicios 10.200.000,00 10.200.000,00
Materiales y suministros 14.200.000,00 14.200.000,00
Bienes duraderos 600.000,00 600.000,00
1] 10 Sociales y complementarios (OFIM) 28.985.805,13
Remuneraciones 13.150.948,86 13.150.948,86
Servicios 3.282.500,00 3.282.500,00
Materiales y suministros 2.200.000,00 2.200.000,00
Bienes duraderos 300.000,00 300.000,00
Cuentas especiales 10.052.356,27 10.052.356,27
[} 17 Mantenimiento de edificios v locales 18.047.834,09
Remuneraciones 11.818.768,24 11.818.768,24
Servicios 3.259.065,85 3.259.065,85
Materiales y suministros 2.465.000,00 2.465.000,00
Bienes duraderos 405.000,00 405.000,00
Transferencias corrientes 100.000,00 100.000,00
1] 25 Proteccién ambiental (UGAM) 17.855.966,68
Remuneraciones 7.885.197,54 7.885.197,54
Servicios 9.870.769,14 9.870.769,14
Transferencias corrientes 100.000,00 100.000,00
[} 26 Desarrollo Urbano 83.239.085,62
Remuneraciones 70.165.140,33 70.165.140,33
Servicios 7.947.705,71 7.947.705,71
Materiales y suministros 4.705.000,00 4.705.000,00
Transferencias corrientes 421.239,58 421.239,58
[} 28 Atencién de emergencias cantonales 1.000.000,00
Materiales y suministros 1.000.000,00 1.000.000,00
CONSTRUCCION DE OBRAS PARA MOVILIDAD
m 02 89 PEATONAL LEY N° 9976 18.763.641,47
Bienes duraderos 18.763.641,47 18.763.641,47
n 06 Oficina de desarrollo Local DTE 100.933.161,70

Remuneraciones 86.807.161,70 86.807.161,70

Servicios 8.776.000,00 8.776.000,00

Materiales y suministros 4.100.000,00 4.100.000,00
Bienes duraderos 1.100.000,00 1.100.000,00
Transferencias corrientes 150.000,00 150.000,00




1] 06 IMPLEMENTACION NICSP 12.500.000,00
Servicios 12.500.000,00 12.500.000,00
Impuestos especificos sobre la Administracion General
1.1.3.2.01.05.0.0.000 construccién 26.000.000,00 01 26.000.000,00
Remuneraciones 26.000.000,00 26.000.000,00
Impuesto sobre sobre
1.1.3.2.02.03.1.0.000 espectaculos publicos 6% 800.000,00 I 09 Educativos y culturales 800.000,00
Materiales y suministros 800.000,00 800.000,00
'UTros Mpuestos especiTicos sopre
la produccion y consumo de
1.1.3.2.02.09.0.0.000 servicios 650.000,00 | 01 Administracion General 650.000,00
Remuneraciones 650.000,00 650.000,00
1.1.3.3.01.00.0.0.000 |Licencias profesionales, | Administracion General 216.586.128,45
comerciales y otros permisos -
Patente de Licores 275.906.591,07 01
Remuneraciones 177.989.128,45 177.989.128,45
Servicios 38.554.301,58 38.554.301,58
Materiales y suministros 42.698,42 42.698,42
02 Auditoria 59.320.462,62
Remuneraciones 49.946.616,49 49.946.616,49
Servicios 6.483.846,13 6.483.846,13
Materiales y suministros 860.000,00 860.000,00
Bienes Duraderos 2.030.000,00 2.030.000,00
s Cuentas especiales 0,00 0,00
1.1.9.1.01.00.0.0.000 hipotecas y cédulas
i ; 26.230.245,00 01 Administracién General 26.230.245,00
Remuneraciones 17.492.454,25 17.492.454,25
Servicios 8.737.790,75 8.737.790,75
1191020000000 |  |MPre Pro-parques
Nacionales 5.166.974,65 | 04 FONDO DE PARQUES NACIONALES 3.255.194,03
Transferencias corrientes 3.255.194,03 3.255.194,03
| 04 CONAGEBIO 516.697,46
Transferencias corrientes 516.697,46 516.697,46
1l 25 PROTECCION AMBIENTAL 1.395.083,16
Servicios 1.395.083,16 1.395.083,16
Alquiler de edificios e
1312040100000 instalaciones 41.613.017,28 Il 07 SERVICIO DE MERCADO 21.621.513,80
Remuneraciones 8.031.964,97 8.031.964,97
Servicios 10.089.548,83 10.089.548,83
Materiales y suministros 3.200.000,00 3.200.000,00
Transferencias corrientes 150.000,00 150.000,00
Bienes duraderos 150.000,00 150.000,00
| 01 Administraciéon General 8.341.017,50
Remuneraciones 8.341.017,50 8.341.017,50
Il 27 DIRECCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 1.162.144,81
Remuneraciones 1.162.144,81 1.162.144,81
Servicios 0,00
Materiales y suministros 0,00
Trasnferencias corrientes 0,00
FONDO 10% UTILIDAD PARA EL DESARROLLO SERVICIO
I} 07 05 MERCADO 2.582.045,02
Sumas con destino especifico sin asignacién presupuestaria 2.582.045,02 2.582.045,02
Il 1" ESTACIONAMIENTOS Y TERMINALES 7.906.296,15
Remuneraciones 7.506.296,15 7.506.296,15
Materiales y suministros 400.000,00 400.000,00
1.3.1.2.05.03.0.0.000 Servicios de cementerio 16.604.800,45 Il 04 SERVICIO DE CEMENTERIO 11.059.550,74
Remuneraciones 9.124.944,83 9.124.944,83
Servicios 1.022.500,00 1.022.500,00
Materiales y suministros 812.105,91 812.105,91
Transferencias corrientes 100.000,00 100.000,00
| 01 Administracién General 1.610.480,05
Remuneraciones 1.610.480,05 1.610.480,05
1l 27 DIRECCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 2.324.289,61
Remuneraciones 2.324.289,61 2.324.289,61
FONDO 10% UTILIDAD PARA EL DESARROLLO SERVICIO
1I] 07 04 CEMENTERIO 1.610.480,05
Bienes Duraderos 1.610.480,05 1.610.480,05
Servicios de recoleccion de
1.3.1.2.05.04.1.0.000 hasura 307.774.598,40 1 02 SERVICIO DE REC. BASURA 247.255.215,46

Remuneraciones

127.424.383,99

127.424.383,99

Servicios

84.130.831,47

84.130.831,47




Materiales y suministros

35.200.000,00

35.200.000,00

Transferencias corrientes 500.000,00 500.000,00
Cuentas especiales - 0,00

| 01 Administracion General 28.044.282,93
Remuneraciones 28.044.282,93 28.044.282,93
Il 25 PROTECCION AMBIENTAL 2.420.703,86
Remuneraciones 2.420.703,86 2.420.703,86
FONDO 10% UTILIDAD PARA EL DESARROLLO SERVICIO
1] 07 01 BASURA 30.054.396,15
Sumas con destino especifico sin asignacién presupuestaria 30.054.396,15 30.054.396,15
Servicios de aseo de vias y
1.3.1.2.05.04.2.0.000 ditios nriblicas 14.787.580,15 I 01 SERVICIO DE ASEO DE VIAS 10.309.917,74
Remuneraciones 8.903.984,56 8.903.984,56
Servicios 330.000,00 330.000,00
Materiales y suministros 975.933,18 975.933,18
Transferencias corrientes 100.000,00 100.000,00
Cuentas especiales - 0,00
| 01 Administracién General 1.464.068,00
Remuneraciones 1.464.068,00 1.464.068,00
] 27 DIRECCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 1.549.526,41
Remuneraciones 1.549.526,41 1.549.526,41
FONDO 10% UTILIDAD PARA EL DESARROLLO SERVICIO ASEO
1] 07 01 DE VIAS 1.464.068,00
Cuentas especiales 1.464.068,00 1.464.068,00
13.1.2.05.04.4.0.000 Mantenimiento de parques y
o obras de ornato 16.290.687.,87 1] 05 SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE PARQUES OBRAS 12.358.845,63
Remuneraciones 8.310.499,20 8.310.499,20
Servicios 2.745.885,72 2.745.885,72
Materiales y suministros 1.202.460,71 1.202.460,71
Transferencias corrientes 100.000,00 100.000,00
Cuentas especiales 0,00
| 01 Administracién General 1.318.903,54
Remuneraciones 1.318.903,54 1.318.903,54
] 27 DIRECCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 1.162.144,81
Remuneraciones 1.162.144,81 1.162.144,81
11} 07 02 PARQUES OBRAS ORNATO 1.450.793,89
Bienes Duraderos 1.450.793,89 1.450.793,89
1.3.1.2.09.09.0.0.000 Venta de otros servicios 23.432.288,53 | 04 REGISTRO NACIONAL 4.200.000,00
Transferencias corrientes 4.200.000,00 4.200.000,00
| 01 Administracién General 9.883.505,71
Materiales y suministros 9.883.505,71 9.883.505,71
] 11 ESTACIONAMIENTOS Y TERMINALES 9.348.782,82
Remuneraciones 3.116.952,70 3.116.952,70
Servicios 5.141.486,55 5.141.486,55
Materiales y suministros 940.343,57 940.343,57
Trasnferencias corrientes 150.000,00 150.000,00
Derechos de estacionamiento
1313010110000 | | \erminales 10.760.052,00 i 11 ESTACIONAMIENTOS Y TERMINALES 6.722.205,59
Remuneraciones 6.722.205,59 6.722.205,59
| 01 Administracién General 1.271.200,00
Remuneraciones 1.271.200,00 1.271.200,00
] 27 DIRECCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 1.549.526,41
Remuneraciones 1.549.526,41 1.549.526,41
FONDO 10% UTILIDAD PARA EL DESARROLLO SERVICIO
1] 07 02 TERMINALES 1.217.120,00
Sumas con destino especifico sin asignacién presupuestaria 1.217.120,00 1.217.120,00
1.3.1.3.02.09.1.0.000 |Derecho de cementerio 200.000,00 1] 04 SERVICIO DE CEMENTERIO 200.000,00
Materiales y suministros 200.000,00 200.000,00
1.3.3.1.09.09.0.0.000 Multas varias 4.500.000,00 1 01 Administracién General 4.500.000,00
Materiales y suministros 4.500.000,00 4.500.000,00
13.4.1.00.00.0.0.000 Intereses moratorlctos por | Administracion General
atraso en pago de impuesto 10.610.325,00 01 10.610.325,00
servicios 6.082.209,25 6.082.209,25
Materiales y suministros 4.528.115,75 4.528.115,75
Intereses moratorios por Administracion General
1342000000000 | ,iraco en nano de hienes v 7.488.871,67 01 7.488.871,67
Remuneraciones 5.249.180,32 5.249.180,32
Materiales y suministros 2.239.691,35 2.239.691,35
2413010000000 | ansterencia de capital de de 794.689,48 Il 03 Mantenimiento de calles y caminos 794.689,48
inctitiicinones descentralizadac
- . Remuneraciones 794.689,48 794.689,48
Transferencias corrientes de ini i6
1413000000000 | . fincinnes nesrentralizara 10.528.140,59 o1 Raministracion Geners! 10.528.140,59

Remuneraciones

10.528.140,59

10.528.140,59




Transferencia de capital del 3.772.816.719,00
2411010000000 1 o Central, Ley 8114 i i o1 GESTION VIAL 1.597.626.583,99
Remuneraciones 652.498.013,99 652.498.013,99
Servicios 71.037.685,00 71.037.685,00
Materiales y suministros 18.529.000,00 18.529.000,00
Intereses y comisiones 161.654.915,00 161.654.915,00
Bienes Duraderos 12.650.000,00 12.650.000,00
Transferencias corrientes 1.500.000,00 1.500.000,00
Amortizacién 679.756.970,00 679.756.970.00
Cuentas especiales -
Reparacion y mantenimiento de maquinaria y
11l 1l 02 vehiculos 299.050.000,00
Servicios 101.950.000,00 101.950.000,00
Materiales y suministros 197.100.000,00 197.100.000,00
Bienes Duraderos - 0,00
I} I 03 Casos de ejecucion inmediata 23.500.000,00
Materiales y suministros 23.500.000,00 23.500.000,00
11 1 04 Servicio de seguridad para Oficina y plantel 32.500.000,00
Servicios 32.500.000,00 32.500.000,00
Servicios profesionales (permisos, estudios, tasados,
1] 1l 05 informatica, legal) 40.025.000,00
Servicios 40.025.000,00 40.025.000,00
11l 1l 06 Compromisos MOPT/BID-MMEC 103.549.819,81
Bienes Duraderos 103.549.819,81 103.549.819,81
I 1l 08 Mantenimi Periodico Meta 6 828.103.528,50
servicios 124.391.958,67 124.391.958,67
Materiales y suministros 335.351.771,64 335.351.771,64
Bienes Duraderos 368.359.798,19 368.359.798,19
1] 1] 09 Mejoramiento de Asfaltados (meta 7) 145.853.773,63
Bienes Duraderos 145.853.773,63 145.853.773,63
11 I 10 Drenajes, Aceras, Cunetas y Obras de Contencion. 590.198.855,71
Bienes Duraderos 590.198.855,71 590.198.855,71
I 1l 11 Puentes (meta11) 96.941.449,93
Materiales y suministros 61.941.449,93 61.941.449,93
Bienes Duraderos 35.000.000,00 35.000.000,00
1] I 12 Senalizacion (meta 12) 15.467.707,43
Bienes Duraderos 15.467.707,43 15.467.707,43
FTESTATITUS TMETTos e
Instituciones Descentralizadas no
3.1.1.3.00.00.0.0.000 Empresariales 1.249.375.000,00 11l 1l 06 S da etapa IFAM/ Asfaltados/Comp Maquinaria 1.249.375.000,00
Bienes Duraderos 1.249.375.000,00 1.249.375.000,00
[ 6.447.785.296,92 6.447.785.296,92 | 1.330.383.677,07|4.391.894.578,47| 679.756.970,00|45.750.071,38

Yo Jeannette Chaves Ortiz, contadora, mayor, vecina de Buenos Aires, hago constar que los datos suministrados anteriormente corresponden a las aplicaciones dadas por la entidad a la totalidad de los recursos
incorporados en el presupuesto ordinario 2024.

JEANNETTE DE LOS ANGELES CHAVES ORTIZ (FIRMA)
PERSONA FISICA, CPF-01-1394-0886.

Fecha declarada: 25/09/2023 10:22:23 AM

Esta es una representacion gréafica Gnicamente,

verifique la validez de la firma.
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MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES

PRESUPUESTO ORDINARIO 2024

01 TOTAL GENERAL PROGRAMA | 703.563.866,35
01.01 ADMINISTRACION GENERAL 417.072.640,02
0| |REMUNERACIONES 342.504.327,19

0.0 1| |REMUNERACIONES BASICAS 170.263.011,25
0.01.01| [Sueldos para cargos fijos 169.386.708,36
0.01.05| [Suplencias 876.302,89
0.02| |REMUNERACIONES EVENTUALES 18.850.000,00
0.02.01| [Tiempo extraordinario 850.000,00
0.02.05| [Dietas 18.000.000,00
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 103.525.426,12
0.03.01| [Retribucion por afios servidos 53.813.634,36
0.03.02| [Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 28.585.758,12
0.03.03| |Decimotercer mes 21.126.033,64
0.04| |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 24.717.459,37
0.04.01| [Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 23.449.897,35
0.04.05| [Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 1.267.562,02
0.05/ |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 25.148.430,45
0.05.01| [Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 13.740.372,28
0.05.02| [Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 7.605.372,11
0.05.03| [Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 3.802.686,06
1| |SERVICIOS 53.374.301,60

1.02| |SERVICIOS BASICOS 18.795.000,00
1.02.01]| |Servicio de agua y alcantarillado 3.420.000,00
1.02.02| |Servicio de energia eléctrica 11.400.000,00
1.02.03| |Servicio de correo 25.000,00
1.02.04| |Servicio de telecomunicaciones 3.950.000,00
1.03| |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 20.246.149,80
1.03.01| |Informacion 1.500.000,00
1.03.02| |Publicidad y propaganda 150.000,00
1.03.03| |Impresion, encuadernacion y otros 300.000,00
1.03.06] |Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 18.046.149,80
1.03.07| |Servicios de tecnologias de informacion 250.000,00
1.04| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 550.000,00
1.04.06] |Servicios generales 500.000,00
1.04.99] |Otros servicios de gestion y apoyo 50.000,00
1.05| |GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 3.163.073,88
1.05.02| |Viaticos dentro del pais 3.163.073,88
1.06] |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 6.000.000,00
1.06.01| |Seguros 6.000.000,00
1.07| |CAPACITACION Y PROTOCOLO 1.500.000,00
1.07.01| |Actividades de capacitacion 1.500.000,00
1.08| |MANTENIMIENTO Y REPARACION 2.770.077,92
1.08.05| |Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 1.750.000,00
1.08.07| |Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina 1.020.077,92
1.09| |IMPUESTOS 350.000,00
1.09.99| |Otros impuestos 350.000,00
2| [MATERIALES Y SUMINISTROS 20.494.011,23

2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 13.144.011,23
2.01.01| [Combustibles y lubricantes 11.744.011,23
2.01.02| [Productos farmacéuticos y medicinales 100.000,00
2.01.04| [Tintas, pinturas y diluyentes 1.200.000,00
2.01.99| [Otros productos quimicos y conexos 100.000,00
2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 300.000,00
2.03.01| [Materiales y productos metalicos 100.000,00
2.03.04| [Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de computo 100.000,00
2.03.06| [Materiales y productos de plastico 50.000,00




2.03.99| [Otros materiales y productos de uso en la construccidn y mantenimiento. 50.000,00
2.04| |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 3.250.000,00
2.04.01| |Herramientas e instrumentos 100.000,00
2.04.02| [Repuestos y accesorios 3.150.000,00
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 3.800.000,00
2.99.01| [Utiles y materiales de oficina y cémputo 500.000,00
2.99.03| |Productos de papel, carton e impresos 1.700.000,00
2.99.04| [Textiles y vestuario 200.000,00
2.99.05| [Utiles y materiales de limpieza 1.000.000,00
2.99.06| [Utiles y materiales de resguardo y seguridad 100.000,00
2.99.99| [Otros utiles, materiales y suministros diversos 300.000,00
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 500.000,00

6.03| |PRESTACIONES 500.000,00
6.03.99| |Otras prestaciones 500.000,00
5| |BIENES DURADEROS 200.000,00

5.01 |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 200.000,00
5.01.03| |Equipo de comunicacion 200.000,00
01.02 AUDITORIA 59.320.462,62
0| |REMUNERACIONES 49.946.616,49

0.0 1| |REMUNERACIONES BASICAS 19.862.197,08
0.01.01| [Sueldos para cargos fijos 19.862.197,08
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 22.409.228,87
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 8.954.351,28
0.03.02| [Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 10.203.230,64
0.03.03| |Decimotercer mes 3.251.646,95
0.04| |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 3.804.428,46
0.04.01| [Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 3.609.329,56
0.04.05| [Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 195.098,90
0.05| |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 3.870.762,08
0.05.01| [Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 2.114.872,02
0.05.02| [Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 1.170.593,37
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 585.296,69
1| |SERVICIOS 6.483.846,13

1.02| [SERVICIOS BASICOS 1.081.000,00
1.02.01] |Servicio de agua y alcantarillado 120.000,00
1.02.02| |Servicio de energia eléctrica 840.000,00
1.02.03| |Servicio de correo 25.000,00
1.02.04| |Servicio de telecomunicaciones 96.000,00
1.03| |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 10.000,00
1.03.04| |Transporte de bienes 10.000,00
1.04| [SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 3.520.000,00
1.04.02| |Servicios juridicos 2.000.000,00
1.04.03| |Servicios de ingenieria y arquitectura 1.500.000,00
1.04.06] |Servicios generales 20.000,00
1.05| [GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 450.000,00
1.05.01| |Transporte dentro del pais 100.000,00
1.05.02| |Viaticos dentro del pais 350.000,00
1.06]| [SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 682.846,13
1.06.01| |Seguros 682.846,13
1.07| [CAPACITACION Y PROTOCOLO 500.000,00
1.07.01| |Actividades de capacitacion 500.000,00
1.08]/ |MANTENIMIENTO Y REPARACION 240.000,00
1.08.07| |Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina 240.000,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 860.000,00

2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 588.400,00
2.01.01| [Combustibles y lubricantes 100.000,00
2.01.02| [Productos farmacéuticos y medicinales 178.400,00
2.01.04| [Tintas, pinturas y diluyentes 310.000,00
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 271.600,00
2.99.01| [Utiles y materiales de oficina y cémputo 93.900,00
2.99.02| [Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigacion 40.000,00
2.99.03| |Productos de papel, carton e impresos 61.000,00
2.99.04| [Textiles y vestuario 14.000,00




2.99.05| [Utiles y materiales de limpieza 52.500,00
2.99.99| |[Otros utiles, materiales y suministros diversos 10.200,00
5| |BIENES DURADEROS 2.030.000,00
5.01| |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 2.030.000,00
5.01.05 [Equipo y programas de cémputo 2.030.000,00
01.03 ADMINISTRACION DE INVERSIONES PROPIAS 29.430.000,00
1| |SERVICIOS 5.000.000,00
1.04| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 5.000.000,00
1.04.05| |Servicios informaticos 5.000.000,00
2| [MATERIALES Y SUMINISTROS 1.000.000,00
2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 1.000.000,00
2.03.04| [Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de cémputo 1.000.000,00
5| [BIENES DURADEROS 23.430.000,00
5.01| |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 15.430.000,00
5.01.03| |Equipo de comunicacion 3.430.000,00
5.01.04| [Equipo y mobiliario de oficina -
5.01.05| |Equipo de computo 12.000.000,00
5.99| |BIENES DURADEROS DIVERSOS 8.000.000,00
5.99.03| [Bienes intangibles 8.000.000,00
01.04 REGISTRO DE DEUDAS, FONDOS Y TRANSFERENCIAS 197.740.763,71
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 197.740.763,71
6.01| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PUBLICO 142.740.763,71
6.01.01| |Transferencias corrientes al Gobierno Central 6.254.547,16
6.01.01] [ORGANO DE NORMALIZACION TECNICA 1% IBI 6.254.547,16
6.01.02| [Transferencias corrientes a Organos Desconcentrados 20.480.985,80
6.01.02.03| |[FONDO DE PARQUES NACIONALES 3.255.194,03
6.01.02.02| |CONAGEBIO 516.697,45
6.01.02.04| |REGISTRO NACIONAL 12.509.094,32
6.01.02.05| |CERTIFICACIONES DIGITALES REGISTRO PUBLICO 4.200.000,00
6.01.03| |Transferencias corrientes a Instituciones Descentralizadas no Empresariales 69.673.439,47
6.01.03.01| |JUNTAS DE EDUCACION 10% IBI 62.545.471,58
6.01.03.02| |CONSEJO NACIONAL DE REHABILITACION 7.127.967,89
6.01.04| |Transferencias corrientes a Gobiernos Locales. 46.331.791,28
6.01.04.03| |COMITE CANTONAL DE DEPORTES 42.767.807,34
6.01.04.01] |UNION NACIONAL DE GOBIERNOS LOCALES 3.563.983,94
6.06| |OTRAS TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 55.000.000,00
6.06.01| |Indemnizaciones 55.000.000,00




L

ﬂi"-“‘»‘ MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
2 *T PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNALES
. PRESUPUESTO ORDINARIO 2024
CODIGO N DESCRIPCION MONTO
02 TOTAL GENERAL PROGRAMAIII 551.454.005,29
02.01 ASEO DE VIAS Y SITIOS PUBLICOS 10.309.917,74
0| |REMUNERACIONES 8.903.984,56
0.01| |REMUNERACIONES BASICAS 5.876.433,00
0.01.01[ |Sueldos para cargos fijos 3.881.622,00
0.01.02| |Jornales 1.940.811,00
0.01.05| |Suplencias 54.000,00
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 1.659.295,20
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 1.079.623,80
0.03.03| |Decimotercer mes 579.671,40
0.04| [CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 678.215,53
0.04.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 643.435,25
0.04.05[ |Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 34.780,28
0.05| |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 690.040,83
0.05.01| |Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 377.018,28
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 208.681,70
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 104.340,85
1| _|sErvicios 330.000,00
1.06| |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 230.000,00
1.06.01| |Seguros 230.000,00
1.08| |MANTENIMIENTO Y REPARACION 100.000,00
1.08.04| |Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de produccion 100.000,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 975.933,18
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 310.180,93
2.01.01| |Combustibles y lubricantes 310.180,93
2.04| |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 100.000,00
2.04.01| |Herramientas e instrumentos 50.000,00
2.04.02| |Repuestos y accesorios 50.000,00
2.99( |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 565.752,25
2.99.04| |Textiles y vestuario 278.318,35
2.99.05[ |Utiles y materiales de limpieza 80.000,00
2.99.06| |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 177.433,90
2.99.99| |Otros dtiles, materiales y suministros diversos 30.000,00
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 100.000,00
6.03| |PRESTACIONES 100.000,00
6.03.99| |Otras prestaciones 100.000,00
9| |CUENTAS ESPECIALES -
9.02.02[ [Sumas con destino especifico sin asignacién presupuestaria -
02.02 SERVICIO DE RECOLECCION DE BASURA 284.640.092,75
0| |[REMUNERACIONES 127.424.383,99
0.01| |REMUNERACIONES BASICAS 74.180.886,37
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 47.169.615,12
0.01.02| |Jornales 15.526.488,00
0.01.03| |Servicios especiales 7.763.244,00
0.01.05| |Suplencias 3.721.539,25
0.02] |REMUNERACIONES EVENTUALES 6.000.000,00
0.02.01| |Tiempo extraordinario 6.000.000,00
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 27.662.463,54
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 19.366.821,24
0.03.03| |Decimotercer mes 8.295.642,30
0.04| [CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 9.705.901,49
0.04.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 9.208.162,95
0.04.05[ |Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 497.738,54
0.05| |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 9.875.132,59
0.05.01| |Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 5.395.485,75
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 2.986.431,23
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 1.493.215,61
1| |SERvICIOS 121.515.708,76
1.02] |SERVICIOS BASICOS 69.285.054,30
1.02.99| [Otros servicios basicos 69.285.054,30
1.04] |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 22.538.043,37
1.04.06| |Servicios generales 22.538.043,37
1.05| |GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 130.000,00
1.05.01| |Transporte dentro del pais 30.000,00
1.05.02| [Viaticos dentro del pais 100.000,00
1.06| |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 14.422.611,09
1.06.01| |Seguros 14.422.611,09
1.08| |MANTENIMIENTO Y REPARACION 15.000.000,00
1.08.05| |Mantenimiento y reparacién de equipo de transporte 15.000.000,00
1.09] |IMPUESTOS 140.000,00
1.09.99| |[Otros impuestos 140.000,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 35.200.000,00
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 15.100.000,00
2.01.01| |Combustibles y lubricantes 15.000.000,00
2.01.02| |Productos farmacéuticos y medicinales 100.000,00
2.04| |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 15.100.000,00
2.04.01| |Herramientas e instrumentos 100.000,00
2.04.02| |Repuestos y accesorios 15.000.000,00
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 5.000.000,00
2.99.04| |Textiles y vestuario 3.700.000,00
2.99.06[ |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 1.000.000,00
2.99.99| |Otros utiles, materiales y suministros diversos 300.000,00
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 500.000,00




6.03] |PRESTACIONES 500.000,00
6.03.99| |Otras prestaciones 500.000,00
9| |CUENTAS ESPECIALES -
9.02.02| |Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria -
02.03. MANTENIMIENTO DE CALLES Y CAMINOS 794.689,48
0| |REMUNERACIONES 794.689,48
0.01| |REMUNERACIONES BASICAS 620.834,99
0.01.02| |Jornales 620.834,99
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 51.736,25
0.03.03| |Decimotercer mes 51.736,25
0.04| [CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 60.531,41
0.04.01[ |Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 57.427,24
0.04.05[ |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 3.104,17
0.05| |[CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 61.586,83
0.05.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 33.649,26
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 18.625,05
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 9.312,52
02.04 SERVICIO DE CEMENTERIO 11.259.550,74
0| |[REMUNERACIONES 9.124.944,83
0.0 1] |REMUNERACIONES BASICAS 5.969.184,30
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 4.315.073,04
0.01.03| |Servicios especiales 1.294.521,84
0.01.05| |Suplencias 359.589,42
0.02] |REMUNERACIONES EVENTUALES 250.000,00
0.02.01| |Tiempo extraordinario 250.000,00
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 1.503.549,66
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 909.493,20
0.03.03| |Decimotercer mes 594.056,46
0.04| [CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 695.046,06
0.04.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 659.402,67
0.04.05[ |Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 35.643,39
0.05| |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 707.164,81
0.05.01| |Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 386.374,32
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 213.860,33
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 106.930,16
1| |SERvICIOS 1.022.500,00
1.01] |ALQUILERES 300.000,00
1.01.02| |Alquiler de maguinaria, equipo y mobiliario 300.000,00
1.02| |SERVICIOS BASICOS 500.000,00
1.02.01| |Servicio de agua y alcantarillado 350.000,00
1.02.02| |Servicio de energia eléctrica 150.000,00
1.06| |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 172.500,00
1.06.01| |Seguros 172.500,00
1.08| |MANTENIMIENTO Y REPARACION 50.000,00
1.08.04| |Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de produccién 50.000,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 1.012.105,91
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 232.105,91
2.01.01] [Combustibles y lubricantes 232.105,91
2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 360.000,00
2.03.02| |Materiales y productos minerales y asfalticos 350.000,00
2.03.06| |Materiales y productos de plastico 10.000,00
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 420.000,00
2.99.03| |Productos de papel, cartén e impresos 70.000,00
2.99.04| |Textiles y vestuario 150.000,00
2.99.05[ |Utiles y materiales de limpieza 200.000,00
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 100.000,00
6.03| |PRESTACIONES 100.000,00
6.03.99| |Otras prestaciones 100.000,00
02.05 SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE PARQUES 12.358.845,63
0| |[REMUNERACIONES 8.310.499,20
0.0 1] |REMUNERACIONES BASICAS 5.449.577,10
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 3.881.622,00
0.01.02| |Jornales 1.244.486,60
0.01.05[ |Suplencias 323.468,50
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 1.583.865,36
0.03.01| |Retribucién por afios servidos 1.042.831,32
0.03.03| |Decimotercer mes 541.034,04
0.04| [CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 633.009,82
0.04.01[ |Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 600.547,78
0.04.05[ |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 32.462,04
0.05| |[CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 644.046,92
0.05.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 351.888,54
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 194.772,25
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 97.386,13
1| [SERvICIOS 2.745.885,72
1.02| |SERVICIOS BASICOS 250.000,00
1.02.01| |Servicio de agua y alcantarillado 100.000,00
1.02.02| |Servicio de energia eléctrica 150.000,00
1.04| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 2.223.385,72
1.04.06| |Servicios generales 2.223.385,72
1.06| |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 172.500,00
1.06.01| |Seguros 172.500,00
1.08| |MANTENIMIENTO Y REPARACION 100.000,00
1.08.04| |Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de produccion 100.000,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 1.202.460,71
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 359.955,71
2.01.01| [Combustibles y lubricantes 359.955,71
2.03| |[MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 20.000,00
2.03.06| |Materiales y productos de plastico 20.000,00




2.04] |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 50.000,00
2.04.01| |Herramientas e instrumentos 25.000,00
2.04.02| |Repuestos y accesorios 25.000,00

2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 772.505,00
2.99.04| |Textiles y vestuario 250.000,00
2.99.05| |Utiles y materiales de limpieza 250.000,00
2.99.06( |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 232.505,00
2.99.99| |Otros utiles, materiales y suministros diversos 40.000,00

6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 100.000,00
6.03| |PRESTACIONES 100.000,00
6.03.99| |Otras prestaciones 100.000,00
9| |CUENTAS ESPECIALES -
9.02.02| |Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria -
02.07 SERVICIO DE MERCADOS, PLAZAS Y FERIAS 21.621.513,80
0| |REMUNERACIONES 8.031.964,97
0.01| |REMUNERACIONES BASICAS 4.855.073,04
0.01.01[ |Sueldos para cargos fijos 4.315.073,04
0.01.05[ |Suplencias 540.000,00
0.03| |INCE S SALARIALES 1.942.636,58
0.03.01| |Retribucién por afios servidos 1.419.735,84
0.03.03| |Decimotercer mes 522.900,74

0.04| [CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 611.793,86
0.04.01[ |Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 580.419,82
0.04.05[ |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 31.374,04

0.05| |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 622.461,49
0.05.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 340.094,64
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 188.244,72
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 94.122,13

1| [SERvICIOS 10.089.548,83

1.02| |SERVICIOS BASICOS 1.250.000,00
1.02.01| |Servicio de agua y alcantarillado 800.000,00
1.02.02| |Servicio de energia eléctrica 450.000,00
1.04| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 5.236.844,64
1.04.06| |Servicios generales 5.236.844,64

1.06| |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 172.500,00
1.06.01| |Seguros 172.500,00

1.08| |MANTENIMIENTO Y REPARACION 3.430.204,19
1.08.01| |Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 3.330.204,19
1.08.04 |Mantenimiento y reparacién de maquinaria y equipo de produccién 100.000,00

2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 3.200.000,00

2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 405.000,00
2.01.01| |Combustibles y lubricantes 115.000,00
2.01.02| |Productos farmacéuticos y medicinales 80.000,00
2.01.04| |Tintas, pinturas y diluyentes 150.000,00
2.01.99| |Otros productos quimicos y conexos 60.000,00

2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 720.000,00
2.03.01[ |Materiales y productos metalicos 200.000,00
2.03.03| |Maderay sus derivados 120.000,00
2.03.04| |Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de cémputo 150.000,00
2.03.06| |Materiales y productos de plastico 100.000,00
2.03.99| |Otros materiales y productos de uso en la construccién y mantenimiento. 150.000,00

2.04| |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 210.000,00
2.04.01| |Herramientas e instrumentos 150.000,00
2.04.02| |Repuestos y accesorios 60.000,00

2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1.865.000,00
2.99.01| |Utiles y materiales de oficina y computo 25.000,00
2.99.03| |Productos de papel, cartén e impresos 250.000,00
2.99.04| |Textiles y vestuario 250.000,00
2.99.05[ |Utiles y materiales de limpieza 650.000,00
2.99.06| |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 200.000,00
2.99.99| |Otros dtiles, materiales y suministros diversos 490.000,00

6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 150.000,00

6.03| |PRESTACIONES 150.000,00

6.03.99| |Otras prestaciones 150.000,00
5| |BIENES DURADEROS 150.000,00

5.01| |M 0 Y MOBILIARIO 150.000,00

5.01.01| |Maquinaria y equipo para la produccién 150.000,00
02.09 EDUCATIVOS Y CULTURALES 25.800.000,00
1| |SERVICIOS 10.200.000,00

1.05| |GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 100.000,00
1.05.02| [Viaticos dentro del pais 100.000,00

1.07| |CAPACITACION Y PROTOCOLO 10.100.000,00
1.07.01| [Actividades de capacitacién 10.100.000,00

2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 15.000.000,00

2.02| |ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 4.000.000,00
2.02.03[ |Alimentos y bebidas 4.000.000,00
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 11.000.000,00
2.99.03| |Productos de papel, cartén e impresos 200.000,00
2.99.04| |Textiles y vestuario 4.000.000,00
2.99.99| |Otros utiles, materiales y suministros diversos 6.800.000,00
5| |BIENES DURADEROS 600.000,00

5.01] |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 600.000,00

5.01.07| |Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo 600.000,00

02.10 SERVICIOS SOCIALES Y COMPLEMENTARIOS 28.985.805,13
0| |REMUNERACIONES 13.150.948,86

0.01| |REMUNERACIONES BASICAS 7.267.294,44
0.01.01[ |Sueldos para cargos fijos 7.267.294,44
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 3.862.776,07
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 3.006.616,80




0.03.03| |Decimotercer mes 856.159,27
0.04] |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1.001.706,35
0.04.01[ |Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 950.336,79
0.04.05[ |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 51.369,56
0.05| |[CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 1.019.172,00
0.05.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 556.845,99
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 308.217,34
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 154.108,67
1| |SERvICIOS 3.282.500,00
1.03| |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 300.000,00
1.03.01| [Informacién 300.000,00
1.05| |GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 310.000,00
1.05.01| [Transporte dentro del pais 10.000,00
1.05.02| |Viaticos dentro del pais 300.000,00
1.06| |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 172.500,00
1.06.01| |Seguros 172.500,00
1.07| |CAPACITACION Y PROTOCOLO 2.500.000,00
1.07.01| |Actividades de capacitacion 2.500.000,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 2.200.000,00
2.01 |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 700.000,00
2.01.01| |Combustibles y lubricantes 500.000,00
2.01.04| |Tintas, pinturas y diluyentes 200.000,00
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1.500.000,00
2.99.01| |Utiles y materiales de oficina y computo 300.000,00
2.99.03| |Productos de papel, cartén e impresos 300.000,00
2.99.04| |Textiles y vestuario 700.000,00
2.99.99| |Otros dtiles, materiales y suministros diversos 200.000,00
5| |BIENES DURADEROS 300.000,00
5.01] |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 300.000,00
5.01.04| |Equipo y programas de computo
5.01.07| |Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo 300.000,00
9| [CUENTAS ESPECIALES 10.052.356,27
9.02| |SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 10.052.356,27
9.02.02| |Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria 10.052.356,27
02.11 SERVICIO DE ESTACIONAMIENTOS Y TERMINALES 23.977.284,56
0| |[REMUNERACIONES 17.345.454,44
0.01| |REMUNERACIONES BASICAS 12.354.796,40
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 3.747.638,88
0.01.02| |Jornales 8.035.157,52
0.01.05[ |Suplencias 572.000,00
0.02] |REMUNERACIONES EVENTUALES 250.000,00
0.02.01| |Tiempo extraordinario 250.000,00
0.03| |INCE S SALARIALES 2.075.218,95
0.03.01| |Retribucién por afios servidos 945.987,00
0.03.03| |Decimotercer mes 1.129.231,95
0.04] |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 1.321.201,38
0.04.01[ |Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 1.253.447,46
0.04.05[ |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 67.753,92
0.05| |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 1.344.237,71
0.05.01| |Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 734.452,46
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 406.523,50
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 203.261,75
1| |SERvICIOS 5.141.486,55
1.02| |SERVICIOS BASICOS 4.738.986,55
1.02.01| |Servicio de agua y alcantarillado 3.738.986,55
1.02.02| |Servicio de energia eléctrica 1.000.000,00
1.06| |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 402.500,00
1.06.01| |Seguros 402.500,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 1.340.343,57
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 25.000,00
2.01.01] [Combustibles y lubricantes 25.000,00
2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 80.000,00
2.03.04| |Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de computo 30.000,00
2.03.06| |Materiales y productos de plastico 50.000,00
2.99] |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1.235.343,57
2.99.03| |Productos de papel, cartén e impresos 317.224,57
2.99.04| |Textiles y vestuario 300.000,00
2.99.05[ |Utiles y materiales de limpieza 400.000,00
2.99.06| |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 200.000,00
2.99.99| |Otros dtiles, materiales y suministros diversos 18.119,00
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 150.000,00
6.03| |PRESTACIONES 150.000,00
6.03.99| |Otras prestaciones 150.000,00
9| |CUENTAS ESPECIALES -
9.02.02[ [Sumas con destino especifico sin asignacién presupuestaria -
02.17 SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 18.047.834,09
0| |[REMUNERACIONES 11.818.768,24
0.0 1] |REMUNERACIONES BASICAS 7.949.260,76
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 7.629.260,76
0.01.05| |Suplencias 320.000,00
0.02] |REMUNERACIONES EVENTUALES 300.000,00
0.02.01| |Tiempo extraordinario 300.000,00
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 1.753.342,50
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 983.911,48
0.03.03| |Decimotercer mes 769.431,02
0.04| [CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 900.234,29
0.04.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 854.068,43
0.04.05[ |Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 46.165,86




0.05| |[CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 915.930,69
0.05.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 500.437,94
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 276.995,17
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 138.497,58

1| [SERvICIOS 3.259.065,85

1.02| |SERVICIOS BASICOS 350.000,00
1.02.01| |Servicio de agua y alcantarillado 200.000,00
1.02.02| |Servicio de energia eléctrica 150.000,00

1.05| |GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 400.000,00
1.05.02| |Viaticos dentro del pais 400.000,00

1.06| |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 200.000,00
1.06.01| |Seguros 200.000,00

1.08] |MANTENIMIENTO Y REPARACION 2.309.065,85
1.08.01| |Mantenimiento de edificios, locales y terrenos 2.309.065,85

2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 2.465.000,00

2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 814.000,00
2.01.01| |Combustibles y lubricantes 110.000,00
2.01.03| |Productos veterinarios 100.000,00
2.01.04| |Tintas, pinturas y diluyentes 554.000,00
2.01.99| |Otros productos quimicos y conexos 50.000,00

2.03| |[MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 969.000,00
2.03.01| |Materiales y productos metalicos 170.000,00
2.03.02| |Materiales y productos minerales y asfalticos 64.000,00
2.03.04| |Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de computo 540.000,00
2.03.06| |Materiales y productos de plastico 120.000,00
2.03.99| |Otros materiales y productos de uso en la construccion y mantenimiento. 75.000,00

2.04| |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 315.000,00
2.04.01| |Herramientas e instrumentos 315.000,00

2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 367.000,00
2.99.01| |Utiles y materiales de oficina y computo 7.000,00
2.99.04| |Textiles y vestuario 125.000,00
2.99.05| |Utiles y materiales de limpieza 60.000,00
2.99.06( |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 100.000,00
2.99.99| |Otros utiles, materiales y suministros diversos 75.000,00

5| |BIENES DURADEROS 405.000,00

5.01] |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 405.000,00
5.01.01| |Maquinaria y equipo para la produccién 355.000,00
5.01.04| [Equipo y mobiliario de oficina 50.000,00

6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 100.000,00

6.03| |PRESTACIONES 100.000,00

6.03.99| |Otras prestaciones 100.000,00

9| |CUENTAS ESPECIALES -

9.02.02| |Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria -
02.25 PROTECCION AMBIENTAL 21.671.753,70
0| |REMUNERACIONES 10.305.901,40
0.01| |REMUNERACIONES BASICAS 7.267.294,44
0.01.01[ |Sueldos para cargos fijos 7.267.294,44
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 1.454.921,01
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 783.981,36
0.03.03| |Decimotercer mes 670.939,65

0.04| [CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 784.999,39
0.04.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 744.743,01
0.04.05[ |Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 40.256,38

0.05| |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 798.686,56
0.05.01| |Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 436.379,15
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 241.538,27
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 120.769,14

1| |SERvICIOS 9.870.769,14
1.04| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 9.500.000,00
1.04.03| |Servicios de ingenieria y arquitectura 9.500.000,00

1.05| |GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 50.000,00
1.05.02| |Viaticos dentro del pais 50.000,00

1.06| |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 120.769,14
1.06.01| |Seguros 120.769,14

1.07| |CAPACITACION Y PROTOCOLO 200.000,00
1.07.01| |Actividades de capacitacion 200.000,00

2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 1.395.083,16

2.99] |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 1.395.083,16
2.99.03| |Productos de papel, cartén e impresos 1.395.083,16

6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 100.000,00

6.03| |PRESTACIONES 100.000,00

6.03.99| |Otras prestaciones 100.000,00
02.26 DESARROLLO URBANO 83.239.085,62
0| |[REMUNERACIONES 70.165.140,33

0.0 1] |REMUNERACIONES BASICAS 34.478.026,16
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 33.678.026,16
0.01.05| |Suplencias 800.000,00

0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 24.820.353,07
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 15.622.448,64
0.03.02| |Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 4.636.490,64
0.03.03| |Decimotercer mes 4.561.413,79

0.04] |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 5.336.854,13
0.04.01[ |Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 5.063.169,30
0.04.05[ |Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 273.684,83

0.05| |[CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 5.529.906,97
0.05.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 2.966.743,53
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 1.642.108,96
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 921.054,48

1| |SERVICIOS 7.947.705,71




1.02] |SERVICIOS BASICOS 100.000,00
1.02.04| [Servicio de telecomunicaciones 100.000,00
1.03| |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 1.000.000,00
1.03.01 [Informacién -
1.03.06| |Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 1.000.000,00
1.04| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 2.160.000,00
1.04.03| |Servicios de ingenieria y arquitectura 2.000.000,00
1.04.06| |Servicios generales 100.000,00
1.04.99| |Otros servicios de gestion y apoyo 60.000,00
1.05| |GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 500.000,00
1.05.02| |Viaticos dentro del pais 500.000,00
1.06]| |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 1.687.705,71
1.06.01| |Seguros 1.687.705,71
1.07| |CAPACITACION Y PROTOCOLO 1.000.000,00
1.07.01| |Actividades de capacitacion 1.000.000,00
1.08| |MANTENIMIENTO Y REPARACION 1.350.000,00
1.08.05 |Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 1.000.000,00
1.08.06| |Mantenimiento y reparacién de equipo de comunicacién 100.000,00
1.08.07| |Mantenimiento y reparacion de equipo y mobiliario de oficina 250.000,00
1.09| |IMPUESTOS 150.000,00
1.09.99| |Otros impuestos 150.000,00
2 4.705.000,00
2.01 2.400.000,00
2.01.01[ |Combustibles y lubricantes 1.500.000,00
2.01.02| |Productos farmacéuticos y medicinales 600.000,00
2.01.04| |Tintas, pinturas y diluyentes 300.000,00
2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 200.000,00
2.03.04| |Materiales y productos eléctricos, telefénicos y de cémputo 200.000,00
2.04| |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 1.550.000,00
2.04.01| |Herramientas e instrumentos 50.000,00
2.04.02| |Repuestos y accesorios 1.500.000,00
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 555.000,00
2.99.01| |Utiles y materiales de oficina y computo 100.000,00
2.99.02| |Utiles y materiales médico, hospitalario y de investigacién 25.000,00
2.99.03| |Productos de papel, cartén e impresos 160.000,00
2.99.04| |Textiles y vestuario 200.000,00
2.99.06| |Utiles y materiales de resguardo y seguridad 50.000,00
2.99.99| |Otros dtiles, materiales y suministros diversos 20.000,00
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 421.239,58
6.03| |PRESTACIONES 421.239,58
6.03.99| |Otras prestaciones 421.239,58
02.27 DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES 7.747.632,05
0| |[REMUNERACIONES 7.356.082,61
0.01| |REMUNERACIONES BASICAS 5.352.522,72
0.01.01| |Sueldos para cargos fijos 5.352.522,72
0.01.05| [Suplencias -
0.02] |REMUNERACIONES EVENTUALES 20.000,00
0.02.01| |Tiempo extraordinario 20.000,00
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 853.166,32
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 374.267,16
0.03.03| |Decimotercer mes 478.899,16
0.04| [CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 560.312,01
0.04.01| |Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 531.578,06
0.04.05[ |Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 28.733,95
0.05| |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 570.081,56
0.05.01| |Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 311.476,01
0.05.02| |Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 172.403,70
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacién Laboral 86.201,85
1| _|sErvicios 115.000,00
1.06| |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 115.000,00
1.06.01| |Seguros 115.000,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 226.549,44
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 76.549,44
2.01.04| |Tintas, pinturas y diluyentes 76.549,44
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 150.000,00
2.99.01| |Utiles y materiales de oficina y computo 80.000,00
2.99.03| |Productos de papel, cartén e impresos 70.000,00
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 50.000,00
6.03| |PRESTACIONES 50.000,00
6.03.99| |Otras prestaciones 50.000,00
02.28 ATENCION DE EMERGENCIAS CANTONALES 1.000.000,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 1.000.000,00
2.01 NEXOS 1.000.000,00
2.01.01| |Combustibles y lubricantes 1.000.000,00




MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES
PROGARAMA liI: INVERSIONES
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. PRESUPUESTO ORDINARIO 2024
03 TOTAL GENERAL PROGRAMAI Il 5.192.767.425,28
03.02. VIAS DE COMUNICACION TERRESTRE 5.040.955.360,47
03.02.01. Gestion vial 1.597.626.583,99
0| |REMUNERACIONES 652.498.013,99
0.0 1| |REMUNERACIONES BASICAS 361.880.300,00
0.01.01| [Sueldos para cargos fijos 348.554.100,00
0.01.02| |Jornales 5.945.400,00
0.01.03| [Servicios especiales 4.800.000,00
0.01.05| [Suplencias 2.580.800,00
0.02| |REMUNERACIONES EVENTUALES 60.000.000,00
0.02.01| [Tiempo extraordinario 60.000.000,00
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 130.349.731,63
0.03.01| [Retribucion por afios servidos 67.000.000,00
0.03.02| [Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 20.870.500,00
0.03.03| |Decimotercer mes 42.479.231,63
0.04| |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 49.700.703,00
0.04.01| [Contribucion Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 47.151.949,00
0.04.05| [Contribucion Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 2.548.754,00
0.05/ |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 50.567.279,36
0.05.01| [Contribucion Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 27.628.493,36
0.05.02| [Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 15.292.524,00
0.05.03| [Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 7.646.262,00
1| |SERVICIOS 71.037.685,00
1.01] |ALQUILERES 18.000.000,00
1.01.01] |Alquiler de edificios, locales y terrenos 18.000.000,00
1.02| |SERVICIOS BASICOS 8.300.000,00
1.02.01]| |Servicio de agua y alcantarillado 3.500.000,00
1.02.02| |Servicio de energia eléctrica 4.000.000,00
1.02.04| |Servicio de telecomunicaciones 800.000,00
1.03| |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 16.350.000,00
1.03.01| |Informacion 1.000.000,00
1.03.03| |Impresion, encuadernacion y otros 350.000,00
1.03.06] |Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 15.000.000,00
1.04| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 8.000.000,00
1.04.06] |Servicios generales 500.000,00
1.04.99] |Otros servicios de gestion y apoyo 7.500.000,00
1.05/ |GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 9.570.000,00
1.05.01] |Transporte dentro del pais 70.000,00
1.05.02| |Viaticos dentro del pais 9.500.000,00
1.06] |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 8.317.685,00
1.06.01| |Seguros 8.317.685,00
1.07| |CAPACITACION Y PROTOCOLO 2.500.000,00
1.07.01| |Actividades de capacitacion 2.500.000,00
2| |[MATERIALES Y SUMINISTROS 18.529.000,00
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 2.800.000,00
2.01.02| [Productos farmacéuticos y medicinales 350.000,00
2.01.04| [Tintas, pinturas y diluyentes 1.450.000,00
2.01.99| [Otros productos quimicos y conexos 1.000.000,00
2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 250.000,00
2.03.01| [Materiales y productos metalicos 100.000,00
2.03.02| [Materiales y productos minerales y asfalticos 100.000,00
2.03.03| [Madera y sus derivados 50.000,00
2.04| |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 2.500.000,00
2.04.01| |Herramientas e instrumentos 2.500.000,00
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 12.979.000,00
2.99.01| [Utiles y materiales de oficina y computo 250.000,00
2.99.03| [Productos de papel, cartén e impresos 500.000,00




2.99.04| [Textiles y vestuario 5.429.000,00
2.99.05| [Utiles y materiales de limpieza 500.000,00
2.99.06| [Utiles y materiales de resguardo y seguridad 4.500.000,00
2.99.99| [Otros utiles, materiales y suministros diversos 1.800.000,00
3| [INTERESES Y COMISIONES 161.654.915,00
3.02| |INTERESES SOBRE PRESTAMOS 161.654.915,00
3.02.03| |Intereses sobre préstamos de Instituciones Descentralizadas no Empresariales 161.654.915,00
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.500.000,00
6.03| |PRESTACIONES 1.500.000,00
6.03.99| |Otras prestaciones 1.500.000,00
5| |BIENES DURADEROS 12.650.000,00
5.01 |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 10.850.000,00
5.01.01| [Maquinaria y equipo para la produccién 4.000.000,00
5.01.03| |Equipo de comunicacion 900.000,00
5.01.04| |Equipo y mobiliario de oficina 950.000,00
5.01.05 [Equipo y programas de computo 2.000.000,00
5.01.99| [Maquinaria, equipo y mobiliario diverso 3.000.000,00
5.99| |BIENES DURADEROS DIVERSOS 1.800.000,00
5.99.03| [Bienes intangibles 1.800.000,00
8| |AMORTIZACION 679.756.970,00
8.02| |AMORTIZACION DE PRESTAMOS 679.756.970,00
8.02.03| |Amortizacion de préstamos de Instituciones Descentralizadas no Empresariales 679.756.970,00
9| |CUENTAS ESPECIALES -
9.02.02| |Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria -
03.02.02. Reparaciéon y mantenimiento de maquinaria y vehiculos 299.050.000,00
1| |SERVICIOS 101.950.000,00
1.06]/ |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 25.000.000,00
1.06.01| |Seguros 25.000.000,00
1.08]/ |MANTENIMIENTO Y REPARACION 74.500.000,00
1.08.04] |Mantenimiento y reparacion de maquinaria y equipo de produccion 50.000.000,00
1.08.05| |Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 24.500.000,00
1.99| |SERVICIOS DIVERSOS 1.500.000,00
1.99.05| |Deducibles 1.500.000,00
1.09| |IMPUESTOS 950.000,00
1.09.99| |Otros impuestos 950.000,00
2| [MATERIALES Y SUMINISTROS 197.100.000,00
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 35.500.000,00
2.01.01| [Combustibles y lubricantes 35.000.000,00
2.01.04| [Tintas, pinturas y diluyentes 500.000,00
2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 850.000,00
2.03.01| [Materiales y productos metalicos 600.000,00
2.03.03| [Madera y sus derivados 250.000,00
2.04| |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 160.000.000,00
2.04.02| [Repuestos y accesorios 160.000.000,00
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 750.000,00
2.99.05| [Utiles y materiales de limpieza 750.000,00
03.02.03. Casos de ejecucion inmediata 23.500.000,00
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 23.500.000,00
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 8.500.000,00
2.01.01| [Combustibles y lubricantes 8.500.000,00
2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 15.000.000,00
2.03.01| [Materiales y productos metalicos 5.000.000,00
2.03.02| [Materiales y productos minerales y asfalticos 10.000.000,00
03.02.04 Servicio de seguridad para Oficina y plantel 32.500.000,00
1| |SERVICIOS 32.500.000,00
1.04| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 32.500.000,00
1.04.06] |Servicios generales 32.500.000,00
03.02.05 Servicios profesionales (permisos, estudios, tasados, informatica, legal) 40.025.000,00
1| |SERVICIOS 40.025.000,00
1.04| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 40.025.000,00
1.04.03| |Servicios de ingenieria y arquitectura 40.025.000,00
03.02.06 Compromisos MOPT/BID-MMEC 103.549.819,81
5| [BIENES DURADEROS 103.549.819,81




5.02] |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 103.549.819,81
5.02.02| |Vias de comunicacion terrestre 103.549.819,81
03.02.07. Segunda etapa IFAM/ Asfaltados/Comp Maquinaria 1.249.375.000,00
5| [BIENES DURADEROS 1.249.375.000,00
5.02] |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 1.249.375.000,00
5.02.02| |Vias de comunicacion terrestre 1.249.375.000,00
03.02.08. Mantenimiento Periodico Meta 6 828.103.528,50
1| [SERvICIOS 124.391.958,67
1.01| |ALQUILERES 124.391.958,67
1.01.02| |Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario 124.391.958,67
2| [MATERIALES Y SUMINISTROS 703.711.569,83
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 199.028.929,32
2.01.01| [Combustibles y lubricantes 199.028.929,32
2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 504.682.640,51
2.03.02| [Materiales y productos minerales y asfalticos 136.322.842,32
5| [BIENES DURADEROS 368.359.798,19
5.02] |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 368.359.798,19
5.02.02| |Vias de comunicacion terrestre 368.359.798,19
03.02.09. Mejoramiento de Asfaltados (meta 7) 145.853.773,63
5| [BIENES DURADEROS 145.853.773,63
5.02] |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 145.853.773,63
5.02.02| |Vias de comunicacion terrestre 145.853.773,63
03.02.10. Drenajes, Aceras, Cunetas y Obras de Contencion. Meta 8-9-10 590.198.855,71
5| [BIENES DURADEROS 590.198.855,71
5.02] |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 590.198.855,71
5.02.02| |Vias de comunicacion terrestre 590.198.855,71
03.02.11. Puentes (meta11) 96.941.449,93
2| |MATERIALES Y SUMINISTROS 61.941.449,93
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 7.554.599,93
2.01.01| [Combustibles y lubricantes 7.554.599,93
2.03| |MATERIALES Y PRODUCTOS DE USO EN LA CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO 54.386.850,00
2.03.01| [Materiales y productos metalicos 31.338.100,00
2.03.02| [Materiales y productos minerales y asfalticos 17.298.750,00
2.03.03| [Madera y sus derivados 5.575.000,00
2.03.06| [Materiales y productos de plasticos 175.000,00
5| |BIENES DURADEROS 35.000.000,00
5.02] |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 35.000.000,00
5.02.02| |Vias de comunicacion terrestre 35.000.000,00
03.02.12. Senalizacion (meta 12) 15.467.707,43
5| |BIENES DURADEROS 15.467.707,43
5.02| |[CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 15.467.707,43
5.02.02| |Vias de comunicacion terrestre 15.467.707,43
03.02.89 CONSTRUCCION DE OBRAS PARA MOVILIDAD PEATONAL LEY N° 9976 18.763.641,47
5| |BIENES DURADEROS 18.763.641,47
5.02| |[CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 18.763.641,47
5.02.02| |Vias de comunicacion terrestre 18.763.641,47
03.06. OTROS PROYECTOS 113.433.161,70
03.06.01 OFICINA DE DESARROLLO LOCAL 100.933.161,70
0| |[REMUNERACIONES 86.807.161,70
0.0 1| |REMUNERACIONES BASICAS 43.604.151,12
0.01.01| [Sueldos para cargos fijos 43.604.151,12
0.01.05| |Suplencias -
0.02| [REMUNERACIONES EVENTUALES -
0.02.01 Tiempo extraordinario -
0.03| |INCENTIVOS SALARIALES 29.863.538,32
0.03.01| |Retribucion por afios servidos 9.459.709,20
0.03.02| [Restriccion al ejercicio liberal de la profesion 14.752.470,48
0.03.03| |Decimotercer mes 5.651.358,64
0.04| |CONTRIBUCIONES PATRONALES AL DESARROLLO Y LA SEGURIDAD SOCIAL 6.612.092,25
0.04.01| [Contribucién Patronal al Seguro de Salud de la Caja Costarricense de Seguro Social 6.273.010,60
0.04.05| [Contribucién Patronal al Banco Popular y de Desarrollo Comunal 339.081,65
0.05| |CONTRIBUCIONES PATRONALES A FONDOS DE PENSIONES Y OTROS FONDOS DE CAPITALIZACION 6.727.380,01
0.05.01| [Contribucién Patronal al Seguro de Pensiones de la Caja Costarricense de Seguro Social 3.675.645,13




0.05.02| [Aporte Patronal al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias 2.034.489,92
0.05.03| |Aporte Patronal al Fondo de Capitalizacion Laboral 1.017.244,96
1| |SERVICIOS 8.776.000,00
1.02| |SERVICIOS BASICOS 765.000,00
1.02.01] |Servicio de agua y alcantarillado 450.000,00
1.02.02| |Servicio de energia eléctrica -
1.02.04| |Servicio de telecomunicaciones 315.000,00
1.03| |SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS 2.436.000,00
1.03.02| |Publicidad y propaganda -
1.03.03 Impresion, encuadernacion y otros -
1.03.06] |Comisiones y gastos por servicios financieros y comerciales 2.436.000,00
1.04| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 2.525.000,00
1.04.03| |Servicios de ingenieria y arquitectura 1.000.000,00
1.04.99| |Otros servicios de gestion y apoyo 1.525.000,00
1.05/ |GASTOS DE VIAJE Y DE TRANSPORTE 250.000,00
1.05.02| |Viaticos dentro del pais 250.000,00
1.06]/ |SEGUROS, REASEGUROS Y OTRAS OBLIGACIONES 1.300.000,00
1.06.01] |Seguros 1.300.000,00
1.07| |CAPACITACION Y PROTOCOLO 1.000.000,00
1.07.01| |Actividades de capacitacion 1.000.000,00
1.08]/ |MANTENIMIENTO Y REPARACION 500.000,00
1.08.01 Mantenimiento de edificios, locales y terrenos -
1.08.05| |Mantenimiento y reparacion de equipo de transporte 500.000,00
2| [MATERIALES Y SUMINISTROS 4.100.000,00
2.01| |PRODUCTOS QUIMICOS Y CONEXOS 2.800.000,00
2.01.01| [Combustibles y lubricantes 2.750.000,00
2.01.04| [Tintas, pinturas y diluyentes 50.000,00
2.02| |ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROPECUARIOS 100.000,00
2.02.01 Productos pecuarios y otras especies -
2.02.04| |Alimentos para animales 100.000,00
2.04| |HERRAMIENTAS, REPUESTOS Y ACCESORIOS 820.000,00
2.04.01| |Herramientas e instrumentos 20.000,00
2.04.02| [Repuestos y accesorios 800.000,00
2.99| |UTILES, MATERIALES Y SUMINISTROS DIVERSOS 380.000,00
2.99.01| [Utiles y materiales de oficina y cémputo 100.000,00
2.99.03| |Productos de papel, carton e impresos 180.000,00
2.99.04| [Textiles y vestuario -
2.99.05| [Utiles y materiales de limpieza 100.000,00
6| |TRANSFERENCIAS CORRIENTES 150.000,00
6.03| |PRESTACIONES 150.000,00
6.03.99| |Otras prestaciones 150.000,00
5| [BIENES DURADEROS 1.100.000,00
5.01| |MAQUINARIA, EQUIPO Y MOBILIARIO 450.000,00
5.01.04| |Equipo y mobiliario de oficina 200.000,00
5.01.05| |Equipo de computo 250.000,00
5.99| |BIENES DURADEROS DIVERSOS 650.000,00
5.99.03| [Bienes intangibles 650.000,00
9| |CUENTAS ESPECIALES -
9.02.02| [Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria -
03.06.02 IMPLEMENTACION NICSP Y SERVICIOS CONTABLES 12.500.000,00
1| |SERVICIOS 12.500.000,00
1.04| |SERVICIOS DE GESTION Y APOYO 12.500.000,00
1.04.04| |Servicios en ciencias econémicas y sociales 12.500.000,00
03.07. OTROS FONDOS E INVERSIONES 38.378.903,11
03.07.01 Fondo 10% Utilidad para el desarrollo del servicio de Aseo de vias 1.464.068,00
9| [CUENTAS ESPECIALES 1.464.068,00
9.02| |SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 1.464.068,00
9.02.02| [Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria 1.464.068,00
03.07.02. Fondo 10% Utilidad para el desarrollo del servicio de Recoleccion de Basura 30.054.396,15
9| [CUENTAS ESPECIALES 30.054.396,15
9.02| |SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 30.054.396,15
9.02.02| [Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria 30.054.396,15




03.07.03. Fondo 10% Utilidad para el desarrollo del servicio de Cementerio 1.610.480,05
5| |BIENES DURADEROS 1.610.480,05

5.02| |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 1.610.480,05

5.02.01| |Edificios 1.610.480,05
03.07.04 Fondo 10% Utilidad para el desarrollo del servicio de Mantenimiento de Parques 1.450.793,89
5| |BIENES DURADEROS 1.450.793,89

5.02| |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 1.450.793,89

5.01.07| [Equipo y mobiliario educacional, deportivo y recreativo 1.450.793,89
03.07.05 Fondo 10% Utilidad para el desarrollo del servicio de mercado 2.582.045,02
5| |BIENES DURADEROS 2.582.045,02

5.02| |CONSTRUCCIONES, ADICIONES Y MEJORAS 2.582.045,02

5.02.01| |Edificios 2.582.045,02
03.07.06 Fondo 10% Utilidad para el desarrollo del servicio de estacionamientos y terminales 1.217.120,00
9| [CUENTAS ESPECIALES 1.217.120,00

9.02| [SUMAS SIN ASIGNACION PRESUPUESTARIA 1.217.120,00
9.02.02| [Sumas con destino especifico sin asignacion presupuestaria 1.217.120,00




PLAN OPERATIVO ANUAL

MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES

2024

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO

PROGRAMA I: DIRECCION Y ADMINISTRACION GENERAL

MISION: Desarrollar las politicas y acciones administrativas de apoyo a la gestion municipal, asi como la vigilancia, direccion y administracion de los recursos de la manera mas eficiente a efecto de que los progran

Produccion relevante: Acciones Administrativas

PLANIFICACION OPERATIVA ANUAL

DESARROL

ESTRATEGI
CA

Maribel
Monge

Area  desarrollo|Mejorar la Operativo Estimar la  morosidad|porcentaje 30
Institucional estructura durante el periodo 2024|alcanzado
Municipal administrativa de| enun 30%
la Municipalidad
de BA, de
acuerdo a las
demandas

ciudadanas  de 1
contar con un
gobierno  local,
agil,  eficientey|
gestor de un
desarrollo integral
para su poblacion

Perez

Administracion
tributaria

5.618.109,37

5.618.109,37

Maribel
Monge

Area  desarrollo|Promover Operativo Presentar informes|informes 2
Institucional acciones dirigidas trimestrales a la alcaldia |presentados a la
Municipal al aumento de los alcaldia

ingresos con el
finde fortalecer el 2
desarrollo integral
del cantén

Perez

Administracion
tributaria

3.953.652,19

3.953.652,19

Maribel
Monge

Area  desarrollo|Promover Operativo recibir en el periodo|declaraciones 1500
Institucional acciones dirigidas 2024 3000 declaraciones |recibidas y
Municipal al aumento de los tramitadas

ingresos con el
finde fortalecer el 3
desarrollo integral
del cantén

Perez

Administracion
tributaria

10.368.751,16

10.368.751,16




Area  desarrollo
Institucional
Municipal

Mejorar la
estructura

administrativa de|
la Municipalidad

de BA, de
acuerdo a las
demandas

ciudadanas  de
contar con un
gobierno  local,
agil,  eficientey|
gestor de un
desarrollo integral
para su poblacion

Operativo

Entregar avisos de cobro
4 veces al afio en los 9
distritos del cantén

Visitas realizadas
por semestre a
cada distrito

18

Area  desarrolio
Institucional
Municipal

Mejorar la
estructura

administrativa de|
la Municipalidad

de BA, de
acuerdo a las
demandas

ciudadanas  de
contar con un
gobierno  local,
agil,  eficientey|
gestor de un
desarrollo integral
para su poblacion

Operativo

Ejecutar ~para  cada
semestre del afio 2024 el
85% de presupuesto
asignado

% de ejecucion

85

Area  desarrollo
Institucional
Municipal

Mejorar la
estructura

administrativa de|
la Municipalidad

de BA, de
acuerdo a las
demandas

ciudadanas  de
contar con un
gobierno  local,
agil,  eficientey|
gestor de un
desarrollo integral
para su poblacion

mejora

Para el periodo 2024
recibir  capacitacion en
temas de ciberseguridad
0 gobernanza digital que
permita el desarrollo de
las responsabilidades de
parte del encargado de
tecnologia en la
Municipalidad.

capacitacion
realizada

Area  desarrollo
Institucional
Municipal

Brindar un|
servicio  eficiente|
y eficaz de
legalizacion  de
libros.

Operativo

Realizar tanto en el
primer como en el
segundo semestre,
legalizaciones de libros.

Cantidad de|
legalizaciones
realizadas /
Cantidad de|
legalizaciones
recibidas.

30

18 Maribel ~ Perez|Administracion 15.735.808,89 15.735.808,89
Monge tributaria

85 Jose Rojas|Administracion 138.007.998,71 207.011.998,09
Mendez tributaria
Ing. Natalia| Administracion 700.000,00
Saldafia Delgado [general

30 1,0 |Licda. Mardeluz|Auditoria Interna 3.990.820,71 3.991.820,71

Mena Leodn,
Auditora Interna




Area  desarrollo|Fortalecer la|  Operativo 8 |Realizar tanto en el[Cantidad de 2 50% 2 50% 1,0 |Licda. Mardeluz|Auditoria Intera 796.764,14 796.764,14
Institucional gestion primer como en elladvertencias Mena Leodn,
Municipal institucional. segundo semestre, |realizadas /] Auditora Interna
advertencias. Cantidad de|
casos en
conocimiento  de
la Auditoria.
Area  desarrollo|Fortalecer la Operativo 9 |Realizar tanto en el[Cantidad de 18 50% 18 50% 1,0 |Licda. Mardeluz|Auditoria Interna 2.390.292,43 2.390.292,43
Institucional gestion primer como en ellasesorias Mena Leodn,
Municipal institucional. segundo semestre, |realizadas /] Auditora Interna
asesorias. Cantidad de|
asesorias
solicitadas.
Area  desarrollo|Fortalecer la Operativo 10 |Atender tanto en el primer|Cantidad de| 3 50% 3 50% 1,0 |Licda. Mardeluz|Auditoria Interna 7.967.641,42 7.967.641,42
Institucional gestion como en el segundo|denuncias Mena Leodn,
Municipal institucional. semestre, denuncias|atendidas / Auditora Interna
presentas por la|Cantidad de
ciudadania, ~ Contraloria|denuncias
General de la Republica u|recibidas.
otros entes.
Area  desarrollo[Adoptar procesos Mejora 11 |Recibir tanto en el primer|Cantidad de| 14 50% 14 50% 1,0 |Licda. Mardeluz|Auditoria Interna 1.670.146,21 1.670.146,21
Institucional de actualizacion como en el segundo|capacitaciones Mena Leodn,
Municipal permanente  en semestre, capacitaciones, |recibidas /] Auditora Interna
técnicas que imparta la Contraloria| Cantidad de
modernas  para General de la Republica ufcapacitaciones
mejorar la labor| otras entidades, para una|programadas.
de fiscalizacion. educacion  profesional
continua.
Area  desarrollo|Fortalecer la Operativo 12 [Realizar entre el primer y|Cantidad de 1 50% 1 50% 1,0 |Licda. Mardeluz|Auditoria Intera 398.382,07 398.382,07
Institucional gestion segundo semestre, dos|traspasos Mena Leon,
Municipal institucional. traspasos de tesoreria.  |realizados / 2 Auditora Interna
Traspasos
planificados.
Area  desarrollo|Fortalecer la Operativo 13 [Realizar en el segundo|Cantidad de 0 0% 3 100% | 1,0 |Licda. Mardeluz|Auditoria Interna 2.390.292,43
Institucional gestion semestre, arqueos|arqueos Mena Ledn,
Municipal institucional. sorpresivos realizados /3] Auditora Interna
independientes a: cajas|Arqueos
recaudadoras, caja chicalplanificados.
y Tesoreria.
Area  desarrollo|Fortalecer la Operativo 14 [Realizar en el primer|Cantidad de 3 100% 0% 1,0 |Licda. Mardeluz|Auditoria Intera 6.520.186,56
Institucional gestion semestre: 1 informe|informes Mena Leon,
Municipal institucional. ejecucion del plan de|realizados / 3 Auditora Interna

trabajo del afio anterior, 1
informe de seguimiento
de recomendaciones, 1
informe de
autoevaluacion anual de
la calidad de la auditoria
interna.

informes
planificados.




Area  desarrollo[Promover que los|  Operativo 15 |Presentar en el segundo|1 Plan de trabajo 0 0% 1 100% | 1,0 |Licda. Mardeluz|Auditoria Interna 1.991.910,36
Institucional recursos de la semestre, el plan de|elaborado. Mena Leodn,
Municipal Auditoria  Interna trabajo y presupuesto de Auditora Interna
sean adecuados, la Auditoria Interna para
suficientes y el afio 2025.
efectivamente
asignados.
Area  desarrollo|Fortalecer la Operativo 16 |Realizar entre el primer y|1 Auditoria 0,5 50% 0,5 50% 1,0 |Licda. Mardeluz|Auditoria Intera 3.034.343,44 3.034.343,44
Institucional gestion segundo semestre, |realizada. Mena Leon,
Municipal institucional. auditoria  de  caracter| Auditora Interna
especial sobre Sistemas
de Bienes Inmuebles.
Area  desarrolio|Fortalecer la Mejora 17 |Realizar en el segundo|1 Autoevaluacion 0% 1 100% | 1,0 |Licda. Mardeluz|Auditoria Interna 2.390.292,43
Institucional gestion semestre la|realizada Mena Leon,
Municipal institucional. autoevaluacion del Auditora Interna
control  intemo  del
departamento de
Auditoria Interna
Area  desarrollo|Fortalecer la Operativo 18 [Contar con los recursos|Cantidad de 05 50% 0,5 50% 1,0 |Licda. Mardeluz|Auditoria Intera 1.750.000,00 1.750.000,00
Institucional gestion necesarios  para la|recursos Mena Leon,
Municipal institucional. asesoria en atencion de|ejecutados / Auditora Interna
denuncias y diferentes|Cantidad de
productos de auditoria  |recursos
asignados.
Area  desarrolio|Fortalecer la|  Operativo 19 |Contar con los recursos|Cantidad de| 05 50% 05 50% 1,0 |Licda. Mardeluz|Auditoria Interna 1.015.000,00 1.015.000,00
Institucional gestion necesarios  para la|recursos Mena Leon,
Municipal institucional. eventual adquisicion de|ejecutados /] Auditora Interna
equipo de computo Cantidad de
recursos
asignados.
0% 0% 0,0
Area  desarrollo[Mejorar la mejora En el periodo 2024|Recrusos 1000000 Ing. Natalia]Inversiones 1.000.000,00
Institucional estructura realizar la compra delinvertidos Saldafia Delgado |propias
Municipal administrativa de cables e implementos de
la Municipalidad red para mantener el
de BA, de buen funcionamiento de
acuerdo a las la infraestructura.
demandas
ciudadanas  de 22

contar con un
gobiemo local,
agil,  eficientey
gestor de un
desarrollo integral
para su poblacion




Area  desarrollo
Institucional
Municipal

Mejorar la
estructura

administrativa de|
la Municipalidad

de BA, de
acuerdo a las
demandas

ciudadanas  de
contar con un
gobierno  local,
agil,  eficientey|
gestor de un
desarrollo integral
para su poblacion

mejora

23

Para el periodo 2024
realizar la compra de
telefonos y  nuevas
camras

Recrusos
invertidos

Area  desarrollo
Institucional
Municipal

Mejorar la
estructura

administrativa de|
la  Municipalidad!

de BA, de
acuerdo a las
demandas

ciudadanas  de
contar con un
gobierno  local,
agil,  eficientey|
gestor de un
desarrollo integral
para su poblacion

mejora

24

Para el periodo 2024
realizar la compra de
juegos completos de
computadoras debido a lo
obsoleto y el riesgo al a
seguridad, compra de
NAS. Cambio del firewall
junto con su
licenciamiento necesario.

Recrusos
invertidos

8000000

Area  desarrollo
Institucional
Municipal

Mejorar la
estructura

administrativa de|
la Municipalidad

de BA, de
acuerdo a las
demandas

ciudadanas  de
contar con un
gobierno  local,
agil,  eficientey|
gestor de un
desarrollo integral
para su poblacion

mejora

25

Para el periodo 2024
realizar el Compromiso
de pago de soporte asi
como el contrato para el
EPDR institucional

Pago realizado

3430000 Ing. Natalia|Inversiones 3.430.000,00
Saldafia Delgado |propias

4000000 Ing. Natalia|Inversiones 8.000.000,00 4.000.000,00
Saldafia Delgado |propias

8000000 Ing. Natalia|Inversiones 8.000.000,00
Saldafia Delgado |propias




Area  desarrollo[Mejorar la Mejora Continuar con el proceso|Recrusos 5000000 Ing. Natalia]06 Otros 5.000.000,00
Institucional estructura de implementacion dellinvertidos Saldafia Delgado |proyectos
Municipal administrativa de Marco Metodologico de
la Municipalidad Tecnologia de caracter|
de BA, de obligatorio de parte del
acuerdo a las MICITT y la Contraloria.
demandas
ciudadanas  de
contar con un
gobierno  local,
agil,  eficientey
gestor de un
desarrollo integral
para su poblacion
Area de|Transferir los| operativo Transferir recursos base|Recursos 50.000.000,00 Jose Rojas|Registro de| 55.000.000,00
Desarrollo Social |recursos en la sentencia judicial de|transferidos Méndez deuda, fondos y
especificos, la Corporacion del Monte aportes
provenientes de
la recaudacion de
los ftributos a
diversas 26
organizaciones Y|
obligaciones
judiciales  segln
corresponda
Area de|Transferir los| operativo 27 |Transferir en el 2024, 29.142.656,22 20% 116.570.624,87 80% 1,0 [Jose Rojas|Registro de| 32.853.198,96 109.887.564,75
Desarrollo Social |recursos segln lo que establece el Méndez deuda, fondos y
especificos, ordenamineto juridico con aportes
provenientes  de’ las transferencias de leY
la recaudacion de
los tributos a
diversas
organizaciones Y|
obligaciones
judiciales  segln
corresponda
0% 0% 0,0
0% 0% 0,0
SUBTOTALES 5,7 8,3|114,0 244.771.096,27| 458.792.770,08
TOTAL POR PROGRAMA 41% 59%| #H#
25% Metas de Objetivos de Mejora 50% 50%| #H#
75% Metas de Objetivos Operativos 43% 57%| ##

14,0 Metas formuladas para el programa




PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES

2023

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO
PROGRAMA lI: SERVICIOS COMUNITARIOS

MISION: Brindar servicios a la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.

Produccién final: Servicios comunitarios

ACION ESTR PLANIFICACION OPERATIVA
OBJETIVOS PROGRAMACION DE LA META FUNCIONAR ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR
SARROLLJ DE MEJORA META 4 o £ o, |%dela 10
Y/O lalelieteely g % $ % metaa | RESPONSA SERVERS | SEMESTRE Il SEMESTRE
IN ESTRATE| OPERATIVOS | Cédigo No. Descripcion @ = alcanzar|  BLE
1 50% 50% 100% 5.154.958,87 5.154.958,87
Contribuir en la
proteccion del
medio ambiente
ofreciendo un -
Prestar el servicio de aseo
entorno menos . L -
i contaminado y de vias y sitios publicos ,
Area de més atractivo a una vez por semana de metros Michael 01 Aseo de
Servicios la ciudadania Operativo acuerdo al sector asignado |lineales 13778 13778 Piedra vias y sitios
Publicos mediante el ! al colaborador, en la atendidos publicos.
aseo v limpieza periferia del distrito central
y imp con 2 funcionarios
de 14.000
metros
cuadrados de
vias publicas.
- 2 50% 50% 100% 397.344,74 397.344,74
Contribuir en la
proteccion del
medio ambiente ) -
N Brindar mantenimiento
ofreciendo un -
manual a las principales
entorno menos . . 03
i contaminado vias de comunicacion del
Area de mas atractivoya centro de B.A. segun el metros Michael Mantenimie
Servicios la ciudadania Operativo presupuesto de la Ley lineales 2750 2750 Piedra nto de
Publicos mediante la ! ototgado por el IFAM, atendidos caminos y
. correspondiente, calles
atenciny
mantenimiento presupuesto para 3,5
. meses del primer semestre
de los caminos
y calles del
canton.




50% 50% 100% 5.579.775,37 5.679.775,37
Proporcionar Ofrecer el servicio
una operativo y mantenimiento
Area de administracion del cementerio municipal, [Nro de dias 04
Servicios operativa, Overativo de manera eficiente y en que se 182 183 Michael Cementerio
L financiera y P coordinacion con presta el Piedra
Publicos  |igistica para Administracion tributaria  [servicio s
los servicio del manteniendo un control
cementeruo cruzado
municipal.
Ofrecer a la 50% 50% 100% 6.179.422,82 6.179.422,81
poblacién un Proporcionar r el servicio
i lugar de diario de mantenimiento Nro de di
Area de recreacion y general a las zonas verdes ro de dias , 05 Parques
. . . . ] que se Michael
Servicios  |esparcimiento  |Operativo e infraestructura existente, | " 182 183 Piedra y obras de
Publicos familiar y social, a todos los parques Zervicio ornato
para disfrutar en municipales en el distrito
sus tiempos primero del cantén
libres
. 50% 50% 100% 11.111.527 44 10.509.986,36
Velar por el Proporcionar de manera
buen P administrativa y operativa
funcionamiento los recursos y servicios
hroa d y cumplimiento necesarios para mantener 07
rea de ivi
L de la normativa . la operatmdad constante y Inquilinos Michael Mercados,
Servicios Operativo de calidad en el mercado - 23 23 .
o de mercado - - beneficiados Piedra plazas 'y
Publicos municioal. con municipal, beneficiando a _
todas sus’ 23 familias en total y ferias
actividades usuarios del mismo para
diarias toda la poblacion del
cantén de B.A.
Ofrecer 50% 50% 100% 12.119.149,01 11.858.135,55
instalaciones .
aotas v en las Prestar el servicio de
mpe'orgs estacionamientos y
A jore terminales, con eficiencia  [N° de dias 1
Area de condiciones , .
Servicios ara los Operativo para lograr mantener al que se 182 183 Michael Estacionam
o Esuarios dela P ususario en un ambiente |presta el Piedra ientos y
Publicos de paz social y servicio terminales

red de
transporte
publico
remunerado.

satisfactorio, para la
poblacion en general




Fiscalizar de 7 50% 50% 100% 3.873.816,03 3.873.816,03
manera
oportuna y
presisa todos
los servicios ) -
municioales que Realizar los tramites,
P a gestiones y acciones 27
forman parte de necesarias para garantizar : ;s
. o .
Area de esta ) la operatividad de los N° de dias . Direccion
. dependencia, . g - que se Michael de
Servicios L Operativo servicios con la finalidad de 130 130 . .
Publicos con el objetivo administrar los recursos presAtaA el Piedra servicios y
de que se econémicos segun la servicio mantenimie
?orll'rrl?:r:eficdi:nte dinamica propia de cada nto
) servicio prestado
y eficaz para
tener un
ambiente
satisfactorio en
todo el cantén
0% 0% 0%
Gestionar de 8 42% 58% 100% 46.200.000,00 23.085.054,30
manera
eficiente los
Area de servicios Realizar el pago del Limsay
e publicos que . tratamiento y disposicion Meses ~
Servicios ; Operativo . 4 55 Acuiia
o brinda la final de los desechos cancelados N
Publicos Municipalidad, y solidoos del canton Lépez
darle un Servicio
mantenimiento Recoleccion
en el tiempo de Basura
Gestionar de 9 50% 50% 100% 5.721.250,00 5.721.250,00
manera
i eflcnlen.te los Brindar el Servicio de Servici
Area de seuLVIilcC::ss e Recoleccion de Residuos bjr:\(/;::ioo Limsay
Servicios grinda Iaq Operativo Solidos Ordinarios y durante 52 26 26 Acufia
Publicos  |\municipalidad, y valtoglzab':jes en los sectores | 1 anas Lopez
darle un establecidos Servicio
mantenimiento Recoleccion
en el tiempo de Basura
Gestionar de 1 50% 50% 100% 5.721.250,00 5.721.250,00
manera
eficiente los Realizar campafias para la
Area de servicios recoleccion de residuos Campafias Limsay
Servicios publicos que Ovperativo valorizables, en aquellas realizadas/C 6 6 Acufia
, ,I ! brinda la p comunidades donde se ampanfas 'u
Publicos Municipalidad, y dificulte la prestacion del programadas Lopez
darle un servicio Servicio
mantenimiento Recoleccion
de Basura

en el tiempo




Area de
Servicios
Publicos

Gestionar de
manera
eficiente los
servicios
publicos que
brinda la
Municipalidad, y
darle un
mantenimiento
en el tiempo

Operativo

Realizar el servicio de
recoleccion de residuos
organicos a los comercios

Comercios
atendidos

13

50%

13

50%

100%

Limsay
Acufia
Lopez

Servicio
Recoleccién
de Basura

5.721.250,00

5.721.250,00

Area de
Servicios
Publicos

Gestionar de
manera
eficiente los
servicios
publicos que
brinda la
Municipalidad, y
darle un
mantenimiento
en el tiempo

Operativo

Realizar camparias para la
recoleccion de residuos NO
tradicionales en el canton

Numero de
campanas
realizadas
sobre
campanas
solicitadas

57%

43%

100%

Limsay
Acufia
Loépez

Servicio
Recoleccién
de Basura

5.721.250,00

5.721.250,00

Area de
Servicios
Publicos

Gestionar de
manera
eficiente los
servicios
publicos que
brinda la
Municipalidad, y
darle un
mantenimiento
en el tiempo

Operativo

Dotar al personal del
Servicio de Recoleccion de
Basura de Equipos de
Resguardo y Seguridad y
otros implementos

Entrega
uniformes e
implementos
resguardo y
seguridad

50%

50%

100%

Limsay
Acufa
Lopez

Servicio
Recoleccién
de Basura

2.600.000,00

2.600.000,00

Area de
Servicios
Publicos

Gestionar de
manera
eficiente los
servicios
publicos que
brinda la
Municipalidad, y
darle un
mantenimiento
en el tiempo

Operativo

Contar con personal de
campo y administrativo
para la prestacion del
servicio de recoleccion de
residuos

Dieciocho
funcionarios
contratados

18

50%

18

50%

100%

Limsay
Acufia
Loépez

Servicio
Recoleccién
de Basura

63.712.192,00

63.712.192,00

Area de
Servicios
Publicos

Gestionar de
manera
eficiente los
servicios
publicos que
brinda la
Municipalidad, y
darle un
mantenimiento
en el tiempo

Operativo

Mantener las polizas de
seguros requeridas tanto
para el personal como para
la flotilla vechicular

Gestion de
pago

67%

0%

33%

100%

Limsay
Acufa
Lopez

Servicio
Recoleccién
de Basura

7.211.305,55

7.211.305,55

0%

0%




Fomentar y 18 50% 50% 100%
fortalecer la
cultura, el Trabajo conjunto con las
sentido de fuerzas vivas del canton
i pertenencia, el (ADI, ADII, ADE, comites
Area de deporte y el de caminos, vecinos, 3 actividades Karol Zapata
Desarrollo |esparcimiento (Mejora deportes, iglesia entre otros : pata, 200.000,00 200.000,00
X . P : . desarrolladas Vicealcaldesa
Social mejorando asi para realizar un trabajo de
la salud fisica, sefialamiento y analisis de
mental, la problematica en las
emocional de la diferentes comunicidades.
poblacién
bonaerense.
Fomentar y 19 25% 75% 100%
fortalecer la . .
Gestionar, ejecutar y
cultura, el N L
; promocionar actividades
sentido de X
! culturales, deportivas y
pertenencia, el X .
Area de deporte y el sociales en el cantén de
S . Buenos Aires; Dia del 8 actividades Karol Zapata,
ges?:rollo fgz::'rﬂsr:; Mejora Aborigen, Chiricanidad, desarrolladas Vicealcaldesa 3.600.000,00 11.800.000,00
ocia a sjalud fision Dia del Arbol, Cantonato,
mental ’ Dia de la Madre, Fiestas
L] Patrias, Octubre Rosa,
emocional de la )
. Expo Feria.
poblacién
bonaerense.
Fomentar y 20 1 Escuela de 50% 50% 100%
fortalecer la Musica,
cultura, el funcionando.
sentido d? Fortalecer la Escuela de Programa de
i pertenencia, el Musica para la la Orquesta y
Area de deporte y el im| Ieme?ntacic')n de un el Coro Karol Zapat:
Desarrollo |esparcimiento |Mejora P implementad v.am | aﬁ’f 3, 4.750.000,00 4.750.000,00
; mejorando asi programa de orquesta y icealcaldesa
Social . Coro Cantonal con talento
la salud fisica,
Bonaerense.
mental,
emocional de la
poblacién
bonaerense.
Fomentar y 21 50% 50% 100%
fortalecer la
cultura, el
sentido de .
8 1. Cimarrona
A pertenencia, el Conformar con los talentos [Municipal
Area de deporte y el frutos de la Escuela de conforr?'nada Karol Zapata
Des;arrollo esp'arc:|m|ento' Mejora Musica, la Cimarrona y realizando Vicealcaldesa 150.000,00 150.000,00
Social mejorando asi S X
. Municipal presentacion
la salud fisica,
es.
mental,
emocional de la
poblacién

bonaerense.




Fomentar y 22 50% 50% 100%

fortalecer la Conformar un grupo de

cultura, el teatro, baile y locucién con

sentido de nifios, jovenes y Un arupo
i pertenencia, el funcionarios municipales. a rﬂSticg
Area de deporte y el Fortaleciendo asi los bonasrense Karol Zapata
Desarrollo |esparcimiento (Mejora valores artisticos y morales realizando Vicealcalrz)jesé 100.000,00 100.000,00
Social mejorando asi de los nifios y jovenes. .

la salud fisica Incentivar a los funcionarios presentacion

mental, municipales a estrechar es.

emocional de la lazos de amistad y

poblacién comparierismo

bonaerense.

0% 0% 0%

Revisar, 23 50% 50% 100% 1.872.000,00 1.872.000,00

aprobar e

implementar el

Plan Regulador ' .
3 e este Realizar gestiones para
Area de ya actualizar y modificar el Informe

. |contemple 26

Ordenamie . plan regulador vigente, semestral de Ing. Claudia

adecuadamente [Mejora ; : ) Desarrollo
nto . incluyendo la variable de gestiones Duarte Blanco

L la variable L . . Urbano

Territorial ambiental cambio climatico. Periodo |realizadas

turistica, social 2024

en pro del

desarrollo del

canton

24 50% 50% 100% 3.581.000,00 4.624.003,48

Desarrollar las

condiciones de

infraestructura
3 referentes al Informe
Area de i

. ord§n3m|ento Atencion de solicitudes de |semestral de |26
Ordenamie |territorial, que ) ; - - Ing. Claudia
; Operativo permisos de construccién. [permisos de Desarrollo
nto permitan un . . Duarte Blanco
L meior desarrollo Periodo 2024 construccion Urbano

Territorial ) revisados

de las
actividades que
se llevan a cabo
en el cantén




Area
desarrollo
Institucional
Municipal

Mejorar la
estructura
administrativa
dela
Municipalidad
de Buenos
Aires, de
acuerdo a las
demandas
ciudadanas de
contar con un
gobierno local,
agil, eficiente y
gestor de un
desarrollo
humano integral
para su
poblacion.

Mejora

25

Apoyo de comisiones
institucionales asignadas.
Periodo 2024

Informe de
participacion
en
comisiones

50%

50%

100%

Ing. Claudia
Duarte Blanco

26
Desarrollo
Urbano

2.000.000,00

2.000.000,00

Area
Equipamien
to cantonal

Garantizar la
infraestructura y
el equipamiento
cantonal de
acuerdo a los
requerimientos
de la ciudadania

Mejora

26

Ejecutar obras asignadas
con recursos del IBl 76%, o
con recursos de la
Administracion. Periodo
2024

Informe
semestral

50%

50%

100%

Ing. Claudia
Duarte Blanco

26
Desarrollo
Urbano

1.000.000,00

1.000.000,00

Area de
Ordenamie
nto
Territorial

Mejorar la
estructura
administrativa
dela
Municipalidad
de Buenos
Aires, de
acuerdo a las
demandas
ciudadanas de
contar con un
gobierno local,
agil, eficiente y
gestor de un
desarrollo
humano integral
para su
poblacion.

Operativo

27

Coordinar, realizar tramites,
solicitudes y atencion de
denuncias en materia
Planificacién Urbana y
Control Constructivo.
Periodo 2024

Informe
semestral.

50%

50%

100%

Ing. Claudia
Duarte Blanco

26
Desarrollo
Urbano

4.400.000,00

4.921.501,74




0, 0, 0,
Desarroliar las 28 500 50% 500 50% 100% 2.164.000,00 2.164.000,00
condiciones de
infraestructura
3 referentes al
Area de ordenamiento Actualizar la base de datos || 2
Ordenamie |territorial, que . catastral de al menos 1000 Olman
} Mejora Planos . |Desarrollo
nto permitan un planos de catastro. actualizados Montero Quiel
Territorial |mejor desarrollo Peridodo 2024 Urbano
de las
actividades que
se llevan a cabo
en el cantén
i Gestionar de 29 1 50% 1 50% 100% 1.850.000,00 1.850.000,00
Area de manera Atencion de consultas Informe 26
Ordenamie |eficiente los ) - Y |semestral de Olman
- Operativo solicitudes catastrales. ) . |Desarrollo
nto servicios que Periodo 2024 atenciones Montero Quiel
Territorial  |brindala realizadas Urbano
Municipalidad
Mejorar la 30 1 50% 1 50% 100% 1.900.000,00 2.636.153,63
estructura
administrativa
dela
Municipalidad
de Buenos
Area Q(I:ueesr’ d(:)ea las Realizar tramites de Informe
contrataciones del semestral de 26
desarrollo |demandas . ) Olman
o ) Operativo Departamento de contratacione . |Desarrollo
Institucional|ciudadanas de Montero Quiel
o contar con un Desarrollo Urbano y control |s y control de Urbano
Municipal gobierno local de activos. Periodo 2024  |activos
agil, eficiente y
gestor de un
desarrollo
humano integral
para su
poblacion.
3 Gestionar de 31 1 50% 1 50% 100% - 4.029.378,92
Area de manera Implementar la Atencién de |Informe 26
Ordenamie |eficiente los Meiora visados de planos semestral de Fernando Desarrollo
nto servicios que ) catastrales por medios visados Villanueva
Territorial |brinda la digitales. Periodo 2024 realizados Urbano
Municipalidad
i Gestionar de 32 Revision de ol Inf 1 50% 1 50% 100% 3.600.000,00 4.898.959,88
Area de manera evision de planos para nforme
Ordenamie |eficiente los pre-visado catastral e semestral de F g 26
- Operativo implementar su atencion pre-visados ernanco | pesarrollo
nto servicios que L . Villanueva
o . por medio digital. Periodo |catastrales Urbano
Territorial |brindala X
erritoria Municipalidad 2024 realizados
3 Gestionar de 33 nf 1 50% 1 50% 100% 1.280.000,00 1.801.501,74
Area de manera niorme
. . » - semestral de 26
Ordenamie |eficiente los Overativo Atencion de solicitudes de usos de Fernando Desarrollo
nto servicios que P uso de suelo. Periodo 2024 Villanueva
Territorial  |brinda la Sue||-o d Urbano
realizados

Municipalidad




Area de
Ordenamie
nto
Territorial

Implementar un
sistema
municipal en
torno al medio
Ambiente y que
logre cumplir a
cabalidad con
los
requerimientos
legales y a las
demandas
ciudadanas.

Operativo

3

Atencion de inspecciones
de Comision Local de
Emergencias. Periodo 2024

Informe
semestral de
inspecciones
realizadas
por
emergencias

50%

50%

100%

Fernando
Villanueva

26
Desarrollo
Urbano

2.316.000,00

2.318.885,90

Area de
Ordenamie
nto
Territorial

Desarrollar las
condiciones de
infraestructura
referentes al
ordenamiento
territorial, que
permitan un
mejor desarrollo
de las
actividades que
se llevan a cabo
en el cantén

Operativo

35

Realizar inspecciones de
Control Constructivo y
alineamientos municipales
de construccion. Periodo
2024

Informe
trimestral de
inspecciones

alineamiento
s realizados

50%

50%

100%

Olman
Espinoza

26
Desarrollo
Urbano

5.000.000,00

5.000.000,00

Area
desarrollo
Institucional
Municipal

Mejorar la
estructura
administrativa
dela
Municipalidad
de Buenos
Aires, de
acuerdo a las
demandas
ciudadanas de
contar con un
gobierno local,
agil, eficiente y
gestor de un
desarrollo
humano integral
para su
poblacion.

Operativo

36

Realizar recepcion de
documentos para tramites
de desarrollo Urbano.
Periodo 2024

Informe
semestral.

50%

50%

100%

Victor Hugo
Vargas
Valderramos

26
Desarrollo
Urbano

6.256.000,00

6.903.700,33

0%

0%

0%




Contribuir con la 37 100% 0% 100% |Licda. Edylma 1.753.189,19
creacion de un Granados
mejor  Canidn, En el periodo 2024: Organizar Bermudez
med'anFe . el y celebrar fechas
fortalecimiento  de .
las acciones que conmemorativas a: 8 DE
sean tendientes a MARZO DIA
lograr un  mejor INTERNACIONAL DE LA
desarrollo social. MUJER, 1DEJUNIO DIA DE
LA SALUD MASCULINA ,15
de junio DIA 10
Area de INTERNACIONAL CONTRAS Servicios
Desarrollo Operativo EL ABUSO Y MALTRATO 4 agtiVidades 4 Sociales y
Social DEL ADULTO MAYOR, 12 de |realizadas complemen
junio. DIA INTER. EN tarios
CONTRA LA VICTIMAS ’
INOCENTES,
realizaranprogramas de rdio y
talleres de concientizacion
con actividaes en los
difierentes distritos BA,
Colinas, Potrero Grande,
Biolley.
Contribuir con la 38 Licda. Edylma 1.753.189,19
creacion de un En el segundo semestre Granados
mejor Canton, 2024: Organizar y celebrar Bermidez
mediante el fechas conmemorativas a:
fortalecimiento  de 19 de julio dia del Trabajdor
las acciones que| Social, 8 de agosto dia
sean tendientes a Mundial de la
i lograr un  mejor] LactanciaMaterna,OCTUB 10 o
Area de desarrollo social. . RE mes del Adulto Mayor, | 0o Ser\_/lclos
Desarrollo Operativo Octubre Rosa , ; 5 Sociales y
. - realizadas
Social Concientizar sobre la complemen
Prevencion sobre el Cancer tarios.
de mama,, 25 de
noviembre dia Interncional
en contra de la Violencia de
las Mujeres.En los distritos
de Buenos Aires Volcan,
Changuena, Boruca
Contribuir con la 39 Brindar atencion individual Licda. Edylma 1.081.437,42 1.081.437 42
creacion de un 0 en grupo a las personas Granados
i mejor Canton, con necesidades Bermidez 10
Area de mediante el particulares en diferentes  |NUmero de Servicios
Desarrollo |fortalecimiento de]Operativo areas patrimoniales, personas 200 200 Sociales y
Social las acciones que| empleo, vivienda, atendidas complemen
sean tendientes a educacion, salud, violencia tarios.
lograr un  mejor] intrafamiliar etc.
desarr i




Contribuir con  la| 40 Licda. Edylma 1.081.437,42 1.081.437,42
creacion de un Granados
mejor Canton, ! ) programas . 10
Area de mejdiame ol g;ﬁ)ﬁzcézn;r“ﬁ.'glg:[lf de radio Bermidez Servicios
Desgrrollo forta|ecirT1iemo de|Operativo funciones, utiliz ajn dg realizados Y 20 20 Sociales y
Social las acciones que| capsulas informativas lcapsulas. complemen
sean tendientes a informativas tarios.
lograr un  mejor|
Contribuir con la #“ Brindar atencion individual Licda. Edylma 1.081.437,42 1.081.437 42
creacion de un 0 en grupo a las personas Granados
i mejor Canton, con lnecesidadesl cantidad de Bermidez 10 N
Area de mediante el particulares en diferentes  |personas Servicios
Desarrollo [fortalecimiento  de] Operativo areas patrimoniales, atendidas en 500 500 Sociales y
Social las acciones que empleo, vivienda, horario complemen
sean tendientes a educacion, salud, violencia |municipal tarios.
lograr un  mejor] intrafamiliar etc.
desarr
Contribuir - con Ia 42 Capacitar a las Licda. Edylma 1.753.189,19 -
gzje:)?on t::eant;nn mujeres(grupos) que se Grana’dos 10
Area de mediante ol encuentran en legalmente|cantidad de Bermudez Servicios
Desarrollo [fortalecimiento  de] Operativo 2;%2211?3;05"?5593 mente grupos 9 Sociales y
Social las  acciones que encuentren en proceso de capacitados complemen
sean tendientes a legalizacién en el cantén de tarios.
lograr un mejor Buenos Aires.
Contrit?uir con la 43 Asistir a reuniones con el Licda. Edylma 876.594,60 1.049.094,60
creacion  de  un INAMU y talleres con las Granados
mejor  Cantdn, diferentes Instituciones Bermudez
medante el como PANI, IMAS, CCCl,
) fortalecimiento  de IAFA, Ministerio de Salud, 10
Area de las acciones  que RECAFIS, Red Cantonal de |cantidades Servicios
Desarrollo [sean tendientes al operativo Violencia, programa de reuniones 30 30 Sociales y
Social lograr un mejor Cantones Amigos de la asistidas complemen
desarrollo social. Infancia, Junta de roteccion tarios.
Nifies y Adolescencia, Red
Nacional de Ofims en la
UNGL, Red Regional de las
Oficinas de la Mujer.
Contribuir con la| 44 capacitacion Licda. Edylma 876.594,60 876.594,60
creacion  de  un es para el Granados
mejor Canton, fortalecimient Bermidez
; mediante el Fortalecer la incidencia de |o personal y 10
Areade |fortalecimiento de las Mujeres en las politicas |conocer la Servicios
Desarrollo |ias acciones que|Operativo en el Ambito Municipal. Con (PIEG 3 3 Sociales y
Social sean tendientes a la Comision Municipal dela |(POLITICA complemen
lograr un  mejor] Codicion de la Mujer. IGUALDAD tarios.
desarrollo social. EIEQU' DAD

GENERO)




Contnltfun con 12 45 Conmemorar el dia de la Licda. Edylma 176318919
creacion  de  un Mujer Indigena ( el 5 de Granados 10
i mejor Canton, tiembre) en los Bermudez -
Area de mediante el setiemo ' Servicios
o . Territorios Terraba, realizar 3 .
Desgrrollo fortalechuento de| Operativo Ujarraz, Salitre)Suscitar el |actividades Sociales y
Social las acciones - que mejoramiento de las salud, complemen
sean tendlentes. a social y cultural de la tarios.
lograr un mejor poblacién indigena.
Contribuir con la 46 Licda. Edylma 1.753.189,18
creacion de un Fortalecer la cooperacion Granados
mejor Canton, con el Gobierno de los Bermidez
mediante el Estados Unidos a traves de
fortalecimiento  de| su Embajada, para
i las acciones que| desarrollar talleres , en el 10
Area de sean tendientes a tema sobre PREVENCION | Servicios
Desarrollo |iograr un  mejorf Operativo DE LA VIOLENCIAY realizar Sociales y
Social desarrollo social. SEMBREMOS complemen
SEGURIDADYy de esta tarios.
manera gestionar insumos
en beneficio de la Oficina y
endirectamente a este
grupo de emprendedoras.
sin asignacion 10.052.356,27
48 2.644.167,64 2.644.167,64
Implementar un
sistema
municipal en
torno al medio
) Ambiente y que Participar y dar seguimiento Limsay 25
Area Medio |logre cumplir a Meiora en las comisiones que en  |Informe Acufi Proteccion
Ambiente |cabalidad con ) su defecto determine la semestral (':una del medio
los alcaldia municipal Lépez ambiente
requerimientos
legales y a las
demandas
ciudadanas.
| 49 2.644.167,62 4.039.250,80
mplementar un
sistema
municipal en
torno al medio 25
Ambiente y que - .
Area Medio |logre cumglir a g . Dar §legu|m|ento paralla Informe L|ms~ay Proteccion
Ambiente  |cabalidad con perativo atecnlon de las denuncias semestral A(’:una del medio
los ambientales Lopez .
ambiente

requerimientos
legales y a las
demandas
ciudadanas.




50 9.500.000,00
Implementar un
sistema
municipal en
torno al medio
Ambiente y que . ) 25
Area Medio |logre cumplir a . Elabqlrar el Plan Munl|C|paI PMGIRS L|ms~ay Proteccion
. ) Operativo Gestion Integral Residuos . Acufia .
Ambiente |cabalidad con Solidos concluido Lopez del medio
los P ambiente
requerimientos
legales y a las
demandas
ciudadanas.
51 100.000,00 100.000,00
Implementar un
sistema
municipal en
torno al medio Visibilizar las efemerides
) Ambiente y que ambientales (nacionales e Limsay 25
Area Medio |logre cumplir a Operativo internacionales) y su Informe Acufia Proteccion
Ambiente |cabalidad con P influencia en la Gestién semestral X del medio
los Ambiental y Desarrollo Lépez ambiente
requerimientos Sostenible
legales y a las
demandas
ciudadanas.
Gestionar de 52 Jose Rojas-| 11.269.021,68 11.269.021,68
manera comision de
ici seguridad
- ontar durante el periodo
A gg(r:\I/T;:s o Contar durante el period Meses en los ’
Area de iblicos que 2024, con el servicio de e se 02
servicios Erinda Iaq Operativo seguridad y vigilancia de guenta conel Recoleccid
publicos Municipalidad, y pfara el resgufirdo de los servicio n de basura
darle un bienes municipales
mantenimiento
en el tiempo
Garantizar el 5 brosontar Encargado 9.023.917,05 9.023.917,04
Area de mantenimiento Brindar el servicio de las informe de 17
L adecuado de ) instalaciones de la mantenimie [Mantenimie
Servicios Operativo T semestral de
PUblicos las municipalidad, durante el labores nto nto de
ubl edificaciones 2020 realizadas [Claudia |edificios
municipales Duarte




Area de
Desarrollo
Social

54
Contribuir con la
creacion de un
mejor cantén
mediante el
fortalecimiento
de las acciones |Operativo
que sean
tendientes a
lograr un mejor
desarrrollo
social

Ejecutar acciones para
atender las emergencias
que surgen en el cantén en
el periodo 2023

Recursos
invertidos

1000000

Jose
Méndez

Rojas

28 Atencion
de
emergencia
s
cantonales

1.000.000,00

0%

0%

0%

SUBTOTALES

17,9

17,1

35,0

267.228.645,65

284.225.359,64

TOTAL POR PROGRAMA |

51%

49%

100%

14% e Objetivos de Mejora

48%

52%

100%

86% : Objetivos Operativos

50%

50%

100%

35,0 uladas para el programa




PLAN OPERATIVO ANUAL
MUNICIPALIDAD DE BUENOS AIRES

2024

MATRIZ DE DESEMPENO PROGRAMATICO

PROGRAMA liI: INVERSIONES

MISION: Desarrollar proyectos de inversion a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.

Produccion final: Proyectos de inversion

ACION ESTR PLANIFICACION OPERATIVA
TUNUIVINANRN
SARROLLd OBJETIVOS DE META _ PROGRAMACION DE LA META | 10 SUBGRUP ASIGNACION PRESUPUESTARIA POR
MEIIEAN D [NDICADOR 3 * @ % |% de1ar RESPONSA| GRUPOS | g I SEMESTRE Il SEMESTRE
R ESTRATE{ OPERATIVOS |[Cédigo No. Descripcion - = B E
Area  desarrollo|Mejorar la estructura|  Operativo 1 |Promocion del buen|Presentar un 1 1 50% 1 50% 100% |[Graciela Nufiez|06 Otros|Direccion Técnica! 3.700.162,82 3.700.162,82
Institucional administrativa  de la funcionamiento de la|informe semestral Marchena proyectos y Estudios
Municipal Municipalidad de oficina ODL con el personal|y 1 anual durante
Buenos  Aires,  de requerido, administrando y[el 2024
acuerdo a las| ejecutando  de  manera
demandas ciudadanas efectiva, segln las
de contar con un necesidades de la oficina y|
gobierno  local,  agil, las de la poblacion que
eficiente y gestor de un atiende.
desarrollo humano
integral para  su
poblacion.
Area de|Contribuir ~ con la Mejora 2 |Ejecucion del Programal50 personas| 50 100% 0% 100% |Graciela  Nufiez|06 Otros|Direccién Técnical 2.158.327,53
Desarrollo Social |creacion de un mejor| de Empléte del MTSS|capacitadas Marchena proyectos y Estudios
Cantén, mediante el dirigido a personas que no
fortalecimiento de las estudian ni trabajan y que
acciones que  sean ademas, se encuentran en
tendientes a lograr un una condicion
mejor desarrollo socioeconémica
socioecononico. desfavorable. Opera
mediante transferencias
condicionadas para apoyar
capacitacion técnica-
ocupacional,  segin  las
necesidades del mercado de
trabajo.
Area de|Contribuir ~ con la Mejora 3 |Ejecucion del Programa|350 personas| 200 57% 150 43% 100% |Graciela Nuiiez|06 Otros|Direccion Técnica 1.740.624,69 1.313.102,84
Desarrollo Social |creacion de un mejor| PRONAE en convenio con el|beneficiadas Marchena proyectos y Estudios
Cantén, mediante el MTSS que promueve el
fortalecimiento de las desarrollo de las
acciones que  sean comunidades y las personas
tendientes a lograr un mediante subsidios
mejor desarrollo economicos  temporales.
socioeconanico. Impulsa  proyectos  para
mejorar las condiciones de
vida de la poblacion
desempleada 0
subempleada.




Area de|Contribuir  con la Operativo Apertura de la Oficina de|100 personas; 100 100% 0% 100% |[Graciela  Nufiez|06 Otros|Direccion Técnical 4.239.727,53
Desarrollo Social |creacion de un mejor| Empleo (OE): ventana de|incluidas Marchena proyectos y Estudios
Cantén, mediante el servicio de nivel basico que,
fortalecimiento de las; presencial o virtualmente,
acciones  que  sean ofrecera servicios de registro,
tendientes a lograr un asignacion de citas,
mejor desarrollo intermediacion e informacion
socioecononico. general a las personas Y|
empresas usuarias.
Area de|Contribuir ~ con la Mejora Ejecucion del Programal|! Estrategia de 1 50% 50% 100% |[Graciela Nufiez|06 Otros|Direccion Técnica 832.912,82 832.912,82
Desarrollo Social |creacion de un mejor| Sembremos  Seguridad, Comunicacion Marchena proyectos y Estudios
Canton, mediante el en convenio con por elfpara
fortalecimiento de las Ministerio  de  Seguridad|Organizaciones
acciones que  sean Publica, este busca priorizar y|
tendientes a lograr un focalizar ~ delitos, riesgos|1 Plan de trabajo
mejor desarrollo sociales y otros factores que[de la Comision
socioeconénico. aquejan a la ciudadania, asil(seguimiento)
como abordarlos para mitigar
la problematica identificada
mediante la coordinacién vy
cooperacion entre gobiernos
locales, instituciones |
participacion ciudadana.
Area de|Contribuir  con la Mejora Ejecucion del Programal4 Parques 0% 100% | 100% |Graciela Nufiez|06 Otros|Direccion Técnica! 1.747.225,64
Desarrollo Social |creacion de un mejor| Activacion de Espacios|Infantiles Marchena proyectos y Estudios
Canton, mediante el Recreativos en
fonglecimiento de las coordinacion con el PANI
acciones  que  sean como parte de la bisqueda
tendientes a lograr un de espacios recreativos para
mejf)r . desarrollo la poblacién infantil,
sociogcononico. adolescente y adulta del
Canton.
Area de|Contribuir ~ con  la Mejora Promocion de la cultura del|1 Proyecto para 1 50% 50% 100% |[Graciela Nufiez|06 Otros|Direccion Técnica 2.072.281,65 2.072.281,65
Desarrollo creacion de un mejor| agua mediante la gestion[Plan de Inversion Marchena proyectos y Estudios

Econémico Local

Canton, mediante el
fortalecimiento de las;
acciones que  sean
tendientes a lograr un
mejor desarrollo
socioecondnico.

participativa

e integral de ASADAS a
través de proyectos para el
aprovechamiento del
recurso hidrico de los
distritos.

para Asadas con
MIDEPLAN.(segui
miento)

1 Plan anterior|
2023
(seguimiento)




Area de|Contribuir  con la Mejora 8 |Disefio de perfiles de|Disefiar 100 50 50% 50 50% 100% |Graciela Nuiiez|06 Otros|Direccion Técnica 3.372.226,75 3.372.226,75
Desarrollo creacion de un mejor proyectos  para  grupos|perfiles Marchena proyectos y Estudios
Econémico Local |Canton, mediante el organizados y  diferentes|(comunales,

fortalecimiento de las actores sociales que|sociales,

acciones que  sean requieran  apoyo  técnico.|productivos,

tendientes a lograr un (Perfiles de Partidas|otros)

mejor desarrollo| Especificas, IBl, MOPT,

socioecononico. INAMU, DINADECO, IMAS,

PRONAE, CFIA, Otros)

Area de|Contribuir  con la Mejora 9 |Coordinar con|[50 Reuniones y 35 50% 35 50% 100% |Graciela  Nuiiez|06 Otros|Direccion Técnica 3.438.786,14 3.438.786,14
Desarrollo creacion de un mejor| instituciones del Estado,|sesiones de Marchena proyectos y Estudios
Econémico Local |Cantén, mediante el entes plblicos y privados|trabajo con

fortalecimiento de las para la apromocion  de|instituciones

acciones  que  sean capacidades formativas en la

tendientes a lograr un poblacion que atiende la|20 Sesiones de

mejor desarrollo oficina en el marco de los|trabajo con el

socioecondnico. objetivos de  Desarrollo|Despacho de la

Sostenible Diputada ~ Sonia
Rojas

Area de|Generar el desarrollo Mejora 10 |Atencion de grupos|500  personas 250 50% 250 50% 100% |[Graciela Nufiez|06 Otros|Direccion Técnica 2.848.345 53 2.848.34553
Desarrollo econémico que requiere organizados y lideres|atendidas Marchena proyectos y Estudios
Econoémico Local |el canton, a traves de la comunales para facilitar los

generacion de ideas de procesos  de  Gestion

negocio, el turismo y la Comunal para el desarrollo

produccién agricola, asi local.

como promocién  de

Buenos  Aires  como;

canton para invertir
Area de|Generar el desarrollo|  Operativo 11 |Ejecucion de proyectos y[14 Proyectos 14 41% 20 59% 100% |[Graciela Nufiez|06 Otros|Direccion Técnica 1.346.721,62 1.937.965,26
Desarrollo econdmico que requiere promocion de informacion a[Raices Marchena proyectos y Estudios

Econémico Local

el canton, a traves de la
generacion de ideas de
negocio, el turismo y la
produccién agricola, asi
como promocion  de
Buenos Aires como
canton para invertir

través de la Oficina de
Turismo, que facilite la
visita y estadia del turista,
influyendo positivamente en
la imagen del destino turistico
de Canton.

(seguimiento)

20 publicaciones
de atractivos
turisticos.

2 Declaratorias
Turisticas.
2 Registros de

Marca Pais




Area de|Generar el desarrollo Operativo 12 |Implementacién del[1 Inventario| 1 33% 2 67% 100% |Graciela Nuiiez|06 Otros|Direccion Técnica 600.826,67 1.219.860,21
Desarrollo econdmico que requiere Programa Gestion Cultural|Artistico Cultural Marchena proyectos y Estudios
Econdmico Local el canton, a traves de la y Turismo a través def(actualizarlo)
generacion de ideas de acciones para identificar los
negocio, el turismo y la; recursos culturales en grupos|1 Feria OVOP -
produccion agricola, asi de personas, comunidades y[Cultural invitando
como promocién  de organizaciones. a otros cantones
Buenos  Aires  como;
canton para invertir 1 Plan Cantonal
de Turismo
finalizado con el
apoyo del ICTy la
Céamara de|
Turismo.
(Seguimiento)
Area de|Generar el desarrollo Mejora 13 [Implementacion del|1 Convenios para 2 40% 3 60% 100% |[Graciela Nufiez|06 Otros|Direccién Técnica. 706.330,26 1.059.495,38
Desarrollo econdmico que requiere Programa de Bienestar|el fomento del Marchena proyectos y Estudios
Econdmico Local (el cantén, a traves de la Animal que permita la|bienestar animal.
generacion de ideas de promocion del bienestar de|(Senasa -Perritos
negocio, el turismo y la los animales mediante afCrew)
produccion agricola, asi través de acciones formativas|! ~ Plan  de
como promocion  de institucionales. capacitacion
Buenos Aires  como! "Educaciion para
canton para invertir todos"
3 Campafias para
el control de
poblacion y la
salud de los
perritos y gastos.
Area de|Generar el desarrollo Mejora 14 [Generacion de capacidades|100  personas| 50 50% 50 50% 100% |[Graciela Nuiiez|06 Otros|Direccién Técnical 1.410.343,44 1.410.343,44
Desarrollo econémico que requiere en grupos comunales para la|capacitadas y Marchena proyectos y Estudios
Econdmico Local (el cantén, a traves de la gestion de proyectos, [asesoradas
generacion de ideas de mediante la coordinacion de|(Turismo, OVOP,
negocio, el turismo y la los recursos de|Sindicos, ADI's,
produccion agricola, asi capacitaciones por parte|otros)
como  promocion  de del  gobiemo local e
Buenos  Aires  como; instituciones
canton para invertir gubernamentales, atendiendo
a mas personas de las
comunidades.
Area de|Generar el desarrollo Mejora 15 |Atencion del Programa|2 Ferias anuales| 2 50% 2 50% 100% |[Graciela Nufiez|06 Otros|Direccion Técnica 1.344.297,95 1.344.297,95
Desarrollo econdmico que requiere OVOP, mediante la]de OVOP Marchena proyectos y Estudios
Econdmico Local |el canton, a traves de la coordinacion con las|1 Proyecto
generacion de ideas de diferentes instituciones|presentado para
negocio, el turismo y la gubernamentales, atendiendo|la Tienda Antena
produccién agricola, asi los emprendimientos inscritos|o Plaza Cultural.
como promocion  de y contribuyendo con sul1 Plataforma
Buenos Aires como formalizacion. Virtual
canton para invertir




Area de|Generar el desarrollo Mejora 16 |Implementacion del proyecto|1 Convenio| 66 50% 67 50% 100% |Graciela Nuiiez|06 Otros|Direccion Técnica 1.012.093,44 1.012.093,46
Desarrollo econémico que requiere La Ruta del Agua en sufBinacional de Marchena proyectos y Estudios
Econdémico Local (el cantén, a traves de la segunda fase, para fotarlecer|Ruta del Agua
generacion de ideas de los empredimientos alrededor|(Gestionado)
negocio, el turismo y la de la ruta, asi como accesos
produccion agricola, asi disponibles y promocién y|12 sesiones de;
como promocién  de divulgacion trabajo
Buenos  Aires  como;
canton para invertir 100 brochure
promocionales
20 publicaciones
online,  pagina
web, videos,
apps).
Area de|Generar el desarrollo Mejora 17 |Gestion de proyectos bajo|1 Comision 1 50% 1 50% 100% |[Graciela Nufiez|06 Otros|Direccion Técnica 971.393,44 971.393,44
Desarrollo econémico que requiere convenios establecidos para|Filmica (1 Marchena proyectos y Estudios
Econdmico Local (el cantén, a traves de la la promocion y busqueda de|documento  de
generacion de ideas de inversion en el canton de B.A.|emprendimientos
negocio, el turismo y la que  ofrecieria
produccién agricola, asi servicios)
como promocion  de 1 Convenio (UTN);
Buenos  Aires  como; Seguimiento con
canton para invertir 1 Plan de
capacitaciones
Area de[Generar el desarrollo Mejora 18 |Ejecucion de Proyectos de[10 Proyectos 0% 10 100% | 100% |Graciela Nufiez|06 Otros|Direccion Técnica 3.579.982,02
Desarrollo econémico que requiere Obras Comunales mediante|Ejecutados  de Marchena proyectos y Estudios
Econoémico Local |el canton, a traves de la las Partidas Especificas a|Partidas
generacion de ideas de través de disefios|Especificas
negocio, el turismo y la constructivos, presupuestos,
produccion agricola, asi adquisicion de materiales y
como promocién  de estudios de preinversion.
Buenos  Aires  como;
canton para invertir
Area de|Generar el desarrollo Mejora 19 |Realizacion de visitas de|Realizar 50 15 30% 35 70% 100% |Graciela  Nuiiez|06 Otros|Direccion Técnica 1.822.432,26 3.728.460,73
Desarrollo econdmico que requiere campo para monitoreo y|inspecciones de Marchena proyectos y Estudios
Econdmico Local [el canton, a traves de la control de la ejecucion de[campo.
generacion de ideas de proyectos de  Partidas
negocio, el turismo y la Especificas.
produccién agricola, asi
como promocion  de
Buenos Aires como
canton para invertir
Area de|Garantizar la Mejora 20 |Elaboacion del  PCDHL:|1 PCDHL| 1 100% 0 0% 100% |[Graciela  Nufiez|06 Otros|Direccion Técnical 2.526.416,62 -
Desarrollo infraestructura  y el Apoyar en la coordinacién de|(Elaborado) Marchena proyectos y Estudios
Econdémico Local [equipamiento cantonal acciones para la
de acuerdo a los actualizacion del PCDHL,
requerimientos  de la capacitaciones, talleres
ciudadania comunales,




Area de|Garantizar la Mejora 21 |Ejecucion del Programa de|4 proyectos 0 0% 4 100% | 100% |Graciela Nufiez|06 Otros|Direccion Técnica 2.869.325,64
Desarrollo infraestructura  y el Obras Comunales, para|presentados Marchena proyectos y Estudios
Econdémico Local [equipamiento cantonal contribuir con la captacion de|(Impuesto al

de acuerdo a los recursos tanto para la|Cemento, Ayudas!

requerimientos  de la institucion como para|del MOPT)

ciudadania proyectos comunales.
Area de|Mejorar la estructura Mejora 22 |Apoyo a las acciones que[1 Asistente para 1 50% 1 50% 100% |[Graciela Nufiez|06 Otros|Direccion Técnica 3.396.155,87 3.396.155,87
Desarrollo administrativa de la realiza la Vicealcaldia, para|las gestiones de! Marchena proyectos y Estudios
Econdémico Local [Municipalidad de contribuir con la gestion|la vicealcaldia

Buenos  Aires, de social 'y cultural para

acuerdo a las diferentes proyectos.

demandas ciudadanas

de contar con un

gobierno local,  &gil,

eficiente y gestor de un

desarrollo humano

integral para su

poblacién.

0% 0% 0%

Area  desarrollo|Mejorar la estructura 23 [Brindar apoyo profesional a la|Archivo de control 2 2 Johnny  Vidal-|06 Otros|Direccion Técnical 1.465.375,28 1.465.375,28
Institucional administrativa de la coordinacion ~ del  Dpto.|sobre propuestas; Adolfo Camacho |proyectos y Estudios
Municipal Municipalidad de Asesoria Juridica en aras de(reglamentarias

Buenos  Aires, de! prestar asesoria legal en el|debidamnete

acuerdo a las proceso de creacion ofpresentadas ante

demandas ciudadanas reforma total o parcial de al|la jefatura

de contar con un operativo menos 4 cuerpos|inmediata.

gobierno local,  &gil, reglamentarios. (Dos durante

eficiente y gestor de un 1° el primer semestre y dos

desarrollo humano durante el 2° el segundo

integral para su semestre 2024)

poblacion.
Area  desarrollo Mejorar la estructura 24 |Brindar apoyo profesional a la|Archivo de control 25% 25% Johnny Vidal-|06 Otros|Direccion Técnica 3.419.208,99 3.419.208,99
Institucional administrativa de la coordinacion ~ del  Dpto.|de atencién de| Adolfo Camacho |proyectos y Estudios
Municipal Municipalidad de Asesoria Juridica, en la|consultas a

Buenos  Aires, de! atencion de al menos el 50% |clientes internos.

acuerdo a las de las consultas legales

demandas ciudadanas realizadas por los distintos

de contar con un . departamentos que realizan

gobierno local,  agil, operativo funciones sustantivas dentro

eficiente y gestor de un
desarrollo humano
integral para su
poblacién.

de la Corporacion, las cuales
seran atendidas verbalmente
o por medio escrito (oficios o
correo electronico) de enero a
diciembre de 2024.




Area  desarrollo Mejorar la estructura 25 |Brindar apoyo profesional a la|Archivo de control 25% 25% Johnny Vidal-|06 Otros|Direccion Técnica 3.419.208,99 3.419.208,99
Institucional administrativa de la coordinacion  del  Dpto.|de atencién de| Adolfo Camacho |proyectos y Estudios
Municipal Municipalidad de Asesoria Juridica, en el|recursos
Buenos  Aires, de acompafiamiento legal que|administrativos.
acuerdo a las requieran  los  distintos
demandas ciudadanas departamentos que realizan
de contar con un funciones sustantivas dentro|
gobierno local,  &gil, de la Corporacion, para la
eficiente y gestor de un . atencion del 50% de los
operativo A
desarrollo humano recursos administrativos que
integral para su interpongan los administrados
poblacién. en contra de los actos
administrativos  dictados por
esas  dependencias. Lo
anterior de enero a diciembre
de 2024.
Area  desarrollo|Mejorar la estructura 26 |Brindar apoyo profesional a la|Archivo de control 25% 25% Johnny  Vidal-|06 Otros|Direccion Técnica 1.465.375,28 1.465.375,28
Institucional administrativa  de la coordinacion  del  Dpto.[de atencion de Adolfo Camacho |proyectos y Estudios
Municipal Municipalidad de Asesoria  Juridica, en la|procesos
Buenos  Aires, de! atencion de al menos el 40% [judiciales.
acuerdo a las de los procesos que se
demandas  ciudadanas; susciten  en instancias
de contar con un operativo judiciales.Lo  anterior de
gobierno local,  &gil, enero a diciembre de 2024.
eficiente y gestor de un
desarrollo humano
integral para  su
poblacion.
Area Garantizar la| Mejora 27 |Construir obras de movilidad|Inversion de 0% 1876364147 [ 100% [ 100% [Jose Rojas|06 Otros|otros 18.763.641,47
Equipamiento |infraestructura y el peatonal con elementos derecursos Mendez, e|proyectos proyectos
cantonal equipamiento las infraestructuras infraestructura
cantonal de acuerdo a peatonales vial
los requerimientos de ecesarios para asegurar una
. . movilidad inclusiva
la ciudadania ) .
considerando los criterios de
accesibilidad
contemplados por la Ley
7600
0% 0% 0%
Area  desarrollo|Garantizar la Mejora 28 |Continuar con la contratacion|Inversion de 7500000 60% 5000000 40% 100% |Gerardo Cordeor|06 Otros|otros 7.500.000,00 5.000.000,00
Institucional infraestructura  y el de Servicios profesional ursos Arguedas proyectos proyectos
Municipal equipamiento  cantonal para el fortalecimiento e
de acuerdo a los implementacion del sistema
requerimientos  de la de contabilidad patrimonial
ciudadania sustentado en las NICSP vy
servicios  contables  para
0% 0% 0%




Operativo 29 |Comprar durante el periodo|6 magquinas 0% 6 100% | 100% [Michael Piedra,|Otros 03.07.03 1.450.793,89
. 2024 6 maquinas para hacer|adquididas encargado DSM |Fondos e Fondo 10%
Garantizar la P . 8 .
Area infraestructura y el ejercicio inversiones |Utilidad para
- y Desarrollo
Equipamiento  |equipamiento ici
cantonal cantonal de acuerdo a Semc'q -
- Mantenimient
los requennjlentos de o de Parques
la ciudadania v Ohrac do
Operativo 30 |Construccion de una zonal|Parqueo 0% 1 100% | 100% [Michael Piedra,|Otros 03.07.04 1.610.480,05
para parqueo de vehiculos|concluido encargado DSM [Fondos e Fondo 10%
para los usuarios del inversiones  [Utilidad para
) cementerio el Desarrollo
Area Garantizar la Servicio
Equipamiento ;- ectructura yel Cementerio
cantonal equipamiento
cantonal de acuerdo a
los requerimientos de
la ciudadania
Operativo 31 |Realizar el cambio de|Obrarealizada 0% 1 100% | 100% |Michael Piedra,|Otros 03.07.05 2.582.045,02
cerchas y vigas de madera en encargado DSM |Fondos e Fondo 10%
la esctructura del techo del inversiones [Utilidad para
i mercado, por estrcutura el Desarrollo
Area Garantizar la metdiica Servicio
Equipamiento ;- ectructura yel Mercados,
cantonal equipamiento plazas y
cantonal de acuerdo a ferias
los requerimientos de
la ciudadania
32 |Fondos del 10% terminales y Michael  Piedra,|Otros 03.07.06 1.217.120,00
estacionamientos encargado DSM [Fondos e Fondo 10%
inversiones |utilidad para
desarrollo de
servicio de
terminales
33 |Fondos del 10% aseo de vias Michael Piedra,|Otros Otros 1.464.068,00
encargado DSM |Fondos e Fondos e
inversiones |inversiones
34 |Fondos del 10% Recoleccion Limsay  Acufia|Otros 03.07.02 30.054.396,15
de basura Lopez Fondos e Fondo 10%
inversiones |utilidad para
desarrollo de
servicio
recoleccion
de basura
0% 0% 0%
Operativo 35 |Mantener el  personallAl menos 60 50% 60 50% 100% |[Eliana Obregon|02 Vias de |Unidad 283.769.775,36 368.728.238,63
. Contar con el recurso necesario durante los 12|funcionarios. Montiel comunicacié [Técnica de
Equipamiento, - |hymano necesario meses del periodo 2024. nterrestre  [Gestion Vial

infraestructura y
servicios

para la operacion y
administracion de la
Red Vial Cantonal

60




Otar ar proceso e | Operativo 36 |Ejecutar  los  recursos|Inversion del 51858342,5 Alvaro  Murillo]02 Vias de  |Mantenimient 51.858.342,50 51.858.342,50
gestion vial d‘? ) asignados para el[100% de los Navarro comunicacié |o periddico
o recurso economico funcionamiento delfrecursos n terrestre red vial
Equipamiento, - |yara mantener la departamento de Gestion Vial
infraestructura y operatividad de un en el periodo 2024. 51858342,5
servicios departamento e
infraestructura
consolidada.
Operativo 37 |Ejecutar los recursos parallnversion del 149525000 David  Salazar|02 Vias de [Mantenimient 149.525.000,00 149.525.000,00
. Contar con el recurso mantener en funcionamiento|100% de los Aguilar/Alvaro  [comunicacié |o periodico
Equipamiento, para mantener la vehiculos y maquinaria de|recursos Murillo n terrestre red vial
infra'egtructura Y|Flotilla vehuiclar en Gestion Vial en el periodo 149525000
Servicios buen estado y al dia 2024.
para su circulacion.
Contar T0S SEfVICIos Operativo 38 [Contratar los servicios de|lnversion del 28512500 Daniel Gamboa|02 Vias de |Mantenimient 44.012.500,00 28.512.500,00
Equipamiento, |Profecionales gestion y apoyo necesarios|100% de los Arroyo comunicacié |o periodico
infraestructura y|necesarios que en el periodo 2024. recursos 44012500 nterrestre  [red vial
servicios apoyen a la gestion
vial cantonal.
VaRtener al dia 1os Operativo 39 |Atender el 100% de las|Numero de 2 Avaro  Murillo[02 Vias de  [Mantenimient 420.705.942,50 420.705.942,50
. compromisos cuotas correspondientes  al|cuotas Navarro comunicacio |o periddico
Equipamiento, adquiridos mediante periodo el 2024. canceladas nterrestre  [red vial
infragstructura y|g| prestamo con el 2
servicios IFAM n® 6-CVL-1457-
07-18
Mejora 40 |Mantenimiento Periédico de[Numero de kms 225,305 David  Salazar|02 Vias de |Rehabilitacio 432.539.225,28 395.564.303,23
Mantener el buen | ; N .
3 688,45 km de vias|intervenidos. Aguilar comunicacio |n red vial
estado Prefer!blemte cantonales; en el periodo n terrestre
los caminos tipo Ay 2024.
B, dando prioridad a
los de mayor IVTS y
TPD, y los que dan
Equipamiento, |acceso a zonas
infraestructura y|prioritarias para el 443,1454032
servicios desarrollo del cantén,
sin dejar de atender
los caminos C, que
por decision del
Consejo de Distrito
decida atenderlos,
durante todo el afio.
. Mejora 41 [Mejoramiento  de  vias|Numero de 0 Eliana  Obregon|02 Vias de  |Mantenimient 145.853.773,63 -
Mejorarar el estado cantonales, de 760 metros en|metros Montiel comunicacié [o periédico
de los caminos tipo A Asfalto, el periodo 2024. intervenidos. n terrestre red vial
y B, dando prioridad a
Equipamiento, - {j0s de mayor IVTS y
infraestructura y|TpD, y los que dan 760
servicios acceso a zonas
prioritarias para el
desarrollo del cantén,
durante todo el afio
o Rehabilitar Tos Mejora 42 |Rehabilitacion de 71 pasos|Nimero de pasos| 71 David  Salazar|02 Vias de  |Rehabilitacio - 223.141.202,14
Equipamiento, - sjstema de drenajes de alcantarillas, en el periodo| ejecutados Aguilar comunicacio |n red vial
infraestructura y 0

servicios

de las vias tipo A, B y

C del canton.

2024

n terrestre




Mejora 43 |Rehabilitacion del sistema de[Numero de 0 David  Salazar|02 Vias de  [Rehabilitacio 201.414.675,65 -
Equipamiento, |Rehabilitar los red pluvial, aceras y cunetas, fproyectos Aguilar comunicacio |n red vial
infraestructura y|sistema de drenajes megiante 7 proyectos, en elfejecutados 7 n terrestre
servicios de las vias tipo A, By Periodo 2024
C del canton.
- Rehabilitar 105 Mejora 44 |Rehabilitacion ~ de  4|Nimero de 4 David  Salazar|02 Vias de  |Rehabilitacio - 165.642.977,91
Equipamiento, |sistema de drenajes alcatarillas de cuadro, en el|Alcantarillas Aguilar comunicacié [n red vial
|nfrag§tructura Y|de las vias tipo A, By periodo 2024 ejecutadas 0 n terrestre
servicios C del canton.
Mejora 45 |Rehabilitacion medainte la|Numero de 1 David  Salazar|02 Vias de |Rehabilitacid 35.000.000,00 61.941.449,93
Rehabilitar en construccion de 2 puentes, en|proyectos Aguilar comunicacié |n red vial
o puentes relacionados el periodo 2024. construidos n terrestre
Equipamiento, - |con |as actividades
infraestructura y productivas del 1
servicios canton o que
conecten centros de
poblacién del canton.
TEToTar /&S Mejora 46 |Sefializacion vial en 4 km, en[Nimero de kms 0 David  Salazar|02 Vias de  [Rehabilitacio 15.467.707,43 -
condiciones de el periodo 2024. intervenidos. Aguilar comunicacio (n red vial
seguridad vial que n terrestre
brinda la
Equipamiento, - finfraestructura vial
infraestructura y| cantonal, 4
servicios especialmente en
puntos de mayor
accidentabilidad y
riesgo.
Atender casos de Mejora 47 |Atender las solicitudes de|Porcentaje  de 100 David  Salazar|02 Vias de |Rehabilitacio 3.500.000,00 20.000.000,00
Equipamiento, ~ [ejecucion inmediata ejecuciones inmediatas que(emergencias Aguilar comunicacié |n red vial
infraestructura y|que se presenten C}Jmplan con los requisitos|atendidas 100 n terrestre
servicios durante el 2024 en el 'zeocznfos y legales, en el
canton. )
Atender 105 Mejora 48 [Mantenimiento Manual de 55|Ntmero de kms 55 David  Salazar[02 Vias de  |Mejoramient 59.024.765,64 44.525.054,17
. compromisios km a travez de lalintervenidos. Aguilar comunicacié |o
Equipamiento, - |adquiridos mediante contrapartida  MOPT-BID n terrestre
infraestructura Y| convenio MOPT- MMEC en el periodo 2024. %
servicios BID- sobre las MMEC
para el 2024
o Mejora 49 [Mejoramiento en asfalto y|Numero de Alvaro  Murollo|02 Vias de  [Mejoramient 1.249.375.000,00 -
Equipamiento, Mejorar la red vial TSB3 a través de 2 proyectos|proyectos Navarro comunicacié |o
infraestructura y| cantonal accesible con prestamo con el IFAM.  |Ejecutados 2 n terrestre
servicios durante todo el afio
SUBTOTALES 11,6 16,4 28,0 3.148.856.283,56] 2.043.911.141,72
TOTAL POR PROGRAMA 41% 59%| 100%
80% Metas de Objetivos de Mejora 43% 57%| 100%
20% Metas de Objetivos Operativos 43% 57%| 100%

28,0 Metas formuladas para el programa




Municipalidad de Buenos Aires
Presupuesto Ordinario 2024

PERIODO 2024
JUSTIFICACION
ESTIMACION DE INGRESOS

A nivel nacional se ha dado un crecimiento econémico alto, los sectores poco a poco van
retornando a la normalidad, aunque no todos los sectores van al mismo ritmo, el sector
turismo es un motor que se impulsa fuertemente, y las estrategias realizadas en los ultimos
afios dan a nuestro cantédn la esperanza de avanzar, para realizar la estimacion de ingresos
nos apegamos a la situacién econdmica, no se debe perder el propdsito de mejorar los
indicadores de desarrollo.

Por lo tanto, la estimacién propuesta, responde a la necesidad institucional.

Impuesto sobre la propiedad de ¢ 625.454.715,78

1.1.2.1.00.00.0.0.000 bienes inmuebles Ley N° 7509

Para la estimacion se inicia con la certificacion del Departamento de Administracion
Tributaria, segun oficio AT/MBA/ 036-2023, la estimacion se realiza de acuerdo a la cantidad
de propiedades registradas en la base de datos (Sistema SIFIMUNI) de la Municipalidad,
en el cual se registran 22.969 fincas, de los nueve distritos, aumentando en 486 fincas mas
con respecto a las registradas en el afio anterior en estas fechas, para el primer semestre
del afio en curso se ha recibido 2214 declaraciones y numero mayor al estimado dentro de
las metas propuestas que eran 1500, nos reflejan un incremento en el impuesto de Bienes
inmuebles., que también se vera beneficiado con el impuesto de construcciones que al
cierre de los primeros 7 meses del afio llevamos un 80% el monto propuesto para todo este
afio, representa un alza al IBI, a partir del 2024.

Se realiza un promedio segun la recaudacion real de los ultimos 4 afos; para el periodo
2024 se toma el promedio de la recaudacion real de los primeros 7 meses del afo, el cual
nos ha arrojado un promedio bastante acertado para presupuestar, en este periodo a julio

alcanzamos un 62% de la recaudacion propuesta.
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Histéricamente en los ultimos 3 afios se logra recaudar un 40% del total estimado, en los
ultimos 5 meses del afio, siendo setiembre y diciembre meses de campafa y se da un fuerte
ingreso.

Se actualizan las bases del registro Nacional, cada tres meses nos han mostrado un
aumento por fincas nuevas y por hipotecas.

Se considera un porcentaje de morosidad, y un porcentaje estimado de las exoneraciones

que se existe.

()
COMPORTAMIENTO DE IMPUESTO DE
BIENES INMUEBLES

520.000.000,00
500.000.000,00
480.000.000,00
460.000.000,00
440.000.000,00

2019 2020 2021 2022 2023

Porcentaje de recaudacion den los ultimos 5 meses del afio
2019 513.365.724,03 202.680.142,58 39%
2020 502.099.186,15 231.444.746,70 46%
2021 541.387.208,43 206.588.879,91 38%
2022 557.788.958,89 219.835.922,30 39%
Promedio 40%

Evidentemente por la situacion de pandemia del 2020, se noté la afectacion en la
recaudacion con respecto al aumento que se iba dando afio tras afo, ya que los
contribuyentes en muchos casos se abtuvieron al pago, sin embargo, se logré alcanzar la

estimacion dada para ese afio.
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1132010500000 | Impuestos especificos sobre la construccion 26.000.000,00

Para el periodo 2024, se estima un monto de ¢26.000.000; el crecimiento en el sector
construccién ha sido lento tanto en el sector privado como en el publico, debido al
encarecimiento de los precios de materias primas y en créditos por tasas de interés, para
el 2024 se espera un crecimiento de un 3% en ese sector, el promedio histérico nos arroja
un promedio bueno sin embargo, es necesario mantener la auteridad ya que estos ingresos
dependen de la economia del cantén y es necesario tomar en cuenta que un % mayor de
las solicitudes se da por viviendas de interés social, q no generan el 1% sino el 0,5%, sin
embargo con el cobro de permisos en reservas indigenas podemos pretender alcanzar la

estimacion y un millon mas, por el costo de vida.

1132020310000 | Impuesto espectaculos publicos 6% 800.000,00

1132020910000 | Impuesto espectaculos publicos 5% 650.000,00

Las actividades en los nueve distritos han aumentado en este periodo, alcanzando a julio
casi un 90% de la estimacion propuesta en este periodo, siendo en los ultimos meses del

afo que las actividades aumentan

1133010110000 | Impuesto sobre rétulos publicitarios 10.855.820,00

1133010200000 | Patentes Municipales Ley 7424 226.453.771,07

Para el impuesto del rétulos La estimacién de ingresos nos indica un aumento de 2%, de
acuerdo al hitérico el promedio se mantiene similar a los estimado en los ultimos afios, y
para el 2023 el promedio es de 886 380,86 lo que nos indica que apenas estariamos

alcanzando la estimacion hecha, para el 2024 se considera el % dado de mas
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Porcentaje de estimacion es de un 5%, segun la estimacion histérica AT, de acuerdo a la
estimacion realizada tenemos un promedio de recaudacion en los primeros 7 meses del afio
de un 62% del total real recaudado para el segundo semestre se estima un promedio
histérico de un 38%, segun el comportamiento normal, por lo que la recaudacion para el
2024 se fija en un % de aumento de un 3,5%, tomando un estiamdo de morosidad, pero
atendiendo las variables en cuanto a cantidad patentes nuevas de un 18% de aumento en

lo que va del ano.

1133010910000 | Patentes de Licores Ley 9047 38.597.000,00
1312040110000 | Alquiler de Mercado 27.713.017,28
1312040120000 | Alquiler de locales en edificio terminal de buses 13.500.000,00
1312050300000 | Servicios de cementerio 16.604.800,45
1312050410000 | Servicio Recoleccion de Basura 307.774.598,40
1312050420000 | Servicio de Aseo de Vias y Sitios Publicos 14.787.580,15
1312050440000 | Servicio de mantenimiento de parques obras y ornato 16.290.687,87
Derechos administrativos. Uso de estacionamiento y
1313010110000 | terminales. 10.760.052,00

Patentes de Licores Ley 9047: A excepcion del afio 2020 este rubro presenta una
recaudacion favorable y ascendende, segun a la estimacién de Administracion
tributaria de 8% estos se actualizan con relacion al salario base, incremento en las
patentes, de acuerdo al promedio de este periodo en los primeros 7 meses se ha
recaudado un 80% del total estimado en el 2023, siempre se mantiene un leve, pero

aumento en estas patentes.

Los incrementos para los ingresos del servicio del mercado son segun quinquenio.

La tasa utilizada en la prestacion de servicios fue aprobada en la sesion ordinaria

N°19-2022 celebrada el 07- de setiembre 2022 y publicada en la gaceta N° 248 del
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lunes 12 de octubre del 2020, Por lo tanto, hasta no realizar una actualizacion a las
tasas los incrementos seran por actualizaciones en la cantidad de contribuyentes.

El caso con el servicio de recoleccion de Basura, se cuenta con 92 servicios nuevos
debido a los permisos de construccion, pero ademas se considera un porcentaje de
morosidad.

Y para el canon, este ano se refleja una disminucion en el cédigo, debido a la renuncia

de algunas empresas de buses.

Timbres Municipales por Hipotecas y Cédulas

1191010000000 | Hipotecarias 26.230.245,00

A excepcion de 2020, el % de aumento es favorable y tiende a aumentar, se ha
recaudado en los primeros 7 meses un 87%, de acuerdo a la estimacion 2023 para
finales de este afio si se continda con la recaudacion se llegaria a una recaudacion
alta, sin embargo al ser un cddigo generado por el traspaso de inmuebles,no se

considera un monto fijo en aumentos

1312090900000 | Venta de otros servicios

23.432.288,53

1331090100000 | Multa por la no declaracion de la Patente Municipal 4.500.000,00
1341000000000 | Intereses moratorios por atraso en pago de impuestos 10.610.325,00
1342000000000 | Intereses moratorios por atraso en pago de bienes servicios 7.488.871,67

En la venta de servicios es menor al afio anterior, tomando en cuenta que la venta
en certificaciones ha disminuido, igual el caso de los servicios sanitarios para este
afo se registra que apenas estariamos alcanzado la meta.

En cuanto a las multas por la no declaracion para este afio se ha notado que los
contribuyentes estan pendientes y presentan su declaracion a tiempo, por lo tanto, el
monto presupuestado es menor para el 2024, ya que se puede convertir en una
costumbre para los patentados y este rubro puede bajar.

Los interese si han presentado aumento en los ultimos anos.

En el diario Oficial la Gaceta, del dia viernes 08 de julio del 2005, por medio de Decreto N° 32454- C, Articulo 1°, indica:

Declarese el canton de Buenos Aires de la provincia de Puntarenas como Region de las Culturas Aborigenes de Costa Rica.

“Municipalidad de Buenos Aires, trabajando por el cantén que todos queremos”




Municipalidad de Buenos Aires
Presupuesto Ordinario 2024

Aporta IFAM licores Nacionales y
1.4.1.3.02.00.0.0.000 ¢10.528.140,59
Extranjeros

Con base en el resumen de la proyeccidon del impuesto por distribuir a las
Municipalidades segun el presupuesto ordinario del Instituto de Fomento y Asesoria

Municipal y oficio DAH-UF-C-MU-315-2023

2.4.1.1.01.00.0.0.000 Recursos de la Ley 8114 ¢ 3.798.540.076,00

Con base en la distribucién de la secretaria de planificacion sectorial ministerio de
Hacienda y distribucion del MOPT para la Ley N°9329 “Primera ley especial para la
transferencia de competencias: Atencién plena y exclusiva de la Red vial cantonal’
segun modificacion al articulo N° 5 de la ley N°8114 “de simplificacion y eficiencia
tributaria” para el ejercicio econémico y fiscal del afio 2024.

Se incluye el monto de ¢ 1.249.375.000, corresponde a al ultimo desembolso del
préstamo N° 6-CVL-1457-0718 celebrado entre el Instituto de Fomento y Asesoria
Municipal (IFAM) y la Municipalidad de Buenos Aires para “Mejoramiento de la red
vial cantonal, compra de maquinaria, inventario de vias y estudios del plantel
municipal y oficinas de la Unidad técnica de gestion vial.

Dicho préstamo fue aprobado en la sesién 123-2018 del 17 de setiembre del 2018.
Se adjunta

- Elacuerdo de aprobacién por parte del concejo municipal.

- Contrato del préstamo

Los desembolsos de se ejecutan con base en la ejecucion presentada ante le IFAM.

2.4.1.3.01.00.0.0.000 Aporte IFAM, Ley 6909 ¢ 781.555,27

Con base en el resumen de la proyeccion del impuesto por distribuir a las
Municipalidades segun el presupuesto ordinario del IFAM oficio DAH-UF-C-MU-315-
2023
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PERIODO 2024
JUSTIFICACION DE EGRESOS
En la distribucion de los ingresos no es un crecimiento elevado con que vamos a contar para
el siguiente periodo, sin embargo, debemos de garantizar el funcionamiento de las unidades
en cuanto asegurar contar con el contenido suficiente en remuneraciones, pero también de
servicios, materiales y suministros.
Se brinda un detalle de los egresos por partida de forma general por programa, resaltando

los montos cuya asignacion son para algun proyecto en especifico.

PROGRAMA |

En este programa se incluyen los gastos atinentes a las actividades de la Administracién
General, Auditoria Interna y Registro de Deuda, Fondos y Transferencias, conforme la
estructura presupuestaria.

Presupuesto de auditoria aprobado por el concejo municipal en sesion ordinaria 171-2023.

Remuneraciones.

Se incluye contenido presupuestario para cubrir el salario compuesto de base, anualidades,
pago de prohibicién y dedicacidon exclusiva, de acuerdo a la informacién aportada por el
departamento de Recursos Humanos.

Se incluye tiempo suplencias para cubrir vacaciones, y se incluye tiempo extraordinario en
la administracion para reforzar a los departamentos de tesoreria, y administracion tributaria
en los meses de cobro, y a la secretaria del concejo por sesiones fuera de su jornada laboral-
Se incluye las cargas sociales, segun corresponde.

El monto de dietas se incluye con base en el histérico de gastos reales, y el 2023 promedio
del gasto real de los primeros 7 meses; ya que el monto que se muestra en el cuadro 6
dietas es elevado el monto incluido se considera es suficiente, no se incluyen aumentos para

este rubro.
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Se incluye contenido por concepto de cargas sociales.

No se incluyen plazas nuevas Para este programa.

Servicios.

Para esta partida se asignan ¢64 millones para las necesidades basicas de Administracién
general y Auditoria interna para cubrir el pago de servicios basicos, servicios comerciales el
monto mayor corresponde al pago de comisiones para contar con un buen servicio de
conectividad con las entidades financieras para la recaudacion de impuestos, servicios de
gestion y apoyo y pago a SICOP

Al cédigo de seguros que incluye las pdlizas a funcionarios y a vehiculos de la
administracion.

Se pretende la Capacitacion en temas de ciberseguridad y cobit 2019 (para implementar de
la mejor manera el marco de gestiébn que sera evaluado por la contraloria y asesoria
informatica en éste tema

Contratacion de servicios en auditoria de profesionales en auditorias programadas.

Materiales y Suministros.

Para esta partida se asignan ¢22 millones para las necesidades basicas de Materiales y
suministros de Administracién general y Auditoria interna, el incremento para esta partida se
da productos quimicos y conexos, debido a la afectacion global del aumento en los
combustibles, siendo un insumo indispensable para la operatividad de la institucion., y para
repuestos y accesorios debido a constantes reparacién en las unidades antiguas con las
que se cuenta y reparaciones de equipo de oficina (aires acondicionados)

Bienes Duraderos.

Para esta partida se asigna ¢25 millones.
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Se incluye contenido para la compra de equipo de computo, debido al crecimiento de los
ultimos afios en cuanto a personal, hay q dotar de equipo eficiente y cambio de firewall,
reemplazo de monitores.

Se incluyen 8 millones para soporte y mejoras del sistema integrado adquirido y renovacion
del EPDR.

Transferencias Corrientes.

En apego a la legislacién vigente, se proyecta girar ¢191 millones por transferencias de ley
alas

Siguientes entidades:

1. Ministerio de Hacienda 1% del I.B.1. ley #7729, ¢6 millones.

2. Junta administrativa del registro nacional 2% del |.B.I. ley #7729. ley #7729, ¢12
millones.

3. Comision nacional para la biodiversidad 10% timbres de parques nacionales ley #7788
¢516 mil

4. Fondo de parques nacionales 70% timbres de parques nacionales ley #7788 3 millones.

5. Juntas de educacién 10% del I.B.l. ley #7729 ¢62 millones.

6. Comité cantonal de deportes ¢42 millones, correspondientes al 3% de ingresos
Conforme a compromisos adquiridos por la Administracion municipal se incorporan los
recursos

Necesarios para cubrir otras transferencias, segun se detalla:

1. Unidn de gobiernos locales, ¢3 millones

2. Corporacion Pindeco ¢55 millones en atencién a la sentencia del Tribunal
Contencioso Administrativo Exp. 04-000280-0161-CA-O, sujeta de recurso de
casacion y Exp. 05-000203-0161-CA.

Ademas, se incluye contenido para la atencion de incapacidades del personal.
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PROGRAMA I

Los egresos de este programa corresponden a los servicios brindados a la comunidad, a
saber: Aseo de vias y sitios publicos; Recoleccion de basura; Mantenimiento de caminos y
calles; Cementerios; Parques y obras de ornato; Mercados, plazas y ferias; Educativos,
culturales y deportivos; Servicios sociales y complementarios; Estacionamientos y
terminales; Mantenimiento de edificios; Proteccion del medio ambiente; Desarrollo Urbano,

Direccién de servicios municipales y Atencion emergencias cantonales.

Remuneraciones.

Se incluye contenido presupuestario para cubrir el salario compuesto de base, anualidades,
pago de prohibicién y dedicacidon exclusiva, de acuerdo a la informacién aportada por el
departamento de Recursos Humanos.

Las suplencias presupuestadas son para atender las vacaciones de funcionarios, o en caso
de incapacidad contar con recursos para no paralizar los servicios.

El monto para jornales corresponde a plazas que se han presupuestado en otros afios para
fortalecer la operacion servicios.

En el servicio de proteccion ambiental se cubre el 25% del salario con recursos del ingreso
de Recoleccion de basura, debido a que la gestora ambiental debe atender este servicio
como parte de sus funciones.

Ademas, se da la creacion de la plaza de un profesional municipal 1, un ingeniero Topografo
en el departamento de desarrollo urbano medio tiempo (medio tiempo en gestién vial)., este
puesto ya se encuentra en el manual de puestos, por lo tanto, se agrega el estudio de
viabilidad, debido a la necesidad de incorporar este activo como parte de la planilla, con el
fin de realizar las mejoras en el departamento de urbano en cuando al visado Unico y apoyo

en gestion vial
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Se aporta el estudio técnico del departamento de recursos humanos y la viabilidad
financiera.

Se incluye el contenido por concepto de cargas sociales.

** Se indica que la nueva plaza se incluye de acuerdo a la politica salarial aprobada, con el
salario global que regira para éste municipio de acuerdo a la categoria correspondiente de

profesional Municipal 1.

Servicios.

Para esta partida se asignan ¢176 millones para las necesidades como servicios basicos,
con el monto mas representativo ya que esta subpartida se incluye los recursos para el pago
por servicios de acarreo de la Basura por ahora hasta Pérez Zeledén, servicios comerciales,
servicios de gestion y apoyo el monto incluido para servicios generales contempla la
contratacion de seguridad privada a nivel municipal para el resguardo de las instalaciones y
activos.

Reparaciones constantes en camiones y en vehiculos en general debido a que su estado.
Se incluyen las pdlizas de los funcionarios y de los vehiculos de servicios.

Actividades de capacitacion en servicios que son para la comunidad principalmente, como
educativos y culturales y oficina de la mujer y proteccién ambiental, que cuentan con metas

directas con la poblacién.

Materiales y Suministros.

Para esta partida se asignan ¢71 millones para las necesidades con los montos mas
representativos en el alza al combustible, necesario en la gestion de los servicios, repuestos
y accesorios principalmente del servicio de recoleccién de residuos que se deben contar
para la reparacion constante de los camiones, se incluye contenido para la confecciéon de
uniformes para los colaboradores de los servicios, ya que, por sanidad y seguridad, deben

de contar con un vestuario adecuada.
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Bienes Duraderos.

Se incluye un monto de ¢1.5 millones, compra de equipo en actividades de la OFIM.

Transferencias Corrientes.

Ademas, se incluye contenido para la atencién de incapacidades del personal, ¢1.7 millones.
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PROGRAMAIIII
Los egresos de este programa corresponden a recursos de Gestién vial siendo el monto
mas elevado con un monto, Oficina de Desarrollo Local (Direccién técnica y estudios),

Otros proyectos e inversiones.

Remuneraciones.

Se incluye contenido presupuestario para cubrir el salario compuesto de base, anualidades,
pago de prohibicién y dedicacidon exclusiva, de acuerdo a la informacién aportada por el
departamento de Recursos Humanos.
Se solicita incorporar 2 plazas nuevas en sueldos fijos con recursos de la Ley N° 8114 y N°
9329, se adjunta estudio técnico y financiero, por esta razén se muestra un aumento en
sueldos para cargos fijos.

1- Ingeniero en sistemas

2- topografo (medio tiempo con desarrollo Urbano).

Para tiempo extraordinario se incluye un monto de ¢60 millones del recurso de la ley N°8114
y N° 9329, es un monto igual al periodo actual, y similar a la requerida en periodo anteriores,
se debe contamos con maquinaria nueva y se va adquirir mas el afio entrante, por lo que se
aumentan los frentes de trabajo, dado a que las maquinas casi no dan fallos se aprovecha
y se trabaja tiempo extra para avanzar en la programacion.

Se presupuesta considerando avanzar mas en los primeros meses del afio que se
condiciones climaticas son mas favorables, asi avanzar en la ejecucion de proyectos.
Servicios.

Se incluye para esta partida el monto total de ¢390 millones en el programa lll.

- Seincluye el monto de ¢369 millones de recursos de la ley N°8114 y N° 9329, para pago

de servicios basicos (Luz, Teléfono, Internet); pago de servicios comerciales y
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financieros (Informacién, impresion, encuadernacion, transporte de bienes, servicios
financieros y comerciales (servicio SICOP); servicios de gestiéon y apoyo (juridicos,
ingenieria (para tajos y otros), GPS, vigilancia, etc.; gastos de viajes y de transporte,
seguros (pdlizas), reaseguros y otras obligaciones, capacitacion, alquiler de maquinaria,
entre otros.

- Desarrollo Local (Direccioén técnica y estudios) ¢8.7 millones y proyectos de inversion
¢12 millones, para continuar con el apoyo en NICSP y se incluye para la cubrir la
necesidad de revision de la liquidacion presupuestaria, segun lo requerido en las

Normas técnicas de presupuesto.

Materiales y Suministros.

Para este programa se incluye un monto total de ¢640 millones de los cuales se distribuyen

de la siguiente forma:

- Recursos de la ley N°8114 y N° 9329 de la ley Se incluye contenido de ¢636 millones
para; productos quimicos y convexos (combustibles, lubricantes, medicinas, tintas
,pinturas, oxigeno); materiales y productos de uso en la construccidon y mantenimiento
(materiales y productos metalicos, minerales y asfalticos, madera, productos de
plastico, otros utiles, materiales y suministros, productos eléctricos, telefénicos y de
computo, otros materiales de uso en la construccion); herramientas repuestos y
accesorios; utiles y materiales y suministro diversos (materiales de oficina y de computo,
papel, textiles y vestuario, utiles de limpieza, utiles de seguridad y otros). Aqui se
incluye el combustible y materiales para los proyectos de mantenimiento periédico con
maquinaria municipal y la intervencién en caminos para limpieza mecanizada y/o
conformacion de superficie de ruedo; asi como materiales para atender casos de

ejecucion inmediata y materiales para la construccion de puentes.

Intereses y comisiones:
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Recursos de la ley N°8114 y N° 9329: Se incluye un presupuesto por el monto de ¢161
millones por intereses para atender el préstamo operaciéon N° 6-CVL-1457-0718 con el
IFAM, esto debido a que en el periodo 2024 se consideran realizar desembolsos que
sumarian alrededor de ¢1.249.375 incrementando el saldo del préstamo y por ende la cuota

del préstamo.

Bienes Duraderos

Para este programa se incluye un monto total de ¢2 mil quinientos millones de los cuales se
distribuyen de la siguiente forma:

- Recursos de laley N°8114 y N° 9329: ¢1.271 millones para realizar proyectos
mantenimiento periodico, Rehabilitaciones como pasos de alcantarillas, red pluvial,
aceras, cunetas, alcantarillas de cuadro, TSB3, asfaltado, puentes, sefalizacion,
mantenimiento manual a llevarse a cabo en conjunto con el MOPT/BID por medio
de Convenio MMEC, ademas maquinaria, equipo y mobiliario para oficina y
cuadrillas de trabajo y bienes intangibles.

- También se incluyen los recursos del Préstamo con el IFAM - N° 6-CVL-
1457-07-18 por el monto pendiente de ¢ 1.249.375.000 los cuales se desglosan de la
siguiente forma: proyectos de Asfaltados de Buenos Aires por ¢ 1.049.375.000,00 y
Volcan por ¢ 200.000.000,00.

- Recursos Ley N° 9976, Ley de Movilidad peatonal con un monto de ¢ 18 millones,
se crea Proyecto Construccion de obras para la movilidad peatonal.,
correspondiente al 3% de los recursos del Impuesto de Bienes Inmuebles.

Se presupuesta parea ejecutar fondos de inversion ¢5 millones de diferentes
servicios, para infraestructura y mejora de los mismos

Amortizacion.
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- Recursos de la ley N°8114 y N° 9329: Se incluye un presupuesto por el monto de ¢ 679
millones por amortizacion para para atender el préstamo operacion N° 6-CVL-1457-
0718 con el IFAM, esto debido a que en el periodo 2024 se considera realizar
desembolsos que sumarian alrededor de ¢1.249.375.000,00 incrementando el saldo del

préstamo y por ende la cuota del préstamo.

Transferencias.

Los recursos incluidos son destinados al pago de incapacidades del personal.

Cuentas Especiales.

Se incluye en el programa un monto de ¢32 millones, corresponde a los Fondos 10% de
utilidad de los servicios, quedan pendientes de asignar a cédigos especificos para su

ejecucion.
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